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SECRETARIA DE CULTURA'Y EXTENSION UNIVERSITARIA

RESOLUCIONES y ORDENANZAS

Ordenanza n° 1994 - Asignaturas electivas que desarrollen competencias

Esta ordenanza establece la creacion de asignaturas electivas en la Universidad Tecnoldgica Nacional
(UTN) que permitan a los estudiantes desarrollar competencias profesionales a través de actividades
de extension universitaria. Se incluyen tres niveles de asignaturas electivas con diferentes cargas

horarias, y se busca reconocer estas experiencias dentro del curriculo académico.

Ordenanza N° 2030 - Procedimientos administrativos para celebrar convenios

Documento que sistematiza los procedimientos administrativos para la firma de convenios en la UTN.
Se establecen definiciones, requisitos y documentacion necesaria para convenios marco y especificos.
También se menciona la creacion de un software para la gestion de firmas digitales y la derogacion

de resoluciones previas sobre el tema.

Ordenanza N° 2039 - Escuela Universitaria de Formacion Profesional (EUFoP)

Se crea la Escuela Universitaria de Formacion Profesional (EUFoP) en la UTN para regular la oferta
de cursos de formacion profesional. Se busca estandarizar contenidos, validar certificados y
garantizar la coherencia en la ensefianza de oficios. Se justifica la iniciativa en la falta de profesionales

en sectores estratégicos y la necesidad de fortalecer la educacion técnica.

Ordenanza N° 2043 - Suplemento al Titulo Universitario

Aprueba la incorporacion de un suplemento al titulo universitario en la UTN. Este documento
complementa el certificado analitico del graduado con informacién sobre su formacién adicional en
docencia, investigacion, extension y gestion. Se justifica como una forma de mejorar el

reconocimiento de competencias en el ambito académico y laboral.

Ordenanza n° 2050 - Asignatura electiva revision técnica vehicular

Se crea la asignatura electiva "Revision Técnica Vehicular” para las carreras de ingenieria mecanica,
electromecanica, industrial y automotriz. Se fundamenta en la creciente demanda de profesionales en
el area de inspeccién vehicular. La materia se impartird con préacticas en colaboracion con la

Consultora Ejecutiva Nacional del Transporte (CENT).
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Ordenanza n° 2063 - Reglamento de certificacion

Se deroga una resolucion previa y se establece un nuevo reglamento para la certificacion de
actividades formativas en extension universitaria, transferencia tecnologica y vinculacién tecnoldgica
en la UTN. Se introduce el uso de tecnologia blockchain para garantizar la autenticidad de los

certificados y agilizar la validacion documental.

Ordenanza n°® 2064 - Reglamento de actividades formativas

Establece un marco normativo para la planificacion, ejecucion y certificacion de actividades
formativas en la UTN. Se define la importancia de la vinculaciéon con la comunidad y se detallan
diferentes tipos de actividades (jornadas, conferencias, cursos, seminarios, etc.). Se busca garantizar

la transparencia y calidad de estas iniciativas.

Ordenanza n° 2065 - Reglamento de diplomaturas técnico-profesionales

Aprueba un reglamento para las diplomaturas técnico-profesionales en la UTN. Se especifica que
estas no son carreras universitarias sino cursos con certificacion. Se busca establecer estandares para
su implementacion y alinearlas con el reglamento de actividades formativas para garantizar su calidad

y pertinencia.

Resolucion N° 2771 — CUBESAT

Se aprueba el programa "CUBESAT UTN", un proyecto educativo de la UTN en colaboracion con
la Facultad Regional Haedo para el desarrollo de nanosatélites. La iniciativa busca fomentar la
innovacion, la investigacion aplicada y la formacion en ingenieria aeroespacial. Se organiza una
competencia nacional en la que equipos de estudiantes disefiaran, construiran y lanzaran un pequefio
satélite experimental. EI proyecto promueve el aprendizaje préactico, el trabajo en equipo y la
resolucion de problemas. Se detallan las fases del desafio, los requisitos técnicos, el cronograma de
actividades y los criterios de evaluacion, incluyendo aspectos cientificos, técnicos y de difusion del

proyecto.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Escuela de Oficios “La Matanza”

En colaboracion con el equipo de la Secretaria de Produccion del Municipio de La Matanzay con
financiamiento del Consejo Federal de Inversiones (CFl), desarrollamos un programa de 80 cursos
de formacién en oficios, dictados de manera presencial en nueve sedes ubicadas en el segundo y
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tercer corddn del partido de La Matanza. La iniciativa, completamente gratuita, alcanzé a 1.800
personas mayores de 16 afios, brindando capacitacion integral para la insercion y el desarrollo en el

ambito laboral.

UTN Emprende 30

El 31 de octubre de 2024 se desarroll6 la 2° edicion de UTN Emprende 30 en la Facultad Regional
Villa Maria (FRVM). En el Demo Day se presentaron de 24 proyectos elaborados por estudiantes de
10 Facultades Regionales de la Universidad. UTN Emprende 30, que fue creado por la Secretaria de
Cultura y Extension Universitaria del Rectorado de la UTN, tuvo por objetivo visibilizar el talento

del ecosistema emprendedor de la UTN.

Diplomatura en Transporte, Movilidad, Seguridad Vial y Logistica

Realizamos el lanzamiento de la Diplomatura en Transporte, Movilidad, Seguridad Vial y Logistica
2024, organizada por el Centro Tecnoldgico de Transporte, Transito y Seguridad Vial de la
Universidad Tecnol6gica Nacional (UTN). Su objetivo es formar egresados y egresadas capaces de
desempefiarse en actividades de capacitacion, gestion, planificacion y operacion en areas clave, como

transporte, logistica y seguridad vial.

Empoderar a 1000 Mujeres (M10001A)

Realizamos el lanzamiento del programa Empoderar a 1000 Mujeres (M10001A) en conjunto con
Bounty EdTech, Intel y Positivo BGH. La iniciativa surgi6 frente al desafio de reducir la brecha de
género en el ambito de la IA, y tiene como objetivo democratizar el acceso a las herramientas
tecnoldgicas y a su uso practico en el ambito laboral y productivo. Las destinatarias son mujeres

mayores de 18 afios, que cuenten con una computadora y acceso a internet estable.

Curso de Iniciacion en Negocios y Finanzas Sostenibles
En el marco del programa UTN sustentable de la Secretaria de Coordinacion Universitaria y del
Instituto CENITS del Rectorado, lanzamos este curso para comprender el ecosistema de los negocios

y finanzas sostenibles.

Curso ABContemporaneo
Un acercamiento al arte de nuestros tiempos. El curso constd de 5 encuentros en los que la docente a

cargo, Eugenia Jalif, abordo el trabajo de diferentes artistas y colectivos de arte contemporaneos.
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CONVENIOS
Open English

Firma de convenio con la cadena educativa Open English. El objetivo fue impulsar la formacion
academica de toda la comunidad universitaria de la UTN, aportando facilidades en el marco de la

dificil situacion econdmica que atraviesa el pais.

Camara Argentina de Empresas Mineras (CAEM)
La UTN y la Cémara Argentina de Empresas Mineras (CAEM) firmaron un convenio marco de
colaboracion para el abordaje en conjunto de diferentes problematicas vinculadas al sector minero,

con el objetivo de incrementar la transferencia y formacion de conocimiento en el area.

Delegacion Argentina ante la Comision Técnica Mixta de Salto Grande
La UTN firmé convenio con la Delegacion Argentina ante la Comision Técnica Mixta de Salto Grand
para trabajar conjuntamente en diversas iniciativas educativas y tecnologicas. El acuerdo busco

beneficiar tanto a estudiantes como a las empresas del sector energético local y regional.

VISITAS/ENCUENTROS DE TRABAJO
Visitamos el Centro de Formacion Profesional “José I. Rucci” de la UOM, en Bell Ville
Durante la visita, se avanz6 en la planificacién de un acuerdo de cooperacion mutua, en el marco del

convenio de Centros de Formacién Profesional aprobado por el Consejo Superior de UTN.

UOM Bell Ville - UTN

Recibimos en la universidad al secretario general de la UOM Bell Ville Francisco Arguello, y al
director nacional de formacion profesional de la UOM, Francisco José Cudds. El encuentro se dio en
el marco del convenio firmado por colaboracion en escuelas de formacion profesional en la ciudad
de Bell Ville.

Visitamos la Facultad Regional Mar del Plata
Junto con el rector Ruben Soro y el decano Fernando Scholtus, recorrimos las instalaciones: las aulas
y talleres nuevos, los espacios en proceso de construccion, la galeria Mijo, el area de cursos de

extension y por ultimo el canal de ensayos hidrodinamicos.
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ESN N° 3 Mar del Plata
Junto con el decano de la UTN FRMDP, Fernando Scholtus, visitamos la Escuela Secundaria
Nacional N° 3 de la ciudad de Mar del Plata, en la que brindamos una charla informativa para los

y las estudiantes que cursan actualmente quinto y sexto afio en la institucion.

Bremen — UTN

Nos reunimos con miembros de la Empresa de herramientas Bremen para comenzar a coordinar un
plan de trabajo en conjunto a nivel nacional. El objetivo de esta colaboracion fue el de fortalecer el
equipamiento de los talleres de la Escuela de Oficios de la UTN y garantizar que las capacitaciones

técnicas de alta calidad lleguen a todas las regiones del pais.

C.AV.EA.

Nos reunimos con el presidente de la CaAmara Argentina de Vehiculos Eléctricos y Alternativos
(CAVEA), Emmanuel Nufiez, en el marco del Convenio marco de cooperacion que existe entre la
UTN y el organismo. Continuamos trabajando en conjunto para fomentar un intercambio de
conocimiento que potencie nuestro desarrollo industrial y tecnologico. Ademas, reafirmamos el
compromiso de crear eventos y capacitaciones para que participen estudiantes, graduados, docentes

e investigadores de la UTN.

Reunidn Provincia Bs As - UTN
Participamos de la reunion entre autoridades de la UTN y del gobierno de la provincia de Buenos
Aires para avanzar en la implementacion del censo edilicio de 12.000 escuelas bonaerenses.

CONVOCATORIAS
Becas estratégicas Manuel Belgrano

Se difundié la convocatoria para la 4ta edicién del Programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano.

UTN Emprende 30
Se difundid la convocatoria para UTN Emprende 2024, con sede en la Facultad Regional Villa Maria

Programa de becas a Alemania para estudiantes de Ingenieria, UTN-DAAD 2026

Se difundi6 la convocatoria para la etapa de preseleccion del programa.
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Premios ILAN a la Innovacion Universitaria UTN

Se difundio la convocatoria para los Premios ILAN a la Innovacion Universitaria UTN.

EVENTOS/JORNADAS CULTURALES
Presentacion del libro Cecilio Conditi
Llevamos a cabo la presentacion del libro Cecilio Conditi. Trabajador estatal y primer rector de la

universidad obrera nacional, precursora de la actual UTN.

Encuentro APIA-UTN-UPM

Junto con la Asociacién de Parques Industriales Argentinos (APIA) y la Union de Parlamentarios
Sudamericanos y del Mercosur (UPM), serealiz6 una jornada de intercambio de conocimientos y
vinculacion estratégica entre las distintas instituciones, organismos y agentes en torno al Comercio

Exterior y al Desarrollo Industrial de Argentina y Latinoamérica.

Ciclo “Ciudad y Pais Sostenible”
Participamos del primer encuentro del ciclo “Ciudad y Pais Sostenible” en Cordoba. El encuentro
estuvo dedicado a la temética "Energia" y contd con un panel de expertos graduados de la Facultad

Regional Cordoba.

UTN emprende 30

Participamos de la Segunda edicion de UTN Emprende 30 en UTN Villa Maria, el 31 de octubre de
2024. Durante el Demo Day se presentaron de 24 proyectos elaborados por estudiantes de las 10
Facultades Regionales de la UTN: Avellaneda, Concepciéon del Uruguay, Cordoba, La Plata,

Mendoza, Reconquista, San Rafael, Tierra del Fuego, Tucuman y Villa Maria.

Jornada de integracion productiva - Region Centro
Participamos de la Jornada de integracion productiva que se desarrolld el 20 de noviembre en la

Facultad Regional Cordoba.

La noche de las universidades
El 21 de noviembre de 2024, de cara al 75 aniversario de la gratuidad universitaria, participamos de

La noche de las universidades en todo el pais.
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Actividad conjunta entre la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN) y la Embajada de Emiratos
Arabes Unidos (EAU)

En el marco del Dia Mundial de la Ciencia por la Paz y el Desarrollo (UNESCO), participamos del
desarrollo de una actividad conjunta entre la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN) y la Embajada
de Emiratos Arabes Unidos (EAU).

62 Jornada UTN Sustentable en modalidad virtual
Participamos del encuentro, junto con referentes del Programa en las Facultades Regionales,

representantes Nodo ODS y personas de la comunidad universitaria interesadas en la sostenibilidad.

2° Foro Internacional de Inteligencia Artificial FI1A 2024

Participamos de la segunda edicién del FIIA en la UTN Regional Mar del Plata. EI encuentro tuvo
como objetivo fomentar el intercambio de ideas y experiencias sobre el impacto de la Inteligencia
Artificial (1A) en el sector productivo.

EXPOARTE en la Facultad Regional Rafaela
Formamos parte de la muestra artistica que convocé la participacion de toda la comunidad de la
facultad regional.

POLITICAS INCLUSIVAS

Entrega de anteojos gratuitos a estudiantes de la Facultad Regional Haedo

Participamos de la entrega de anteojos gratuitos a mas de 60 estudiantes que asistieron al control
oftalmoldgico a cargo del Municipio de Mordn impulsado por la regional Haedo, posible gracias a un

convenio entre la facultad y la firma Orbital.

Entrega de silla de ruedas eléctrica

Gracias a la ayuda de toda la comunidad de lruya y de la accién directa del padre Miguel Dedyn de
laiglesia, el Rectorado de UTN, a través del Nodo de Inclusion y Bienestar Social, hizo llegar a todas
a las facultades regionales el caso de Reina, de 53 afios, con movilidad reducida. La regional Rafaela,
con la colaboracion de varias facultades regionales, desarrollé un prototipo para la construccion de

una silla de ruedas eléctrica capaz de moverse en el suelo pedregoso de Iruya.
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CENTRO AUDITOR TECNOLOGICO DE ALMACENAMIENTO DE
HIDROCARBUROS (CATAH)

La Resolucion CSU N° 180/2023 establece medidas tendientes a organizar la estructura de la
Universidad Tecnoldgica Nacional para atender desde sus Facultades Regionales, el desarrollo de la
actividad de auditorias en el marco regulatorio de la Secretaria de Energia de la Nacion de
almacenamientos y transportes de hidrocarburos, derivados y biocombustibles.

Durante el afio 2024 disminuy6 el nimero total de auditorias ejecutadas desde 494 en el 2023 a 457

en el 2024, con la siguiente distribucion principal:

FFRR en cantidad
Tierra del Fuego 9.80%
Chubut 8.10%
Resistencia 4.30%

San Nicolas 8.10%
Santa Cruz 6.70%
Buenos Aires 23.80%
Bahia Blanca 8.60%
Cordoba 26.00%

Actualmente, la UTN cuenta con 35 auditores + 5 auditores en entrenamiento + 4 representantes
técnicos, pudiendo atender la totalidad de categorias de auditorias consideradas por la regulacion
vigente, con una pobre distribucion del recurso auditor a lo largo y ancho del pais y desatendiendo la
geografia de la demanda.

El 90% de las auditorias ejecutadas desde la UTN es el fruto del trabajo de sélo 15 auditores, y 21
auditores del total del padrén asociado a la UTN no realizaron ninguna auditoria en el 2023 y 2024.
La UTN cuenta con Facultades Regionales que necesitan crear y/o ampliar su capacidad de trabajo a
partir del empadronamiento de sus recursos (humano y equipamiento) en la Secretaria de Energia de
la Nacion, en los términos establecidos en la Resolucién SE N° 414/2021, que permita la ejecucién
de las auditorias requeridas.

La situacion coyuntural de los dltimos afios no ha colaborado en lograr el empadronamiento del nuevo
recurso, como resultado de incertidumbres institucionales emergentes de la aplicacion de la

Resolucion SE N° 414/2021, sobre los requisitos a reunir por los nuevos aspirantes.
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En el 2024 se ha logrado el reconocimiento de su condicion de auditor de la UTN, de tres aspirantes
en las categorias E1, E2 y E3, como resultado de un largo y arduo proceso de gestion.

16 Facultades Regionales han formalizado la figura de coordinador en los términos de la Res CSU
N° 180/2023. Las solicitudes de empadronamiento desde las Facultades Regionales deben canalizarse
a través de su Coordinador designado, con expectativas acordes a los requisitos establecidos en la Res
SE N°414/2021.

Durante el 2024 se han establecido canales de dialogo con el Area de Registro de la Secretaria de
Energia de la Nacion, tendientes a lograr definir la capacidad autorizada de ejecucién de auditorias
desde la UTN. Debe atenderse que, para algunas categorias el recurso humano debe acompafiarse con
el empadronamiento del equipamiento adecuado para la ejecucion, y en el caso de que no sea asi,
podria ser rechazado como aspirante. Por ejemplo, aspirar a empadronar un recurso humano en la
categoria BIl (auditorias de hermeticidad en bocas de expendio de combustibles liquidos y otras
instalaciones con tanques SASH), debe acompafarse del empadronamiento de una tecnologia
certificada para ejecutar la prueba de hermeticidad requerida.

El marcado descenso en la cantidad de auditorias de los ultimos 3 afios respecto a los anteriores,
responde a la eliminacion de prestadoras asociadas al Rectorado de la UTN para trasladar la
posibilidad de desarrollo a las Facultades Regionales, atendiendo la ventaja de disponer del recurso
distribuido conforme a la demanda territorial.

Desde Rectorado se continu6 trabajando en el ajuste de la plataforma SysProyEXT para ordenar el
tratamiento administrativo de los trabajos de auditorias y se buscO reestablecer los canales de
comunicacion con las distintas Areas de la Secretaria de Energia, atendiendo el proceso de
reconfiguracion y cambio de autoridades que ha ido transitando durante el 2024.

Se sugiere para el 2025 fomentar convenios/contratos/acuerdos con Operadores de gran escala,
Camaras y Organizaciones que nuclean un gran nimero de instalaciones, permitiendo incrementar el
volumen de trabajo y crear oportunidades de desarrollo dentro de la Universidad con impacto en lo

académico y cientifico.

ALIANZA PARA LA INTEGRACION PRODUCTIVA

Encuentros, Vinculaciones e Iniciativas

Durante el afio 2024, se llevaron a cabo diversos encuentros y vinculaciones con actores clave del
sector productivo, financiero y social, fortaleciendo la integracion territorial e internacional. Entre los

principales:
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o Grupo Brasil: Se establecieron iniciativas con empresas brasilefias en Argentina y argentinas
en Brasil para fortalecer la cooperacion productiva.

o Arnaldo Bocco y Eduardo Hecker: Se realizaron encuentros en el ambito financiero para
abordar estrategias de desarrollo.

o Secretaria de Bienestar Social de la Ciudad de Buenos Aires: Se trabajo en iniciativas de
impacto social y productivo.

o Directora de Cooperacion Internacional del Ministerio de Capital Humano: Encuentro
orientado a fortalecer la cooperacion en materia de desarrollo productivo.

o Cancilleria Argentina: Reuniones en el marco de la integracion productiva con diversos
organismos internacionales.

o Organismos Internacionales: Vinculaciones con CAF, Banco de Desarrollo de América
Latina y el Caribe, Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y Mercosur para fortalecer la
integracion regional.

o Centro de Estudios Estratégicos en Relaciones Internacionales (CEERI): Encuentro para

el desarrollo de estrategias internacionales.

Eventos

Se particip6 y organiz6 una serie de eventos clave para la promocion del desarrollo productivo y la

integracion:

o Foro sobre Responsabilidad Social Empresaria.

o Generacion de la base de la Alianza para la Integracién Productiva en UTN.
o Encuentro con clusteres productivos de Nuevo Ledn, México.

o Encuentro con CAMACOL en Argentina.
o Reunion en CAME con organismos de parques industriales.

o Jornada de integracion productiva - Region Centro en UTN Cdrdoba.

Firma de la Alianza para la Integracion Productiva (APIP)

Se consolido la Alianza para la Integracion Productiva (APIP) con la participacion de:

o Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN)
o Asociacion de Parques Industriales de Argentina (APIA)
o Union de Parlamentarios de Sudamérica y Mercosur (UPM)
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Se conformo el Consejo Directivo de APIP y se designo su Director General. La iniciativa conté con
la participacién y adhesion de 40 organizaciones y de representantes de Paraguay, México, Uruguay,

Espafia, Francia, Colombia y Brasil.

Firma de Acuerdos Marcos con la Universidad Tecnoldgica Nacional

Se establecieron acuerdos marco con diversas entidades para fortalecer la cooperacion académica y

productiva:
o Consejo General de Cooperacion Internacional y Desarrollo (CGCID) de México.
o Grupo Brasil.

o Nobleza Obliga.

. Vectorial.

. APIA.

o Global Academy de Paraguay.

o Football Management International de Espafia.

Vinculaciones Internacionales

Durante 2024, se realizaron mdultiples vinculaciones a nivel internacional:

o México: CGCID, Embajada Argentina en México, clusteres productivos de Nuevo Leon.
o Estados Unidos: Relaciones con organismos de inversion y desarrollo.
o Paraguay: Senado Paraguayo, Cancilleria de Paraguay, Ministerio de Industria y Comercio,

Camara de Maquila.
o Uruguay: Exministro de Economia y Planeamiento Econémico.
o Brasil: UPM, A. Junior (presidente de la UPM), Alberto Kleiman (Itamaraty), Celso Amorim

(asesor del presidente Lula) y Vicente Trebas (Org. Universitaria).

o Colombia: Senado colombiano, senador Ariel Avila.
o Espafia: Xabier Albistur (Pais Vasco), Organizacion Internacional de Startups.
o Francia: Carlos Quenan, vicepresidente del Instituto de las Américas.

Este balance refleja el compromiso con el desarrollo productivo, social y tecnoldgico a través de la

cooperacion territorial e internacional.
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SECRETARIA DE RELACIONES INTERNACIONALES Y

VINCULACION TECNOLOGICA.

RELACIONES INTERNACIONALES

Programa de Intercambio Académico Latinoamericano (PILA)

El Programa de Intercambio Académico Latinoamericano busca fomentar el intercambio entre
estudiantes de las instituciones de educacion superior (IES) participantes. Los paises que participan
son Colombia, México, Argentina, Brasil, Chile, Cuba, Nicaragua, Uruguay y Paraguay. EI Programa
se basa en el principio de reciprocidad, exoneracién de costo de matricula, beca de hospedaje y

alimentacion, asi como el pleno reconocimiento de los estudios cursados en la institucion de destino.

PILA Presencial 2024-1
Universidades con las que participamos:

- Universidad Francisco de Paula Santander Ocafia (UFPSO), Colombia.

- Universidad Pedagogica y Tecnoldgica (UPT), Colombia.

- Instituto Tecnoldgico de Querétaro (ITQ), México.

- Universidad Autonoma de Tlaxcala (UAT), México.

- Universidad de Guadalajara (UDG), México

- Universidad del Estado de Minas Gerais (UEMG), Brasil. Cupo desplazado de la convocatoria

anterior.

Estudiantes recibidos

- 1de UFPSO, Ing. Civil, a FR Buenos Aires (en principio eran 2 estudiantes, pero un estudiante
se dio de baja antes de iniciar la movilidad).

- 1 de UPTC, Ing. en Sistemas, a FR Cdrdoba

- 1de ITQ, Ing. Mecénica, a FR Haedo

Estudiantes enviados

- 1 de FR Resistencia, Ing. Mecénica, a UEMG, Brasil
- 2 de FR Santa Fe, Ing. Civil, a UFPSO, Colombia

- 1 de FR La Plata, Ing. Mecanica, a UPT, Colombia
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- 1 de FR Bahia Blanca, Ing. Mecénica, a ITQ, México
- 1 de FR Resistencia, Ing. Quimica, a UAT, México
- 1 de FR General Pacheco, Ing. Civil, UDG, México

PILA Virtual 2024-1
Materias ofertadas por la UTN: 5 de FR San Nicolas

- Comercio Exterior

- Control de Gestion

- Pulvimetalurgia

- Ciencia de Materiales (Ing. Metaldrgica 111 plan 95)

- Tecnologia Biomédica

Estudiantes recibidos: 0

Estudiantes que cursaran materias virtuales: 0

PILA Presencial 2024-2

La UTN se vio obligada a darse de baja de la modalidad presencial de PILA debido a falta de

presupuesto para cubrir las becas.

PILA Virtual 2024-2

Materias ofertadas por la UTN: 0 Estudiantes UTN que cursaron materias virtuales:

- 1 de FR Chubut, Ing. Electronica. Universidad de destino: Universidad Auténoma del Estado
de Morellos, México

- 1 de FR Cordoba, Ing. Quimica. Universidad de destino: Instituto Tecnologico de Teziutlan,
México

- 2 de FR La Plata, Ing. Sistemas de Informacion. Universidad de destino: Universidad Militar
Nueva Granada, Colombia

- 4 de FR Tucuman2 de Ing. Civil. Universidad de destino: Universidad Militar de Nueva
Granada, Colombia

- 2 de Ing. Sistemas de Informacion. Universidad de destino: Universidad de la Costa, Colombia

PILA Presencial 2025-1

Universidades con las que participamos:
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- Corporacién Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO), Colombia.
- Universidad Nacional de Asuncion (UNA), Paraguay

- Instituto Tecnoldgico de Celaya (ITC), México

Estudiantes recibidos:

- 1 de UNIMINUTO, Ing. en Sistemas, a FR Villa Maria.
- 1 de UNA, Ing. Industrial, a FR Buenos Aires

- 1 de ITC, Ing. Industrial, a FR Cérdoba

Estudiantes enviados:

- 1 de FR Chubut, Lic. En Organizacion Industrial, a ITC México
- 1 de FR Cordoba, Ing. Metallrgica, a UNA Paraguay

- 1 de FR Santa Fe, Ing. Industrial, a UNIMINUTO Colombia

PILA Virtual 2025-1:
Materias ofertadas por la UTN: 0.

Estudiantes que cursaron materias virtuales:
- 1 de FR Resistencia, Ing. en Sistemas, en Fundacion Universitaria del Area Andina, Colombia
- 2 de FR San Nicolas, 1 de Ing. Eléctricay 1 de Ing. Industrial, en Universidad Auténoma de

Tamaulipas, México.

IAESTE

IAESTE es una asociacion internacional cuyo objetivo principal consiste en brindar entrenamiento
técnico en instituciones, universidades y empresas extranjeras, a estudiantes que cursan carreras
universitarias en el area tecnolégica. Mediante esta experiencia se complementa la formacion
academica del estudiante, facilitando su posterior insercion laboral. Actualmente esté integrado por
85 paises y se vincula desde sus inicios con la UNESCO.

En 2024, el programa se suspendio desde el Ministerio de Capital Humano para todas las actividades

en Argentina.

Internacionalizacion integral
Se trata de una iniciativa conjunta entre las diferentes areas de la universidad siendo transversal como

politica institucional que involucra a todas las Secretarias y/o Departamentos. La internacionalizacion
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integral busca ir mas alla de una vision centrada en el intercambio internacional para convertirse en
un valor esencial arraigado en la identidad y mision de la institucion.

Es una oportunidad de fortalecer e incorporar dentro de la vision institucional su posicion como un
centro de aprendizaje global, fomentar la excelencia académica a través de la diversidad de
perspectivas y conocimientos, y establecer relaciones y colaboraciones mas soélidas en un entorno

internacional.

Ejes para la internacionalizacidn integral
| - INTERNACIONALIZACION DE LAS ASIGNATURAS
a. Aprendizaje Internacional Online Colaborativo (COIL)

b. Clases espejo

I1 — INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA INTERNACIONAL
Proyectos y vinculaciones internacionales que puedan llevarse a cabo de manera remota. Proyectos
de | + D, publicacién de articulos cientifico-tecnolégicos y la formacion de docentes
investigadores/as y estudiantes, entre otras actividades.

I11 - CAPACITACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACION

Para comenzar con esta iniciativa, se confeccionaron formularios destinados a distintos participantes

de la comunidad UTN y conocer su interés en los distintos ejes.

Respuestas a formularios
Catedras:

FR Chubut: 4

FR Concordia : 3

FR Concepcién del Uruguay: 1
FR Cérdoba : 1

FR Haedo : 5

FR LaPlata: 8

FR Parana: 15

FR Rafaela: 3

FR Reconquista: 1

FR Resistencia: 3

FR Rosario: 2

FR San Francisco : 26
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FR Santa Fe : 21

FR Trenque Lauquen : 2
FR Venado Tuerto : 4
FR Villa Maria : 3

I+D Proyectos que pertenecen a centros/grupos
FR Buenos Aires: 15

FR Concordia: 3

FR Cordoba: 7

FR General Pacheco: 4

FR LaPlata: 1

FR Mendoza: 6

FR Resistencia: 8

FR Santa Fe : 8

I1+D Proyectos que no pertenecen a centros/grupos
FR Buenos Aires: 13

FR Concordia: 2

FR Cordoba: 3

FR General Pacheco: 3

FR Rafaela: 1

Posgrado:

FR Buenos Aires: 4
FR La Plata: 1

FR Reconquista: 1
FR Rosario: 3

FR San Francisco: 5
FR San Nicolas: 1

FR Tucuman: 1

Vinculacion:

FR Resistencia: 2

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™
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FR Santa Fe: 1
FR Venado Tuerto: 2

SCEU
FR Avellaneda: 1

Por otro lado, se envié un formulario a universidades extranjeras con convenio vigente para conocer
su interés en trabajar en actividades de internacionalizacion integral con la UTN. Quienes
respondieron de manera positiva, por el momento, son:

- Universidad Autonoma de Zacatecas, México

- Universidad Tecnoldgica Privada de Santa Cruz, Bolivia

- Universidad Tecnoldgica de Ledn, México

Asimismo, se confeccion6 un formulario para instituciones sin convenio vigente pero con posible

interés en la UTN, que se comienza a difundir a principios de 2025.

Programa UTN-DAAD

El programa UTN-DAAD entre la Universidad Tecnoldgica Nacional y el Servicio Aleman de
Intercambio Académico (DAAD) brinda 15 becas de un afio a Alemania para estancias
combinadas de estudios en universidades alemanas y de practicas en empresas o institutos de
investigacion.

Para el afio 2024 fueron 12 becas y en su totalidad financiadas gracias a DAAD, dado el contexto
presupuestario para las Universidades nacionales.

Los estudiantes fueron seleccionados durante el mes de marzo 2024 luego del proceso de convocatoria
y preseleccion que comienza 2 afios antes de la seleccion final, periodo en el cual los postulantes
desarrollan su proyecto para Alemaniay estudian aleméan para alcanzar el nivel B1 del idiomay poder
estudiar en las universidades de destino.

Actividades y etapas del programa en desarrollo.

Etapa de seleccidén final de los becarios 2024

Objetivos
Llevar a cabo el proceso de seleccion de 12 becarios para viajar a Alemania en el marco del programa.

Entre febrero y marzo 2024 se dio la etapa de seleccion final para los preseleccionados 2024, la misma

incluye las siguientes actividades a coordinar:
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- exadmenes de aleman, en conjunto con DAAD se organizan los exdmenes de alemén para las
Facultades Regionales participantes

- formulario online de seleccion, donde los candidatos actualizan su documentacion e
informacion académica

- coloquio de seleccion final, realizado en marzo donde los estudiantes presentan sus proyectos

y luego son seleccionados.

Resultados

Pasadas todas las instancias quedaron seleccionados los 12 becarios que se encuentran en Alemania
hasta agosto 2025. A continuacion, se presenta el listado de los becarios incluyendo Facultad Regional
y Carrera.

FACULTAD REGIONAL | CARRERA APELLIDO NOMBRE
FR Tierra del Fuego Ing. Electromecénica Bologna Jacqueline
FR Villa Maria Ing. Quimica Bono Camila

FR Cdrdoba Ing. Sist de la Informacién | Brocanelli Novillo | Valentina
FR La Plata Ing. Industrial Fantini Valentin
FR Parana Ing. Electronica Grindvero Santiago
FR Buenos Aires Ing. Mecanica Guerenstein Zahar Indra
FR San Rafael Ing. Industrial Moretti Victoria
FR C. del Uruguay Ing. Civil Nigro Catalina
FR Parana Ing. Electronica Perissultti Gianfranco
FR Cordoba Ing. Sist. de la Informacion | Ricapito Juan Pablo
FR Mendoza Ing. Electronica Thome Martinez | Jeremias
FR San Rafael Ing. Industrial Winckler German

Etapa de revisién de proyectos Preseleccion 2025

Objetivos
La etapa de revision de proyectos tiene como objetivo la orientacién de los estudiantes en el desarrollo

de sus proyectos, una vez pasada la etapa inicial de la convocatoria y encontrandose los estudiantes
promediando el proceso de preseleccién. Es una instancia orientativa donde un comité evaluador ve

los avances en los proyectos de los estudiantes preseleccionados.
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En octubre 2024 estuvo habilitada la plataforma online para que los estudiantes preseleccionados
completaran la etapa de revision de proyectos. Fueron evaluados 26 proyectos de las distintas carreras

de ingenieria por el comité evaluador para la orientacion de los candidatos.

Etapa de Convocatoria v Preseleccion 2026

Objetivos
La etapa inicial del programa es la convocatoria que se realiza 2 afios antes del viaje a Alemania.

Entre diciembre y febrero estuvo abierta la convocatoria al programa para la nueva inscripcién. Los
estudiantes interesados en participar del programa participaron de esta etapa completando un
formulario online con informacion académica y propuesta inicial de su proyecto a realizar en

Alemania.

Resultados
Auln no se encuentran publicados los resultados de la preseleccién 2026, hay aproximadamente 48

estudiantes preseleccionados y el listado estara publicado en los proximos dias.

Convenios Internacionales/ Estudiantes Extranjeros

En el Area de Convenios Internacionales: se realizan como tarea principal, la gestion de los Convenios
Internacionales, desde que llega el pedido Faculta Regional o de Interés estratégico / cientifico /
tecnoldgico de la UTN, los cuales se gestionan entre FR como intermediaria o directamente con la
Universidad o Institucién contraparte.

Procesos Actuales:

- Actualizacion de la base datos de Convenios Internacionales, (Pagina Web)

- Formato de comunicacién e intercambio por medio electronico por medio del mail

institucional: conveniosrrii@rec.utn.edu.ar, y la linea directa de teléfono (11 5371-5626), con

atencion que cubre desde las 8 a las 18 hs.

- Actualizacion del formulario para el pedido de gestion de convenios (modelo 2024).

- Explicativo de procedimiento de convenios internacionales (powerpoint): Se detalla los pasos
del procedimiento de Convenios desde que se solicita el acuerdo, sea por una Facultad Regional -
como intermediaria- o en forma directa por la contraparte, hasta su firmay archivo.

- Todos los requisitos e informacion de convenios: Se encuentra cargada en la Web Institucional

(Sector: Internacionalizacion, Area: Convenios Internacionales)
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- “Convenios vencidos (aunque sirven de antecedente para la realizacion de nuevos acuerdos,
los mismos se encuentran distribuidos, parte en los archivos de SRI y otros en secretaria Privada, 0
FR que gestionan los convenios de forma propia, las mismas no dan esa informacion). Se esta
realizando un esquema en el cual se especificara cuales convenios se hallan vigentes y cuéles no,
informacion que se podra visualizar en una nueva base de datos”

- “Organizar la informacion proporcionada interna y externa (FR — Universidad extranjera), la
cual a veces no es completa por parte de las mismas”

Paralelamente, nos abocamos a la gestion de nuevos Convenios que se van suscitando, con las
complejidades que apareja su tratamiento (normalmente las legislaciones de convenios y acuerdos

extranjeros son diferentes) y acordar el contenido correcto, conlleva tiempo por el intercambio

de comunicacion con la contraparte.

El tratamiento mencionado comprende dos etapas: en la primera se evalla de manera interna, la
documentacidn recibida y se verifica su autenticidad y conformidad a la normativa, pasando a revision
de la Direccion General de Asuntos Juridicos. En una sequnda etapa, predomina el dialogo con la
contraparte y la reciprocidad entre ambas para abordar en conjunto el objetivo comin que es la firma.
Por ultimo, hemos confeccionado, a modo de alerta, nuestro propio cuadro de comando interno en el

que volcamos las novedades diarias a efectos de no perder el registro de los avances cotidianos.

Convenios firmados aifio 2024

PAIS UNIVERSIDAD/INSTITUCION OBSERVACIONES
ALEMANIA TECHNISHE HOCHSCULE | ACUERDO DE COOPERACION
INGOLSTAD CIENTIFICO ACADEMICA

FIRMADO: 25/05/2024
VIGENCIA: 4 ANOS

ALEMANIA INSTITUTO DE TECNOLOGIA | MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO /
KARLSRUHE (KIT) ACUERDO DE INTERCAMBIO DE
ESTUDIANTES

FIRMADO: 01/10/2024

VIGENCIA: 5 ANOS

BOLIVIA UNIVERSIDAD DEL VALLE CONVENIO MARCO DE
COLABORACION

FIRMADO: 15/04/2024

VIGENCIA: 4 + 4 ANOS
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BOLIVIA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN | CONVENIO MARCO DE
SIMON COLABORACION
FIRMADO:28/12/2023
VIGENCIA: 4 + 4 ANOS
BRASIL UNIVERSIDAD FEDERAL | ACUERDO DE COOPERACION
FLUMINENSE ACADEMICA
FIRMADO: 05/01/2023
VIGENCIA: 5 ANOS
BRASIL UNIVERSIDAD DE | ACUERDO DE COOPERACION
INTEGRACION ACADEMICA
INTERNACIONAL DE | FIRMADO: 01/11/2023
LUSOFONIA AFRO - | VIGENCIA: 5 ANOS
BRASILERA (UNILAB)
CHILE UNIVERSIDAD DE FRONTERA | CONVENIO MARCO DE
COLABORACION
FIRMADO: 26/08/2024
VIGENCIA: 4 ANOS
CHILE INACAP CONVENIO MARCO DE
COLABORACION
FIRMADO: 29/12/2023
VIGENCIA: 2+2 ANOS
CHINA ECUST — UNIVERSIDAD DE | MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE | FIRMADO: 30/10/2024
CHINA ORIENTAL VIGENCIA: 5 ANOS
CHINA THE GATE ASIA LIMITED ACUERDO PARA LA COOPERACION
CIENTIFICA Y ACADEMICA
FIRMADO: 28/02/2024
VIGENCIA: 4 ANOS
CHINA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA | ACUERDO MARCO DE COLABORACION
DE WUHAN (FRLP)
FIRMADO: 25/12/2024
VIGENCIA: 5 ANOS
COLOMBIA UNIVERSIDAD EL BOSQUE MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO

(FRD)
FIRMADO: 21/02/2024
VIGENCIA: 5 ANOS

34




2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

CUBA UNIVERSIDAD CENTRAL | CONVENIO MARCO
MARTA ABREU DE LAS VILLAS | INTERINSTITUCIONAL DE
COLABORACION

FIRMADO: 03/07/2024

VIGENCIA: 5 ANOS

ESPANA CONSTRUSOFT SL CONVENIO DE COOPERACION
FIRMADO: 25/10/2024
VIGENCIA: 1+1

MEXICO ILAN ISRAEL Y LATINO | CONVENIO DE COLABORACION
AMERICA NETWORK FIRMADO: 25/11/2024
VIGENCIA: 5 ANOS
MEXICO UNIVERSIDAD NACIONAL | PROTOCOLO GENERAL DE
AUTONOMA DE MEXICO ACTUACION

FIRMADO: 15/04/2024
VIGENCIA: 5 ANOS

MEXICO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA | CONVENIO DE COLABORACION
DE ORIENTAL FIRMADO: 17/10/2024
VIGENCIA: 5 ANOS
URUGUAY UNIVERSIDAD DE LA | CONVENIO MARCO DE COOPERACION
REPUBLICA UDELAR Y COLABORACION

FIRMADO: 27/05/2024
VIGENCIA: 5 ANOS

ESTADOS UNIDOS AVERGY LLC MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
GENERAL DE COLABORACION (FRLP)
FIRMADO: 26/08/2024

VIGENCIA: 4 ANOS

ESTADOS UNIDOS UNIVERSIDAD DE HOUSTON MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
FIRMADO: 31/01/2024
VIGENCIA: 5 ANOS

VINCULACION TECNOLOGICA

El area de Vinculacién Tecnologica de la UTN Rectorado busca conectar la Universidad con su
entorno social y productivo a través de sus 30 Facultades Regionales. Su objetivo es impulsar el
desarrollo territorial mediante la transferencia de conocimientos a la comunidad, promoviendo su uso

y aprovechamiento.
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Objetivos:

1. Fomentar la participacion de docentes e investigadores de las distintas Regionales,
incentivando la colaboracion con diversos sectores.

2. Impulsar la creacion de redes tecnoldgicas con profesionales de otras Regionales,
Universidades o Centros de investigacion.

3. Desarrollar una capacidad de gestion eficiente para operar como una "unidad de negocios",
facilitando la transferencia de tecnologia, comercializando servicios y asegurando su correcta

gjecucion para empresas Yy otros sectores.

Capacitacion

Diplomatura Iberoamericana en Innovacion Abierta en conjunto con la secretaria

de Economia del Conocimiento del Ministerio de Economia de La Nacion.

El Convenio tiene por objeto la capacitacion para una diplomatura orientada a fortalecer la Innovacion
Abierta a nivel nacional e internacional. Busca desarrollar capacidades técnicas en los participantes
para implementar estos procesos en articulacién con sectores publicos, privados, cientifico-
tecnoldgicos y de la sociedad civil, con el fin de mejorar la competitividad, fomentar la innovacion y

facilitar la transformacién digital en las organizaciones.

Obijetivos Especificos:

® Que los estudiantes adquieran el marco conceptual de la Innovacion Abierta, reconozcan sus
principales dispositivos, y sean capaces de administrarlos en funcion de las necesidades de innovacion
de diversos tipos de organizaciones.

e Desarrollar competencias en los/as participantes para diagnosticar oportunidades en las
organizaciones, y planificar, implementar y evaluar procesos de innovacion abierta para
aprovecharlas.

e Aportar referencias de innovacion abierta en la region, identificando casos relevantes que permitan

su réplica y adaptacion en los contextos adecuados.

Resultados: Se conto con la participacion de 1000 inscriptos que se encontraban profesionales y
referentes de:

e Camaras empresariales

e Universidades

e Agencias de Desarrollo
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e Incubadoras

e Aceleradoras

e Parques y Polos Tecnolégicos
e Secretarias de Produccion

e Empresas y emprendimientos

e Gobiernos locales

Diplomatura en Inteligencia Artificial para pyme

Mediante un convenio entre la UTN y el Centro de Desarrollo y Asistencia Tecnologica (CEDyAT)
con el apoyo del Instituto Argentino de Inteligencia Artificial (INARIA).

El programa estd disefiado para acercar la inteligencia artificial a las PYMEs, haciéndola mas
accesible y comprensible. A través de herramientas low-code y no-code, permite a los participantes
experimentar con aplicaciones practicas sin necesidad de conocimientos técnicos avanzados. Su
objetivo es ayudar a identificar cbmo la 1A puede agregar valor a sus operaciones y superar las
barreras para su adopcion. Dirigido a profesionales y empleados de PYMEs, el curso les brinda
habilidades para implementar IA y automatizacion, mejorando la eficiencia y competitividad de sus

empresas en un entorno digital e innovador.

Obijetivos propuestos

o Evaluacion de su capacidad digital: Realizaran un analisis completo de su preparacion
tecnoldgica actual, identificando las areas criticas donde la inteligencia artificial puede generar un
mayor valor estratégico.

o Desarrollo de habilidades y herramientas aplicables: Las empresas adquiriran las
competencias necesarias para comprender y aplicar la 1A en su contexto empresarial, empleando
herramientas accesibles como soluciones low-code para facilitar su implementacion practica.

o Creacion de un proyecto piloto: Cada alumno desarrollara un proyecto piloto ajustado a sus
necesidades especificas, con objetivos claros y resultados medibles que permitan evaluar el impacto
de la IA en un &rea especifica de la organizacion.

o Planificacion de crecimiento y escalabilidad: Se dotara a los alumnos de la capacidad para
disefiar una estrategia que extienda el uso de la IA a otras areas de la empresa, asegurando que las
primeras implementaciones puedan adaptarse y crecer de manera sostenible, alineadas con los

objetivos generales del negocio.
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Actividades de coordinacion tecnologica

Desarrollo de Software con la secretaria de Tecnologia de la informacion vy la

comunicacion de Rectorado UTN

Dicho software se disefio para el relevamiento y visualizacion de la oferta tecnoldgica de la

universidad.

Oferta Tecnoldqgica

Con el objetivo de promover el intercambio y la articulacion con otras instituciones universitarias, no
universitarias, gubernamentales, empresariales, comunitarias ponemos a su disposicion una amplia
gama de productos y servicios que van desde la asistencia técnica, capacitacion y ensayos de
laboratorio a resultados de investigacion y prototipos a escala. Se desarrollo 4 ejes para relevar en las
30 facultades regionales.

a) Capacitacion en empresas

b) Asistencia Técnica

¢) Transferencia

d) Analisis y ensayo

Resultado propuesto: EI mismo ya se encuentra en funcionamiento en la web de la oficina de

vinculacion de rectorado solapa Oferta tecnoldgica.

Desarrollo de un Informe Estadistico Convocatoria Procer

Se desarrollo un analisis estadistico sectorial de lo trabajado en el Procer 1 y Il
Resultado esperado: Se plasmo con nimeros lo trabajado en los distintos sectores de la industria a lo

largo y ancho del pais.

Premio ILAN A LA INNOVACION UNIVERSITARIA UTN

Es un concurso de proyectos innovadores para estudiantes de la UTN que busquen mejorar el mundo

organizado por la Universidad Tecnologica Nacional y la Fundacion ILAN - Israel Latin American
Network.

Resultado Esperado:

o Promover la capacidad emprendedora de estudiantes y jovenes profesionales.

o Fomentar la creacion de proyectos de innovacion con un alto impacto social, que mejoren la
vida de las personas.

o Impulsar el desarrollo de emprendimientos tecnoldgicos en el pais.
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o Generar el intercambio de experiencias internacionales en el desarrollo de proyectos que

impactan positivamente en el mundo.

Asistencia a reuniones y eventos

Vinculacion tecnol6gica CIN

Se desarrollo una disertacion del Ing. Altina como Coordinador del area de Vinculacion Tecnologica

en el CIN, con la presencia de representantes de las Universidades Nacionales.

Jornada Federal

Se desarrollo una Jornada Federal por el dia de la Vinculacidén Tecnoldgica en conjunto con la RED
VINTEC y el CIN, con la presencia del Sr Rector, el Ing. Altina y diversos representantes de las

universidades nacionales.

UTN emprende 30

Se desarrollo en la Regional Villa Maria el 31 de octubre de 2024. Con la participacion del Ing.

Altina en conjunto con la secretaria de extension y autoridades de las distintas regionales.

Jornada de integracién productiva - Regién Centro

Participacion de la Jornada de integracion productiva - Region Centro desarrollada en la Fr Cordoba

en presencia del Ing. Altina y diferentes autoridades a nivel nacional.

Red de Desarrollo Regional Pyme

Participacion del Ing. Altina en el evento denominando “Red de Desarrollo Regional Pyme” en donde

se diserto sobre el entremado productivo en el que la universidad se aboco en el PROCER 1y II.

Comunicacion interna y externa

Redes Sociales y Pagina Web

Objetivos Propuestos: Presentar las funciones y objetivos del Area de Vinculacion
Instagram: @utn.vintec.rectorado

Web: https://utn.edu.ar/es/vin-tec/vin-tec-inicio
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SECRETARIA DE IGUALDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD

El informe de gestion de la Secretaria de Igualdad de género y Diversidad tiene como objetivo
presentar un balance integral de las acciones desarrolladas durante el afio 2024. Este documento
recoge las iniciativas implementadas para el cumplimiento de los objetivos estratégicos en los ejes
de: capacitacion, vinculacion institucional, normativas, implementacion del protocolo de género,
datos y estadisticas, y articulacién con las dependencias de la UTN. A través de este recorrido, se
busca reflejar el compromiso de la Secretaria con la promocion de politicas de igualdad y la
integracion, que caracterizd el presente afio, de las dimensiones de discapacidad, accesibilidad y
derechos humanos.

Por ultimo, se destacan algunos ejes centrales de trabajo que guiaran nuestra labor para el afio 2025,
en clave de la atencion a las necesidades de nuestra comunidad universitaria, y del desarrollo

institucional.

CAPACITACIONES

En el transcurso del afio 2024, un total de 3.710 personas participaron en los cursos de formacién
ofrecidos por la Secretaria, agregando a quienes participaron en afios anteriores, alcazamos la cifra
de 10.561 personas formadas. Las instancias de capacitacion, disefiadas para promover el acceso los
contenidos de perspectiva de género y derechos humanos, se caracterizan por su modalidad gratuita,

asincronica y por la entrega de certificados.

Grafico: Distribucion total de participantes por curso. Ao 2024

Micaela TEC
20.5%

Discapacidad e Inclusién en ES
1.6%

Accesibilidad y Discapacidad
7.4% Ley Micaela

54.3%

Google Cloud
16.2%
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A continuacion, se describen cada uno de los cursos que se dictaron en conjunto con sus respectivas
articulaciones institucionales, al interior y al exterior de la Universidad Tecnoldgica Nacional. Se

agrega también el nimero total de personas que integraron cada formacion:

Curso Obligatorio en Géneros y Diversidad — capacitacion en Ley Micaela

Se llevaron a cabo la cuarta y quinta edicion del curso obligatorio enmarcado en la Ley Micaela,
orientado a toda la comunidad universitaria de la UTN. La formacion, disefiada para incorporar la
perspectiva de género como herramienta analitica y practica con un enfoque interseccional, conté con
2.015 participantes. Desarrollada en modalidad virtual y asincrénica a través del Campus SIED,
culminé con la entrega de certificados de aprobacion a quienes completaron satisfactoriamente los

contenidos.

Programa Google Cloud para Tod@s

Se concretd la tercera edicién del trayecto "Digital Leader" de Google Cloud, una propuesta dirigida
a fortalecer competencias digitales en la comunidad UTN. Con una participacion de 600 personas, de
las cuales el 40 % fueron mujeres, esta iniciativa destaco por su capacidad de interpelar positivamente
a este grupo mediante estrategias comunicativas inclusivas. ElI programa fue articulado por las
secretarias de TIC, SAE y SIGyD en conjunto con laempresa Google, demostrando una sélida sinergia

entre actores académicos y tecnoldgicos.

Curso sobre Accesibilidad y Discapacidad

Se realiz6 la segunda edicién del curso "Accesibilidad, Discapacidad y su Vinculacion con el Derecho
a la Universidad, la Ciencia y la Tecnologia”, con la participacion de 275 personas. Este espacio
formativo, ofrecido de manera virtual y asincronica a través del Campus SIED, proporcioné al
personal docente y profesional herramientas practicas para promover accesibilidad e inclusion desde
una perspectiva de género y discapacidad, ademas de fomentar el desarrollo de tecnologias accesibles
que fortalezcan las capacidades institucionales de la UTN.

Curso Discapacidad e Inclusion en Educacién Superior

A través del Programa Innova UTN, en colaboracion con la Secretaria Académica, se implemento el
curso Discapacidad e inclusion en Educacion Superior orientado a docentes interesados en explorar
enfoques, experiencias y practicas vinculadas a la discapacidad en el &ambito universitario. Dictado por

especialistas de la Universidad Nacional de Mar del Plata, esta propuesta, limitada a un cupo de 60
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participantes, ofrecid herramientas conceptuales y practicas para promover entornos académicos mas

inclusivos.

Curso Micaela Tec

Se desarrollaron la segunday la tercera cohorte del Curso Micaela Tec, una iniciativa destinada a la
comunidad UTN con el proposito de sensibilizar en torno a la prevencion de las violencias de género
y la promocion de la perspectiva de género en el ambito universitario. Esta edicion, que reuni6 a 760
personas, se consolida como una herramienta clave para fortalecer la cultura institucional de respeto

e igualdad en instituciones cientificas -tecnoldgicas.

Grafico: Distribucion total de participantes por claustro. Ao 2024

Autoridades

4%
Nodocentes 2

21.3%

Docentes
30.2%

Estudiantes
44.5%

Como se muestra en el gréafico, los diferentes claustros que conforman la comunidad tecnol6gica
participaron de las formaciones de la Secretaria, en particular: el 44,5 % fueron estudiantes, el 30,2%

fueron docentes, el 21,3 % fueron nodocentes y, finalmente, el 4,1 % fueron autoridades.

NORMATIVAS

Ordenanza 2066 CS - PROTOCOLO DE ACCION E INTERVENCION INSTITUCIONAL PARA
PREVENIR, ERRADICAR Y SANCIONAR SITUACIONES DE DISCRIMINACION O
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO, IDENTIDAD DE GENERO, EXPRESION DE
GENERO U ORIENTACION SEXUAL DESDE LA PERSPECTIVA DE DERECHOS
HUMANOS.
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En el mes de junio del corriente afio, se aprobd por unanimidad en el ambito del Consejo Superior un
nuevo protocolo de accidn e intervencion institucional para el abordaje de las situaciones de violencia
o discriminacion por razones de género en el &mbito de la Universidad.

Es importante destacar que esta nueva normativa, surge como instancia superadora de la hasta
entonces vigente Ordenanza N°1638, que luego de varios afios de su implementacion desde el afio
2018 requirio de la incorporacion de nuevas perspectivas y modificaciones estructurales, en respuesta
a los cambios normativos que se dieron en el orden nacional e internacional desde su sancion.

Se destaca que para alcanzar la sancion de esta nueva Ordenanza N°2066, se dio un amplio debate y
trabajo colectivo de méas de un afio en el &mbito de una Comision creada al efecto, e integrada por
diferentes referentes de género y diversidad de las 31 unidades académicas y Rectorado. Este trabajo
no solo permitié receptar las necesidades que de ajustes normativos identificados a partir de la
implementacién de la Ordenanza N°1638, sino también la adecuacion y actualizacién normativa
receptando las nuevas leyes vigentes y convenios de derechos humanos entre los que se destacan las
modificaciones efectuadas a la Ley N°26.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres e identidades sexo genéricas en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales, introducidas por las Leyes N°27.501, N°27.533 y
N°27.736, que incorporan nuevas tipologias y modalidades de violencia de género; la sancién de la
Ley N°27.499 Ley Micaela, la Ley N°27.580 que adhiere al Convenio OIT N°190 entre otras.

El nuevo protocolo incorpora otras perspectivas que tienen en cuenta la interseccionalidad, la
perspectiva de discapacidad, la dignidad humanay el respeto por los derechos humanos.

Otro aspecto, no menos relevante, es que la nueva normativa representa un avance en la
institucionalizacion de la perspectiva de género, estableciendo a las Unidades de Género y Diversidad
como espacios de gestion en el ambito local que tienen a su cargo la transversalizacion de la
perspectiva de género y la implementacion del Protocolo. Lo que se suma a la jerarquizacion de la
Secretaria de lgualdad de Género y Diversidad, como instancia de coordinacion, asesoramiento y
consulta por parte de las Unidades de Genero y Diversidad -UGD- de cada Facultad Regional y

cualquier otra dependencia de la UTN.

IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO DE GENERO EN LA UTN

Se realizo un relevamiento de la aplicacion del protocolo de género en las Facultades Regionales y el
Instituto Nacional Superior de Profesorado Técnico, para conocer con mayor profundidad, la
composicion sociodemogréafica de las personas a cargo de la Unidad de Atencion de Casos — UAC-,

la cantidad de casos que se trabajaron, las relaciones entre las personas requirentes y las personas
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requeridas segun su claustro de procedencia y la modalidad de contacto que ofrecen las UAC para la
comunidad tecnoldgica local.

El relevamiento conté con la participacion de 31 Facultades Regionales, el Instituto Nacional
Superior de Profesorado Técnico y el Rectorado.

Unidades de Atencion de Casos en
funcionamiento en la UTN

No
3%

Si
97%

Del total de dependencias de la UTN que han participado de la encuesta, 30 Facultades Regionales y
el INSPT implementaron el Protocolo de género y designaron a las personas a cargo de las Unidades
de Atencion de Casos — UAC.

En cuanto a la composicidn por género, se destaca que, entre las personas responsables de las UAC,
31 son mujeres y 1 es varon. Entre la franja etaria la mayor parte de las responsables tienen entre 40
y 49 afios, en segunda medida se ubican entre los 30 y 39 afios, en tercer lugar, esta la representacion
de la franja etaria mayor a 50 afios y, por ultimo, en baja proporcidn quienes tienen entre 26 y 29

afios, no registrandose edades menores.

Distribucién por género de las personas Distribucién por edades de responsables de las UAC
responsables de las UAC

31 mujeres
1varén
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Desde la sancién de la Ordenanza 1638 CS, en el afio 2018 y hasta su reciente modificacion a través de
la aprobacion de la Ordenanza 2066 CS, en junio del corriente afio, la universidad ha trabajado
activamente en el desarrollo y en la consolidacion de los espacios de género destinados a
transversalizar la perspectiva de género y aplicar la normativa institucional vigente. A continuacion,
se muestra el progreso medido por cada afio, en el periodo 2018-2022, que da evidencia de la cantidad
de Facultades Regionales y dependencias de la UTN que fueron incorporando sus equipos de géneroy
conformando los 6rganos de aplicacion del protocolo de género. Del grafico, se observa que
mayormente estas areas se conformaron a partir del afio 2018 con la sancion de la Ordenanza 1638
CS, y luego, hubo un segundo momento de impulso, en el afio 2022, con la creacién de la Secretaria

de lgualdad de género y Diversidad en el Rectorado de la UTN.

Cantidad de dependencias de la UTN que fueron implementando el PG por afo

2022

2021

Cada Unidad de Atencion de Casos — UAC — establece una modalidad de contacto para que la
comunidad tecnoldgica que necesite contactarse con el espacio pueda hacerlo. Entre las modalidades
que se propusieron: en el 54,8% optaron por el correo electrénico, en el 22,6% eligieron por correo
electronico y también por horarios de atencion presencial a demanda y finalmente, en el 16,1% se
trabaja con el correo electronico y con un teléfono fijo o maovil. En todas las situaciones, luego del

primer contacto con las UAC, se coordina una reunién con la persona requerida.
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Modalidad de contacto con las UAC

Correo electrénico y Presencial
22.6%

Correo electrénico
54.8%

Correo electrénico y teléfono o celular
16.1%

En el periodo 2022-2024, la Universidad Tecnologica Nacional trabajé 204 situaciones que, por su
naturaleza, lugar de procedencia y personas involucradas quedaron comprendidas dentro de lo
dispuesto por la Ordenanza del Protocolo de género. En total se intervino en 204 casos, de los cuales:

50 fueron trabajados en el afio 2022, 92 en el afio 2023 y finalmente, 63 en el afio 2024.

Total de casos trabajados por las UAC por afio

Cantidad total de casos trabajados 100
por ano en el periodo 2022-2024 en
la UTN. Esto da una suma de 204 80

Ccasos.
60

40

20

2022 2023 2024
La implementacién del protocolo de género pone de relieve que las situaciones de violencias
que tienen lugar entre las personas que integran la comunidad tecnoldgica, pueden corresponder a
miembros de un mismo claustro o involucrar multiples relaciones de interaccion entre diferentes
claustros y vinculos asimetricos de poder. Como se observa en el grafico contiguo, de los 109 casos
en los que se identificd el claustro de origen, el 51% de estos correspondid a situaciones donde ambas
partes pertenecian al claustro estudiantil, mientras que el 19% involucr6 interacciones entre
estudiantes y nodocentes, en el 15% de los casos, las partes implicadas pertenecieron al claustro
nodocente Unicamente, en el 7% se tratd de vinculos exclusivamente entre docentes, y, en menor

medida, en el 6% de los casos, la situacién involucr6 a docentes y estudiantes. Esta distribucion
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evidencia la importancia de que los protocolos contra la violencia de género en las universidades
tengan un alcance integral, disefiado para abarcar a todos los sectores de la comunidad académica.
Tales normativas no solo deben contemplar las multiples formas de interaccion dentro de las
instituciones, sino también garantizar la proteccion frente a situaciones de violencia o discriminacion,
independientemente del rol o la jerarquia de las personas involucradas.

Relacion de la persona requirente y la persona requerida segun su
claustro

Docente /Docente

Estudiante/ Estudiante e Docente /Estudiante

Estudiante /Nodocente a ‘ 2
W 3 Nodocente/ Estudiante

Nodocente/ Nodocente

VINCULACION INSTITUCIONAL

Encuentro de la Clinica de Casos 2024

El 18 de septiembre, la UTN participé activamente en el Encuentro de la Clinica de Casos 2024,
organizado por la Red Universitaria de Género (RUGE) en la Universidad Nacional de Lanus.
Durante esta jornada, que reunié a instituciones del AMBA, se abordaron los desafios y problematicas
relacionados con el tratamiento de situaciones de violencia de género en el sistema universitario. Las
discusiones estuvieron enmarcadas en el contexto politico y social vigente, considerando su impacto
en las politicas institucionales de género.

Hubo un reconocimiento positivo por parte de las otras universidades que participaron del encuentro
de la Ordenanza 2066 CS. En particular, fue elogiado el procedimiento establecido, la jerarquizacion
de los espacios de género y la introduccion del Consejo de Convivencia, como un marco que permite
integrar y alojar diversos conflictos que dificultan la vida universitaria, en lo laboral y/o académico,
volviéndose necesario el abordaje institucional de estas cuestiones desde una perspectiva integradora

y que promueva el buen vivir en institucion libre de violencias.
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Campafa 16 dias de activismo — ONU Mujeres

La campafa internacional anual trabaja para concientizar, renovar esfuerzos e impulsar las acciones
y politicas tendientes a prevenir y erradicar la violencia de genero contra las mujeres y las nifias y en
defensa de los derechos humanos. Se extiende entre el 25 de noviembre, el Dia Internacional para
la Eliminacién contra la Violencia de la Mujer y el 10 de diciembre, Dia de los Derechos Humanos.
En este marco, la UTN a través de una Resolucion del Rector adhiri6 a la campafia e inst6 a cada una

de las unidades académicas a llevar acciones que acomparfien estos fines.

Convenio Especifico con la Universidad de Lanus

Se realizo la suscripcion de un Convenio especifico con el objetivo de acordar el dictado del curso
virtual sobre la tematica: Accesibilidad, Discapacidad y su vinculacion con el derecho a la
Universidad, la Cienciay la Tecnologia. Y para realizar acciones de articulacion junto a la Secretaria
de TIC, para la implementacion del sistema SUDOCU para el registro de situaciones contempladas

en el marco de los protocolos de género y/o de inclusion o discapacidad.

Convenio Marco con la Asociacion Civil de Mujeres en Energias Sustentables de Argentina
La vinculacion institucional tiene por objeto la promocién de acciones conjuntas tendientes a crear

lazos de colaboracidn reciproca en los campos académico, cientifico y cultural.

Céatedra UNESCO

Junto a la Universidad Nacional de Lanus, la UTN present6 una Catedra UNESCO siendo la primera
universidad de tecnologia en elevar una propuesta de educacion inclusiva, accesible e interseccional
para impulsar la formacion y la investigacion a partir de la articulacion de tecnologias tangibles e
intangibles, para derribar barreras en el acceso a la educacion, y para la produccion de accesibilidad

fisica, comunicacional y pedagogico didactica.

Chicas en tecnologia (CET)
A través de la vinculacion con la organizacion CET logramos fomentar la inscripcién de nuestra
comunidad de mujeres al programa Chicas Lideres en Tecnologias, con una oferta de cuatro cursos

entre los cuales se encuentra, analisis de datos, programacion y disefio de paginas web.
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1000 mujeres en 1A

Las Secretarias de Cultura'y Extension Universitaria, y de Igualdad de género y Diversidad de laUTN,
junto a las empresas Bounty EdTech, Intel y Positivo BGH lanzaron el Programa Empoderar a 1000
Mujeres (M1000IA) y personas no binarias. Entre los objetivos, se destaca el intento de democratizar
el acceso a la Inteligencia artificial (1A) y fomentar su uso préctico en el ambito laboral y productivo.
Esta iniciativa otorgd la posibilidad de formarse en diferentes niveles de IA, que va desde personas
gue no cuentan conocimientos anteriores hasta personas que son tecnologas. Tras la finalizacion del

programa, todas las personas que completaron la formacion recibieron un certificado.

ARTICULACION CON LAS FACULTADES REGIONALES Y DEPENDENCIAS
DE LAUTN

Archivo de la Memoria “Maria Isabel Jiménez”

Dentro de la politica de derechos humanos, se creo el archivo de la memoria “Maria Isabel Jiménez”,
en honor a quien fue decana de la Facultad Regional Tucuman al momento de su desaparicion, durante
la Gltima dictadura civico militar. Este archivo cuenta con un registro nacional de documentacion
vinculada a las distintas sedes de la UTN y con un mapa interactivo que representa nuestra
distribucion federal. Sistematiza la informacién generada por los servicios de inteligencia de la época
y las disposiciones, resoluciones y ordenanzas que fueron dictadas durante la intervencién
de la Universidad.

Este proyecto de gestion colaborativo potencia las valiosas investigaciones realizadas en nuestras
Facultades Regionales, siendo un aporte fundamental para la construccién de la memoria institucional
y un insumo clave para el proceso de democratizacion de nuestra Universidad.

A su vez, se trabajé colaborativamente con el Archivo Nacional de la Memoria para oficializar
mediante el RUVTE — Registro Unico de Victimas de Terrorismo de Estado — el listado de personas

desaparecidas vinculadas con la comunidad tecnoldgica.

Clinica de Casos

Se realizaron 3 encuentros de Clinica de Casos. Se trata de un dispositivo en el que las personas que
participan estudian un determinado caso, analizan y plantean posibles intervenciones con un enfoque
con perspectiva de género, interseccional e interdisciplinario.

A partir de situaciones contempladas en el Protocolo de accién e intervencion institucional para
prevenir, erradicar y sancionar situaciones de discriminacion o violencia por razones de género,

identidad de genero, expresion de géenero u orientacion sexual desde la perspectiva de derechos
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humanos Ord. 2066, se propone disefiar un abordaje que contemple las perspectivas de intervencion
y los principios rectores, el procedimiento y las posibles articulaciones institucionales e

interinstitucionales.

Encuentro de referentes de Discapacidad y Accesibilidad de la UTN

Se llevaron a cabo dos encuentros de trabajo con las personas que se desempefian como referentes de
Discapacidad y Accesibilidad en la UTN. En un primer momento, con el objetivo de potenciar la
integracion de la perspectiva de discapacidad dentro de las politicas que desarrolla la SIgyD. En un
segundo momento, para la construccién de una agenda colectiva que se llevara a cabo en 2025 en
materia de acciones de formacion, sensibilizacion, promocién de buenas préacticas y fortalecimiento

institucional.

Jornada de Integracion Productiva Region Centro

El 20 de noviembre, en la Facultad Regional Coérdoba, se llevo a cabo esta jornada que contd con la
participacion de referentes del &mbito educativo, gubernamental, empresarial y de la sociedad civil.
La SlgyD de la UTN moder6 la Mesa de Educacion, Trabajo, Produccién y Diversidad, donde se
debatieron los ejes de innovacién y liderazgo femenino en la industria. EI evento promovi6 el

intercambio de experiencias y propuestas para avanzar hacia entornos laborales mas inclusivos.

I11 Encuentro de Politicas de Igualdad de Género en la UTN

El 21 de noviembre se realiz6 en la Facultad Regional Coérdoba el Il Encuentro de Politicas de
Igualdad de Género, con la presencia de autoridades universitarias y de la Secretaria de Género de la
Provincia de Cérdoba. Este espacio buscd fortalecer las Unidades de Genero y Diversidad a traveés del
intercambio de experiencias, la construccion de la agenda de politicas de género para 2025 y el
tratamiento de situaciones de violencia y discriminacion en linea con la Ordenanza 2066. Asimismo,
se llevaron a cabo dindmicas participativas para visibilizar el trabajo colectivo y consolidar

estrategias institucionales inclusivas.
INDICADORES MIRE

Indicador n° 1: aumentar la participacion de mas mujeres y diversidades sexo-gnericas en las carreras
STEM.

50



2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

En relacién con las mediciones de la poblacion estudiantil por género, se observa en los gréficos que
siguen a continuacion, un leve y constante crecimiento de la matricula de mujeres en las carreras de

la Universidad.

Evolucion por género
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Sil UTN - Servico de Informacidn institucdonsl - Direccién de Extadintics - Secretaria de Plancamiento Académico y Posgrado - Universidad Tecnolégica Nacional

Indicador n° 2: Presencia de mujeres en cargos jerarquicos. La participacién de las mujeres en los
cargos jerarquicos y de toma de decisién sigue siendo desigual: 1 mujer decana entre 31 decanatos, 5
mujeres vicedecanas en los 31 vicedecanatos, 54 mujeres se desempefian en la funcidn de secretarias

entre 209 secretarias de la UTN.
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Indicador n°3: Nivel de implementacién de la Ordenanza 2066 CS. De las 33 dependencias que
conforman la UTN, 30 Facultades Regionales y el INSPT implementaron el Protocolo de género y
designaron a las personas a cargo de las Unidades de Atencion de Casos — UAC.

Indicador n°® 4: Nivel de formacidn en perspectiva de género y derechos humanos de la comunidad
UTN. En el transcurso del afio 2024, un total de 3.710 personas participaron en los cursos de
formacion ofrecidos por la Secretaria. Sumando a quienes participaron en afios anteriores, se alcanzo

la cifra de 10.561 personas formadas.
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Garantizar la calidad y la pertinencia de la oferta académica de pregrado, grado y posgrado de la UTN
del Art 42 LES, con un enfoque prospectivo que articule los aspectos academicos, organizativos y
operativos. Acompafiar los procesos de creacion, implementacion y seguimiento de las ofertas
educativas, promoviendo la mejora continua y el aseguramiento de la calidad, fortaleciendo la
vinculacion con el entorno socio productivo y el sistema Cientifico. Ademas, consolidar la
informacidn institucional para una planificacion estratégica efectiva, identificando areas de vacancia,
fomentando tramos de formacién intermedios y asegurando una gestion académica acorde con las

dinamicas sociales, tecnoldgicas y regionales.

La Direccion de Planeamiento Académico tiene como propo6sito asegurar la pertinencia y factibilidad
de las propuestas académicas, asegurando los procesos administrativos y académicos necesarios para
su implementacion y continuidad, promoviendo la mejora continua y adaptando la oferta a las

demandas sociales y necesidades de la comunidad.

Durante el afio 2024, la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN) llevé adelante diversas acciones
con el propdsito de ampliar su oferta académica y fortalecer su presencia territorial. Estas acciones se
desarrollaron en tres lineas principales: Creacion e Implementacion de Carreras, Creacion de
Extensiones Aulicas y Gestiones Administrativas. A continuacion, se detallan los avances alcanzados

en cada una de estas areas.

En respuesta a la creciente demanda de formacion profesional y a la necesidad de ampliar su oferta
académica, la UTN cred e implementd nuevas carreras en diversas areas estratégicas procurando dar
respuesta a una mayor diversidad de intereses y posibilidades. Entre ellas, se destacan:

- Tecnicatura Universitaria en Acompafiamiento Terapéutico: Disefiada para formar

técnicos especializados en la atencion a personas con padecimientos mentales y situaciones de crisis,
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promoviendo su insercion social y autonomia. La carrera brinda una formacion centrada en la
adquisicién de estrategias que favorezcan la insercion social y la autonomia de las personas con
padecimiento mental, en el marco de los principios éticos y legales, y de los fundamentos sociales y
cientificos de su profesion.

- Tecnicatura Universitaria en Operacion de Aeronaves: Orientada a proporcionar
formacion universitaria a personal aerondutico, garantizando los més altos estandares de seguridad y
eficiencia en la operacion de aeronaves. La carrera constituye una herramienta para fortalecer las
capacidades de analisis y la revision y profundizacion de los conocimientos en el marco de desarrollo
de la industria aerondutica en general y el pilotaje de aeronaves en particular.

- Tecnicatura Universitaria en Programacion bajo la opcion pedagdgica a distancia:
Creada en respuesta a la evolucion tecnoldgica y la demanda de profesionales capacitados en el
desarrollo e implementacion de software y sistemas de informacién. Busca ser una alternativa
superadora de desarrollo de formacion universitaria que complementa los contenidos académicos de
excelencia adaptados a los nuevos entornos de ensefianza y aprendizaje con soporte en las tecnologias

de la informacidn y la comunicacion.

Con el objetivo de acercar la educacién universitaria a mas regiones y atender necesidades educativas
insatisfechas, la UTN aprobé la creacion y desarrollo de nuevas extensiones aulicas en diversas
localidades. Estas extensiones facilitaron el acceso a la formacion académica en diferentes
comunidades, fortaleciendo el vinculo entre la universidad y el entorno social y productivo.

En este ciclo lectivo, mediante una visita académica-institucional, en modalidad virtual, en la que
participaron miembros de la Comisién de Planeamiento del Consejo Superior de la Universidad,
miembros designados de esta Secretaria, parte interesada de la Facultad Regional y actores vinculados
con la Extension Aulica, se aprobaron para el desarrollo de actividades académicas las siguientes
extensiones aulicas:

Las extensiones aulicas aprobadas para el desarrollo de actividades acadéemicas en 2024 incluyen:

- Extension Aulica Quilmes (Facultad Regional Avellaneda) — Tecnicatura Universitaria en
Acompafiamiento Terapéutico.

- Extension Aulica Gualeguay (Facultad Regional Concepcion del Uruguay) — Tecnicatura
Universitaria en Mantenimiento Industrial.

- Extension Aulica Mercedes (Facultad Regional Concordia) — Tecnicatura Universitaria en

Mantenimiento Industrial.
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- Extension Aulica Villa Dolores (Facultad Regional Cordoba) — Licenciatura en Tecnologia
Educativa (Ciclo de Complementacion Curricular).

- Extension Aulica Viale (Facultad Regional Parand) — Tecnicatura Universitaria en
Mecatronica.

- Extension Aulica Hernandarias (Facultad Regional Parand) — Tecnicatura Universitaria
en Mantenimiento Industrial.

- Extension Aulica Tres Lomas (Facultad Regional Trenque Lauquen) — Tecnicatura
Universitaria en Bromatologia y Medio Ambiente.

- Extension Aulica Casbas (Facultad Regional Trenque Lauquen) — Tecnicatura
Universitaria en Contabilidad y Tributacidn y Tecnicatura Universitaria en Gestion de Tecnologias
Agropecuarias.

- Extension Aulica General Villegas (Facultad Regional Trenque Lauquen) — Tecnicatura
Universitaria en Gestion de Tecnologias Agropecuarias.

- Extension Aulica Coronel Suarez (Facultad Regional Trenque Lauquen) — Tecnicatura
Universitaria en Gestion de Tecnologias Agropecuarias.

- Extension Aulica Belén (Facultad Regional Tucuman) — Tecnicatura Universitaria en
Mecatronica.

- Extension Aulica Marcos Juarez (Facultad Regional Villa Maria) — Tecnicatura
Universitaria en Programacion.

- Ademas, se realizaron cambios de sede y dependencia en varias extensiones aulicas, con el
fin de optimizar su funcionamiento y alinearlas con las necesidades educativas y administrativas.

- Extension Aulica Crespo, (Facultad Regional Parand), para el dictado de la Tecnicatura
Universitaria en Programacion.

- Extension Aulica Bella Vista, (Facultad Regional Tucuméan), para el dictado de la
Tecnicatura Universitaria en Programacion y la Tecnicatura Universitaria en Logistica.

- Extension Aulica Bariloche: Se aval6 el Acta Acuerdo firmado entre las Facultades
Regionales Buenos Aires y Cordoba para el traspaso de dependencia de la Extension Aulica
Bariloche. La Facultad Regional Buenos Aires cede a la Facultad Regional Cordoba la mencionada

extension aulica, con sede en el mismo lugar, a partir del ciclo lectivo 2024.

Por otro lado, se realizé un relevamiento de todas las extensiones aulicas que dispone la Universidad
con la finalidad de cargarlas en el Sistema de Seguimiento de Carreras (GP) con su respectiva

documentacion. Se consideraron aquellas extensiones aulicas que fueron declaradas oportunamente
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por las Facultades Regionales sumadas a las aprobadas por el Consejo Superior de la Universidad,

segln la normativa vigente.

A lo largo del 2024, la UTN llevé adelante importantes gestiones administrativas que fortalecieron

su estructura académica y aseguraron el cumplimiento normativo de sus programas de formacion.

Entre las principales acciones desarrolladas se destacan:

o

Actualizacion y mantenimiento del Sistema de Seguimiento de Carreras (GP), asegurando la

correcta gestion de la oferta académica.

Habilitacion de peticiones para la creacion, implementacion y continuidad de carreras y

extensiones aulicas, verificando el cumplimiento de la normativa vigente y gestionando la

documentacidn correspondiente.

Carga de resoluciones y expedientes ministeriales, asegurando la trazabilidad y validez de cada

propuesta académica aprobada.

Creacién de nuevas normativas:

Ordenanza N° 2094 de Consejo Superior: Crea la Unidad de Visibilidad y
Transparencia Institucional, que funcionara bajo la 6rbita de la Secretaria de Coordinacion
Universitaria del Rectorado. Esta Unidad sera responsable de la recoleccion, analisis y
divulgacién de la informacion institucional, académica y presupuestaria.

Ordenanza N° 2102 de Consejo Superior: Crea el Sistema Institucional de
Aseguramiento de la Calidad (SIAC) con dependencia en la Secretaria de Planeamiento
Académico y Posgrado del Rectorado y establece los lineamientos para la implementacion
de la certificacion de carreras en el ambito de la Universidad Tecnoldgica Nacional.
Disposicion N° 1/2024 de la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado: En
respuesta a inquietudes presentadas por algunas Facultades Regionales relacionadas con
la normativa vigente de carreras cortas (Ord. N° 1147) con respecto a la cantidad de
cohortes que se pueden implementar por ciclo lectivo, esta Secretaria elabor6 un
instrumento administrativo con el propoésito de esclarecer la aplicacion de lo dispuesto en
la mencionada normativa.

Disposicion N° 2/2024 de la Secretaria de Planeamiento Academico y Posgrado: En
relacién con la normativa vigente que establece el procedimiento para la aprobacién de

extensiones aulicas (Ord. N° 1179), esta Secretaria elabor6 un instrumento administrativo
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con el objetivo de formalizar los lineamientos para la verificacion en modalidad virtual de
las propuestas presentadas por las Facultades Regionales.

Disposicion N° 3/2024 de la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado:
Dado que una de las es la de gestionar las solicitudes de continuidad de carreras a término,
se elabord un instrumento administrativo con el procedimiento vinculado al proceso de
gestion y documentacién que debe ser presentada por las Facultades Regionales al
momento de solicitar la continuidad del dictado de una carrera, ya sea Tecnicatura
Universitaria o Licenciatura -Ciclo de Complementacion Curricular-, bajo la opcién
pedagogica a distancia.

Circular N° 6/2024 de la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado: Dado
que la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado tiene entre sus principios
estratégicos asegurar que las nuevas propuestas académicas dentro de la Universidad sean
pertinentes, factibles y sostenibles, esta Secretaria elabord un instrumento administrativo
con el proposito de establecer los criterios prioritarios para la evaluacion de pertinencia

en carreras de Tecnicaturas.

Estas acciones han permitido ampliar su impacto educativo y fortalecer su presencia territorial a través

de la creacién de nuevas carreras, la expansion de extensiones aulicas y el desarrollo de procesos

administrativos eficientes. Como resultados se observa:

) ) Presencial | Modalidad
Carreras autorizadas en 2024 Cantidad ) )

a distancia

Continuidad 60 54 6
Tecnicaturas Universitarias

Implementacion 56 56 0
Ciclos de Complementacion Continuidad 48 31 17
Curricular Implementacion 6 5 1
Total de carreras 170 146 24
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La Direccion de Posgrado tiene como objetivo principal articular de manera integral los aspectos
academicos, organizativos y operativos de la gestion de posgrado de la Universidad, asegurando la
excelenciay pertinencia de los programas de posgrado y garantizando su alineacion con las estrategias

institucionales y demandas del contexto social y productivo.

Durante el afio 2024 desde la Direccion de Posgrado se continu6 con el proceso de consolidacion de
las transformaciones introducidas a partir de la sancién del nuevo Reglamento de Posgrado de la
Universidad, Ord. N° 1924.

Con el objetivo de valorizar cada vez mas la oferta académica de posgrado, se trabajo en conjunto
con las Facultades Regionales en los procesos de acreditacion de carreras y promoviendo la

incorporacion de nuevas propuestas formativas segun las necesidades locales y nacionales.

En relacion con la gestion y los objetivos de posgrado, una de las principales acciones iniciadas en
2023 y continuada en 2024 fue la revision y actualizacion de la oferta de posgrado. Para llevarla
adelante, se convoco, tal como establece el citado reglamento, a las Direcciones de cada carrera a fin
de analizar los planes de estudio y evaluar su vigencia y la actualidad de sus contenidos. Durante
2024 se llevé a cabo la revision de las siguientes carreras:

- Especializacion en Ingenieria Gerencial

- Maestria en Administracion de Negocios

- Especializacion en Higiene y Seguridad en el Trabajo

- Especializacion en Docencia Universitaria

- Maestria en Docencia Universitaria

Carreras en funcionamiento: En el mes de marzo se presentaron las solicitudes de acreditacion de
las carreras de los CPRES Centro, Noreste, Noroeste y Nuevo Cuyo, segun el cronograma establecido
por CONEAU para la tercera etapa de la sexta convocatoria de carreras de posgrado de pertenecientes

al area disciplinar de Ciencias Sociales. A la fecha, el estado de situacion de las carreras de la
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Universidad presentadas a dicha convocatoria (iniciada en 2022), es el siguiente: 5 carreras

acreditadas y 13 carreras en proceso de evaluacion.

Carreras nuevas: En las convocatorias de abril y octubre se presentaron 5 carreras nuevas:

- Especializacion en Mantenimiento de Instalaciones de Transmisién y Distribucién de
Energia Eléctrica (FRRe). Con dictamen de reconocimiento oficial provisorio del titulo

- Doctorado en Ingenieria, mencién Biotecnologia y Nanotecnologia (FRD). En proceso de
evaluacion

- Maestria en Tecnologia de los Alimentos (FRLP). En proceso de evaluacion

- Especializacion en Hidroinfomatica (FRC). En proceso de evaluacion

- Maestria en Energias Renovables, Mencion Edlica, Mencion Solar y Mencion Biomasa

(FRRa). En proceso de evaluacion

Con el objetivo de completar la educacion formal dentro de la Universidad Tecnoldgica Nacional, se
crea, por Ordenanza N° 2109 del Consejo Superior, un Programa de Posdoctorado para los y las
docentes investigadores/as de la Universidad con titulo de doctor/a.

Este programa, ademas, tiene la finalidad de estimular el intercambio académico y la investigacion
cientifica-tecnoldgica, potenciando la interaccion entre las unidades de investigacion y desarrollo de
las diferentes Facultades Regionales. Se plantea como un objetivo para el préximo afio la realizacion

de la primera convocatoria para el ingreso de los y las docentes a este programa.

Adjudicacion:

- Becas Doctorales para Docentes de la UTN de la Convocatoria 2023. Mediante la Resolucion
N° 132/24 se adjudicaron las 10 becas correspondientes a la convocatoria 2023, que iniciaron sus
actividades el 1° de abril de 2024.

- Becas para Docentes de la UTN para la finalizacion de Doctorados (SPU). Por Resolucion
del Rectorado N° 143/24 se adjudicaron 17 becas para la finalizacion de Doctorados, previstas en
el marco del Programa de Doctorados de la, entonces, Secretaria de Politicas Universitarias.
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Seguimiento
El Comité de Becas, responsable del seguimiento y la evaluacion del cumplimiento de los requisitos
y condiciones estipulados en las convocatorias de becas, evalud en reuniones celebradas en los meses

de mayo y noviembre, 52 informes anuales de becarias y becarios.

Ante la necesidad de normalizar el modo de referenciar la filiacion institucional en las publicaciones
cientificas a fin de contribuir a la visibilidad institucional de la Universidad, se trabajo con la
Secretaria de Ciencia y Tecnologia en la elaboracion de la “Guia para la implementacion de la
filiacion institucional en publicaciones cientificas y académicas generadas en el ambito de la
Universidad Tecnoldgica Nacional”, que fue aprobada por Ordenanza N° 2085 del Consejo Superior.
Esta guia, de gran importancia para la correcta identificacién de docentes-investigadores/as en los
trabajos publicados, aporta distintos beneficios a las instituciones, a los/as investigadores/as y a la
sociedad en su conjunto, le permite a la institucion reunir y recopilar toda la produccion institucional
en afios determinados, por disciplina, por sector institucional y favorece a gestion de los repositorios

institucionales de acceso abierto.

En el presente afio, se llevo a cabo la séptima edicidn de la Jornada de Intercambio y Difusion de los

Resultados de Investigaciones de Estudiantes de Doctorado de la Universidad Tecnolégica Nacional

(UTN). Este evento se consolidé como un espacio clave para la difusion de avances en investigacion

y el intercambio académico entre doctorandos y sus directores de tesis.

A través de estas jornadas, se busca:

- Dar a conocer el estado actual de los planes de tesis en desarrollo.

- Promover la difusion de los procesos y resultados de investigacion.

- Posibilitar el intercambio de experiencias entre doctorandos/as y sus respectivos/as directores/as
y codirectores/as.

- Incentivar la discusion académica y la visibilidad de los logros alcanzados en el marco de la

formacion de posgrado.

En esta edicion, se presentaron un total de 86 trabajos de investigacion, abordando diversas

problematicas dentro de las areas de conocimiento de los doctorados de la UTN.
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Menciones por areas de investigacion

En esta edicion de las jornadas, se reconocieron investigaciones en las siguientes areas:
e Civil-Ambiental
o Computacién
« Ensayos Estructurales
e Industrial
o Informatica / Sistemas de Informacion
e Materiales
e Mecanica Teoricay Aplicada
o Procesamiento de Sefiales e Imagenes
e Quimica

o Tecnologias Quimicas

Con el objetivo de mejorar la gestion y sistematizacion de la informacién vinculada a carreras,
docentes, cursos y normativas, se trabajo en el disefio y desarrollo de un nuevo modelo de datos para
registrar y administrar de manera eficiente la informacion de posgrado.

Para el préximo afio, se dara continuidad a la elaboracion y seguimiento de los indicadores de gestion
presentados en el MIRE UTN, asegurando un monitoreo preciso y actualizado de los procesos
académicos y administrativos.

Criterios Estadisticos de Aplicacion: Los objetivos e indicadores definidos tendran como periodo de

medicion el afio calendario, comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre.

La Direccion de Calidad Académica tiene como objetivo acompafiar los procesos de calidad
institucional existentes y desarrollar el Sistema de Aseguramiento de Calidad (SIAC), implementando
la certificacion para las carreras de pregrado y grado que no estén actualmente en proceso de
acreditacion ante la CONEAU. Ademas, busca promover la generacion de informacion y analisis que
permitan desarrollar Propuestas estratégicas para la gestion institucional, asi como implementar
trayectos intermedios que fortalezcan la retencion y reincorporacion de alumnos, garantizando la

calidad de toda la oferta académica de la UTN.
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Como parte de las acciones estratégicas para fortalecer la planificacion académica y la gestion
institucional se llevaron a cabo 4 Jornadas Regionales de Trabajo con la participacion de
representantes de todas las Facultades Regionales.

Los encuentros tuvieron como objetivo generar un espacio de intercambio y articulaciéon sobre las
principales lineas de accion llevadas a cabo por cada direccion de la Secretaria poniendo foco en el
debate sobre la implementacion del Sistema Institucional de Aseguramiento de la Calidad (SIAC) y
sus futuros procesos de certificacion de carreras.

Como resultado se desarrollaron 4 encuentros, 2 en Buenos Aires, 1 en Cérdoba y otro en Rosario
con un total de 69 referentes de Planeamiento de las 30 Facultades Regionales.

La Jornada Regional de Trabajo represent6 una instancia clave para la consolidacion de estrategias
de planificacion y aseguramiento de la calidad académica en la UTN. Estos encuentros permitieron
fortalecer la articulacién entre la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado y las Facultades
Regionales, asi como avanzar en la implementacion de la Ordenanza del SIAC-UTN vy la utilizacion

de herramientas de gestién institucional.

En cumplimiento de la Resolucion 2597/2023 del Ministerio de Educacion, la Universidad
Tecnoldgica Nacional (UTN) ha disefiado e institucionalizado el Sistema Institucional de
Aseguramiento de la Calidad (SIAC-UTN). Este sistema tiene como objetivo garantizar la evaluacion
y mejora continua de aquellas carreras que no estan incluidas en los procesos de acreditacion
regulados por el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior (LES).

El SIAC-UTN ha sido formalmente creado a través de la Ordenanza N° 2102, que establece los
lineamientos para su implementacion y su dependencia de la Secretaria de Planeamiento Académico

y Posgrado.

El SIAC-UTN busca promover y fortalecer la cultura de calidad en la universidad mediante
estrategias de evaluacion continua, asegurando que la oferta académica cumpla con los criterios de
calidad establecidos por la UTN. Entre sus principales objetivos se encuentran:

e Administrar y desarrollar estrategias, instrumentos y procesos de evaluacion institucional.
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Implementar un sistema de certificacion para carreras de grado y pregrado no alcanzadas por

la acreditacion obligatoria.
« Alinear la politica de calidad con el proyecto institucional de la UTN.
o Promover planes de mejora continua basados en evaluaciones internas y externas.
o Garantizar la transparencia y colaboracién de la comunidad universitaria en los procesos de

aseguramiento de la calidad.

El disefio del SIAC-UTN se realizd considerando los antecedentes en procesos de acreditacion de la
UTN vy la necesidad de consolidar un sistema integral que permita evaluar y certificar la calidad de
su oferta académica. A lo largo del proceso se busca generar:
» Ladefinicién de criterios y dimensiones de evaluacion para la certificacion de carreras.
e La articulacion con sistemas de informacién institucional para el andlisis de datos e
indicadores.
o El desarrollo de guias, herramientas y capacitaciones para la implementacion del proceso de
certificacion.
o La validacion del modelo de certificacion con diferentes actores de la comunidad

universitaria.

La certificacion en el marco del SIAC-UTN se aplicara a aquellas carreras que no estan comprendidas
dentro de la acreditacién regulada por el articulo 43 de la LES, incluyendo:

e Tecnicaturas Universitarias

e Licenciaturas, tanto en ciclos completos como de complementacion curricular

e Ingenierias no incluidas en el articulo 43
El alcance de la certificacidn es valido independientemente de la modalidad de dictado (presencial o

a distancia) y la sede donde se implemente la carrera.

El Servicio de Informacién Institucional (Si! UTN) es una herramienta disefiada para consolidar
los datos institucionales de manera dinamica, asegurando su confidencialidad, disponibilidad e

integridad. Este desarrollo permite optimizar el acceso a informacion relevante para la planificacion
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estratégica y la toma de decisiones, cubriendo distintos niveles de analisis y apoyando tanto la gestion
interna como las consultas externas.
Maodulos Implementados durante el 2024

o Oferta Académica: Proporciona informacion sobre las ofertas académicas ofrecidas en toda
la Universidad, cubriendo diferentes regiones del pais, lo cual permite un mejor conocimiento
y promocion de la diversidad de ofertas disponibles.

e Desarrollo Académico: Contiene datos historicos sobre la poblacion estudiantil,
posibilitando un analisis del crecimiento y evolucion de la matricula a lo largo del tiempo.

« Investigacion: Incluye datos sobre las actividades de investigacion abarcando informacion
sobre investigadores, proyectos, programas, centros y grupos de investigacion.

o UTN en el Sistema Universitario: Facilita el acceso a datos historicos y comparativos de la
Universidad en el contexto del Sistema Universitario Argentino.

o Infraestructura: Ofrece datos sobre la evolucién y distribucion regional de la superficie
cubierta de la UTN.

e Vinculacion Tecnologica e Internalizacion: Muestra datos de las ofertas tecnoldgicas
desarrollada por la Universidad en cada Facultad Regional. Visibiliza los Convenios Marco
que posee la UTN con otras organizaciones y/o empresas.

Cada uno de estos mddulos est4 orientado a proporcionar una vision integral y dindmica de la
informacidn institucional, apoyando tanto la gestion interna como el desarrollo de estrategias de
mejora continua. Esto permite contar con datos actualizados y precisos, fundamentales para el

crecimiento de la Universidad y la mejora de sus procesos.

Este servicio esta disponible en la pagina de la Universidad https://utn.edu.ar/es/sii

El Programa Puentes se centra en construir e implementar trayectos formativos de corta duracion que
den respuesta directa a las demandas laborales especificas de los sectores productivos, en servicios y
en los procesos de transferencia de tecnologias.

El programa tuvo su primer ciclo durante el afio 2023, donde se comenz6 su implementacion con el
dictado de Tecnicaturas en diferentes Municipios de la Provincia de Buenos Aires, dictados por
diferentes Facultades Regionales radicadas en la Provincia. Durante el afio 2024, la UTN profundizo
esta accion y desarrolld Trayectos de Formacion Profesional como instancias intermedias a las
Tecnicaturas, brindando herramientas y competencias que permitieron mejorar la empleabilidad en
cada region.
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La formacion estuvo orientada a conocimientos practicos y habilidades especificas, garantizando una
rapida aplicacion en el mercado laboral.

Estos trayectos formativos fueron dictados en los municipios de Adolfo Alsina, Alem, Balcarce,
Carlos Tejedor, Coronel Pringles, Coronel Suarez, General La Madrid, General Paz, General Pinto,
Guamini, Las Flores, Marcos Paz, Pehuajd, Punta Indio, Roque Pérez, Salto, Saladillo y Tapalqueé,
permitiendo ampliar la cobertura educativa y facilitar el acceso a la formacion superior.

La implementacion del Programa Puentes en la UTN fue coordinada por la Secretaria de
Planeamiento Académico y Posgrado del Rectorado. Asimismo, participaron activamente las
Facultades Regionales de Avellaneda, Bahia Blanca, Delta, General Pacheco, Mar del Plata, San
Nicolas y Trenque Lauquen, lo que permitio una gestion eficiente del programa y la adaptacion de la
oferta educativa a las necesidades de cada comunidad.

A continuacion, se presenta un cuadro detallado con los nombres de los Trayectos de Formacion

Profesional implementados y las localidades en las que se llevaron a cabo:

Tecnicatura

Trayecto de Formacion

Profesional en:

Facultad Regional - Municipio

Tecnicatura Superior en

Microbiologia y Calidad de los

Trenque Lauquen - Coronel

Bromatologia y Medio . Suarez
Alimentos
Ambiente Trenque Lauquen - Guamni
Tecnicatura Superior en .
Viticultura Mar del Plata - Balcarce

Enologia

Tecnicatura Superior en
Gestion de Tecnologias

Agropecuarias

Recursos Agropecuarios

San Nicolds - Gral. Pinto
San Nicolas - Carlos Tejedor

San Nicolas - Gral. La Madrid

Tecnicatura Superior en
Moldes, Matrices y

Dispositivos

Moldes y Dispositivos

La Plata - Salto

Tecnicatura Superior en
Operacion y
Mantenimiento de Redes

Eléctricas

Operacién de Redes Eléctricas

Bahia Blanca - Coronel Suarez
Bahia Blanca - Pehuajé

Delta - Punta Indio

Tecnicatura Superior en
Procedimientos y

Teenologias Ambientales

Practicas Ambientales

Mar del Plata - Marcos Paz

Tecnicatura Superior en

Produccion Textil

Productos y Procesos Textiles

Mar del Plata - 25 de mayo

Mar del Plata - Coronel Pringles

Tecnicatura Superior en

Programacion

Desarrollador de Software

Bahia Blanca - Adolfo Alsina
Delta - Gral. Paz
Pacheco - Alem

Pacheco - Roque Perez
Pacheco - Saladillo

Pacheco - Tapalqué

Tecnicatura Universitaria
en Industrias

Alimentarias

Industria y Microbiologia de los

Alimentos

San Nicolas - Las Flores

Tecnicatura Universitaria
en Acuicultura y

Procesamiento Pesquero

Instalaciones y Cultivos Acuiferos

Mar del Plata - Mar Chiquita
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La participacion de la UTN en el Programa Puentes durante 2024 representd un compromiso concreto
con la expansion del acceso a la educacion superior en la provincia de Buenos Aires. A traves de la
colaboracion con el Ministerio de Gobierno y los municipios participantes, se logré fortalecer la
vinculacion entre la universidad, el sector productivo y la comunidad, generando nuevas

oportunidades laborales y promoviendo el desarrollo territorial.

Con el objetivo de generar datos que orienten la toma de decisiones institucionales y considerando el
caracter federal de la UTN, que implica atender diversos escenarios en funcién de las demandas del
entorno socioproductivo, se ha llevado a cabo un analisis integral de las cadenas de valor y la oferta
académica del sistema universitario nacional, con un enfoque regional. El propdsito de este estudio
es identificar vacancias formativas alineadas con las necesidades del sector productivo.

Este analisis se fundamenta en los siguientes aspectos:

La clasificacion de las ofertas académicas vigentes y no vigentes segun la Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacion (CINE) y los campos de formacién del CPRES.

La identificacion de 63 cadenas productivas relevantes en Argentina, evaluadas en términos de
empleo, valor agregado bruto y exportaciones.

Como resultado de este estudio, la UTN esta desarrollando estrategias para adecuar su oferta
académica, con el fin de fortalecer la insercion laboral de los graduados y potenciar la competitividad

de los sectores productivos clave.

La Direccion de Estadistica tiene como finalidad Asegurar la gestion de la disponibilidad, integridad
y calidad de la informacion estadistica de la Universidad, permitiendo un analisis significativo para
la toma de decisiones de la gestion y promoviendo la transparencia institucional tanto hacia el interior

como hacia el exterior de la Universidad.

La Universidad Tecnologica Nacional reconoce la calidad de los datos como un pilar fundamental en

su gestion institucional. En una organizacion descentralizada y de alta complejidad, con
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infraestructura de sistemas distribuidos, se torna esencial garantizar la homogeneidad de los datos
ingresados, sin importar su origen. La consolidacion de una base de datos confiable permite una
gestion eficiente, favoreciendo la toma de decisiones informadas, la planificacion estratégica y la
mejora continua de procesos y Servicios.

Con base en la experiencia realizada y resultados alcanzados mediante la mejora continua del proceso
de relevamiento estadistico iniciado en 2020 (Grafico 1), se desarroll6 el Programa de Calidad y
Oportunidad de la Informacion, el que se encuentra con el nivel de avance indicado en paginas 2 y 3:

Relevamiento Estadistico.
Mejora Continua del Proceso

56977

Cantidad de Errores

2492 - 2793 2363
— 867

—

360 1207 933

0 i —. -
RF-2019 RP-2020 RF-2020 RP-2021 RF-2021 RP-2022 RF-2022 RP-2023 RF-2023 RP-2024
Relevamientos Parciales y Finales por afio

El Programa de Calidad y Oportunidad de la Informacién ha avanzado en distintos ejes clave, con el
proposito de asegurar la calidad de los datos institucionales. Se destacan los siguientes avances y
pendientes:
o Definicidn de Estandares de Validacion y Control
o Se construy6 una tabla con estandares de calidad para los datos institucionales.
o Latabla fue distribuida a las facultades regionales (FR).
o Desarrollo del Manual de Calidad de la Informacion
o El manual fue desarrollado y distribuido en borrador.
o Falta su aprobacion y puesta en vigencia.
o Desarrollo de Procedimientos de Calidad de la Informacion
o Sedisefaron los procedimientos y se distribuyeron borradores.
o Pendiente su aprobacion y aplicacion.
o Reunion para definir estdndares y conformar la comision de estandarizacion
o Se debe concretar una reunion con las FR para finalizar la propuesta de estandares y
aprobar el manual y los procedimientos.

e -Implementacion de Estdndares en la Carga de Datos
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o Pendiente su implementacion en cada interfaz de las FR.
o -Desarrollo del Monitor de Calidad de Datos
o Seencuentra en un 60% de avance, con demoras en la investigacion sobre estructuras

de datos existentes.

Elevacion de Informes a la Direccion de Informacion Universitaria. En el marco de la gestion de
datos institucionales, se llevaron a cabo dos relevamientos anuales para la recopilacidon y saneamiento
de informacion, con el objetivo de elevar los informes requeridos por la Direccién de Informacion
Universitaria (DIU), dependiente de la Subsecretaria de Politicas Universitarias (SPU) del Ministerio
de Capital Humano.
e Primer relevamiento (abril 2024): Se recopil6, sane6 y remitié a la DIU la informacion
correspondiente al afio completo 2023, incluyendo:
o Total de estudiantes activos durante el afio.
o Estudiantes de ingreso afio completo
o Estudiantes preuniversitarios
o Estudiantes internacionales de movilidad
e Segundo relevamiento (octubre - noviembre 2024): Se proces6 y envio la informacion
correspondiente al primer semestre del afio, incluyendo:
o Estudiantes activos en el primer semestre.

o Estudiantes de ingreso semestral.

La confeccion de la Guia de Carreras de grado y pregrado se realiz6 a partir de la informacion del
Sistema de Seguimiento de Carreras (GP), la cual fue cargada en la plataforma Araucano entre los
meses de agosto y septiembre.

Por otro lado, la Guia de Posgrado se elaboro entre octubre y noviembre, asegurando la actualizacion

y disponibilidad de la oferta académica en el ambito de la educacion superior.
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VALORES DE METRICAS
Cantidad de ofertas académicas implementadas afio 2024 703
Cantidad de ofertas académicas implementadas afio 2023 558
125,99%
VALORES DE METRICAS
Total de ofertas académicas UTN en sectores productivos afio 2024 194
Total de ofertas académicas UTN afio 2024 315
62,00%
VALORES DE METRICAS
Promedio del tiempo del proceso de tramitacién de titulos UTN 2024 172,94
Promedio del tiempo del proceso de tramitacién de titulos 2023 223,02
77,54%
*Indicador positivo: Se ha reducido el tiempo de tramitacion de titulos, reflejando una mejora en la eficiencia del proceso
administrativo.
VALORES DE METRICAS
Promedio del tiempo del proceso de tramitacién de titulos posgrado 2024 217,8
Promedio del tiempo del proceso de tramitacién de titulos de posgrado
257,8
2023
84,48%
*Indicador positivo: La reduccion del tiempo de tramitacion de titulos de posgrado muestra una optimizacion del proceso,
beneficiando a los egresados.
VALORES DE METRICAS
Total de graduadas mujeres y no binarios afo 2024 2208
Total de graduados afio 2024 6508
33,93%

69




2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional

Rectorado

VALORES DE METRICAS
Total de graduados extranjeros ano 2024 9
Total de graduados ano 2024 6508
0,14%

VALORES DE METRICAS
Total de graduados extranjeros en carreras de Posgrado afio 2024 9
Total de graduados en carreras de Posgrado afo 2024 413
2,18%

VALORES DE METRICAS
Cantidad de docentes de posgrado con titulo de Posgrado afio 2024 3181
Cantidad de docentes de Posgrado afo 2024 2530
125,73%

VALORES DE METRICAS
Cantidad de publicaciones en RIA 2024 2457
Total de graduados ano 2024 6508
37,75%

VALORES DE METRICAS
Total de graduados extranjeros ano 2024 9
Total de graduados afio 2024 6508
0,14%

VALORES DE METRICAS
Total de graduados extranjeros en carreras de Posgrado afio 2024 9
Total de graduados en carreras de Posgrado ano 2024 413
2,18%

70




Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™

Rectorado

VALORES DE METRICAS
Cantidad de docentes de posgrado con titulo de Posgrado afio 2024 3181
Cantidad de docentes de Posgrado ano 2024 2530
125,73%

VALORES DE METRICAS
Cantidad de publicaciones en RIA 2024 2457
Total de graduados afio 2024 6508
37,75%

VALORES DE METRICAS
Total de carreras a distancia implermentadas afio 2024 18
Total de carreras UTN afio 2024 159
11,32%

VALORES DE METRICAS
Graduados ano 2024 6508
Estudiantes afio 2024 100936
Porcentaje 6,45%

VALORES DE METRICAS
Total graduados 2024 / estudiantes 2024 x 100 0,0645
Graduados 2023/ estudiantes 2023 x 100 0,061
Porcentaje 1,00%

VALORES DE METRICAS
Graduados de posgrado 2024 con titulo de grado de UTN 136
Graduados de posgrado 2024 con titulo de grado de UTN 413
Porcentaje 32,93%
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SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

CREACION DE NORMATIVAS PARA LA GESTION EN CIENCIAY TECNOLOGIA

- Trabajo conjunto con las Secretarias de CyT de las Facultades Regionales para la
actualizacién de la normativa referida a la Carrera de Investigadores en Ciencia y
Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica Nacional. Se realizo una (1) reunion presencial
de jornada completa y cinco (5) reuniones virtuales de trabajo de media jornada. Ya se
cuenta con el borrador final de la nueva normativa y grilla Unica de evaluacion.

- Aprobacién de la “Guia para la implementacion de la filiacién institucional en
publicaciones cientificas y académicas generadas en el ambito de la Universidad
Tecnologica Nacional” (ORD. N° 2085).

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO

- Reprogramacion de gastos y ejecucion de Proyectos de Fortalecimiento en Acciones
Sustantivas de Ciencia y Tecnologia en Universidades Nacionales 2022 y 2023.

- Implementacién del Sistema de Administracion de Proyectos de Ciencia y Tecnologia
(SAPCYT) por Disposicion N°2 de SCYT. Desarrollo de todas las etapas de la
convocatoria de Proyectos PIDs en el Sistema. Generacion informacion para la Secretaria
de Rectorado y para las Secretarias de CyT de las Facultades. Este Sistema se desarrolla
en articulacion con la Secretaria de Tic’s del Rectorado.

- Implementacion del Manual de Procedimientos para la presentacion de Proyectos de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (Proyectos de 1+D+i) por Disposicion N° 3 de
SCYT. Reuniones con las Secretarias de CyT de las Facultades Regionales para
consensuar criterios comunes de los distintos tipos de proyectos.

- Desarrollo de mddulos de ampliacién de funcionalidades del SAPCYT.

- Conformacion de las nuevas coordinaciones y consejos de Programas de I+D+i a
propuesta de las Facultades Regionales. Reuniones periodicas para establecer criterios
comunes de trabajo. Asistencia continua entre la Coordinacion General de Programas de
la Secretaria de CyT y los Programas de 1+D+i.

- Actualizacién del Banco de Evaluadores Externos con Categorias | y Il del Programa de
Incentivos para la convocatoria de Proyectos de Investigacion y Desarrollo (PIDs).
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- Actualizaciéon y consolidacion de Bases del Banco de Evaluadores Internos para las
categorias A, By C de la Carrera del Investigador UTN (ORD. 1341)

- Participacion de la FR de la Provincia de Bs As en los FITBA 2024 con 6 proyectos
aprobados por un monto total de $148.000.000. (FR BB, FRGP, FRH, FRLP y FRMP.

CREACION DE CENTROS Y GRUPOS DE LA UNIVERSIDAD.

Durante el afio 2024 se crearon seis (6) Grupos UTN:

- La totalidad de Grupos es de ochenta y siete (87)

Durante el afio 2024 se cre6 un (1) Centro UTN:

La totalidad de Centros es de cuarenta y uno (41)
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ACTIVIDADES DE I+D+l

Proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion vigentes

Los Proyectos que se encuentran vigentes reportan ser seiscientos sesenta y cuatro (664), como puede
observarse en el gréafico las Facultades Regionales con mayor cantidad de PIDs vigentes son F.R.
Coérdoba y F.R. Buenos Aires. Luego, F.R Santa Fé y F.R. Mendoza. Finalmente, las Facultades
Regionales que cuentan con alrededor de 30 proyectos vigentes son la F.R. La Plata, F.R. Haedo y

F.R. Resistencia.

PROYECTOS DE 1+D+i VIGENTES,
SEGUN FACULTAD REGIONAL

VILLA MARIA |

VENADO TUERTO |
TUCUMAN
TRENQUE LAUQUEN
TIERRA DEL FUEGO
SANTA FE
SANTA CRUZ
SAN RAFAEL
SAN NICOLAS
SAN FRANCISCO
ROSARIO
RESISTENCIA
RECONQUISTA
RAFAELA
PARANA
MENDOZA
MAR DEL PLATA
LA RIOJA
LA PLATA
HAEDO
GENERAL PACHECO
DELTA
DEL NEUQUEN
CORDOBA
CONCORDIA
CONCEPCION DEL URUGUAY
CHUBUT
BUENOS AIRES
BAHIA BLANCA
AVELLANEDA
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Convocatoria 2024

De la convocatoria 2024 resultaron homologados ciento setenta y cinco (175) proyectos.

CANTIDAD DE PIDS HOMOLOGADOS POR
FACULTAD REGIONAL

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA |m1
FACULTAD REGIONAL VENADO TUERTO |

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN
FACULTAD REGIONAL TRENQUE LAUQUEN
FACULTAD REGIONAL TIERRA DEL FUEGO
FACULTAD REGIONAL SANTA FE
FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ
FACULTAD REGIONAL SAN RAFAEL
FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS
FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO
FACULTAD REGIONAL ROSARIO
FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA
FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA
FACULTAD REGIONAL RAFAELA
FACULTAD REGIONAL PARANA
FACULTAD REGIONAL MENDOZA
FACULTAD REGIONAL MAR DEL PLATA
FACULTAD REGIONAL LA RIOJA
FACULTAD REGIONAL LA PLATA
FACULTAD REGIONAL HAEDO
FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO
FACULTAD REGIONAL DELTA
FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN
FACULTAD REGIONAL CORDOBA
FACULTAD REGIONAL CONCORDIA
FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY
FACULTAD REGIONAL CHUBUT
FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES
FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA
FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA

Como Puede observarse en el gréafico, las Facultades Regionales con mayor cantidad de proyectos
son Cérdoba, Buenos Aires y Santa Fe. Le siguen con mas de diez PIDs homologados Bahia Blanca

y Mendoza.
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CANTIDAD DE PROYECTOS
HOMOLOGADOS SEGUN
PROGRAMAS DE I+D+i

TRANSPORTE Y VIAS DE COMUNICACION

TECNOLOGIA EDUCATIVA Y ENSENANZA DE
LA INGENIERIA

TECNOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES

SISTEMAS DE INFORMACION E
INFORMATICA

MEDIO AMBIENTE, CONTINGENCIAS Y
DESARROLLO SUSTENTABLE

MATERIALES

INGENIERIA DE PROCESOS, BIOTECNOLOGIA
Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

INGENIERIA CLINICA Y BIOINGENIERIA
IGUALDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD
ESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES CIVILES

ENERGIA

ELECTRONICA, COMPUTACION Y
COMUNICACIONES
APLICACIONES MECANICAS Y
MECANOTRONICA
ANALISIS DE SENALES, MODELADOS Y
SIMULACION

Como se observa en el grafico, los Programas de I+D+i con mayor cantidad de Proyectos
homologados son: Electronica, Computacién y Comunicaciones; Medio ambiente, Contingencias y
Desarrollo Sustentable; y Tecnologia Educativa y Ensefianza de la Ingenieria. Siguen Energia y
Ingenieria de Procesos, Biotecnologia y Tecnologia de Alimentos.
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Evaluacion de informes de Pids finalizados en el afio 2023

En el afio 2024 se evaluaron los informes elaborados por las coordinaciones de los proyectos que
finalizaron durante el afio 2023. Esta tarea estuvo a cargo de las Coordinaciones de los Programas de
I+D+i y la Coordinacion General de Programas. El listado total contabiliza trescientos cuarenta y

cinco (345) informes.

INFORMES PIDS FINLIZADOS 2023, SEGUN
FACULTADES REGIONALES
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RECONQUISTA
ROSARIO

CHUBUT
SAN FRANCISCO

CONCEPCION DEL URUGU
LA PLATA
LA RIOJA

AVELLANEDA |li&8
BAHIA BLANCA |
BUENOS AIRES |

CONCORDIA

CORDOBA

DEL NEUQUEN

MAR DEL PLATA
MENDOZA

RESISTENCIA

SAN NICOLAS

SAN RAFAEL

SANTA CR

SANTA FE
TIERRA DEL FUEGO
TRENQUE LAUQUEN [~
TUCUMAN |
VENADO TUERTO |l
VILLA MARIA |~

Segun puede observarse en el gréafico de barras las Facultades Regionales con mayor cantidad de
proyectos finalizados durante el 2023, alcanzando casi 50 informes, son las Facultad Regional Buenos
Aires y la Facultad Regional Cordoba. Luego, con casi 30 informes, la Facultad Regional Bahia
Blancay la Facultad Regional Mendoza. Finalmente, podemos mencionar la Facultad Regional Santa
Fe y la Facultad Regional Tucuman con alrededor de 20 proyectos cuyos informes de evaluacion

fueron evaluados en el afo 2024.
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CANTIDAD DE INFORMES APROBADOS Y DE
INFORMES RECHAZADOS/ OBSERVADOS POR
CADA FACULTAD REGIONAL

VILLA MARIA
VENADO TUERTO
TUCUMAN
TRENQUE LAUQUEN
TIERRA DEL FUEGO
SANTA FE

SANTA CRUZ

SAN RAFAEL

SAN NICOLAS

SAN FRANCISCO
ROSARIO
RESISTENCIA
RECONQUISTA
RAFAELA

PARANA
MENDOZA

MAR DEL PLATA

LA RIOJA

LA PLATA

HAEDO

GENERAL PACHECO
DELTA

DEL NEUQUEN
CORDOBA
CONCORDIA
CONCEPCION DEL URUGUAY
CHUBUT

BUENOS AIRES
BAHIA BLANCA

AVELLANEDA
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Si se analiza la distribucion por Facultad Regional de informes aprobados y de informes
rechazados/observados, el primer dato significativo es que el 50% de las Facultades Regionales

tuvieron la totalidad de los informes aprobados.

Solicitud y evaluacion de prorrogas de PIDs finalizados

Durante el afio 2024 se solicitaron y evaluaron en el ambito de la Secretaria de CyT — Rectorado
treinta y una (31) prdrrogas de proyectos con fecha de finalizacion el 31 de diciembre de 2024.

En el gréfico a continuacién se observa que el 32% de los Pids que solicitaron prérroga académica
corresponden a la Facultad Regional Buenos Aires y el 23% a la Facultad Regional Cérdoba. Las
Regionales San Nicolas, La Rioja y Rosario presentaron cada una de ellas prérrogas por una cantidad

de proyectos que representa para cada caso el 7% de las prorrogas otorgadas.

Distribucion de prorrogas solicitadas y
aprobadas, segun Facultad Regional

M Buenos Aires

M Cérdoba

m General Pacheco
Haedo

M La Rioja

B Mendoza

M Parand

M Rafaela

M Resistencia

M Rosario

M San Nicolds

M San Rafael

M Tucumas
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EVALUACION DE CATEGORIZACIONES

Durante el afio 2024 se realizaron entrecruzamientos con la informacion perteneciente a las
Facultades Regionales, esto permitié una mejora en la calidad del dato de las categorias vigentes
de las personas con rol de investigacion. El padrén total de personas incorporadas al Régimen del
Investigador de UTN (Ord. N°1341) es de cuatro mil doscientos setenta y dos (4272).

El total de categorias firmes otorgadas durante el afio 2024 es de quinientos treinta y cinco (535),
es decir, quienes solicitaron evaluacion durante este afio representan casi el 13% del total del
padrén.

Un namero total de trescientos noventa y siete (397) personas han sido incorporadas a la Carrera
del Investigador de la Universidad y ciento treinta y ocho (138) han sido recategorizados. Se

realizaron dos (2) convocatorias anuales para evaluar A, By C.

CANTIDAD DE PERSONAS DISTRIBUIDAS
SEGUN LAS CATEGORIAS FIRMES
OBTENIDAS DURANTE EL ANO 2024

2% 4%
12%

mA
HB

mC

BE
HF

EG
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Como puede observarse en el grafico el 41% de las personas se concentran en la categoria G y el
17% lo representan las personas que accedieron a la categoria D. La categoria E alcanzé el 14%
y la categoria F, el 10%.

Con relacidn a las tres categorias mas altas del sistema, el 12% de las personas que pasaron por la
evaluacion accedieron a la categoria C. Por Gltimo, un 4% de las categorias otorgadas este afio
corresponden a la B, y un 2% accedio a la categoria mas alta (A).

Resulta significativo que el 35% de las personas, que accedieron al proceso de evaluacion durante
este afio 2024, se encuentran en categorias habilitadas por la normativa para dirigir y/o codirigir

proyectos de investigacion.

BECAS

Con referencia al sistema de becas de estudiantes cuenta con un total de novecientos cincuenta y uno
(951).

Distribucion de estudiantes segun el
tipo de beca obtenida

B UTN - BINID
m UTN - ALUMNOS
BEVC-CIN

En las EVC-CIN si bien no han tomado posesion se han presentado 76 estudiantes, representando el
8% del sistema. Por otra parte, el 72% de los estudiantes accedieron a la Beca UTN-ALUMNOS, y
otro 20% a la UTN-BINID.

En la tabla que sigue puede apreciarse la erogacién presupuestaria que implican las becas UTN-
BINID y UTN-ALUMNOS, asi como la duracion de estas.
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BECAS DE INVESTIGACION 2024
TIPO DE BECA UTN - BINID UTN - ALUMNOS EVC-CIN
CANTIDAD DE ESTUDIANTES 189 686 76
MONTO $ 82.500 por 9 meses $ 37.500 por 9 meses No comenzaron
REFUERZO $ 27.500 por 4 meses | $ 12.500 por 4 meses -
TOTALES $161.122.500 $ 265.825.000 -

PUBLICACIONES CIENTIFICAS

Revista Tecnologia y Ciencia
(https://rtyc.utn.edu.ar/index.php/rtyc/index)
ISSN: 1666-6933

La Revista Tecnologia y Ciencia es una publicacion con referato simple ciego, modalidad continua,

bajo la iniciativa de acceso abierto diamante.

Pertenece a: Nucleo Basico del Conicet

Se encuentra indexada en:

Scielo, Redalyc (en proceso de carga de contenidos) , DOAJ, AMELICA, CORE, PKP Index;,
REDIB, Google Scholar

RTyC (Revista Tecnologia y Ciencia)
Articulos recibidos Articulos Aceptados Articulos rechazados
68 8 44
Envios rechazados (antes Envios rechazados
de revision) (después de revision)
Envios publicados
28 16 8

AJEA (Servicio de edicion, registro digital y Publicacion de Actas de Jornadas y Eventos
Académicos de UTN) (https://rtyc.utn.edu.ar/index.php/ajea/index)
ISSN : 2683-8818

En AJEA se publican los libros de actas de las jornadas, seminarios, simposios, congresos Yy diversos

formatos de reuniones cientifico-tecnolégicas que se realizan en la UTN, con evaluacion de trabajos

por Comité de Pares, bajo la supervision académica de docentes y funcionarios de ésta. AJEA le
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brinda a las Facultades Regionales una solucion para la publicacion de las actas, de manera gratuita
y abierta. AJEA asigna un ISBN y marcadores persistentes (DOIs) sin costo para los organizadores,

ademas proporciona formatos estandarizados de citacion, métricas, Google Scholar, diagramacion y

disefio de los libros.

AJEA (Servicio de edicidn, registro digital y almacenamiento de Actas de Jornadas y Eventos
Académicos de UTN)

Publicaciones | Tipo Realizado para
Libro de Actas | JIAAIS 2022 - VI Jornadas Interdisciplinarias de Analisis | Facultad Regional
Avanzado de Imagenes y Sefiales Buenos Aires

ISBN: 978-950-42-0215-8
https://doi.org/10.33414/ajea.1363.2024
Libro Actas de | XII Seminario Nacional "ENERGIA Y SU USO | Facultad Regional San
Restmenes EFICIENTE" Francisco

ISBN: 978-950-42-0236-3
https://doi.org/10.33414/ajea.1369.2024

Libro de Actas | XXIV Encuentro Nacional y XVI Encuentro Internacional

de Educacion Matematica en Carreras de Ingenieria —
EMCI

ISBN: 978-950-42-0247-9
https://doi.org/10.33414/ajea.1759.2024

Libro de Actas | 4to Congreso sobre Medios de Transporte y Tecnologias | Facultad Regional Haedo
de Restimenes, | Asociadas

més Trabajos | ISBN: 978-950-42-0238-7

completos https://doi.org/10.33414/ajea.1366.2024

Publicacién completa

Trabajos publicados individualmente

Area Regulaciones, Normas y Seguridad — 5 trabajos
Area Simulacion - 3 trabajos

Area Tecnologias Asociadas - 2 trabajos

Area Energia en el Transporte - 2 trabajos

Area Medio Ambiente - 3 trabajos

Area Educacion y Difusion - 1 trabajos

Area Aerodinamica - 2 trabajos

Area Materiales y Ensayos - 4 trabajos
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Libro de Actas

111 Jornadas de Ciencia y Tecnologia y 11l Encuentro de
Investigadores en Formacion

ISBN: 978-950-42-0241-7
https://doi.org/10.33414/ajea.1663.2024

Libro de Actas

de Reslimenes

3er Congreso Nacional de Ingenieria Pesquera - CONIPE
2023

ISBN: 978-950-42-0242-4
https://doi.org/10.33414/ajea.1665.2024

Facultad Regional Mar
del Plata

Libro de Actas

de ResUmenes,

VII Jornada de Intercambio y Difusion de los Resultados

de Investigaciones de Estudiantes de Doctorado UTN

Secretaria de

Planeamiento académico

méas Trabajos | ISBN: 978-950-42-0243-1 y posgrado
completos https://doi.org/10.33414/ajea.1741.2024

Publicacion completa

Trabajos publicados individualmente

Area Civil-Ambiental - 10 trabajos

Area Computacion - 1 trabajos

Area Ensayos Estructurales — 2 trabajos

Area Industrial — 3 trabajos

Area Sistemas de Informacion e Informética — 4 trabajos

Area Materiales — 30 trabajos

Area Mecénica Tedrica y Aplicada — 6 trabajos

Area Procesamiento de Sefales e Imagenes — 8 trabajos

Area Quimica — 5 trabajos

Area Tecnologias Quimicas — 3 trabajos
Libro de Actas | JIT 2023 - Jornadas de Jdovenes Investigadores | Facultad Regional
de Resumenes, | Tecnolégicos Rafaela

méas Trabajos

completos

ISBN: 978-950-42-0240-0
https://doi.org/10.33414/ajea.1640.2024

Publicacion completa

Trabajos publicados individualmente

Area Ingenieria de Procesos, Biotecnologia y Tecnologia
de Alimentos — 8 trabajos

Area Tecnologia Educativa y Ensefianza de la Ingenieria
— 4 trabajos

Area Electronica, Computacion y Comunicaciones — 4
trabajos

Area Sistemas de Informacion e Informatica - 9 trabajos
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Area Estructuras y Construcciones Civiles - 7 trabajos
Area Materiales — 10 trabajos

Area Energia — 10 trabajos

Area Medio Ambiente, Contingencias y Desarrollo
Sustentable — 17 trabajos

Area Transportes y Vias de Comunicacion — 1 trabajos
Area Tecnologias de las Organizaciones — 3 trabajos
Area Andlisis de Sefiales, Modelados y Simulacion — 3
trabajos

Area Aplicaciones Mecanicas y Mecatronica — 2 trabajos

Libro de Actas

de Resimenes

17° Simposio de Investigacion en Educacion en Fisica -
SIEF XVII

ISBN: 978-950-42-0245-5
https://doi.org/10.33414/ajea.1753.2024

Facultad Regional

Concepcion del Uruguay

Libro de Actas

4to Congreso Virtual de Microcontroladores y sus
Aplicaciones

ISBN: 978-950-42-0246-2
https://doi.org/10.33414/ajea.1757.2024

Libro de Actas

IX Jornadas de Ensefianza de la Ingenieria - JEIN 2023
ISBN: 978-950-42-0237-0
https://doi.org/10.33414/ajea.1365.2024

Facultad Regional

Parana

Libro de Actas

de Resimenes

1° Congreso Latinoamericano en Energias: “Una mirada
Regional con impacto global”

ISBN: 978-950-42-0239-4
https://doi.org/10.33414/ajea.1578.2024

SCU, SCyT, SCEU, &
RRII - Rectorado

Libro de Actas

5to. Congreso de Energias Sustentables
ISBN 978-950-42-0248-6
https://doi.org/10.33414/ajea.1770.2024

Facultad Regional Bahia

Blanca

UNIDAD DE GESTION DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Patentes

Patentes solicitadas por afo

Afo

2022

2023 2024

Totales 1

6 3
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En 2024 se presentaron las Solicitudes de patentes:

Concepcion del Uruguay —(Retamal)
Santa Fé — (Cabrera)
Delta-(Morel)

Patentes gestionadas, pero en estado pendiente:

- Cuatro (4) patentes: Cordoba, Chubut, Mar del Plata y San Francisco.

Otros registros de la Propiedad Intelectual

Solicitudes de Software pendientes, tres (3):
- Delta

San Francisco

Resistencia

Acciones continuas

v Acercamiento a las regionales mediante conferencias virtuales para incentivar la declaracién

de investigaciones que resultaran en potenciales protecciones de PI-LOGRADO-EN
PROCESO CONTINUO.

Presentacion de las solicitudes de patentes en Argentina y/o el exterior de las investigaciones
actuales dando prioridad a las susceptibles de apreciacién pecuniaria. LOGRADO- EN
PROCESO CONTINUO.

Inicio de los contactos para licenciar o transferir la tecnologia protegida, Busqueda de
esponsor. EN PROCESO CONTINUO, UN CONTRATO LOGRADO (Venado Tuerto),
UNO EN PROCESO (Avellaneda).

ADEMAS PARA MANTENER LA VIGENCIA DE LA PATENTES TRAMITADAS
ANTERIORMENTE SE REALIZA UN SEGUIMIENTO EXHAUSTIVO DE LAS

MISMAS (se reportan concesiones, se responden vistas, se pagan anualidades):
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Vistas, Anualidades y Exdmenes de Fondo:

INDICADORES

Regional Avellaneda

Regional Buenos Aires

Regional Delta

Regional Concepcidn del Uruguay

Regional General Pacheco

Regional San Francisco
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A continuacion, se detalla el resultado de los indicadores definidos por la secretaria de Ciencia y

Tecnologia. El objetivo por el que se establecieron fue para determinar, en base a los resultados, las

politicas y acciones de mejoras.

Los indicadores son en base a los proyectos de investigacion presentados en cada convocatoria. A

continuacion, se detallan los resultados de los tres indicadores:

1)Total de proyectos presentados vs los aprobados (total General)

INDICE POR CONYOCATORIA

Proyectos aprobados = 100/total de proyectos = %
2022 2023 2024
84% 89% 91, 7%

2)Total de proyectos presentados vs los aprobados (por Programa)

POR PROGRANMA

Proyectos aprobados » 100/total de proyectos = ..%

PROGRAMA 2022 2023 2024
Aplicaciones Mecanicas y Mecatronica 65% 83% 100%
Andlisis de Sefales 86% 93% 80%
Electrénica, Computacian y Comunic. 85% 79% 96%
Energia 86% 89% 95%

Estructura y Construcciones Civiles 54% 93% 79%
Ingenieria Clinica y Bioingenieria 100% 100% 100%
Ingenieria de Procesos 90% 90% 95%
Materiales 82% 90% 100%

Medio Ambiente 83% 89% 96%

Sistemas de Informacidn 76% 86% 100%
Tecnologia de las Organizaciones 72% 100% 78%
Transporte y Vias de Comunicacion 79% 87% 80%
Tecnologia Educativa 100% 86% 82%
lgualdad de Género e lgualdad 0 0 100%
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3)Total de proyectos presentados vs los aprobados (Por Facultad)

POR FACULTAD
Proyectos aprobados x 100/total de proyectos = ..%

FACULTAD 2022 2023 2024
Avellaneda 67% 91% 67%
Bahia Blanca 50% T7% 100%
Buenos Aires 86% 100% 95%

Chubut 100% 838% 100%
Concepcion del Uru 86% 100% 86%
Concordia 83% 80% 75%
Cordoba 92% 96% 100%

Del Neuguén 100% 100% 100%
Delta 1% 100% 80%
General Pacheco 100% 100% 75%
Haedo 75% 92% 100%

La Plata 88% 88% 83%

La Rioja 75% 100% 67%

Mar del Plata 100% 100% 100%
Mendoza 86% 67% 85%
Parana 50% 100% 100%
Rafaela 100% 100% 100%
Reconquista 67% 71% 75%
Resistencia 100% 100% 100%
Rosario 100% 80% 100%

San Francisco 88% 86% 100%

San Micolas 86% 89% 100%

San Rafael 75% 67% 100%

Santa Cruz 0% 60% 100%

Santa Fe 79% 100% 90%
Tierra del Fuego 100% 100% 50%
Trengue Lauguen 80% 0% 100%
Tucuman 60% 100% 80%
Venado Tuerto 67% 100% 100%
Villa Maria 100% 100% 50%
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SECRETARIA ACADEMICA

ACCIONES DE APOYO A LA ACREDITACION DE CARRERAS DE GRADO Y A
LA ACTUALIZACION DE DISENOS CURRICULARES

Sistema de consultas frecuentes sobre acreditacion 2024

Se continua con la atencion permanente a las consultas de las facultades regionales a traves del e-mail

de consultasacreditacion@rec.utn.edu.ar.

Asimismo, se confecciond un informe sobre las visitas de pares evaluadores a las Facultades
Regionales con carreras en procesos de acreditacion y un documento con el resumen de los

requerimientos planteados en los informes de pares.

Actualizacion de Disefios Curriculares
e Reuniones de trabajo con los Consejos de Directoras y Directores de las Licenciaturas en
Administracion Rural y Organizacién Industrial para la generacion de los nuevos Disefios
Curriculares.
e Reuniones de trabajo con los Consejos de Directoras y Directores de las carreras Ingenieria
Pesquera e Ingenieria Naval para la actualizacion de los Disefios Curriculares.
e Reuniones de trabajo con Coordinadores y Coordinadoras de la Tecnicatura Universitaria en

Administracion para la actualizacion curricular de la carrera

PROGRAMA INNOV@UTN

Seminario universitario

Sobre la base del analisis de la informacion recogida a través de encuestas, grupos focales y
entrevistas (a estudiantes ingresantes 2023, docentes de ler afio y docentes del Seminario
Universitario), se sistematizaron y evaluaron los resultados de la indagacion realizada a Estudiantes,
Docentes, Docentes del Seminario y Coordinadores. Se debatieron los resultados con las Secretarias
Académicas de todas la Facultades Regionales. Se gener6 una propuesta de modificacién , la cual se
esta trabajando con las Secretarias Académicas de las Facultades Regionales.

En funcién del debate, se implement6 el “Programa de Acompaiiamiento a Ingresantes a
Carreras Tecnologica — PAICAT” como Plan Piloto en 5 Facultades Regionales, en reemplazo del

Seminario Universitario.
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Se comenz6 a elaborar los manuales multimedia de los mddulos de aprendizaje autonomo y

matematica.

Formacion Docente

Cursos de posgrado:

Se dio continuidad a las acciones iniciadas 2023 en relacion con la elaboracion y dictado de una serie
de cursos de actualizacion de posgrado para Docentes Universitarios, en modalidad a distancia:

1. Précticas de la ensefianza en carreras tecnoldgicas: Construyendo el rol docente.

2. Produccion de materiales educativos bajo el enfoque de la ensefianza por competencias
en las carreras tecnoldgicas.

3.  Educaciony TIC.

4.  Formador de Formadores para UTN: un enfoque actual de la ensefianza.

Cursos Cantidad de Cantidad de personas Cantidad de personas
comision es Inscriptas aprobadas
Précticas de la ensefianza en carreras tecnoldgicas: 2 70 27

Construyendo el rol docente.

Educaciony TIC 3 108 48

Formador de Formadores para UTN: un enfoque 1 19 0
actual de la ensefianza

Produccion de materiales educativos bajo el enfoque 1 37 17
de la ensefianza por competencias en las carreras
tecnoldgicas.

Cursos de capacitacion:

Discapacidad e Inclusion en la Educacion Superior: Perspectivas, Experiencias y Practicas. En

colaboracion con la Secretaria de Igualdad de Géneros y Diversidad

Cantidad de comisiones Cantidad de personas Inscriptas Cantidad de personas aprobadas

2 63 32

Ensefianza centrada en el y la estudiante y para la formacién en competencias, dirigido a
Directoras/es de Departamento de las Licenciaturas en Administracion Rural y Organizacion

Industrial
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Cantidad de comisiones

Cantidad de personas Inscriptas

Cantidad de personas aprobadas

1

41

No ha finalizado adn.

Cantidad de inscripciones por Facultad Regional y por curso.

Facultad Regional Discapacidad | Discapacidad Tu(tjc;ria Producc_ién de Précti~cas de | Educacion | Formador de Totales
V1 V2 pares materiales ensefianza yTIC formadores

Avellaneda 2 2 2 4 5 15
Bahia Blanca 2 1 1 4
Buenos Aires 2 2 2 6
Chubut 1 1 2 2 6
C. del Uruguay 2 3 5
Concordia 3 1 4
Coérdoba 1 1 1 1 2 6
Del Neuquén 2 2
Delta 1 1
General Pacheco 1 2 3
Haedo 1 1 2
La Plata 2 5 1 8
La Rioja 1 1
Mar del Plata 3 1 1 3 8
Mendoza 2 1 3
Parana 2 1 1 4
Rafaela 1 1 6 8
Reconquista 1 1
Resistencia 2 2 1 3 8
Rosario 0
San Francisco 1 1 2
San Nicolas 2 3 2 7
San Rafael 1 2 3
Santa Cruz 0
Santa Fe 1 1
Tierra del Fuego 1 1
Trenque lauquen 2 2
Tucuman 2 1 19 22
Venado Tuerto 2 4 6
Villa Maria 1 2 1 1 5
Otra 1 3 20 24
Totales 16 8 30 21 22 52 19 168
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Cursos Autogestionados

Personas Personas
Curso -

Inscriptas aprobadas
ApI|c~aC|ones de la Inteligencia artificial en la 791 208
Ensefianza
Aprendizaje basado en proyectos 275 177
El oficio del estudiante 205 87
El video como recurso Educativo 208 89
Integ,rar)do la IA Gen a los espacios 253 125
académicos
Presentaciones visuales en el aula 413 190
Sistema de Créditos 44 25
Uso del portafolio en Educacidon Superior 33 2
para carreras de ingenieria

2222 1013 (45,58%)

Totales por Regional

Otra institucién

Rectorado

Instituto Nacional Superior del Profesorado Técnico
Facultad Regional Villa Maria
Facultad Regional Venado Tuerto
Facultad Regional Tucuman
Facultad Regional Trenque lauquen
Facultad Regional Tierra del Fusgo
Facultad Regional Santa Fe
Facultad Regional Santa Cruz
Facultad Regjonal San Rafael
Facultad Regional San Nicolds
Facultad Regional San Francisco
Facultad Regional Rosario
Facultad Regional Resistencia
Facultad Regional Reconquista
Facultad Regional Rafaela

Facultad Regional Parana

Facultad Regional Mendoza
Facultad Regional Mar del Plata
Facultad Regional La Rioja
Facultad Regional La Plata
Facultad Regional Haedo

Facultad Regional General Pacheco
Facultad Regional Deka

Facultad Regional Del Neuquén
Facultad Regional Cérdoba
Facultad Regional Concordia
Facultad Regional Concepcidn del Uruguay
Facultad Regional Chubut

Facultad Regional Buenos Aires

Facultad Regional Bahia Blanca

Facultad Regional Avellaneda

o
o
5
£
=}

60 80 100 120 140 160
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Proyectos Especiales:

Bimodalidad, proyecto de conversion a la bimodalidad de asignaturas homogéneas

de las carreras de grado

Se trata de proyectos piloto inter - Facultades Regionales que, con el propdsito de mejorar la
ensefianza y el aprendizaje en las asignaturas homogéneas de ler afio, trabajan en la adecuacion de
actividades de aprendizaje y estrategias de evaluacion, pasando de la modalidad presencial a la
bimodalidad, combinando instancias presenciales con instancias a distancia asincronicas en las aulas
virtuales del campus. De esta forma, a la vez que reducen la carga horaria del estudiante en el aula 'y el
tiempo “muerto” de traslado, potencia con las actividades y materiales especialmente disefiados la

autonomia frente al estudio.

Las catedras que voluntariamente adhieren al proyecto elaboran conjuntamente las estrategias
didacticas, y los materiales de estudio para el estudiantado. La Secretaria Académica coordina,

asesora y colabora con el procesamiento didactico de los recursos didacticos.

En el 2023 iniciaron esta actividad las Facultades Regionales: La Plata, Resistencia y Bahia Blanca.
En el 2024 se sumaron las Facultades Regionales: Chubut, Concepcion del Uruguay y Tierra del

Fuego.

Apovyo al disefio de asignaturas electivas bajo la modalidad a distancia

Se trabajo con la facultad Regional La Plata en el desarrollo de clases multimediales interactivas
accesibles para la asignatura electiva Disefio Inclusivo, destinada a estudiantes de Ingenieria en
Sistemas de Informacién. La FR La Plata ofreceré esta asignatura bajo la modalidad a distancia a sus

estudiantes y a estudiantes otras Facultades Regionales, a las cuales les ofreceran un cupo.

Tercer Congreso de Innovacion y Creatividad Educativa — CICE 2024

Organizado por la Facultad Regional Chubut y la Secretaria Académica de Rectorado. El objetivo fue
compartir conocimientos, experiencias y practicas educativas innovadoras y colaborativas para
promover en la comunidad académica la inclusion y la creatividad en la formacion de profesionales
tecnoldgicos/as. Se desarroll6 los dias 28, 29 y 30 de agosto en forma hibrida, pudiendo participar

tanto de manera presencial como virtual. Cinco fueron las areas de trabajo:

1. Innovacién y tecnologias educativas
2. El enfoque por competencias en las practicas de ensefianza y aprendizaje
3. Estudiantes con vocacion docente
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4. Articulacién intercatedras
5. La inclusion educativa en la universidad

Se inscribieron 187 personas de 24 Facultades Regionales. Se recibieron 96 trabajos, 69
pertenecientes al formato “Intercambio de experiencia”, 14 “Posters” y 13 “Talleres”. En el programa
final, efectivamente, se desarrollaron:

o 4 Conferencias magistrales: 2 Charlas + 2 talleres

o 67 Intercambio de experiencias

o 12 Talleres

[ 10 Posters

Newsletter
Se continu6 con el envio mensual a la comunidad UTN que se han suscripto o que han realizado
alguna actividad en el campus SIED. Se encuentran publicados en:

https://www.utn.edu.ar/es/secretaria-academica/programa-de- innovacion/newsletters

El newsletter cuenta con 7000 suscriptores

Publicaciones

Se encuentran publicadas en el RIA : https://ria.utn.edu.ar/home

o Titulo: Estrategias pedagdgicas para construir el oficio de estudiante

Resumen: Durante los ultimos afios, post pandemia, se han cuestionado los principios de la
gramatica universitaria debido a la dificultad del estudiantado para ejercer el oficio de
estudiante, afectado por sus experiencias escolares previas y problemas para establecer
rutinas de estudio.

Autoria: Alanis, Eugenia; Laguens, Julian; Rozenhauz, Julieta; Cuenca Pletsch, Liliana;
Maurel, Maria del Carmen; Capello, Viviana Beatriz.

o Titulo: Guias para la observacion de clases

Resumen: La universidad ha iniciado un proceso de cambio en las planificaciones docentes,
adecuando los disefios curriculares a un Enfoque de Ensefianza Basado en Competencias
(EBC) y un Aprendizaje Centrado en el Estudiante (ACE). Se enfatiza la importancia de
generar condiciones institucionales que reconozcan el trabajo docente y promuevan su
formacion constante. La observacion sistematica de clases fomenta la reflexion critica del
profesorado y mejora la calidad de la ensefianza.

Autoria: Secretaria Académica.
94


https://www.utn.edu.ar/es/secretaria-academica/programa-de-innovacion/newsletters
https://www.utn.edu.ar/es/secretaria-academica/programa-de-innovacion/newsletters
https://ria.utn.edu.ar/home

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina™

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

o Titulo: Recomendaciones pedagdgicas para el inicio del ciclo lectivo 2024 Resumen: Se
ofrecen herramientas tedrico-metodologicas para acompafiar los procesos de aprendizaje
durante el ciclo 2024, con sugerencias para promover la permanencia y continuidad de
los estudios en carreras tecnoldgicas.

Autoria: Secretaria Académica.

o  Titulo: La pregunta como herramienta pedagdgica en la ensefianza universitaria.

Resumen: La implementacion de metodologias activas en la ensefianza de la ingenieria,
utilizando el cuestionamiento socratico, busca fomentar el pensamiento critico y un
aprendizaje significativo. Esto permite al docente guiar el pensamiento del estudiante y
activar procesos cognitivos complejos. Autoria: Maria Eugenia Alanis. Colaboradoras:
Lorena Plaquin, Julieta Rozenhauz.

¢+ Titulo: Etica y responsabilidad para la UTN en el uso de la inteligencia artificial.

Resumen: La Secretaria Académica del Rectorado y la Secretaria de TIC elaboraron un
documento con aportes tedricos y pautas orientativas sobre el uso de la IA en la UTN. Se
presenta una version disefiada para facilitar su distribucion y lectura.

Autoria: Gutiérrez, Maria de los Milagros; Spina, Maria Laura; Rozenhauz, Julieta; Yanotti,
Paula. Colaboradores: Cuenca Pletsch, Liliana; Marifio, Gabriela; Toffolo, Alejandro;

Lauria, Maria Florencia.

Red Cooperativa de Capacitacion Docente

En un contexto educativo complejo, se establecié la participacion y colaboracion entre las 30
Facultades Regionales y el INSPT para potenciar la excelencia académica.

La Red Cooperativa de Capacitacion Docente se establecio para fomentar la formacion docente en
las Facultades Regionales enriqueciendo el proceso educativo. Se busca promover la
participacion, el pensamiento critico y la resolucion de problemas a través de estrategias pedagogicas.
Bajo este lineamiento se propusieron disertantes en tematicas relevantes para la comunidad educativa
UTN. Las conferencias son virtuales con un aula virtual para compartir informacion adicional y
registrar los comentarios del participante. Desde su conformacién -mayo 2024 - de organizaron 9
conferencias con una inscripcion de 2841 docentes de todas las Facultades Regionales

Las experiencias desarrolladas entre mayo y diciembre fueron las siguientes:
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Fecha Charla Expositores Facultad Personas
Regional Inscriptas
6/12/2024  |La formacién en competencias y la integracionDana Gallego Bahia Blanca 150
industrial como resultado de las experiencias —
19/11/2024 (Green Software J.C. Cuevas — Mana - C Cérdoba 121
5/11/2024  [Estrategias para desarrollar competenciasen [Maria de los Angeles Pigntta| Villa Maria 284
materia basicas de Ingenieria Maria Cecilia Stroppiano
23/10/2024 |Agile Driven Education \Verdnica Bollati Resistencia 443
19/9/2024  |Aula Efimera Néstor Machado Susseret Mar del Plata 284
5/8/2024  |Laboratorios remotos Martin Fernandez San Nicolés 179
5/7/2024  |Gamificacion como herramienta didéctica Dario Savastano Avellaneda 362
18/6/2024 [Transformando la educacion con el uso de la  [Diego Amiconi La Plata 541
1A
22/5/2024  [Educacion STEM Mario Di Blasi G. Pacheco 482

Con el objetivo de registrar las experiencias vivenciadas por los participantes de la red, se realizé una

encuesta de satisfaccion mediante la aplicacion de un instrumento estandarizado.

Resultado de las encuestas de satisfaccion

Se recolectaron 474 respuestas a encuestas de satisfaccion. Un 27% de los participantes encuestados,
asistio a la conferencia sobre Educacion STEM, mientras que un 20% a la de inteligencia artificial.
La satisfaccidn con la organizacion de las charlas fue alta, con un 97% de los encuestados satisfechos,
y un 85.5% valoro positivamente la calidad de los expositores.

Casi el 64% de los encuestados considerd que las conferencias aportaron herramientas utiles para la
practica docente. Los temas mas relevantes incluyeron el disefio de experiencias didacticas y la
educacion STE(A)M. Se registraron comentarios positivos sobre la interactividad y la innovacion,
aunque también surgieron preocupaciones sobre la aplicabilidad de algunos enfoques en contextos
especificos.

Para futuras conferencias, un 24% de los participantes mostro interés en profundizar en el uso de la
inteligencia artificial en la educacion, seguido por temas de evaluacion y gamificacion. Otros temas
de interés incluyen metodologias de ensefianza y herramientas didacticas, reflejando una diversidad

en las necesidades formativas del profesorado.
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PROFORVIN 2024 - CURSOS DE ACTUALIZACION Y POSGRADO PARA
DOCENTES E INVESTIGADORES/AS

Debido a las restricciones presupuestarias, el programa no se ofrecié en el primer cuatrimestre del
afio. En el segundo cuatrimestre se ofrecieron tres cursos destinados a docentes e investigadores, con
2 Comisiones cada uno. No fue posible dictar las asignaturas electivas para estudiantes de carreras de
grado.

La oferta del programa fue migrada al campus SIED y se brindd apoyo técnico — pedagogico para la
configuracién de los cursos, la matriculacién y el soporte a los usuarios. Se han disefiado encuestas y

certificados.

Innovacion abierta en un contexto de cambio acelerado

Tiene como objetivo aportar a la formacion de profesionales en la direccion de la nueva revolucion
industrial, que claramente impacta en la obligacion de redefinir la formacion universitaria para
preparar a las personas con la aptitud y actitud necesarias para afrontar estos nuevos retos. Los
constantes cambios que generan tensiones entre la economia, el desarrollo tecnologico y cientifico,
requieren de las universidades en particular, la formacion de recursos humanos que tengan no solo la
formacion técnico-académica sino también que tengan formacién més cercana al disefio y orientados
a la innovacion.

Cantidad de personas inscriptas: 74

Cantidad de personas aprobadas: 33, pertenecientes a las Facultades Regionales Bahia Blanca,

Buenos Aires, Concepcion del Uruguay, Concordia, Cordoba, Delta, General Pacheco, La Plata,
Parana. Resistencia, San Nicolds, San Rafael,

Resistencia, Trenque Lauguen, Tucuman y Venado Tuerto

Introduccidn al andlisis estadistico aplicado a la investigacion cientifica

La Ciencia Estadistica brinda diversas herramientas que permiten explorar y analizar un conjunto de
datos para describir una poblacion de estudio y hacer inferencias para la toma de decisiones. Teniendo
en cuenta la importancia de esta Ciencia para la descripcion y explicacion de diversos fenomenos en
el proceso de una investigacion, la propuesta del curso esté dirigida a investigadores e investigadoras
gue no tienen conocimientos en el area disciplinar y que requieren aplicar herramientas y métodos
estadisticos para abordar sus trabajos de investigacion. En este nivel introductorio se desarrollaran
conceptos de la Estadistica que permiten realizar andlisis de datos en el contexto de un trabajo de

investigacion cientifica.
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Cantidad de personas inscriptas: 76

Cantidad de personas aprobadas: 29, pertenecientes a las Facultades Regionales Avellaneda, Bahia

Blanca, Chubut, Concepcion del Uruguay, Concordia, Cordoba, General Pacheco, Haedo, Mendoza,

Rafaela, Resistencia, Rosario, San Nicolas, Santa Fe y Tucuman.

Formulacién y gestion de Proyectos de 1+D+i. Metodologias agiles, innovacion abiertay
asistencia de 1A

Ofrece una formacion avanzada que combina teoria y practica en la gestion de proyectos de
investigacion y desarrollo. Esta disefiado para quienes buscan liderar la innovacion en un entorno
globalizado y digitalizado. A lo largo del curso, se desarrollaran competencias en la aplicacion de
metodologias agiles y en la integracion de herramientas de inteligencia artificial, que permitiran
optimizar latoma de decisiones y mejorar la eficiencia en la gestion de proyectos. La integracion de
estas metodologias son el eje fundamental del curso, ya que fomenta la colaboraciéon con actores
externos y maximiza la capacidad de innovacién, ampliando las oportunidades de negocio y
mejorando la competitividad.

Cantidad de personas inscriptas: 104

Cantidad de personas aprobadas: 46, pertenecientes a las Facultades Regionales Avellaneda, Bahia

Blanca, Buenos Aires, Concepcion del Uruguay, Concordia, Cérdoba, General Pacheco, Haedo, La
Plata, La Rioja, Mendoza, Rafaela, Resistencia, San Nicolas, Santa Fe, Tierra del Fuego, Tucumany

Venado Tuerto

ACCIONES DE ARTICULACION CON OTRAS SECRETARIAS Y/O AREAS
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Curso para estudiantes Tutoria de Pares -Resolucion CSU 1061/2023. Docente: Lorena Plaquin

Personas inscriptas: 66

Esta capacitacion surge por la necesidad de establecer criterios pedagogicos y orientar la actividad a
los tutores vy las tutoras estudiantes en sus tareas de acompafiamiento. Se caracteriza la funcién y se
problematiza en relacién con los destinatarios, el tipo de tutoria y las nuevas estrategias de ensefianza

circunscriptas al modelo centrado en el y la estudiante y para el desarrollo de competencias.

Secretaria de igualdad de género y diversidad
Curso: Accesibilidad, Discapacidad y su vinculacién con el derecho a la Universidad, la Ciencia y la

Tecnologia - Res. 1195/2023. Se contintia dando soporte tecno pedagdgico para el dictado del curso
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Personas inscriptas: 270

Secretaria de Relaciones Internacionales y Vinculacion Tecnologica

Se colaboré en la elaboracion de la resolucion para la internacionalizacion, Ord.2044/24, en los
aspectos vinculados a las formas de intervencion didactica: clases espejo, COIL, entre otras.

Se redacto el guion para la elaboracion de piezas comunicacionales audiovisuales que difunden la

iniciativa.

Secretaria de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

Se trabajo en colaboracion con la Secretaria en el documento sobre Inteligencia Artificial.

Secretaria de Integracion Universitaria y de Planeamiento académico

Colaboracion en las actividades tendientes a la elaboracion del Plan Estratégico de la UTN.

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO

Fortalecimiento y capacitacion de la Red De Referentes De Educacion A Distancia

En el marco de la actividad de Fortalecimiento de la Red de Referentes de Educacion a Distancia se
elaboré normativa para su funcionamiento: se conformaron cuatro grupos de trabajo con metas a
alcanzar en el 2025. Cada grupo ha elegido un coordinador y coordinadora para conformar el ntcleo
ejecutivo que articula con el SIED:

1. Investigacion.

2. Comunicacion.

3. Asesoramiento y Gestion de Consorcios. 4.Capacitacion.

RECURSOS TECNO PEDAGOGICOS DESARROLLADOS

1. Programacion y disefio de aulas modélicas para docentes de las carreras que utilizan el campus
virtual.

2. Curso mulitmedial de induccién a los estudios a distancia para la carrera Tecnicatura
Universitaria en Programacion.

3. Video para la programacion de un CHATBOT en el aula moodle.
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DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
(SIED).

Coordinacion del CEA

Carreras a distancia

Se ha ampliado a 9 miembros que han evaluado y dictaminado sobre todas las carreras y cursos de
posgrado presentados a la universidad bajo modalidad a distancia.

Ha colaborado en la redaccién de circulares que orientan las presentaciones de creacion,
implementacion y continuidad de las ofertas educativas a distancia de la universidad y en los
instrumentos que se utilizan en el sistema de evaluacién de la calidad SIED.

El CEA evalu6 las siguientes carreras presentadas, tanto para la creacion, implementacion o

continuidad (no todas actualmente aprobadas):

Posgrado:
1.  Esp. Higieney Seguridad
2.  Maestria Ing. Vial

3. Especializacion en Ensefianza e innovacion de carreras tecnolégicas- ¢

Grado — Ciclos de Complementacion Curricular (CCC):
Lic. en Tecnologia educativa

Lic. en Logistica

Lic. en Higiene y Seguridad

Lic. en Negocios digitales

Lic en Gestion de empresas turisticas y hoteleras

© © N o g bk

Lic. en Administracion de Empresas

Pregrado
10. Tecnicatura Universitaria en Administracion

11.  Tecnicatura Universitaria en Gestion Aerondutica
12.  Tecnicatura Universitaria en Programacion
13.  Tecnicatura Universitaria en negociacion de Bienes

14.  Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad
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15.  Tecnicatura Universitaria en Videojuegos

16.  Tecnicatura Universitaria en Ciencia de datos

17.  Tecnicatura Universitaria en Ciberseguridad

18.  Tecnicatura Universitaria en Telecomunicaciones

Cursos de posgrado

19. Formacién de formadores

20. Produccién de Materiales educativos

21. Didactica de las matematicas

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacién Argentina™

22.  El disefio didactico para educacion a distancia en el marco del SIED UTN

23.  Précticas de la ensefianza en carreras tecnoldgicas: Construyendo el rol docente

24.  Estrategias para el disefio de actividades matematicas que potencien el desarrollo de

competencias

Carrera Presenciales con carga horaria mediada por TIC.

Carrera Facultad Regional
Especializacidn en Ingenieria Ambiental La Plata
Maestria en Ingenieria Ambiental La Plata
Especializacion en Docencia Universitaria La Plata
Maestria en Docencia Universitaria La Plata
Maestria en Administracion de Negocios La Plata
Maestria en Desarrollo Territorial La Plata
Especializacion en Higiene y Seguridad en el Trabajo La Plata
Maestria en Ingenieria Vial La Plata
Especializacidn en Ingenieria Gerencial La Plata
Especializacidn en Ingenieria estructural Parand
Especializacion en mineria de datos Parana
Maestria en mineria de datos Parana
Especializacidn en Ingenieria Gerencial Parand
Maestria en Procesos Biotecnoldgicos Neuquén
Especializacion en Ergonomia Santa Fe
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Especializacién en ingenieria en Sistemas de Informacién Santa Fe
Especializacion en Energia Eléctrica Santa Fe
Especializacién en Higiene y Seguridad en el trabajo Santa Fe
Especializacion en Ingeniaria de la calidad Santa Fe
Maestria ingenieria Calidad Santa Fe

Ciclo de Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo Reconquista
Especializacion en Patologias y Terapéuticas de la Construccion Santa Fé y Parand

Evaluacion de la calidad del SIED

El area de Evaluacion de Calidad del SIED desarrollaron, a lo largo del afio 2024, diversas acciones

orientadas a la mejora continua de la calidad de las ofertas académicas, al analisis de las trayectorias

estudiantiles y al fortalecimiento de las competencias docentes. Estas acciones se inscriben en el marco

de un proceso continuo de evaluacion y mejora, con impacto directo en la formacion de calidad.

En el primer cuatrimestre de 2024, se dictaron 17 carreras:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

Especializacion en Gestion Logistica Integral de la Cadena de Suministros.
Especializacion en Redes de Datos.

Licenciatura en Administracién de Empresas.

Licenciatura en Gestion Ambiental.

Licenciatura en Gestion de Empresas Turisticas y Hoteleras (CCC).
Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Licenciatura en Logistica.

Licenciatura en Tecnologia Educativa.

Tecnicatura Universitaria en Administracion.

Tecnicatura Universitaria en Ciudades Inteligentes.

Tecnicatura Universitaria en Gestion Aeronautica.

Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

En el transcurso de este afio se sumaron nuevas propuestas académicas:

13)
14)
15)
16)

Maestria en Redes de Datos.
Licenciatura en Tecnologia Educativa Inclusiva.
Tecnicatura Universitaria en Comercio Electronico y Marketing Digital.

Tecnicatura Universitaria en Tecnologias de la Informacion
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17)  Tecnicatura Universitaria en Tecnologias de la Informacion

Segun los informes enviados por las cabeceras de consorcios, la cantidad de inscriptos alcanz6 un
total de 9.476 estudiantes en el primer cuatrimestre, que indica un aumento del 122,5 % respecto del
segundo cuatrimestre de 2023 y 11.938 en el segundo (con un incremento del 26 % respecto del

cuatrimestre anterior), distribuidos segun la siguiente tabla:

Carrera Matricula 1° | Matricula 2°
C 2024 C 2024
Especializacién en Gestion Logistica Integral de la Cadena de 18 16
Suministros
Especializacion en Redes de Datos 24 N/A
Maestria en Redes de Datos 56 103
Licenciatura en Administracién de Empresas 1011 1239
Licenciatura en Gestion Ambiental 86
Licenciatura en Gestidon de Empresas Turisticas y Hoteleras 47 31
Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo 742 946
Licenciatura en Logistica 90
Licenciatura en Tecnologia Educativa 292 233
Licenciatura en Tecnologia Educativa Inclusiva 53 30
Tecnicatura Universitaria en Administracion 2831 3327
Tecnicatura universitaria en Ciudades Inteligentes 4 3
Te_:cplcatura Universitaria en Comercio Electrénico y Marketing 1178 1468
Digital
Tecnicatura Universitaria en Gestion Aeronautica 426 499
Tecnicatura Universitaria Higiene y Seguridad en el Trabajo 1823 1887
Tecnicatura Universitaria en Logistica 680 869
Tecnicatura Universitaria en Tecnologias de la Informacion 115 707
Tecnicatura Universitaria en Videojuegos No aplica 610
TOTALES 9476 11968

En este Gltimo relevamiento, 6 de los consorcios no enviaron informacion al respecto.
Por otro lado, en el segundo cuatrimestre, se desarrollaron las mismas carreras del primer cuatrimestre
a las que se suma Tecnicatura Universitaria en Videojuegos, dando asi un total de 18 carreras dictadas,

y un total de 11938 inscriptos informados.
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En cuanto a la cantidad de docentes, solo algunas carreras han suministrado esa informacion. De los
datos informados surge que en el primer cuatrimestre se desempefiaron 219 docentes, mientras que, en

el segundo, lo hicieron 286 segun la siguiente distribucion:

Carreras ler cuatrimestre 2.d°
cuatrimestre

Especializacion en Redes de datos 5 No aplica
Licenciatura en Administracién de Empresas 27 33
Licenciatura en Gestion de Empresas Turisticas y 3 3
Hoteleras (CCC)
Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo 24 31
Licenciatura en Tecnologia Educativa 27 28
Maestria en Redes de datos No Aplica 4
Tecnicatura Universitaria en Administracion 46 46
Tecnicatura  Universitaria en  Comercio 18 24
Electronico y Marketing Digital
Tecnicatura Universitaria en Gestion Aeronautica 20 27
Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad

. 26 33
en el Trabajo
Tecnicatura Universitaria en Logistica 16 31
Tecnicatura Universitaria en Tecnologias de la 7 12
Informacion
Tecnicatura Universitaria en Videojuegos No aplica 14

OTRAS ACCIONES

Programa de Red Solidaria de Formacion

Convocados por la Universidad Nacional de Misiones. Se desarrollan instancias de capacitacion a la
comunidad educativa universitaria. Son miembros: la Universidad Nacional de Quilmes Virtual, El
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Misiones, el Consejo General de
Educacion de la Provincia de Misiones, La Universidad Gaston Dachary y la Universidad Nacional

del Alto Uruguay.

104



2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

Aulas e-proctoring

Continuacién de las tareas iniciadas en 2023 para el desarrollo de las versiones: docente,
administrador y estudiante. Disefio de la estructura de las Aulas virtuales y elaboracién de recursos
interactivos explicativos sobre la tematica de cada seccion, con su version descargable (manual).
Correccion de las versiones anteriores a la final Preproduccion —produccion —posproduccion de

Videos tutoriales sobre el uso de las herramientas de Eproctoring para cada destinatario

Especializacion en Ensefianza e Innovacion para carreras tecnologicas

Elaboracion de la propuesta de la especializacién con la Facultad Regional La Plata Participacién en
el disefio curricular, Anexo |y Il. Creacion del aula virtual del seminario de Competencias | y del
aula de Tutorias. Compendio de los seminarios. Recopilacion de los CV de los docentes y tutoras.
Reelaboracién de los documentos con relacion a las observaciones de las comisiones de Posgrado (La

Plata) y Consejo Superior.

Laboratorios Remotos

Elaboracion del Proyecto “Laboratorios Remotos™ 10s proyectos presentados por las Facultades
Regionales Mar del Plata (Laboratorio de ACUICULTURA: Optimizacion energetica y control de
parametros del proceso de ahumado de trucha arcoiris), San Nicolas (Telecontrol brazo robot de 6
grados de libertad); La Plata (Laboratorio Medida de presion de gases en funcion de volumen) y
Tucuman (Circuitos y amplificadores y fisica). Las Facultades han recibido los créditos y han
comprado los materiales financiados. A la vez, se comenz a desarrollar un sitio Web para la

implementacién y en el Repositorio de buenas practicas.

RESULTADOS DEL TRABAJO TECNICO DEL PERSONAL NO DOCENTE

Titulos y Certificaciones

o 6279 expedientes de titulos de Facultades Regionales ingresados en 2024, 6508 titulos
aprobados por el Consejo Superior (incluyen expedientes ingresados en 2023 con
posterioridad a la 6ta reunién de Consejo Superior).

o 523 expedientes de titulos del INSPT

o Al 17/12 se verifican 7 expedientes del INSPT y 127 de las FR en control de los cuales 39 son
de grado, 23 de tecnicaturas, 53 de ciclos de complementacion curricular y 12 de posgrado.
Asimismo, ya se controlaron e incluyeron 297 expedientes para aprobar en la lera reunion de
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CS del 2025.

o Excepciones al reglamento de estudios: 137

o Convalidaciones de personas egresadas: 626

o Revdlida de Titulo Extranjero: 0

o Duplicados de diplomas: 42 (al 17/12 se verifican 33 finalizados y 9 en tramite)

o Duplicados de analiticos: 43 (al 17/12 se verifican 38 finalizados y 5 en tramite)

o Rectificacion de diploma y analitico por cambio de género: 2

o Analiticos originales: 80 (al 17/12 se verifican 77 finalizados y 3 en trdmite)

o Documentacion sin oblea por Rectorado: 1329 (al 17/12)

o Documentacion sin oblea de estudiantes por Ministerio: 62 (al 17/12)

o Documentacion sin oblea de personas egresadas por Ministerio: 275 (al 17/12).

o Convalidacion de titulos extranjeros: Durante el afio 2024, hubo 31 expedientes con
requerimientos Académicos. Trece (13) convalidantes desistieron de continuar con el tramite,
de los cuales 7 tenian que cumplir requerimientos académicos. En el Consejo Superior se
trataron 12 tramites de convalidaciones de titulo extranjero, siendo 5 positivos y 7 negativos

Total de Expedientes: 9427

Llamados a Concurso, Designaciones y Redesignaciones

- Expedientes de llamados a Concurso: 246 ingresados y analizados, 229 aprobados (23 llamados
Jerarquizacion docente), 14 en Comision, 3 retirados

- Expedientes de Designaciones de Profesores: 530 ingresados y analizados, 513 aprobados (349
Designaciones de Profesores Jerarquizacion), 13 en

Comision, 4 retirados

- Expedientes de Designaciones de Auxiliares: 134 ingresados y analizados, 131 aprobados, 3 en
Comision

- Expedientes de redesignaciones de Profesores por Carrera Académica: 429 ingresados y
analizados, 381 aprobados, 21 en Comision, 27 retirados

- Expedientes de redesignaciones de Auxiliares por Carrera Académica: 391 ingresados y
analizados, 351 aprobados, 33 en Comision, 7 retirados

- Expedientes de Renuncias: 205 ingresados y analizados, 203 aprobados, 2 en Comision

- Expedientes de Concursos Desiertos: 16 ingresados y analizados, 14 aprobados, 2 en Comision
Total de Expedientes analizados: 1951
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Direccion de Desarrollo Académico - Sistema Académico SYSACAD

A continuacion, se detallan las acciones realizadas en 2024 vinculadas con el desarrollo de sistemas y
asistencia técnica a las Facultades. No se describen las actividades operativas diarias que lleva a cabo
el sector

Capacitacion interna al personal de la Direccién

La Direccion de Desarrollo Académico brindd una capacitacion interna en el uso de SysAcad con
todas las funcionalidades utilizadas tanto en Rectorado como en las Facultades Regionales con el
objetivo de que todo el personal de la Direccion pueda responder a consultas y estar al tanto de las

problematicas de las Facultades.

Implementacién del Mdédulo de Liguidacién de Conceptos a Cobrar.

Este modulo permite generar y administrar los pagos permitiendo llevar un seguimiento de pagos de
cuotas vinculado con la plataforma de pago 360. Asimismo se implemento6 en SysAcad el médulo de

consulta de Estados de Prevision de Ingresos registrados en SysAdmin.

Confeccion de Manuales de usuario para los nuevos médulos de Sysacad.

Suplemento al titulo:

Se dio soporte para que las Regionales puedan cargar informacion para el Suplemento al Titulo, el
cual aun no puede emitirse a nivel universidad pero puede generarse en las Facultades Regionales
como una documentacion a entregar al egreso. La carga de esta informacion permitird contar
rapidamente con informacion estadistica sobre actividades adicionales que realizan las y los

estudiantes en la UTN y que aportan al desarrollo de competencias profesionales.

Sistema de Inscripcién de Aspirantes:

Se brindo soporte a un sistema externo integrado con SysAcad.
SYSACAD WEB

Modificacion y nuevas funcionalidades del sistema de Autogestion SysAcad Web 1.0

Se implementaron nuevas funcionalidades referidas a la carga de notas y se brind6é soporte remoto
para la Instalacion de Autogestion SysAcad Web 1.0 en las Facultades Regionales
Autogestion SysAcad Web 2.0

Se controlaron los avances en el desarrollo de esta nueva version.

107



2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacién Argentina™

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

Maodulo de Tramites de la persona Egresada.

Es el modulo implementado en la pagina web de la UTN que permite a las personas Egresadas
consultar el estado de sus tramites de titulo. Se dio soporte técnico y se atendieron consultas. Se
efectuaron mejoras a la pagina a nivel de seguridad, aspecto visual, correccion de errores.

Asimismo se implemento la consulta de movimientos de expedientes de trdmites en Rectorado que
permite que cada Facultad Regional consulte, desde su SysAcad local, el estado de un expediente de

titulo en Rectorado.

Software de Bibliotecas Koha (proyecto Catalogo Unificado Uteniano)

Se brindd asistencia técnica al equipo de Bibliotecas que tiene a cargo la elaboracion y mantenimiento
del Catalogo Colectivo Uteniano, la cual consistié en:

- Resolver un problema con el servidor de produccion.

- Confeccionar guias para el mantenimiento del Koha

- Implementar automatizaciones para acelerar la carga y correccion de datos en el Catalogo
Colectivo.

- Realizar copias de seguridad de la informacion.

- Asistir a las Facultades que encontraron problemas a la hora de usar el sistema.

Boleto Estudiantil

Debieron realizarse modificaciones y ajustes ante cambios generados por la Subsecretaria de
Transporte. Asimismo se brindd soporte técnico a las Facultades y se realizaron mejoras a la
Autogestion del Sysacad Web 1.0.

Modificaciones y mejoras en el Sistema SysAcad Local

0 Servidor de Peticiones: se dio soporte al logueo por mail para el nuevo desarrollo de SysAcad
Web 2.0

0 Servidor de Peticiones: se dio soporte a operacion de cambio de password via mail.

0 Gestion de Consorcios: se modificaron algunas funcionalidades de la gestion de consorcios que
tienen que ver con el foliado de actas y la firma de autoridades en las mismas. También algunos
detalles relacionados con la inscripcion a examen.

0 Correcciones de la visualizacion del Estado Académico del alumno.

0 Modificacion del proceso Regularizar Asistencia. Se agrega configuracion que permite excluir
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los cursados marcados como anulados.

0 Correcciones de funcionalidad en la correlatividad analizada por el sistema para los casos donde
una materia equivale a dos materias de planes anteriores.

0 Solicitudes de Titulos: se agregd el campo Fecha Recepcidn del Titulo para que las regionales
puedan registrar la fecha en que reciben el Diploma impreso desde Rectorado.

0 Exportacion de archivo de becas: se modifico el proceso de exportacion de informacion para

Becas

Evaluacion de Disefios Curriculares y tramites ante la DNGU

Se continuo con las tareas iniciadas durante el afio 2022 en lo que respecta las actualizaciones de los
disefios curriculares de las distintas carreras de grado. Actualmente nos encontramos trabajando
conjuntamente con los directores y directoras de carrera en la actualizacion de los disefios curriculares
de Ingenieria Pesquera, Licenciatura en Administracion Rural y Licenciatura en Organizacion
Industrial. También se realizaron algunas modificaciones en los regimenes de correlatividades de los
disefos curriculares aprobados durante el afio 2023.

En forma conjunta con la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado, durante el 2024 se
trabajo en el analisis de siete (7) proyectos de carreras cortas nuevas, propuestas por diferentes
Facultades Regionales, algunas ya fueron aprobadas por el Consejo Superior y otras ain estan en
proceso de reformulacion en base a las devoluciones realizadas por los equipos técnicos.

Durante el transcurso de este afio se tramitaron Sesenta y siete (67) expedientes de solicitud de
reconocimiento y validez nacional ante la Direccion Nacional de Gestion Universitaria,

correspondientes a tecnicaturas, ciclos de complementacion curricular y carreras de ingenieria.

Red de Bibliotecas UTN

o La Comision de coordinacion mantiene reuniones periddicas y contacto permanente con las
bibliotecas de las FR atendiendo consultas y realizando reuniones cada vez que alguna FR lo requiera.
Asimismo, distribuyen un newsletter con las novedades y mantienen la red social @redbibliotecasutn.
Este afio se comenzaron a hacer publicaciones colaborativas con el Area de Prensa de Rectorado.

o El XII Encuentro de Bibliotecas Utenianas fue organizado por la Facultad Regional Chubut,
con el acompariamiento de la Comision. El lemadel Encuentro fue “Conectando saberes, fortaleciendo

comunidades”.
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Asimismo, la biblioteca editd, en conjunto con Edutecne, el primer libro de resimenes del EBU. En
este se encuentran, ademas de los resimenes de las ponencias, articulos sobre el origen del EBU y su
historia a través de los afos. ElI mencionado libro se encuentra en el RIA:
https://ria.utn.edu.ar/items/fefaOcb3- 67b9-446a-8a31-4a2809da2835

o Catalogo colectivo uteniano (CCU).

Este proyecto consiste en generar un Unico catdlogo que colecte la bibliohgrafia cargada en las 30
Facultades Regionales. De esta forma, desde cualquier Facultad Regional es posible ubicar
bibliografia que no tienen disponible y solicitarla en préstamos a la Facultad que la posea. Esto
requiere que la carga de informacion se lleve a cabo en un mismo sistema que permita la unificacion
en un sistema central, sin perder el manejo local de los datos. Esta carga se realiza siguiendo
estandares internacionales, lo cual ha implicado multiples acciones de capacitacion a personal de
bibliotecas y asistencia en la carga.

En el 2024, el area técnica sufrié una baja importante en la primera mitad de afio ya que el apoyo
técnico de este proyecto renuncié como nodocente y, por lo tanto, fue necesario capacitar a otra persona,
lo cual supuso una demora importante que retraso el inicio de los cambios en el catalogo unificado de
produccion.

Asimismo, debido a restricciones presupuestarias, no fue posible contar durante la mayor parte del
afio, con la asistencia técnica de la Especialista que capacitd y trabajé en el disefio de la carga del
sistema. La misma recién pudo incorporarse en el mes de noviembre, lo cual también motivé demoras
importantes ya que el control y la colaboracion con las 30 Facultades Regionales recaia en una sola
persona, quien no daba abasto con sus responsabilidades en su FR maés esta actividad, la cual la realiza
con carga a su cargo nodocente.

Se espera poder avanzar en el 2025 y contar, a fin de afio, con el catalogo completo.

o Biblioteca Digital eLibro: En 2024 se firmé la continuidad para todo el ciclo lectivo 2025 para
15.000 usuarios. Ademas de la coleccion Catedra, se incorporo la coleccién de la Editorial Pearson 'y
150 titulos a eleccion de la universidad. Para esta seleccion, desde la Red de Bibliotecas se realiz6 un

relevamiento en las 30 Facultades Regionales y se seleccionaron los titulos méas requeridos.
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En la siguientes tabla se muestra la cantidad de accesos por coleccion:

Catedra Pearson TOTAL
2023
- 36111 3777 39888
(enero a diciembre)
2024
. 28632 3755 32387
(enero a noviembre)
o Biblioteca Digital BIDI: Con financiamiento de la SPU, el CIN puso a disposicion una

plataforma de la empresa Bidi en el afio 2023 y continu6 en 2024. Se encontraba a disposicion para
toda la universidad. El dia 18/12/2024, el CIN notifico la baja de este servicio a partir de agosto de
2025.

TOTALES UTN 2023 2024*

Usuarios 235 113

Préstamos 190 101
MES USUARIOS PRESTAMOS

023 2024* 023 2024*

Enero b p s 1
Febrero 13 0 14 10
Marzo 26 38 39 A3
Abril 18 D6 /9 7
Mayo 15 7 8 12
Junio 89 3 A5 il
Julio 39 3 29 A
Agosto 56 0 A3 P
Septiembre 33 6 19 /
Octubre 13 3 12 il
Noviembre A3 P 11 7
Diciembre 8 0 0 0

* Datos relevados al 23/12/2024
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o Ebsco: A partir del mes de mayo, el CIN ademas ofrecio, por todo el 2024, la plataforma
Ebsco Host. Esta plataforma contiene dos bases de datos multiusuario que pueden utilizarse y accederse.
Las credenciales de acceso fueron enviadas a las Bibliotecas de las Facultades

o Repositorio Institucional Abierto — RIA:

- Capacitaciones Virtuales solicitadas por las Facultades Regionales Santa Cruz, General Pacheco

y Concordia
En las FR Santa Cruz y FR General Pacheco se dictd una charla orientada a personal que realiza la

carga en el RIA. Como resultados se observa que la FRSC incrementd la carga en un 279% con
respecto al 2023 y la FRGP lo hizo en un 38,57% con respecto al 2023

En la FR Concordia, la charla estuvo orientada a la ensefianza y a la investigacion, normativa nacional
y de la Universidad; obligaciones y beneficios y un recorrido por el relevamiento mensual.

- Relevamiento mensual: Hasta el 2 de diciembre del corriente, se verificaron 2139 depositos.
2024 es el afio con mayor carga en el RIA. La cantidad de blsquedas totales esta fecha era de
9.882.800. En el mes de septiembre se registra la cantidad mayor de busquedas mensuales historicas
y de este afio (2.254.162).

- Modificacion de Ordenanzas: Se modificd la Ordenanza de Politicas del RIA con una nueva
normativa: la Ordenanza N° 2045. Se trabajo la modificacién en conjunto con la Secretaria de
Planeamiento y Posgrado, con la Comisién de Ciencia, Tecnologia y Posgrado y la Comision de
Coordinacion de la Red. Fue revisado por Asuntos Juridicos. También fue enviado al SNRD vy tenidas
en cuenta sus observaciones.

- Nueva version RIA: Un equipo de TIC trabajé en la migracion del RIA, sostenido en el software
Dspace 5.1 al Dspace 10. Los avances fueron compartidos con equipo de la Secretaria Académica,
quienes consensuaron la instalacion de la actualizacion pensando en la mejora del RIA. El dia 27/11
se realiz6 una capacitacion con los equipos locales. Se certificaron 44 personas.

- Semana Internacional de Acceso Abierto. Con esta actvidad se busca extender el accionar no solo
a personal de Bibliotecas sino también a docentes, personal de investigacion, estudiantes y autoridades
en tanto que la difusién desde la Red de Bibliotecas trata de ser maxima, intentando llegar lo més lejos
que se pueda para seguir difundiendo en movimiento de Acceso Abierto como politica del RIA y de
la UTN. Se organizaron charlas los dias 31 de octubre y 1° de noviembre, se elaboraron historias y
posts de Instagram, se envi6 a las Facultades el link de las iméagenes oficiales de la OAW y se hizo la
difusion via mail, WhatsApp y redes sociales. Participaron 36 personas el 31/10 y 28 el 1°/11. Las
charlas de ambos dias se encuentran disponibles en Youtube.

- Premios RIA: Se realiza un relevamiento semestral, y se elabora un ranking para, a fin de afio,
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contar con todos los datos para que surjan los autores o autoras ganadores y los trabajos mas visitados.
A partir del afio 2022, ademas, se decidié comenzar a relevar autores y autoras que mas Objetos
Digitales tienen depositados en el RIA, para sumar esta categoria al reconocimiento. También se
otorgaron, desde 2023, menciones especiales. Ademas, se otorga mencion a las FR que tengan
mayor % de OD por afio.

Los Premios RIA 2024 fueron otorgados a:

Trabajos mas visitados (*)

1° puesto: La industria del petroleo de Luz, Miguel Angel y Paz, Ignacio Gabriel. Obteniendo un
total de 8121 visitas en 2024, con un total de 297609 visitas.

2° puesto: Sistema operativo Linux - Teoria y practica 2° edicion de ALLENDE, Sandra Liliana;
GIBELLINI, Fabian Alejandro; SANCHEZ, Cecilia Beatriz y SERNA, Monica Mariel, editado por
Edutecne. Obteniendo 3555 visitas en 2024, con un total de 16413 visitas.

3° puesto: Mecanica racional de Ercoli, Liberto y Azurmendi, Virginia, editado por Edutecne.
Obteniendo 2353 visitas en 2024, con un total de 5886 visitas.

Autores y autoras con mas bldsquedas

1° puesto: LEPRATTE, Leandro, de la Facultad Regional Concepcion del Uruguay. Con
20488 busquedas en 2024, con un total de 66378 busquedas

2° puesto: BLANC, Rafael Lujan, de la Facultad Regional Concepcion del Uruguay. Con 13088
busquedas en 2024, con un total de 70206 busquedas

3° puesto: EIMER, Griselda Alejandra, de la Facultad Regional Cordoba. Con 7959 busquedas en
2024, con un total de 63824 busquedas

Autoras y autores con mas Objetos Digitales depositados:

1° puesto: BLANC, Rafael Lujan, de la Facultad Regional Concepcion del Uruguay. Con 75
OD en 2024 de un total de 159.

2° puesto: RIVERA, José Julian, de la Facultad Regional La Plata. Con 20 OD en 2024 de un total de
82.

3° puesto: FERREYRA, Diego M, de la Facultad Regional San Francisco. Con 19 OD en 2024 de un
total de 81.

Se hacen menciones también a las Facultades Regionales por su crecimiento en el afio:
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Facultades con mayor porcentaje de carga en 2024

1° puesto: FR Santa Fe (con un porcentaje de carga de 12,30 en 2024) 2° puesto: FR Mendoza (con
un porcentaje de cargade 11,73 en 2024) 3° puesto: FR La Plata (con un porcentaje de carga de 7,31%
en 2024)

RESULTADOS EN BASE A INDICADORES DE GESTION (MIRE)

Tasa de variacion de personas graduadas en carreras de grado respecto del 2023:

La tasa es negativa: -16 (Decremento)

Porcentaje de estudiantes que aprueba 2 o mas materias en el afio anterior

El 49,7 % de estudiantes de carreras de grado aprobd 2 o mas materias en el 2023

Tasa de evolucion en cantidad de estudiantes que han aprobado 2 o mas materias de 2022 a
2023

La Tasa de evolucion es: 15.58 (Incremento)
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SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

BECAS UTN

Descripcién

La Universidad Tecnoldgica Nacional ofrece diferentes becas de ayuda econdmica, de servicios e
investigacion a sus estudiantes.

Las becas de Ayuda Social Econdmica tienen por objetivo satisfacer necesidades basicas de los
estudiantes, como transporte, apuntes, residencias y todas aquellas que limiten directamente sus
posibilidades de estudio, complementando su situacién econémica.

Las becas de Servicio tienen como fin, desarrollar actividades técnicas no administrativas que cubran
las necesidades de las diferentes areas o programas de la Facultad Regional.

Las becas de Investigacion tienen por objetivo desarrollar proyectos de investigacidén propuestos por
la Secretaria de Ciencia y Tecnologia del Rectorado y de cada Facultad Regional, donde se busca

realizar un estimulo a las vocaciones cientifico tecnologicas de los estudiantes.

Obijetivos propuestos
- Elevar los proyectos para la aprobacién presupuestaria en cumplimiento de la Ordenanza

N°1180.

- Elevar proyecto para la asignacion de un refuerzo econémico a los modulos de becas 2024
debido a la situacion macroecondémica actual producto del cambio de gestion presidencial y de la
condiciones de variaciones de precios del pais, donde hubo una perdida significativa del poder
adquisitivo de los ingresos de las personas, sumado a una condicion de crisis presupuestaria

universitaria general.

Resultados obtenidos
- Aprobacidn de la distribucion de 4028 mddulos de becas UTN, BASE y BIS para garantizar

el acceso de los y las estudiantes al programa, trabajando articuladamente con las 30 facultades
regionales.

- Asignacion del Adicional por Zona Desfavorable para las facultades de la region patagénica
para complementar los modulos de becas asignados.

- Refuerzo economico con un incremento del 99% a través de la solicitud efectuada y por la

decision de acompariar de la propuesta del Rector Ing. Rubén Soro.
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Analisis

A continuacion se presentan algunas comparativas del valor del médulo de beca UTN respecto a la
variacion historica, la comparativa segun el tipo de cambio oficial respecto a la moneda dolar, y
también una comparacién con la variacion del cargo de una dedicacion simple del ayudante de
segunda.

En los proximos puntos se buscara realizar un anélisis de cada situacién para poder interpretar
contextos y tener una dimension real del apoyo que puede significar de manera fundamental para el
desarrollo de cada estudiante desostener un programa propio de becas universitarias, en este caso las
UTN.

- Evolucién en funcién de la variacion del tipo de cambio del valor del Dolar Oficial desde el
afio 2014.
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- Evolucion del Valor del modulo de Beca UTN respecto a la remuneracion neta del cargo de

1 dedicacion simple de ayudante de segunda desde diciembre del afio 2021.

Y I Y IO
Y I Y I

- Comparativa del valor del médulo de Beca UTN respecto a los montos de los programas de
Beca PROGRESAR Y MANUEL BELGRANO.
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En el grafico precedente se puede indentificar que la evolucion de becas UTN con la asignacién de 3
maodulos como maximo, segun lo estipulado en la Ordenanza N° 1180, realizé una recomposicion del
monto de la beca superando a la beca PROGRESAR. Y ha tenido una tendencia de crecimiento
positivo en terminos de asignacion presupuestaria que tiende a mejorar las condiciones econémicas
de la misma.

Esto, dada la situacion de contexto socioecondémico, tiene que reflejar que los montos deben tener un
valor que se acerque a recomponer los ingresos de los estudiantes para sostener sus estudios, y que el
poder adquisitivo no decaiga en terminos reales para poder continuar garantizando el acceso a una

educacion publica.

- Comparativa valor del médulo de Beca UTN respecto al monto de 1 dedicacion simple de

ayudante de segunda de la UTN expresado en dolares al tipo de cambio oficial.

S o~ —

BECAS PROGRESAR

Descripcion

El Programa de Respaldo a Estudiantes Argentinos (PROGRESAR) en su linea “FOMENTO A LA
EDUCACION SUPERIOR?”, tiene por objeto fomentar la educacion superior en el marco de la Ley
de Educacion Superior N° 24521.
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Obijetivos propuestos

- Certificar los datos académicos de los/as estudiantes aspirantes a obtener la beca educativa y
de los becarios/as, conforme el procedimiento establecido por el 6rgano de aplicacion para la primera
y segunda certificacion.

- Poner a disposicion de la Direccion Nacional de Becas y Democratizacion Educativa la oferta
académica y planes de estudios actualizados.

- Garantizar el proceso de Certificacion Académica de la Universidad en tiempo y forma en
conjunto con las 30 facultades regionales para cada una de las convocatorias.

- Carga de Lotes de Certificacion de Aspirantes al programa en plataforma.

- Resolucion de Inconsistencias de Lotes de Certificaciones.

- Validacion de Carga en Plataforma y envio de comprobantes al Ministerio.

- Informe, consulta y resolucion de reclamos de estudiantes que poseen la beca, en conjunto

con las areas de beca de cada una de las 30 facultades.

Resultados obtenidos

Se realizd la Certificacion Académica de 40979 postulaciones en 5 convocatorias durante el afio,
agregando ademas la Certificaciéon Académica de cumplimiento conforme lo estipulado por el
Reglamento General del Programa. Ademas, se realizd una certificacion que comprende el lote de
Reclamos de 2512 estudiantes que tuvieron situaciones pendientes o particulares por diversos
motivos.

Al momento del presente informe, la UTN posee 10257 estudiantes que han sido adjudicados de la
Becas Progresar 2024.

El monto de la Beca Progresar 2024 incié con un monto de $20.000,00 y a la fecha del presente
informe es de $35.000,00 debido a los incrementos asigandos por el gobierno nacional a partir del
mes de Octubre 2024.

TOTAL 10257
BECAS GRADO 6845

BECAS

3412
TECNICATURAS
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A continuacion se presenta la distribucion de becas PROGRESAR UTN 2024 segun correspondan a
carreras de grado, pre grado (Tecnicauras, Licenciaturas) o ciclos de complementacion curricular.
Cabe destacar que la UTN posee 10257 becas PROGRESAR ADJUDICADAS, de las cuales 6845
corresponden a carreras de grado, complantose con 3412 que corresponden a carreras de pre grado y
ciclos de especializacion o complementacion curricular.

Es menester aclarar que existen algunas consideraciones con las carreras de grado enunciadas, debido
a las carreras activas que tiene la UTN, y algunas diferencias que posee el listado con organismo de
gobierno nacional de Educacién, pero que segun las validaciones cruzadas con las facultades se
realizan las adecuaciones pertinentes. Es por ello que las becas para carreras de grado, segun el plan
vigente, asciende a un total de 19 carreras de grado en UTN, y para las de pregrado y ciclos asciende
a un total de 58 carreras que dicta nuestra casa de estudios.

Por altimo, el dato a tener en cuenta respecto del presupuesto asignado a la UTN en terminos de becas
PROGRESAR, considerando las becas adjudicadas en la primer convocatoria de Abril a Julio 2024
que fue de 10000 becas, y adicionalmente 257 ingresos de becas a partir de la segunda convocatoria
de Agosto a Marzo proyectados, teniendo presente el monto de la beca de $ 20.000,00 (veinte mil
pesos) a Septiembre 2024 y de $ 35.000,00 (treinta y cinco mil pesos) a marzo 2025 proyectados,
asciende a $ 3.371.960.000,00 (tres mil trescientos setenta y un mil novecientos sesenta millones
pesos). El presupuesto conforme el afio pasado se ve disminuido debido a la reduccion de becarios a
partir de la Certificacion Intermedia de Agosto 2024 sin tener datos concretos de las bajas efectuadas,
cabe destacar que los estudiantes tiene habilitados todos los canales de reclamos para revertir su
situacion, y acompafiamos ese proceso cada vez que sea necesario. De aqui la importancia de sostener
este programa de beca, gestionando ante quien corresponda sus continuidad para el acompafiamiento

a los estudiantes que buscan progresar utilizando esta herramienta.
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La distribucion de Becas PROGRESAR 2024 por facultad regional se detalla a continucacion:

Facultad Regional Total
Facultad Regional Avellaneda 453
Facultad Regional Bahia Blanca 156
Facultad Regional Buenos Aires 658
Facultad Regional Chubut 101
Facultad Regional Concepcion del Uruguay 142
Facultad Regional Concordia 169
Facultad Regional Cérdoba 1615
Facultad Regional del Neuquén 21
Facultad Regional Delta 85
Facultad Regional General Pacheco 370
Facultad Regional Haedo 198
Facultad Regional La Plata 204
Facultad Regional La Rioja 145
Facultad Regional Mar del Plata 203
Facultad Regional Mendoza 625
Facultad Regional Parana 134
Facultad Regional Rafaela 165
Facultad Regional Reconquista 155
Facultad Regional Resistencia 450
Facultad Regional Rosario 478
Facultad Regional San Francisco 218
Facultad Regional San Nicolas 234
Facultad Regional San Rafael 288
Facultad Regional Santa Cruz 216
Facultad Regional Santa Fé 256
Facultad Regional Tierra del Fuego 80
Facultad Regional Trenque Lauquen 41
Facultad Regional Tucuman 1963
Facultad Regional VVenado Tuerto 107
Facultad Regional Villa Maria 327
Total general 10257
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H Facultad Regional Avellaneda

Distribucion por Facultad M Facultad Regional Bahia Blanca
Regional

H Facultad Regional Buenos Aires

H Facultad Regional Chubut

H Facultad Regional Concepcion del
Uruguay

M Facultad Regional Concordia

M Facultad Regional Cérdoba

1 Facultad Regional del Neuquén

H Facultad Regional Delta

H Facultad Regional General Pacheco

M Facultad Regional Haedo

H Facultad Regional La Plata

i Facultad Regional La Rioja
Facultad Regional Mar del Plata

B Facultad Regional Mendoza

H Facultad Regional Parana

H Facultad Regional Rafaela

M Facultad Regional Reconquista

M Facultad Regional Resistencia

1 Facultad Regional Rosario

M Facultad Regional San Francisco

H Facultad Regional San Nicolas

H Facultad Regional San Rafael
H Facultad Regional Santa Cruz

Facultad Regional Santa Fé

En los gréficos no se han colocado las etiquetas que identifican cantidades de becas por carrera de
grado, pre grado o cilos de especializacion o complementacion curricular debido al espacio y cantidad
de cada uno segun cada uno, y teniendo en consideracion la gran cantidad de oferta académica que
posee nuestra Universidad como casa de estudios a nivel federal.

En las tablas que se presentan pueden identificarse cada una de las cantidades correspondientes, y en
las leyendas de cada una de las graficas pueden correlacionarse con la magnitud e incidencia que
posee cada una de las becas segun las carreras. Queda pendiente como analisis a posteriorla
correlacion de la distribucién de becas con la matricula de las mismas en cada una de las facultades,

y a nivel universidad.
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Carrera de Grado

Total

Ingeniero Aeronautico

Ingeniero Civil

Ingeniero Electricista

Ingeniero Electromecanico
Ingeniero Electronico

Ingeniero en Energia

Ingeniero en Industria Automotriz
Ingeniero en Sistemas de Informacion
Ingeniero Ferroviario

Ingeniero Industrial

Ingeniero Mecénico

Ingeniero MetalUrgico

Ingeniero Naval

Ingeniero Pesquero

Ingeniero Quimico

Ingeniero Textil

Ingeniero/a en Energia

Eléctrica

Licenciado en Administracion Rural

Licenciado en Organizacion Industrial

45
712
226
347
537
22
24
3061

537
533
15
41
18
373

14

203
128

| Total general

6845

Distribucion por
Carreras de Grado

'\‘II y,

= Ingeniero Aeronautico
= Ingeniero Civil
= Ingeniero Electricista
= Ingeniero Electromecanico
= Ingeniero Electrénico
= Ingeniero en Energia
= Ingeniero en Industria Automotriz
= Ingeniero en Sistemas de Informacion
= Ingeniero Ferroviario
= Ingeniero Industrial
= Ingeniero Mecanico
= Ingeniero Metallrgico
= Ingeniero Naval
Ingeniero Pesquero
= Ingeniero Quimico

= Ingeniero Textil
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|Tecnicaturas -T|Total
Analista de Sistemas 3
Analista Universitario de Sistemas 8
Técnico Superior en Programacion 1
Técnico Superior en Administracion 77
Técnico Superior en Administracion y Gestion en Instituciones de Educacion Superior 8
Técnico Superior en Bromatologia y Medio Ambiente 4
Técnico Superior en Enologia 21
Técnico Superior en Gestion de Empresas Hoteleras 19
Técnico Superior en Gestidn de Empresas Turisticas 8
Técnico Superior en Gestion de la Industria Automotriz 18
Técnico Superior en Higiene y Seguridad en el Trabajo 655
Técnico Superior en Higiene y Seguridad en el Trabajo - MD 92
Técnico Superior en Industrias Alimentarias 25
Técnico Superior en Logistica 21

Técnico Superior en Material Rodante Ferroviario 1
Técnico Superior en Moldes, Matrices y Dispositivos 7
Técnico Superior en Procedimientos y Tecnologias Ambientales 7
Técnico Superior en Procesos Industriales 7
Técnico Superior en Seguridad Urbana y Portuaria 2

Técnico Superior en Sistemas Informaticos - Ciclo de Tecnicatura 23
Técnico Superior en Sistemasinformaticos - Ciclo de Tecnicatura 18
Técnico Superior en Tecnologias de la Informacion- MD 13
Técnico Superior enAcuicultura y Procesamiento Pesquero 1
Técnico Superior enAdministracion - MD 68
Técnico Superior enBromatologia y Medio Ambiente 1
Técnico Superior enMantenimiento Industrial N3
Técnico Superior enMecatrdnica 186
Técnico Superior enNegociacion de Bienes 23
Técnico Superior enProduccion Textil 2
Técnico Superior enProgramacion 1219
Técnico Superior enTelecomunicaciones 2
Técnico Universitario en Programacion 1
Técnico Universitario en Bromatologia y MedioAmbiente 1
Técnico Universitario en Gestion de la IndustriaAutomotriz 5
Técnico Universitario en Higiene y Seguridad en elTrabajo 20

Técnico Universitario en Moldes, Matrices yDispositivos

Técnico Universitario en Perforacion y Terminacion dePozos Petroleros
Técnico Universitario en Procedimientos y TecnologiasAmbientales
Técnico Universitario enAcuicultura y Procesamiento Pesquero

3

1

1

1

Técnico Universitario enAdministracion Rural 8
Técnico Universitario enElectrénica 1
2

Técnico Universitario enEnologia

Técnico Universitario enHigiene y Seguridad en el Trabajo 16
Técnico Universitario enlndustrias Alimentarias 1
Técnico Universitario enLogistica 19
Técnico Universitario enMantenimiento Industrial 8
Técnico Universitario enMecatronica 33
Técnico Universitario enMoldes, Matrices y Dispositivos 3
Técnico Universitario enProcedimientos y Tecnologias Ambientales 3
Técnico Universitario enProgramacion 514
Técnico Universitario enRadiologia 59
Técnico Universitario enTelecomunicaciones n
Técnico/a Universitario/a en Administracion Portuaria 17
Técnico/a Universitario/a en Gestién de TecnologiasAgropecuarias 2
Técnico/a universitario/a en Mantenimiento Industrial 10
Técnico/a Universitario/a en Operaciéon y Mantenimiento de Redes Electricas 9
Técnico/a Universitario/a enGestidn Aeronautica 7
Técnico/a Universitario/a enSistemas Informaticos 3
|Total general 3412
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BECAS ESTRATEGICAS MANUEL BELGRANO

Descripcién

El Programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano es un sistema de becas para promover el acceso,
la permanencia y la finalizacion de estudios de grado y pregrado en nueve areas de politica publica
consideradas claves para el desarrollo econémico del pais y la igualdad social.

Las Becas tienen una duracion de 12 meses, pueden renovarse cada afio hasta un maximo de 3 afios
en las carreras de pregrado y de 5 afios en las carreras de grado.

Buscan promover el ingreso, la continuidad y la graduacion de estudiantes en disciplinas centrales
para el desarrollo econdmico y social. Impulsar la vinculacion estratégica entre las Universidades

Publicas, el sistema tecnoldgico-productivo nacional y el mercado laboral.

Objetivos propuestos

- Garantizar el proceso de Certificacion Académica de la Universidad en tiempo y forma en
conjunto con las 30 facultades regionales para cada una de las convocatorias.

- Carga de Lotes de Certificacion de Aspirantes en plataforma.

- Resolucion de Inconsistencias de Lotes de Certificaciones.

- Validacion de Carga en Plataforma y envio de comprobantes al Ministerio.

- Disefio e implementacion de una Plataforma de Certificacion de Actividades Académicas, de
Investigacion y de Extension para el cumplimiento de 5 hs semanales como uno de los requerimientos
del programa para la Renovacion 2025, en conjunto con con estudiantes de la carrera de Ingenieria
en Sistemas de Informacién de la Facultad Regional Santa Fe como proyecto final de carrera.

- Garantizar el proceso de Certificacion de Actividades de 5 hs semanales de los estudiantes en
tiempo y forma en conjunto con las 30 facultades regionales.

- Coordinacion con el Area de Informatica para garantizar la Salida Unificada de Informacion

y garantizar la compatibilidad con el Sistema SIU GUARANI para la carga a la Plataforma.

Resultados obtenidos

Se realizo la Certificacion de 41089 estudiantes, que se compone de Aspirantes en 4 convocatorias
durante el afio, donde se incluyo la certificacion de 2 lotes de Reclamos, mas 1 lote de Doble
Certificacion para verificacion de condicion académica.

Se realizo la certificacion de actividades semanales para el cumplimiento de las 5hs a través de
proyectos académicos, de investigacion y extension, de manera coordinada y a traves de un proceso
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federal y unico a nivel Universidades del pais, que a partir de este afio implementd un sistema de
carga digital de programas y proyectos que esta en proceso de culminacion para realizar la
presentacion de una plataforma de certificacion especifica.

Al momento del presente informe, la UTN posee 6947 adjudicados de Becas Manuel Belgrano, siendo
la Universidad con mayor cantidad de beneficiarios del Pais.

El monto de la Beca Belgrano 2024 tiene un valor de $81.685,00 (pesos ochenta y un mil seiscientos
ochenta y cinco con 00/100).

Se presentan a continuacion graficos y tablas que permiten visualizar la distribucion de las becas

Manuel Belgrano adjudicas a quienes estudian en nuestra Universidad.

Cantidad de Becas Estratégicas Manuel Belgrano

INGRESO AGOSTO 2024

NUEVO INSCRIPTO 3007
RENOVANTE 2023 3549
TOTAL GENERAL 6947

Es importante destacar que el proceso de Renovacion 2024 inici6 en el mes de febrero, donde se dio

comienzo a los procesos de certificacién académica y de actividades de cumplimiento del inciso C
del Articulo 24 del Reglamento General del programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano 2024,
donde los estudiantes que tengan intenciones de renovar deben cumplimentar con 5 hs semanales de
actividades académicas, de extension o de investigacion para poder estar en condiciones de solicitar
la renovacion 2025 de la beca.

Ademas deben cumplimentar con el rendimiento académico estipulado por le programa segun la
carrera que se encuentren cursando, y tambien teniendo en cuenta la condicién de estudiante
ingresante al programa o avanzado en caso que ya haya sido beneficiario de la beca en el periodo

anterior.
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Por otra parte se puede visualizar las becas asigandas a grupos prioritarios que posee el programa,
que son informadas a través del cruce de datos con la Administracion Nacional de Seguridad Social
(ANSES) a los efectos de poder dar prioridad y celeridad cumplimentando con los objetivos del
programa en la formacion de profesionales en areas estratégicas y garantizando el acceso a una
educacion publica de calidad.

Se presenta la distribucién de becas por facultades regionales que posee la UTN, considerando el
caracter federal, y teniendo en cuanta que el nimero de becarias y becarios se sostuvo debido al
caracter estratégico que tiene nuestra casa de estudios, teniendo presente la incorporacion del area de
Filosofia al programa y que el cupo de 36.000 becas se mantuvo constante. Es por ello importante
destacar que sostene 6947 Becas Estratégicas Manuel Belgrano ha sido tambien resultado del esfuerzo
y compromiso por garantizar y establecer un procedimiento rapido y unificado entre todas las areas
de becas y asuntos estudiantiles de las 30 facultades para dar cumplimiento al Reglamento General

del programa.
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Facultad Regional Total

Facultad Regional Avellaneda 301
Facultad Regional Bahia Blanca 86
Facultad Regional Buenos Aires 398
Facultad Regional Chubut 33
Facultad Regional Concepcion del Uruguay 160
Facultad Regional Concordia 144
Facultad Regional Cérdoba 1330
Facultad Regional del Neuquén 27
Facultad Regional Delta 66
Facultad Regional General Pacheco 185
Facultad Regional Haedo 192
Facultad Regional La Plata 299
Facultad Regional La Rioja 129
Facultad Regional Mar del Plata 46
Facultad Regional Mendoza 410
Facultad Regional Parana 119
Facultad Regional Rafaela 84
Facultad Regional Reconquista 95
Facultad Regional Resistencia 363
Facultad Regional Rosario 226
Facultad Regional San Francisco 160
Facultad Regional San Nicolas 115
Facultad Regional San Rafael 332
Facultad Regional Santa Cruz 54
Facultad Regional Santa Fé 210
Facultad Regional Tierra del Fuego 45
Facultad Regional Trenque Lauquen 37
Facultad Regional Tucuman 965
Facultad Regional VVenado Tuerto 39
Facultad Regional Villa Maria 297
Total general 6947
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= Facultad Regional Avellaneda
= Facultad Regional Bahia Blanca
= Facultad Regional Buenos Aires

= Facultad Regional Chubut

= Facultad Regional Concepcion del Uruguay

= Facultad Regional Concordia

= Facultad Regional Cérdoba

= Facultad Regional del Neuquén

= Facultad Regional Delta

= Facultad Regional General Pacheco

= Facultad Regional Haedo

= Facultad Regional La Plata

= Facultad Regional La Rioja
Facultad Regional Mar del Plata

= Facultad Regional Mendoza

= Facultad Regional Parana

= Facultad Regional Rafaela

= Facultad Regional Reconquista

= Facultad Regional Resistencia
Facultad Regional Rosario

= Facultad Regional San Francisco

= Facultad Regional San Nicolas

= Facultad Regional San Rafael

= Facultad Regional Santa Cruz
Facultad Regional Santa Fé
Facultad Regional Tierra del Fuego

= Facultad Regional Trenque Lauquen

= Facultad Regional Tucuman

= Facultad Regional Venado Tuerto

= Facultad Regional Villa Maria
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Facultad Regional Total

Facultad Regional Avellaneda 284
Facultad Regional Bahia Blanca 86
Facultad Regional Buenos Aires 431
Facultad Regional Chubut 33
Facultad Regional Concepcion del Uruguay 185
Facultad Regional Concordia 172
Facultad Regional Cérdoba 1171
Facultad Regional del Neuquén 36
Facultad Regional Delta 76
Facultad Regional General Pacheco 189
Facultad Regional Haedo 161
Facultad Regional La Plata 334
Facultad Regional La Rioja 112
Facultad Regional Mar del Plata 65
Facultad Regional Mendoza 420
Facultad Regional Parana 127
Facultad Regional Rafaela 78
Facultad Regional Reconquista 100
Facultad Regional Resistencia 202
Facultad Regional Rosario 370
Facultad Regional San Francisco 162
Facultad Regional San Nicolas 140
Facultad Regional San Rafael 374
Facultad Regional Santa Cruz 70
Facultad Regional Santa Fe 226
Facultad Regional Tierra del Fuego 68
Facultad Regional Trenque Lauquen 47
Facultad Regional Tucuméan 931
Facultad Regional Venado Tuerto 47
Facultad Regional Villa Maria 220
Total general 6917

A continuacidn se presenta la distribucion de becas para las carreras de grado de la UTN, donde la

misma, posee becarias y becarios en 15 de 17 carreras de grado que dicta nuestra UTN, que se

consideran estrategicas para el desarrollo del pais.
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En el analisis, es importante tener presente que las carreras que mas becarios y becarias poseen, son

aquellas que se dictan en la mayor cantidad de facultades regionales, destacandose Ingenieria en

Sistemas de Informacion dictada en 14 facultades, e Ingenieria Civil la carrera que se dicta en la

mayor cantidad de facultades que asciende a 17.

4
\

Distribucion por
Carreras de Grado

~N

= Ingeniero Aeronautico

= Ingeniero Civil

= Ingeniero Electricista
Ingeniero Electromecanico

= Ingeniero Electrénico

= Ingeniero en Energia

= Ingeniero en Sistemas de
Informacion

m Ingeniero Ferroviario

m Ingeniero Industrial

= Ingeniero Mecanico

® Ingeniero Metalurgico

= [ngeniero Naval

= Ingeniero Pesquero

Carreras de Grado Total
Ingeniero Aeronautico 42
Ingeniero Civil 937
Ingeniero Electricista 170
Ingeniero Electromecénico 378
Ingeniero Electrdnico 420
Ingeniero en Energia 6
Ingeniero en Sistemas de Informacion 1817
Ingeniero Ferroviario 11
Ingeniero Industrial 699
Ingeniero Mecanico 538
Ingeniero MetalUrgico 32
Ingeniero Naval 20
Ingeniero Pesquero 13
Ingeniero Quimico 592
Licenciado en Administracion Rural 138
Total general 5813
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A continuacion, se presenta la distribucion de becas Manuel Belgrano para las carreras de pre grado,
ciclos de especializacion y complementacion curricular que dicta nuestra casa de estudios, donde la

cantidad de carreras que dicta, y que son consideras estratégicas, asciende a un total de 25.

Tecnicaturas y Ciclos de Complementacion Curricular Total
Licenciado en Produccién de Bioimagenes - Ciclo de Complementacion Curricular 2
Tecnicatura Universitaria en Administracion Portuaria 6
Técnico Superior en Acuicultura y Procesamiento Pesquero 1
Técnico Superior en Energia Renovable y Medio Ambiente 2
Técnico Superior en Programacion 6
Técnico Universitario en Acuicultura y Procesamiento Pesquero 2
Técnico Universitario en Bromatologia y Medio Ambiente 6
Técnico Universitario en Enologia 11
Técnico Universitario en Gestion Aerondutica 3
Técnico Universitario en Gestion de Tecnologias Agropecuarias 2
Técnico Universitario en Industrias Alimentarias 16
Técnico Universitario en Logistica 25
Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial 25
Técnico Universitario en Material Rodante Ferroviario 1
Técnico Universitario en Mecatronica 160
Técnico Universitario en Moldes, Matrices y Dispositivos 4
Técnico Universitario en Operacion y Mantenimiento de Redes Eléctricas 6
Técnico Universitario en Perforacion y Terminacion de Pozos Petroleros 1
Técnico Universitario en Procedimientos y Tecnologias Ambientales 5
Técnico Universitario en Procesos Industriales 5
Técnico Universitario en Programacion 793
Técnico Universitario en Tecnologias de la Informacion - MD 10
Técnico Universitario en Telecomunicaciones 4
Técnico/a universitario/a en Mantenimiento Industrial 38
Total General 1134

Es importante destacar que quienes cursan estas carreras pueden renovar hasta 3 afios consecutivos,
lo que permite también generar la culminacién de la misma con un acompafiamiento permanente
generando condiciones de acceso a la educacion significativas.
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Sin lugar a dudas, la carrera con mayor cantidad de becas asignadas es la Tecnicatura Universitaria
en Programacion, que se encuentra en auge, la que busca garantizar una insercién laboral rapida y
efectiva en el ambito del trabajo.

Cabe destacar, que el presupuesto total asignado a los 6947 estudiantes de la Universidad Tecnoldgica
Nacional que poseen Becas Estratégicas Manuel Belgrano, que tiene un monto mensual de $81.685,
(pesos ochenta 'y un mil seiscientos ochentay cinco con 00/100), por un periodo de 12 meses, asciende
a $6.809.588.340,00, lo cual reviste un caracter esencial para garantizar la continuidad del acceso a
la educacion de estos estudiantes en el marco de la situacién econémica nacional, y considerando que
el programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano garantiza condiciones de paridad, accesibilidad
e inclusion para el desarrollo de futuros profesionales que aportaran al desarrollo productivo del pais.
En sintesis, la Universidad Tecnoldgica Nacional tiene un total de 21232 becarias y becarios, que se
componen por 4028 Becas UTN, 6947 Becas Estratégicas Manuel Belgrano y 10257 Becas
PROGRESAR, implicando para el periodo marzo 2024 a marzo 2025 un presupuesto total que
asciende a $10.983.909.650,40 y que representa casi un 25% de la matricula estudiantil activa, lo cual
es importante destacar, que creemos, se deberan sostener estos programas para garantizar la

terminalidad de los estudiantes de sus carreras en el marco de un contexto econdmico adverso.

Plataforma de certificacion de actividades de becas Manuel Belgrano utn integracion con Mi
Argentina

Descripcion

El proyecto se enfoca en el desarrollo e implementacion de una plataforma de becas destinada a
modernizar y agilizar el proceso de gestion de certificacion del cumplimiento de cinco horas
semanales de actividades académicas, de investigacion, de extensién o sociales de las Becas
Estratégicas Manuel Belgrano en la Universidad Tecnologica Nacional (UTN), como parte, de uno
de los dos requisitos necesarios a cumplimentar por los estudiantes que tengan el beneficio de la beca
como criterio a considerar para la renovacion de la misma. Cabe destacar, que el caracter estratégico
de la misma, implica que puede ser renovada, por un periodo de tres afios consecutivos para carreras
de pregrado y cinco afios para carreras de grado, lo que implica que el acceso al programa de esta
beca, permite un acompafiamiento durante toda la trayectoria estudiantil.

El objetivo principal fue abordar los desafios asociados con la gestion manual del proceso de
certificacion de actividades para dar cumplimiento al proceso de renovacion del programa de becas

mencionado anteriormente, incluyendo la falta de eficiencia, los retrasos en los tramites y la
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posibilidad de errores, en el marco de un proceso federal, que involucra a estudiantes que poseen la
beca, las areas de gestion de la universidad, responsables de proyectos y vinculacion, lo que implica
un desafio para poder realizar en los tiempos planificados un proceso lento que busca mejorarse, para
ello, como propuesta de solucién, el resultado tuvo como fin, generar una herramienta que proponga
una metodologia para realizar la certificacion de actividades y que ademas, pueda ampliarse para su
aplicacion a los diversos programas de becas que tiene la universidad o que pudieran articularse con

los diferentes actores del sector socio productivo en el marco de estos programas.

Objetivos propuestos

- Implementar una metodologia de trabajo conjunto y unificado con las areas de becas de todas
las facultades regionales para la certificacion de actividades de cada estudiante que posee una beca
Manuel Belgrano, con el fin de validar la actividad y obtener una trazabilidad del programa para
presentar a las autoridades que lo requieren como parte de uno de los criterios para acceder a la
renovacion de la beca.

- Digitalizar el proceso de certificacion de actividades previsto en el articulo 24 inciso C del
Reglametno General del programa de Becas Estratégicas Manuel Belgrano convocatoria 2023/2024,
a través de una plataforma desarrollada por estudiantes de la carrera de Ingenieria en Sistemas de
Informacion de la facultad Regional Santa Fe, en el marco de un Proyecto Final de Carrera.

- Desarrollar una metodologia de trabajo conjunta que permita la vinculacién entre los
diferentes actores que trabajan con las fuentes de datos personales, respetando los marcos normativos
vigentes (UTN, Mi Argentina).

Resultados obtenidos

Para alcanzar este objetivo, nos hemos enfocado en optimizar los procesos de solicitud, asignacion a
proyectos, validacion de tutores y certificacion de becas, asegurando un seguimiento detallado y una
trazabilidad completa de cada solicitud, desde su asignacion hasta su certificacion. La
implementacién de esta plataforma tiene como finalidad mejorar la experiencia de los usuarios y
agilizar los procedimientos internos de las areas de becas de las Secretarias de Asuntos Estudiantiles
de la UTN.

Para garantizar el buen funcionamiento del proyecto, estamos aprovechando herramientas, sistemas
y convenios existentes en la Universidad que nos facilitan el acceso a informacién confiable y

actualizada, asi como la autenticacion de los usuarios. Ademas, contamos con el respaldo de la
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infraestructura tecnoldgica proporcionada por el area de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) de la UTN, la cual se encarga de almacenar, procesar y proteger los datos de
manera segura y eficiente. Especificamente, hemos obtenido beneficios del convenio firmado entre
UTN y Mi Argentina, lo cual nos otorga acceso privilegiado a una fuente confiable de datos de
estudiantes, simplificando la verificacion de la informacion suministrada en las solicitudes de becas
y autenticando a los usuarios.
También, la integracion con Sysacad (Sistema de Alumnado) nos permite acceder a informacion
detallada sobre el desempefio académico de los becarios, facilitando asi la certificacion académica.
De manera similar, la integracion con Sysadmin (Sistema de Gestion de Recursos Humanos Docentes
y No Docentes) nos proporciona informacion detallada sobre el personal docente y no docente, con
el fin de agilizar los procesos de validacion de los responsables de proyectos.
Hasta el momento hemos logrado desarrollar una serie de funcionalidades que detallaremos a
continuacion. (Dichas funcionalidades, se encuentran en periodo de test, nos encontramos corrigiendo
errores y terminando las integraciones con SysAcad y SysAdmin). A continuacion se describen las
funcionalidades desarrolladas:
- Inicio de sesién: La funcionalidad de inicio de sesion (login) permite a los usuarios acceder
de manera segura a la plataforma. Para iniciar sesion en nuestro sistema, los usuarios son redirigidos
a miArgentina, donde deben proporcionar su Documento Nacional de Identidad (DNI) y su clave
asociada. Una vez que un usuario se autentica con éxito a través de miArgentina, llevamos a cabo un
proceso de enriquecimiento de datos para proporcionar una experiencia mas completa. Esto implica
la decoracion de la informacion bésica del usuario con datos provenientes de otros sistemas:
1) Utilizamos el sistema Sysacad para obtener datos adicionales de los usuarios que son
estudiantes o graduados de la UTN. Estos datos pueden incluir informacion sobre la carrera en la que
estan inscriptos, legajo, entre otros.
2) Para usuarios que son docentes o personal no docente de la Universidad, consultamos el
sistema Sysadmin para obtener informacion relevante, como su rol especifico en la institucion, legajo,
entre otros datos.
Una vez que hemos autenticado al usuario y enriquecido sus datos, determinamos su rol en la
plataforma de becas:

- adminRectorado: usuarios de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE) en rectorado,

encargados de gestionar centralmente las becas y certificaciones.
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- adminRegional: usuarios de la SAE en regionales de la UTN, con funciones relacionadas con

la gestidn y certificacion de proyectos de becas a nivel facultad regional.

- tutor: responsables de proyectos de becas, que pueden ser docentes, no docentes graduados o

alumnos. Se encargan de supervisar y certificar proyectos de becas.

- secretariaRegional: secretarios regionales encargados de proyectos de becas. Tienen acceso

y funciones relacionadas con la gestion de proyectos y certificaciones a nivel regional.

- becario: estudiantes beneficiarios de becas que pueden acceder a la plataforma para obtener

informacion sobre su estado de certificacion y otros servicios relacionados con las becas.

- Visualizacion de las certificaciones: Se desarroll6 una funcionalidad para los usuarios con

el rol adminRectorado y adminRegional, que son miembros del equipo

de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE) del Rectorado de la Universidad y de las

secretarias de las distintas facultades regionales. Estos roles tienen acceso privilegiado para

gestionar y supervisar las becas otorgadas a los estudiantes. Para sumar a la experiencia de

usuario, hemos implementado filtros de bdsqueda avanzados que permiten a los usuarios buscar

y filtrar a los becarios de manera personalizada. Ademas de los datos de las certificaciones se

podran visualizar observaciones que pueden contener informacion relevante o comentarios

adicionales sobre el proceso de certificacion de la beca.

Los usuarios con rol adminRegional podran, ademas, visualizar informacion mas detallada sobre

un estudiante. Se proporciona informacion adicional sobre la condicion académica del estudiante,

que incluye:

- Condicion de Ingresante: indica si el estudiante es ingresante.

- Materias Aprobadas: muestra las materias que el estudiante ha aprobado en el afio actual y el

afo anterior.

Y, por otro lado, se proporciona informacién sobre la condicion de actividad:

- Proyectos asignados: proyectos en el que el becario ha participado para cumplir con sus horas

de servicio y fechas certificadas por el tutor o la secretaria correspondiente.
Con toda esta informacion, el usuario con rol adminRegional tendra la posibilidad de certificar la
condicion académica y condicion de actividades del becario. En el caso de la condicion académica
implica verificar si el estudiante cumple con los requisitos académicos establecidos para su beca,
como por ejemplo la aprobacion de ciertas cantidad de materias en el periodo estipulado (afio
calendario, segun reglamento de becas Manuel Belgrano Convocatria 2023, puede surgir

modificaciones). Si el estudiante cumple con estos requisitos, el usuario puede certificar la condicion
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académica. Sin embargo, si el sistema no refleja correctamente la informacion académica del
estudiante (por ejemplo, si ha aprobado una materia recientemente pero esta informacién ain no se
ha actualizado en el sistema), el usuario podra certificar igualmente al becario y dejar una observacion
explicando la situacion.

Certificar la condicion de actividad del becario, implica verificar si el estudiante ha participado en
proyectos o actividades relacionadas con su beca y si ha cumplido con los requisitos establecidos para
estas actividades. Al igual que con la certificacion académica, si el usuario identifica alguna
discrepancia o situacion especial, puede certificar al becario dejando una observacion explicativa.
Esta flexibilidad fue pedida para garantizar que la certificacion sea precisa y se tenga en cuenta
cualquier discrepancia de datos que el personal considere importante resaltar. Como aclaracion: en
cada certificacion que se realice quedaran logueados el usuario, fecha y hora de la modificacion para
lograr trazabilidad en el proceso.

Por ultimo, nos encontramos desarrollando un proceso de carga de datos de los becarios y los
proyectos a los que fueron asignados en 2023 con el fin de validar el trabajo realizado hasta el
momento y testear la plataforma.

Las fuentes de datos corresponden a dos archivos excel:

- El primero tiene informacidn sobre los alumnos que han sido beneficiarios de becas en el periodo
académico actual (nuevos y renovantes, convocatoria 2023/2024), esta tarea se repite anualmente
por lo que se ha convertido en un nuevo requerimiento que agregaremos como funcionalidad a
la aplicacion.

- El segundo esta relacionado con una carga inicial de proyectos asignados a becarios, esto implica
procesar un archivo que contiene informacion detallada como el nimero del DNI del becario,
nombre, apellido, nimero de legajo, carrera y facultad regional, asi como también detalle de los
proyectos a los que fueron asignados, tutores responsables, fechas en las que trabajaron en dichos
proyectos.

En la préxima etapa de desarrollo, nos enfocaremos en la implementacion del médulo de alta de
proyectos, una funcién esencial que nos permitira darle un cierre al mvp, logrando una primera
gestion completa de la beca que incluya la creacion de los proyectos - incluyendo también areas y
actividades a las que pertenece el mismo -, el seguimiento, evaluacion de la situacion académicay de
actividades del becario, con su correspondiente certificacion final.

A continuacion se presentan algunos datos del trabajo de certificacion de las 5 horas de cumplimiento

de actividades semanales, donde cabe mencionar que del total de 6947 estudiantes que poseen la beca,
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un total de 3821 han realizado actividades académicas, de investigacion, de extension o sociales en

el marco del programa, lo que representa aproximadamente un 55% de estudiantes del total de

becados, que han decidido hacer una formacion complementaria participando en los diversos

proyectos que llevan adelante las facultades regionales.

Participacion Estudiantil en Proyectos por

11%riﬂi 15%

25%
40%

. L g%
= Academica Investigacion = Extensidn® = SAE = Otra Area
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A continuacion se exponen la distribucion de estudiantes que realizaron certificacion de actividades

por carrera, en la misma pueden observarse las carreras que tiene mayor incidencia en los proyectos

que llevan adelante las facultades:

Carrera Estudiantes
Ingeniero Aeronautico 16
Ingeniero Civil 586
Ingeniero Electricista 71
Ingeniero Electromecanico 258
Ingeniero Electrénico 251
Ingeniero en Energia 18
Ingeniero en Sistemas de Informacion 1026
Ingeniero Ferroviario 3
Ingeniero Industrial 370
Ingeniero Mecanico 246
Ingeniero Metallrgico 17
Ingeniero Naval 5
Ingeniero Pesquero 10
Ingeniero Quimico 439
Licenciado en Administracion Rural 106
Licenciado en Produccion de Bioimagenes - Ciclo de Complementacion Curricular 1
Tecnicatura Universitaria en Administracion Portuaria 7
Tecnicatura Universitaria en Gestion de Tecnologias Agropecuarias 1
Tecnicatura Universitaria en Logistica 23
Técnico Superior en Mantenimiento Industrial 9
Técnico Superior en Programacion 58
Técnico Universitario en Enologia 7
Técnico Universitario en Gestion Aeronautica 1
Técnico Universitario en Industrias Alimentarias 5
Técnico Universitario en Logistica 2
Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial 12
Técnico Universitario en Mecatronica 48
Técnico Universitario en Operacion y Mantenimiento de Redes Eléctricas 2
Técnico Universitario en Perforacion y Terminacion de Pozos Petroleros 1
Técnico Universitario en Procesos Industriales 6
Técnico Universitario en Programacion 207
Técnico Universitario en Tecnologias de la Informacion - MD 8
Técnico Universitario en Telecomunicaciones 1
Total general 3821
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Distribucidn segun condicion laboral

-

= No

= Si, pero sin relacion con la
carrera.

m Sj, tiene relacion con la
carrera.

Se observa en el gréafico precedente, la condicion de quienes estudian, y trabajan percibiendo la
beca, ademas del compromiso de realizacién de actividades semanales.

También se debe considerar que, quienes pertenecen a grupos prioritarios, personas gestantes, con
discapacidad, hogares monoparentales o pueblos originarios, no tiene la obligacion del

cumplimiento efectivo del Articulo 24 Inciso C para la condicién de renovacion.

LICENCIA CYPE ESTUDIANTIL UTN

Descripcién

La Universidad adquirio la licencia de software CYPE con fines académicos para toda la comunidad
estudiantil de Ingenieria Civil de las 17 facultades regionales, con el fin de potenciar el desarrollo de
proyectos durante la carrera. Las areas generales de implementacion del software en la carrera
corresponden a la aplicacion en: estructuras, climatizacion, instalaciones sanitarias, instalaciones

eléctricas, gestion de obra.

Objetivos propuestos
- Acompafiar el proceso de actualizacion de la carrera a través de la implenetacion de un

software especifico en diversas areas tematicas.
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- Brindar capacitaciones especificas para la comunidad estudiantil de la carrera de Ingenieria
Civil de la UTN donde puedan desarrollar habilidades para la resolucion de sus proyectos, acortando
los tiempo de ejecucion de los mismos.

- Motivar el usos de herramientas tecnoldgicas impulsando la metodlogia BIM, como sistema
de trabajo para preparar a Iso futuros profesionales de manera competitiva en el desarrollo del

ejercicio profesional adaptado a las nuevas tecnologias.

Resultados obtenidos

Al momento del presente informe, un total de 201 estudiantes de la carrera de Ingenieria Civil de las
17 facultades de la UTN poseen licencia CYPE ESTUDIANTIL vigente. El proceso tiene una doble
validacidn por parte de las areas de bienestar estudiantil de las facultades regionales y las secretarias
de TICs y Asuntos Estudiantiles del Rectorado con CYPE LATAM.

A continuacién se exponene resultados a tarvés de los graficos que representan la distribucion d
elicencias por facultad regional, por area de preferencia del estudiante en el uso del software y por

afio en que se encuentra realizando el cursado de la carrera.

Estudiantes Registrados 2024/2025

VENADO TUERTO s 15
TUCUMAN s 6
SANTAFE I o
ROSARIO N 5
RAFAELA I 22
PARANA 1 2
MENDOZA I 29
LARIOJA I 26
LAPLATA W 3
GENERAL PACHECO M 1
CORDOBA s 19
CONCORDIA 1w 1
CONCEPCION DEL URUGUAY Immaaees 24
BUENOS AIRES s 5
BAHIA BLANCA mmm 3
AVELLANEDA I 238

0 5 10 15 20 25 30 35
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El grado de participacion dependera de la difusion de cada facultad regional en el empleo del software
y de una articulacion con los Departamentos de carrera qua en paralelo tambien se encuentran
capacitando a los docentes en la utilizacion.

Cabe destacar, que el periodo 2024/2025 incid un proceso de renovacion el 01 de septiembre de 2024,
esto gener0 una serie de inconvenientes debido a las bajas por parte de la empresa CYPE vy la
renovacion por parte de los estudiantes, que deben tener su cuenta institucional para realizar el Alta
de la Licencia, utilizando todas las prestaciones que la UTN pone al servicio de la comunidad
estudiantil para mejorar y pote nciar su formacion profesional.

Varias facultades estan transitando un proceso de migracion de las cuentas personlaes de los
estudiantes con las cuentas univeristarias con el fin de acceder durante este 2025 a la Licencuia CYPE
ESTUDIANTIL.

Estudiantes registrados por Ano de Cursado

9

25

Se observa en la distribucion por afios de cursado que los estudiantes de los afios superiores
manifiestan un gran interés y empleo del software que debemos tener en cuenta para acomparfiar con

capacitaciones especificas la mejora del usos del mismo.
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Distribucion por Areas

6 ° 4
23 VW

CLIMATIZACION

ESTRUCTURAS

GESTION DE OBRA

INSTALACIONES ELECTRICAS
= INSTALACIONES SANITARIAS
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Para finalizar, el analsis del gréafico anterior evidencia que el mayor empleo del software se da en el
area ESTRUCTURAS ya sea para el proyecto y calculo de estructuras de hormigén armado como de
las estructuras metalicas y de madera, sin embargo hay que considerar que otra parte de quienes usan
el software tambien tiene una preferencia por otras areas que serian imprtantes desarrollar, sobre todo

teniendo en cuenta que la profesion de la ingenieria civil es una profesién generalista.

ESPACIOS PROGRESAR UTN

Descripcién

Los Espacios Progresar fueron impulsados por el Ministerio de Educacion de la Nacion, segln
la Resolucion-2021-3049-APN-ME. Estos espacios buscan constituirse como ambito de referencia
presencial y virtual para todas y todos los estudiantes de las Universidades Nacionales de nuestro
pais. Se impulsan con el objetivo de fortalecer, consolidar y acompafiar las trayectorias académicas
de las y los becarios del Programa de Respaldo a Estudiantes Argentinos (PROGRESAR) y de la
Beca Nacional Manuel Belgrano.

La Universidad Tecnoldgica Nacional, a través de las areas de asuntos estudiantiles, tiene como fin
garantizar el bienestar estudiantil, brindar apoyo y contencion de la comunidad estudiantil durante su
permanencia en la misma, generando herramientas o programas que cumplan con estos fines.

En este sentido, y en funcion de los lineamientos establecidos a partir de la creacion de los ESPACIOS
PROGRESAR UTN vy definidos los lineamientos para el desarrollo de actividades en estos ambitos,
impulsamos en conjunto con la Direccion General de Construcciones, la Secretaria de Coordinacion
Universitaria y la Secretaria de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion las pautas para la

implementacion de estos espacios para beneficio de la comunidad estudiantil.
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Objetivos propuestos
- Implementar la materializacion de los ESPACIOS PROGRESAR UTN en el marco de las

pautas estipulada en la resolucion N°1194/2023.

Resultados obtenidos
La definicion de los lineamientos para la materializacion de los espacios progresar, establece las bases

de infraestructura necesarias y el equipamiento a dotar por parte de las Facultades Regionales y el
Rectorado para la ampliacion de las oportunidades de conectividad y acceso a los dispositivos
digitales, garantizando el acceso a mejores sistemas de informacion y documentacion académica;
como asi también, desarrollar acciones puntuales para la asistencia psicosocial de los y las estudiantes
que asi lo requieran.

A continuacién, se presenta el resumen de resultados 2024 del cumplimiento de los requisitos para
asignacion de equipamiento e infraestructura soporte segln se expresa en la Resolucion N°368/2023
y N°1194/2023, en colaboracion y articulacion con las facultades regionales.

El proceso consistié en la propuesta por parte de cada una de las facultades regionales con
anteproyectos de espacios que pudieran cumplir con los requerimientos estipulados por las
resoluciones mencionadas ut supra, con el fin de cumplimentar los objetivos de los Espacios Progresar

UTN dando asistencia, acompafiamiento y soporte a la comunidad estudiantil en su conjunto.

Resolucion 368/2023 Espacios Progresar UTN

B Espacios Progresar UTN

FACULTADES APROBADO, 23 EJECUTADO, 23

0 RS e E—
N ANA
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En el cuadro precedente, se informa el resultado de facultades que dieron cumplimiento a lo
requerido, y el avance del proceso, en el marco de una situacién macroeconémica compleja para el
desarrollo de estos proyectos, que requieren una decision politica institucional para seguir

acompariando las trayectorias estudiantiles.

Resultados del Programa Espacios Progresar UTN

EQUIPOS
ESTUDIANTES ENTREGADO
SUPERFICIE (m2), 1233,9 BENEFICIARIOS*, 584 S, 350

(*) La referencia indica la capacidad minima total de estudiantes en un turno definido por cada
facultad para el uso del Espacio Progresar UTN.

El resultado presentado, implica el esfuerzo en conjunto de todas las areas involucradas para
garantizar la continuidad del acceso de los estudiantes que mas necesitan a un espacio de trabajo
colaborativo para su desarrollo académico inmerso en su propia universidad.

Ademas de ofrecer actividades generadas por la propia facultad para el cumplimiento de los objetivos

propuestos para los Espacios Progresar UTN.
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Espacio Progresar Facultad Regional Delta
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Espacio Progresar Facultad Regional San Francisco
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Espacio Progresar facultad Regional Mar del Plata y Haedo
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Espacio Progresar Facultad Regional Concepcion del Uruguay y La Plata
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Espacio Progresar San Nicolas y Rosario

N -
e, ’ |
-ML - yf

Espacios Progresar Bahia Blanca

JUEGOS DEPORTIVOS TECNOLOGICOS 2024

Descripcion

Es un torneo que nuclea a las 30 facultades regionales de la Universidad Tecnol6gica Nacional en
una competencia deportiva sensacional. Esta competencia cuenta con siete deportes en los cuales
estudiantes regulares de cada una de las facultades regionales pueden participar.

Uno de los deberes fundamentales de las Universidades Nacionales es el de posibilitar el desarrollo
integral del ser humano, la Universidad Tecnoldgica considera que el deporte es un agente que retne
las condiciones para que con su préactica se logre un completo desarrollo de las personas.
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La organizacion y desarrollo de los Juegos Deportivos Tecnologicos, tiende a asegurar que las y los
estudiantes de la Universidad Tecnoldgica Nacional, tengan una competencia deportiva de relevancia
que les permita compartir momentos de sano esparcimiento; entendiendo que el deporte y la actividad
fisica contribuyen al bienestar del ser humano.

Durante la IV Reunién Ordinaria 2024, el Consejo Superior de la UTN emitio la declaracion sobre la
postergacion de los Juegos Deportivos Tecnoldgicos, edicion 2024, debido al grave contexto
econdmico y presupuestario, buscando sostener el dictado de clases, a través de condiciones dignas
para toda la comunidad UTN en su conjunto, y entendiendo que la misma, forma parte de una politica
institucional de la gestion, pero que se tratd con total responsabilidad para poder proyectar
nuevamente la actividad cuando las condiciones lo permitan ya que complementa la formacion a
través del bienestar estudiantil de mas de 2000 estudiantes participantes de las 30 facultades
regionales, y méas de 150 personas en organizacion, arbitros, médicos, entrenadores para su normal
desarrollo.

En este marco, se trabajé en alternativas para mantener el espiritu de integracion y recreacion que

estos representan, dentro de las limitaciones actuales.

Torneo de ajedrez UTN

Descripcion

Se desarrollé este torneo con el fin de dar respuesta a deportistas de ajedrez que nuestra universidad
tiene. El objetivo principal desde el area de deportes busca generar un espacio de participacion,
competencia y distension en el marco de la vida universitaria.

Ademas, se evidencia las intenciones de participacion no solo de estudiantes, sino que también se
suman docentes y personas graduadas que a través de este deporte sienten su pertenencia a la

institucion y fortalecen a la comunidad universitaria.
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Participacion por Afio de carrera

\\'\ :

m5
=6
m Docente

m Graduado

Participaron del mismo, 126 personas, de la cuales 115 corresponden a estudiantes, 9 personas

graduadas y 2 docentes.

= AVELLANEDA

Total de Ajedrecistas = BAHIA BLANCA
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]
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CHUBUT
= CONCEP. DEL URUGUAY
= CONCORDIA
= CORDOBA
= DEL NEUQUEN
= DELTA

= GENERAL PACHECO

= HAEDO

= LAPLATA

= MENDOZA

= RAFAELA
RECONQUISTA
ROSARIO

= SAN FRANCISCO

= SAN RAFAEL

= SANTA CRUZ

= SANTA FE

= TRENQUE LAUQUEN

= TUCUMAN

= VENADO TUERTO

= VILLA MARIA
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. . . = Ingenieria Civil

Distribucién por Carrera

= Ingenieria Electromecanica
Ingenieria Electrodnica
Ingenieria en Energia

= Ingenieria en Energia Eléctrica

= Ingenieria en Sistemas de

Informacién
m Ingenieria Industrial

'\\\N

= Ingenieria Mecanica

= Ingenieria Quimica

= Licenciatura Administracion Rural
= Tec. Univ. en Administracién

m Tec. Univ. en Higiene y Seguridad en

el Trabajo
Tec. Univ. en Logistica

Tec. Univ. en Negociacidn de Bienes
Tec. Univ. en Programacion

Tec. Univ. en Telecomunicaciones

ESports UTN

Descripcion

Uno de los ejes de trabajo desarrollado por el area de deportes de la secretaria de asuntos estudiantiles
de nuestra universidad, desde la pandemia, desarrolla los llamados ESPORTS, con el fin de fomentar
entre los estudiantes la fraternidad, el interés por el sentido de pertenencia a nuestra casa de estudios
también a través de esta disciplina tan arraigada por la juventud, y que los convoca en torneos donde
la UTN siempre tiene buena cantidad de participantes en formato individual y en equipos.

Con el objetivo de fomentar el talento joven y la innovacion, la Universidad Tecnol6gica Nacional
(UTN) junto a MONSTER UNIVERSITY LEAGUE realizamos dos torneos de League of Legends
y Counter Strike con importantes premios.

A continuacion, se exponen los datos que reflejan la cantidad de 441 participantes estudiantes, por
facultad y su distribucién por carreras, donde se evidencia que genera una buena participacion de los
estudiantes, complementando asi su formacién universitaria a través de esta disciplina, generando
habilidades blandas vinculadas a la interrelacion con sus pares, y encontrando un punto mas de

vinculo con nuestra universidad.
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Villa Maria
Venado Tuerto
Tucuman
Trenque Lauquen
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San Francisco
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JUEGOS UNIVERSITARIOS ARGENTINOS JUAR 2024

Descripcién

La Secretaria de Asuntos Estudiantiles del Rectorado de la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN),
en conjunto con las Secretarias de Asuntos Estudiantiles de las 30 Facultades generaron una
declaracion dirigida a toda la comunidad universitaria para comunicar lo acordado en la reunién
Ilevada cabo con el fin de analizar la situacion respecto a la participacion en los Juegos Universitarios
Argentinos (JUAR) 2024.

La coyuntura organizativa y presupuestaria, que afecta a todas las Universidades Publicas de
Argentina, llevo a sefialar puntos destacados para generar la declaracion, y en ese marco; los
secretarios y secretarias de las 30 facultades de la universidad tecnolédgica nacional en conjunto
con el secretario de asuntos estudiantiles de rectorado, y los responsables de deportes de cada una de
las dependencias, entendimos que no estaban dadas las condiciones minimas y necesarias para
garantizar la participacion y organizacion en los JUAR mencionados y, en consecuencia,
resolvimos no participar de los 9 regionales, como asi también, en la organizacion del regional
C.A.B.A. de los JUAR 2024.

MODULO ACREDITABLE EN EL CTDR LOS REYUNOS

Descripcion

El modulo acreditable “Los Reyunos” reune a estudiantes de diversas facultades regionales de nuestra
institucion con el proposito de brindarles una experiencia de aprendizaje Unica.

Durante una semana, tienen la oportunidad de explorar contenidos y adquirir conocimientos en un
entorno diferente, lo que fomenta la interaccion interdisciplinaria y beneficia a su formacion
academica.

Este programa implica actividades practicas, visitas a empresas, proyectos de campo Y talleres que
complementan la teoria con aplicaciones practicas del conocimiento, lo que les permite conocer areas

de interés mas alla de sus principales especializaciones.

Objetivos propuestos

- Acompaniar en la articulacién con las facultades regionales que decidan participar del Mddulo
Acreditable en el CTDR “Los Reyunos” en el marco del contexto econdmico y presupuestario para
que puedan llevarlo a cabo.

- Promover la inmersion formativa de los estudiantes en el &mbito de CTDR “Los Reyunos™.
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- Analizar y comprender las dindmicas del desarrollo regional.

- Fomentar el pensamiento global y la accion local.

- Promover la presencia de estudiantes de diversas Unidades Académicas de la UTN.

- Incorporar nuevas teméticas que se alineen con la agenda 2030 de Naciones Unidas, como

sostenibilidad, economia circular y la industria del conocimiento, entre otras.

Metas

- Adquirir conocimientos, conceptos clave y habilidades pertinentes relacionados con el modulo
acreditable "Ingenieria y Desarrollo™.

- Fomentar la interaccion cultural, permitiendo a los y las estudiantes explorar las industrias, historias
y cultura de la region.

- Crear redes de colaboracidon entre estudiantes para facilitar futuras alianzas en proyectos conjuntos
que impulsen y enriquezcan actividades no solo en su region, sino a lo largo y ancho del pais.

- Fomentar el desarrollo de habilidades personales como la comunicacién efectiva, resolucion de
problemas y adaptabilidad en los y las estudiantes con el fin de mejorar la convivencia y la promocion
del entendimiento, tanto en su vida diaria como en su futuro profesional.

- Fomentar una participacion equitativa de todas las facultades regionales de la universidad,

asegurando la plena federalizacion del proceso.

Resultados obtenidos

Progreso General del Programa

Para el desarrollo del médulo acreditable, se habian programado 11 visitas para el afio 2024. En cada
visita, estudiantes de dos facultades regionales de la Universidad Tecnol6gica Nacional participan
activamente.

Debido al contexto socioecondmico 2024 presentado, las facultades en conjunto con los estudiantes
que les interesa la propuesta técnica académica del programa realizaron un esfuerzo para poder
materializarlo.

Como se puede apreciar en la siguiente imagen, un total de cuatro facultades regionales han asistido
y participado de este programa federal en el presente afio, las mismas son: FR Buenos Aires, FR

Reconquista, FR Rosario y FR San Francisco.
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Total de Estudiantes por Facultad Regional

rrsan Francisco [N -
rrREconauisTA (GGG

El total de estudiantes participantes fue un total de 95 estudiantes, acompafiados por sus responsables
de delegacion y docentes.
A continuacion, se presentan los datos de distribucion por carrera, de cada uno de los estudiantes que

participaron.

Distribucidn de Estudiantes por Carrera
= INGENIERIA CIVIL

= INGENIERIA ELECTRICA
= INGENIERIA ELECTROMECANICA
INGENIERIA EN SISTEMAS DE

INFORMACION
= INGENIERIA INDUSTRIAL

1

= INGENIERIA MECANICA

= INGENIERIA QUIMICA

= INGENIERIA TEXTIL
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¢Visito otras Facultades Regionales de la UTN?

= No

m S
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SECRETARIA DE COORDINACION UNIVERSITARIA

AREA AUTOMOTORES

En el afio 2024, el area llevo adelante las gestiones, en forma conjunta con el personal no docente del
area de Contrataciones, para llevar adelante el tramite de TELEPASE a las unidades del Rectorado
de la Universidad.

De igual manera se realizo el mantenimiento correspondiente a cada unidad vehicular del Rectorado.

PLAN ESTRATEGICO PARTICIPATIVO (PEP)

Se llevaron adelante las actividades necesarias establecidas por la metodologia adoptada para poder
definir el analisis situacional, a fin de lograr un punto de partida preciso, que permite trazar la ruta de
formulacion del PEP.

Para el afio 2025 se prevé continuar con la metodologia adoptada a fin de alcanzar a mitad de afio con
el documento final del Plan Estratégico validado y aprobado por el Consejo Superior de la

Universidad
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2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

Como todos los afios, esta Direccion General actualiza el plan de Infraestructura Universitario

UTN, a fin de ser presentado ante el CIN como parte del presupuesto universitario 2025.

Proyecto Definitivo “Nuevo Edificio de Aulas 'y Laboratorios” Sede Bariloche

Durante el afio 2023 La Direccion General de Construcciones a solicitud de las autoridades de la
Unidad Académica San Carlos de Bariloche elabord un anteproyecto edilicio de la futura sede, a fin
de ser presentado ante el Parque Productivo Tecnoldgico Industrial Bariloche (PITBA),
consiguiéndose asi un comodato por 50 afios de una parcela indivisa de 6800 m2.

Durante el afio 2024, se desarroll6 el proyecto definitivo modificandose la morfologia del mismo a
fin de cubrir las reglamentaciones del PITBA en cuanto al factor de ocupacion del suelo y asi mismo
cumplir con el plan de necesidades académicos dados por la Unidad Académica.

La nueva sede se instalara en el parque tecnoldgico PITBA, en el predio UF 014.

.
o,

Sector de
UFO14
6.800 ¥

NOMENCLATURA 16-6-A-001-01-F014
UF 014
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Premisas del proyecto

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacién Argentina™

El edificio fue disefiado en planta baja y tres niveles, con dos nucleos verticales de circulacion en

los extremos.
Planta Baja +0.00:

Hall de ingreso y areas de expansion
Buffet

Aulas Hibridas

Aulas Comunes

Bedelia

Laboratorio de Quimica
Laboratorios de Mecanica

Sector de Gobierno y administracion
Depdsitos

Nucleos sanitarios.

Doble Circulacion vertical por escalera y ascensor.

Primer nivel +3.40:

Expansiones Internas

Laboratorio de Fisica

Sum

Aulas comunes

Sala de Lactancia

Soporte técnico/ server

Sala de profesores

Secretaria Extension y Ciencia Tecnologia
Depositos

Nucleos sanitarios

Doble Circulacién vertical por escalera y ascensor
Segundo Nivel +6.80:

e Expansion interna

e Biblioteca

e Aulas comunes

e Salas de lactancia
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o e Salas de Maquinas

o o Ndcleos sanitarios.

« e Doble Circulacion vertical por escalera y ascensor.

Tercer Nivel +10.20:
e e Sector de estudio
o e Sala de tanques

o e Doble Circulacion vertical por escalera.

2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacién Argentina™
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Proyecto 2023

2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”
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2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”
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Proyecto 2024
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2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”
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s

Finalizacion de obra “Colegio Tecnoldgico Preuniversitario UTN-Cutral Co
Ubicacién: Ciudad de Cutral-Co, Departamento Confluencia, Provincia de Neuquén

En un terreno de aproximadamente 7470 m? destinado totalmente al proyecto, ubicado entre las
calles Rio Nahueve, Rio Alumine y una tercera s/nombre, se implantara el edificio proyectado con

una superficie cubierta de 3400 m? aproximadamente.

Detalles generales del proyecto

La propuesta, en linea con los acuerdos generados en el marco del Consejo Federal de Educacion,
trata de consolidar una modelo de escuela de nivel medio técnica que garantice una formacién practica
acorde a las necesidades de desarrollo regional y nacional, centrada en los hidrocarburos y el software.
De acuerdo a las necesidades programaticas establecidas, se distribuyen las areas por su uso.
Laimplantacion de los espacios se proyecta teniendo en cuenta la orientacion y las distintas actividades
a realizarse.

La manera de usar el espacio disponible del conjunto edilicio responde a generar espacios protegidos
de las condiciones climaticas y a su vez, aprovechar las condiciones de asoleamiento en invierno.
En base a lo descripto, se adopta un partido de organizacion perimetral, con tratamientos visuales

diferenciados por su uso y orientacion jerarquizando los espacios de claustro interior resultantes.
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Se zonifica el emplazado del edificio en 2 sectores:

Académico - pedagdgico, con sus areas de servicio correspondientes, donde se ubican aulas, aulas
hibridas, talleres, laboratorios, sala de informatica y biblioteca con espacios de lectura y estudio.
Administrativo — gestion, con sus respectivas areas de apoyo y servicio, donde se ubican los sectores
de gobierno, administracion y el salén de usos multiples.

Los sanitarios seran inclusivos, distribuidos en tres grupos sanitarios, uno en el sector de talleres, otro
en el sector de biblioteca, laboratorios de informética y aulas hibridas, y por tltimo uno en el sector
de aulas comunes.

Las aulas hibridas seran tres en total y poseeran el siguiente equipamiento para su funcionamiento
contaran con el equipamiento adecuado para poder combinar lo mejor de la formacion online con lo
mas valioso de la presencial.

Las ventajas de la formacion online son varias: flexibilidad, conciliacion, ahorro de costos, mayor
autonomia, acceso directo a profesores de prestigio, etc.

Pero lo cierto es que la formacidn presencial también tiene muchos puntos fuertes: cercania con el
profesor, ambiente que facilita el aprendizaje y relaciones sociales que surgen en el aula.

El objetivo es unir ambas funciones, contando con la tecnologia adecuada, la cual se incluira en el

proyecto.

Ejecucion de la obra
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Obra finalizada
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Presentacion de Proyectos de Sedes de la Provincia de Buenos Aires ante el Ministerio de
Infraestructuray Servicios Publicos de la Provincia de Buenos Aires — Programa de Infraestructura
Universitaria

El Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos de la Provincia de Buenos Aires mediante
decreto 2797/2024 promulgado el 11 de octubre de 2024 establecio:

Resumen

Aprueba el "Plan de Infraestructura Universitaria” y designa al Ministerio de Infraestructura y
Servicios Publicos como su autoridad de aplicacion. Aprueba el “Reglamento General del Ministerio
de Infraestructura y Servicios Publicos para el Seguimiento y Control del Destino de los Fondos
Transferidos a Universidades” y el el "Modelo de Convenio de Asistencia Financiera entre el
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos y las Universidades en el marco del ‘PLAN DE
INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA”.

En virtud de ese decreto, esta Direccion General presentd de acuerdo al formato solicitado por la
Directora de Asistencia a la Gestion de la obra Arg. Lucia Nieves la documentacion de obras ubicadas

en Gral. Pacheco, Delta y Haedo.
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Instructivo de presentacion de los proyectos

REQUISITOS GENERALES PARA LA PRESETACION DE PROYECTOS PLAN

DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

1. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA GENERAL

. Mota de solicitud financiamiento.

. Documento de identidad del Representante.

. Documentacion que acredite la personeria juridica debidamente certificada

. Designacion del representante técnico de la obra, con copia de DHMI.

. Designacion del representante contable de la obra, con copia de DI

. Constancia CUIT de la Universidad.

. Dedlaracifn de la Cuenta bancaria y Constancia GBU emitida por el Banco (debe

coincidir con Ia declarada en la nota de sclicitud)

. Declaracion de Modalidad de ejecucion y contratacion de las obras proyectadas.
. Constitucion de domicilio electronico en el que seran validas todas las

notificaciones

En el caso de los Proyecios gue correspondan & los saldos de obra, cormespondienie & las
obras que fueron oportunamente financiadas por el Estado Nacional, la Universidad debera
actualizar la informacion oportunaments presentada.

2. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA SUJETA AL TIPO DE OBRA PROYECTADA

21,

Situacion dominal de parcela o predio donde se emplaza la intervencion y legal
justificativa de la posesion yo tenencia del_misme — DDJJ

Informacion catastral de parcela o predio donde se emplaza la intervencion, indicar
localidad, codigo postal, nombre de calles, altura exacta.

Georreferenciacion en coordenadas Google Earth,

Archivos KMZ

Plazo de la obra (en dias)

Fechas esfimadas de inicio y finalizacion

Mota libre de intrusos.

Mota libre fraza, mantenimiento de obra y no inundabilidad

Mota estudios de calculo estructural’hidraulico/pavimento.

. Constancia de existencia de servicios en el predio o factibilidad extendida por ente

comrespondiente — DDJJ
Certificado de conecfividad en el caso de redes de agua y cloacas — DDJJ

. Nota de aptitud ambiental o de exencion - DDJJ

Mota de no superposicion de obra.

3. DOCUMENTACION ECONOMICA

i
32
313
34
35,
38,
3T

Computo métrico detallado
Dezarrcllo Coeficiente o Cosf K
Insumos

Planilla Presupuesto

Analisis de costo

Plan de trabajo y curva de inversion
Excel unificado editable.
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En &l caso de los Proyectos por las obras gue fusron oporfunamente financiadas por ef
Esfade MNacional, Jla Univsrsidsd deberd pressnfar la  informacion  econdmica
correspondiente sl Saldo de Obra segin se indica en el Programa.

4, DOCUMENTACION TECNICA GENERAL

4 1. Memoria descriptiva.
4.2. Motafcuadro con informacion rapida necesaria (Modalidad de contratacion/breve
descripcion de la obra/plazo/Universidad/area responsable/Localidades, efc.)
4_.3. Fofos del area a intervenir fechadas al momento de [a generacion del expediente.
Con referencias v bien identificadas.
4 4. Documentacion grafica;
Implantacion.
Planos generales de proyecio
Planos detalle segin proyecto
Planos de instalaciones (en caso de comesponder)
4 5. Pliego de Especificaciones tecnicas.

5. DOCUMENTACION TECNICA ESPECIFICA POR TIPOLOGIA DE OBRA
Pintura:

* Planta y vistas indicando intervencion.
Arquitectura — refaccion de edificios:

* Planta general con niveles v cotas, referenciando lo nuevo v lo existente.
* Plano de demaolicidn (seglin corresponda)

* Planta de instalaciones (segln corresponda)

* Planta de estructura (segin comesponda)

* Cortes vy vistas detalles consfructivos.

* Planos de instalaciones (segin corresponda)

Arquitectura — Edificio nuevo:

* Planta general con niveles y cotas, referenciando lo nuevo v lo existente.
* Planta de instalaciones.

* Planta de estructura.

* Cortes vy vistas.

* Detalles constructivos.

* Planilla de campinteria

* Planilla de herrena (segln comesponda)
»

Planillas de mesadas (segln comesponda)
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RECOMENDACIONES GENERALES

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

Verificar gue en todos los documentos presentados el nombre del proyvecto sea
el mismao.

Presentar archivos por separado para el analisis técnico, administrativo v
economico en formates editables.

Verficar montos redactados, al igual que contenga la moneda “pesos” incluida
en el mismo.

Verificar fechas estimadas de inicio v finalizacion, deben estar conforme al
plazo establecido.

La nota de solicitud debe estar dirgida al ministro de Infraesfructura v Servicios
Piiblicos de la Provincia de Buenos Aires Gabrigl Nicolas Katopodis,

Todas las notas relativas al proyecto seran suscriptas por el Representante de
la Universidad y revestiran el caracter de declaracion jurada, haciéndose
expresamente responsable el Beneficiario de los alcances de su contenido vy la
exactitud de lo informado. Los informes y toda ofra documentacion
correspondiente a los distintos aspectos fécnicos de la obra deberan estar
suscrita por el responsable técnico designado.

Una vez recibida Ia aprobacion definitiva tanto del area técnica como la
economica, proceder a armar las carpetas firmadas agrupadas en archivos
PDF tal como lo indica la columna de la derecha al recibir el mail gue las
solicita.

Firmar una vez que el proyecto esté aprobado:

= Representante: nota de solicitud, notas de eximicion, declaracion
jurada de no superposicion de obra.

=  Responsable técnico: toda la documentacion restants.

=  Responsable contable: Declaracion de la Cuenta v Constancia CBEU

DOCUMENTACION ECONOMICA

o

a

Seguir instructivo en la primera planilla del modelo de Gy,

El apartado de computo métrico detallado se refiere al calculo en detalle de todas
las tareas necesarias para la ejecucion del proyecto. Esto incluye volimenes,
areas, longitudes v ofros parametros especificos, resultantes de las formulas
propuestas en la planilla. Por ello, e solicita disponer de las dimensiones de
largo, ancho y alto (segln su correspondiente unidad de medida: ml para metros
lineales, m* para metros cuadrados v m* para mefros clbicos) de las tareas a
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realizar. Favor de discriminar segun como se realizo el compute v no solo
transcribir la cantidad general. A modo de ejemplo, e envia el siguiente modelo:

14 iy, Stvisoreon #a o ebes was ks
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En cuanto a los items gue se computan por unidad, no llenar columnas de lago,
ancho y alto, solo [a que corresponde a cantidad de ejemplares como se ve en

el siguiente ejemplo:

| zee |
L y— 1 |
10|

1 ime
R

ie

o Enlaplanilla de insumos, se deben unificar todos los elementos necesarios para

llevar a cabo la realizacion de todos los items. Para esto es fundamental que se
incluyan Onicamente materiales, tipos de mano de obra, y equipos que aparecen
en la planilla de Analisis de precio unitario. El item en si mismo no s considera
un insume, ya gue este alude a una tarea en general y no a todos los elementos
que la componen

Mantener actualizados los valores de jomales basicos por hora segin convenio
UOCRA, para la zona ¥ mes-ano cormespondientes, comespondientes a la tabla
auxiliar para el calculo de valor final de mano de obra.

En cada tabla de AC se debe incluir la descripcion detallada de la realizacion de
una sola unidad de un item en especifico; debe contener la canfidad de
materiales (el item en = mismo no se considera un material, va que este alude
a una tarea en general), cuantia de equipes v de mano de obra. En el caso que
no se requiera alguna de estas categorias, dejar 1as filas correspondientes en
blanco. Estos elementos no deben ser ajemncs a la planilla de insumos, ni
tampoce incluir elementos “VARIOS", "IMPREVISTOS", u ofros gue refieran a
insumos no auditables. Las canfidades v consumos reflejados en estos analisis
de costo deberan guardar relacion a las unidades de computo reguernida, v a los
estandares vigentes en el mercado para Materales, Mano de Obra y Equipos.
A modo de ejemplo se adjuntan los siguientes ejemplos:
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o Entomo ala planilla de analisis de precios, se deberan presentar cuantias en
jornales y no en rendimientos por hora.

o El modelo de GyP dispuesto por Provincia contiene formulas y vinculos
predeterminados con el fin que los datos presentados de la documentacion
economica sean coincidentes en todas sus planillas, como asi para verificar
dichas formulas y sus respectivas sumatorias para su correcta evaluacion.
Favor de no transcribir y respetar dicho modelo

| W DAY 1 40 Sos | G | e i | oo wme
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\ - et tbeamd
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* - e a tedentue
oy L T — ' 200 | e s p
pete el —d i
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o El pliego debe establecer una relacion y coincidencia con el itgmizado del
computo y presupuesto, es decir todos los elementos mencionados en planillas
de computo y presupuesto deberan estar presentes, nombrados enumerados, y
descriptos tal cual se presenten en ellas dentro del PETP y viceversa.
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Cumpliendo con este instructivo se presentaron los siguientes proyectos:

DETALLE
AIGEED PE OTRAS CONSIDERACIONES)
MONTO 2024 EJCUCION SUPERFICIES EN M2
{en meses)
F.R. DELTA - AULAS Y SERVICIOS - SEDEPILAR $946.800.000,00 14 789
F.R. Gral PACHECO - LABORATORIOS DE INGENIERIA CIVIL - $ 944.400.000,00 12 787
F.R. HAEDO - SEGUNDO NIVEL PABELLON CALLE RUIZ $900.000.000,00 12 750

FRDELTA - “Ampliacion Sede Pilar Primera Etapa”

C. DE CANAL

C
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FACHADA

EDIFICIO EXISTENTE

B - een oF A AvPLAGON
I 7 €17°A OF LA AMPLACION

3° ETAPA DE LA AMPLIACION

PLANTA BAJA

PLANTA DE AZOTEA

PLANTA DE 2 PISO

PLANTA DE 1°PISO

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS |

‘OBSERVACIONES:
“TOOAS LAS MEDIDAS, CANTIOADES, ¥
ESPECICACIONES SERAN VERFICADAS EX OBKA

EDIFICIO EXISTENTE

PUBLICOS|
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Ventana segn parita de carprria
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‘OBSERVACIONES:
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REFERENCIAS
CORTE AB ml:l
- e
|ACTUAL|

ABERTURASMESADAS

Vet sgin paets de corprmin
Puees segin pontts on carprtera

) oo st ce ey ks

CORIECD

ETAPA oo a weos, v
|ACTUAL eyl orioren ) A

CORIE EF

icos
|
FRHAEDO - “Construcciéon de Segundo Nivel Edificio de Aulas”
oRecromo oREcToRD —
[ @ smmmpmgpre e
g
E O R "
] [ L —
[l oo o
— — " — - T o
(
SUPERFICIES CUBIERTAS
Sup. NUEVA CUBIERTA 700,12 m? RO
Sup. NUEVA SEMICUBIERTA 0,00 m*
SUPERFICIE TOTAL A EJECUTAR 700,12 m* '_"'"‘ el
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Nivel +7.50
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s DESIGNAGON LOCALES
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ABERTURASMESADAS

Ventan segi parit de carpieria
Punes sngin plo s crsietmia

@ Vesoda segin planta ge mesaces y abiuera
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l‘ ABERTURASINESADAS
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b:@ Admada ssgin peoila a remaiany Sigiaia
=S e —— (AR OBSERVAGIONES:
TOGAS LaS HEDBAS, CANTIONDES, Y
i ESFECRIACONES SEAAN VERIPGAOKS B CBRA
a a a
¥
R Flres cvmmemngcseqinasis |
Tate e U
SUPERFICIE OBRAS EXTERIORES ol RegeatHocd
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Vista Calle Los Andes

Vista Calle R. Ruiz

Vet vgin planta o carsenia
Puasta segin ot 0= carprter
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“100AS LAS WEDIDAS. Y
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FR G PACHECO “Construccion de Edificio de laboratorio de Ingenieria Civil -

2025 “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

ELIC”

‘SOLADOS EXTERIORES  PiSOS INTERIORES.
Y REVESTIMENTOS.
PO DE HORMIGON
ALISADO

{53 cenamco saxocu
&

MOBILIARIO URBANO

CUBIERTA DE LOSA

CUBIERTA DE CHAPA

/

PLIEG-2023.31664379.GDEBA- DPISMIY SPGE.

phaa 303

(15) Cesto de hormigén
DESIGNACION LOCALES
cociA
5] N°LOCAL
(8]4]
TERMINACION DE CIELORRASO
TERMINACION DE SOLADO
s

ABERTURAS/MESADAS

Ventana segin plania de carpinteria
@ Puerta segun planilia de carpinteria
@ Pano fijo segan planilla de carpinteria
@ Mesada segin planila de mesadas y tabiqueria

OBSERVACIONES:
* TODAS LAS MEDIDAS, CANTIDADES, Y

P DE INF TURA SOCIAL
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

BUENOS AIRES PROVINCIA

opRA PLAND s avTacon
PROYECTO
“Construccion de Edificio de Laboratorios de
leria Civil - ELIC™
| s oA PRCIES ——
AT GENERAL PACHECO e .. -
eooee
ARQ LILIAN ZULMA YELPO EX-2023-22546301- GOEBA-DPTLMIYSPGP
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REFERENCIAS

[T vagemorms

f | conTeiNERs AReMOVER

DIRECCION PROVINCIAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

PLAND  PLAKTA OF DEWGUGEN Y ENSTENCAS
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SOLADOS EXTERIORES PSS INTERIORES.
¥ REVESTIMIENTOS

ALISADO

PISD O HORMIGON
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.S MOBILIARIO URBANO
(08) Banco H30 200x40cm
CUBERTADELOSA  (12) Mesa Timbal con bancos de
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3 ABERTURAS/MESADAS
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@ Mesada segin planilla de mesadas y tabiqueria

| oBsERVACIONES:

* TODAS LAS MEDIDAS, CANTIDADES, Y

DIRECCION PROVINCIAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

OBRA

PROYECTD
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(4 Ventana segin planila de carpinteria
——ICIC {3y Puerta seqin planila de carpinteria
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@ Mesada segun planilla de mesadas y tabiqueria
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REFERENCIAS

MOBILIARIO URBANO

01) Banco H30 200x40cm

02) Mesa Timbal con bancos de
— hormigon

03) Bicicletero

A5) Cesto de hormigén

CUBIERTA DE CHAPA

DESIGNACION LOCALES
COCINA

N*LOGAL

TERMINACION DE CIELORRASO

CORTE 1-1

TERMINACION DE SOLADO

ABERTURAS/MESADAS

(3 Ventana segin planiia de carpinteria
’e’% Puerta segun planilla de carpinteria
f*} Pafio fio segun planila de carpinteria

@ Mesada segun planilta de mesadas y tabiqueria

OBSERVACIONES:
* TODAS LAS MEDIDAS, CANTIDADES, Y

ON P DE TRUCTURA SOCIAL
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
AENDS ES PRI i

PROYECTO

CORTE 3-3 ¥ e s yedia

Ejecucion del Proyecto "Construccion de Segundo Nivel, Edificio de Aulas, UTN, Facultad
Regional Haedo” Para Firma de Convenio (En Proceso de Correccion).

El Ministerio de Obras Publicas de la Provincia de Buenos Aires cred en el afio 2023 un Plan de
Infraestructura Universitaria. Si bien presentamos tres proyectos enumerados en el punto anterior, nos
otorgaron en esta primera etapa la ejecucion del 2 nivel de la obra de Haedo.

En la actualidad estamos revisando y completando la documentacién solicitada que figura en el

instructivo siguiente:
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DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA GENERAL.

Documentacion administrativa general presentada:

- 1.1. Nota de solicitud financiamiento: a corregir.

- 1.2. Documento de identidad del Representante.

- 1.3. Documentacion que acredite la personeria juridica debidamente certificada
- 1.4. Designacion del representante técnico de la obra, con copia de DNI.

- 1.5. Designacion del representante contable de la obra, con copia de DNI.

Documentacion administrativa general faltante:

- 1.6. Constancia CUIT de la Universidad.

- 1.7. Declaracion de la Cuenta bancaria y Constancia CBU emitida por el Banco
(debe coincidir con la declarada en la nota de solicitud) a corregir.

- 1.8. Declaracion de Modalidad de ejecucion y contratacion de las obras
proyectadas.

- 1.9. Constitucion de domicilio electrénico en el que seran validas todas las
notificaciones

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA SUJETA AL TIPO DE OBRA.

Documentacion administrativa general presentada:

- 2.1. Situacion dominal de parcela o predio donde se emplaza la intervencion y
legal justificativa de la posesion y/o tenencia del mismo — DDJJ: a corregir.

- 2.2 Informacion catastral de parcela o predio donde se emplaza la intervencion,
indicar localidad, codigo postal, nombre de calles, altura exacta: a corregir.

- 2.3. Georreferenciacion en coordenadas Google Earth: a corregir.

- 2.4 Archivos KMZ: a corregir.

- 2.5 Plazo de la obra (en dias)
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- 2.7. Nota libre ocupacion, mantenimiento de obra y no inundabilidad:
- 2.9. Constancia de existencia de servicios en el predio — DDJJ
- 2.10. Nota de aptitud ambiental - DDJJ

Documentaciéon administrativa general faltante:
- 2.6. Fechas estimadas de inicio y finalizacion.
- 2.11. Nota de no superposicion de obra.

DOCUMENTACION ECONOMICA

Documentacion econémica presentada:

- 3.1. Computo métrico detallado:

- 3.2. Desarrollo Coeficiente o Coef. K

- 3.4 Planilla Presupuesto: a corregir.

- 3.6. Plan de trabajo y curva de inversion: a corregir.

Documentacion econdmica faltante:
- 3.3. Insumos.

- 3.5. Analisis de costo.

- 3.7. Excel unificado editable.

DOCUMENTACION TECNICA

Documentacion técnica presentada:

- 4.1. Memoria descriptiva.

- 42 Nota/cuadro con informacion rapida necesaria (Modalidad de
contratacion/breve descripcion de la obra/plazo/Universidad/area
responsable/Localidades, etc.)

- 4.3. Fotos del area a intervenir fechadas al momento de la generacion del
expediente. Con referencias y bien identificadas.

- 4.4 Documentacion grafica;

- Implantacion.

- Planos generales de proyecto

- Planos detalle segun proyecto

- Planos de instalaciones (en caso de corresponder)
- 4.5 Pliego de Especificaciones técnicas

Descripcién del proyecto

La Facultad Regional Haedo funciona en un edificio que ocupa la manzana 460, entre las calles Los
Andes, Paris, Directorio y R. Ruiz, Haedo Norte, Provincia de Buenos Aires. El afio pasado se
inauguro un nuevo pabelldn de dos niveles en la manzana 464, contigua a la anterior, también ocupada

por un playon deportivo y estacionamiento.
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El motivo de esta licitacion es la construccion del segundo nivel de dicho pabellon.

El edificio de lamanzana 460 consta de subsuelo y tres plantas, con una superficie cubierta de 7765m2,
y el pabellén de la manzana 464 consta de dos plantas con una superficie de 1400 m2.

La superficie total actual de la Facultad Regional Haedo es de 9165 m2

Los alumnos actuales totales son 3650. Esto da 2,51 m2/ por alumno, resultando un valor muy bajo.
Esta superficie resulta escasa para contar con la cantidad de aulas, laboratorio, gabinetes y areas de
apoyo necesarias para atender a esta matricula

Este nuevo nivel del pabellon ubicado en la manzana 464 tendra 700 m2, contard con dos grupos

sanitarios para alumnos, nueve aulas y sectores de apoyo.
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En etapas posteriores este pabellon de caracteristicas constructivas similares al edifico existente, se
completara con un polideportivo que contendra al playon existente mas los servicios necesarios para
las préacticas deportivas.

Planta del Proyecto del segundo Nivel y obras exteriores

| |
i i
\i[“’ ”Ei

@

i L = am L 2 | ™ | P | am | |
| iy 1 I | i | = I

Nivel +7.50

|- 3 1 |
CUADRO DE SUPERFICIES:
SUP. NUEVA CUBIERTA ..ot 700,13 m?
SUP. NUEVA SEMICUBIERTA...........ccoiiiiiiiiiiiiin 0,00 m2
SUPERFICIE TOTAL AEJECUTAR ...t 700,13 m?
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Planos de Vistas del proyecto del segundo Nivel

Vista Calle R. Ruiz

T, | 9

Vista Calle Los Andes

Descripcion partes constitutivas del Proyecto:
A - OBRA CIVIL

TAREAS PRELIMINARES: Se emplazara el obrador, el cerco de obra y posterior ubicacion del
cartel de Obra. Se ejecutaran demoliciones y desmontes de acuerdo al pliego y planos
MAMPOSTERIA Y TABIQUES: se ejecutaran muros de ladrillos ceramicos huecos y de ladrillos

cerdmicos macizos a la vista para el cierre perimetral. Se ejecutara en forma tradicional.
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REVOQUES: los muros interiores seran revocados. Los muros exteriores seran revocados en su
interior y de ladrillo visto en el exterior.

REVESTIMIENTOS: los sanitarios llevardn revestimiento hasta altura de dintel. Se utilizara
porcelanato de primera calidad, medidas 30 cm x 60 cm.

CIELORRASOS Y TABIQUES: la totalidad de los cielorrasos seran de placa de yeso con estructura
de aluminio, con junta tomada en circulaciones y areas hiumedas. En aulas sera hormigon a la vista.
Los tabiques divisorios entre aulas y entre estds y la circulacion seran de placa de yeso.
CONTRAPISOS: Sobre losas existentes de una etapa anterior se ejecutard un contrapiso de hormigon
alivianado y carpetas de nivelacion en todos los sectores antes mencionados y segun se indica en
planos y planilla de locales.

PISOS, UMBRALES Y SOLIAS: se colocara mosaico granitico pulido en fabrica de 40cm X 40
cm, color blanco. Los solados de sanitarios seran porcellanato de 60 x 60 cm.

ZOCALOS: seran de la misma calidad que los solados. Los sanitarios no llevaran zocalo
CARPINTERIAS: las carpinterias exteriores seran de aluminio, linea MODENA de ALUAR, color
blanco prepintado. Las puertas interiores estaran compuestas por un marco de chapa y puertas de
madera enchapadas en cedro. La puerta de sala de maquinas seran metalicas.

MESADAS: las mesadas de los sanitarios seran de granito marrén habano de 2 cm. Las solias seran de
granito marron habano en todas las transiciones de solados.

VIDRIOS Y CRISTALES: los vidrios seran laminados 3 + 3 tonalizados y transparentes de acuerdo
a pliego y planos.

PINTURAS: Todas las paredes se pintaran con pintura latex micronizada satinada.

ESPACIO PUBLICO Y EQUIPAMIENTO URBANO

MOVIMIENTO DE SUELOS: se incluyen todos los trabajos de retiro y rellenos de suelo para la
implantacion del proyecto.

CONTRAPISOS Y CARPETAS: Los contrapisos se ejecutaran de hormigén H8 segin CIRSOC
201 con malla Sima 150 x 150 (@4.2 mm), de espesor de 12 cm

PISOS EXTERIORES: los pisos se ejecutaran de alisado de cemento y de hormigon H21 alisado
formando losetas in situ, segln planos.

EQUIPAMIENTO URBANO: se incluyen bancos, mesas, bicicleteros y cestos de hormigén
especificados en pliego y planos.

PARQUIZACION Y FORESTACION: comprende todos los trabajos relacionados con la

incorporacion de césped, piedra partida, especies arbdreas y arbustos.
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INSTALACION ELECTRICA: instalacion eléctrica, zanjeo y material para alimentacion de
luminarias exteriores segun pliegos y planos.

LIMPIEZA DE OBRA: se incluyen todos los trabajos relacionados con la limpieza periddicay final.

B -ESTRUCTURAS

Se ejecutara una estructura de hormigén armado convencional.

C1- INSTALACION ELECTRICA

Para este prototipo las tareas a realizar en cuanto a las instalaciones eléctricas son:

e  Acometiday tableros

° Iluminacion interior y exterior con tecnologia leed.

° Instalacion de voz y datos.

° Sistema de deteccion de Incendios.

° Se incluyen todas las canalizaciones, bandejas, cajas, tableros, llaves, tomas y artefactos de

iluminacion.

C2 - INSTALACION SANITARIA

Esta instalacion comprende:

Alimentacion de agua fria: La instalacion de agua corresponde a nueva distribucion para provision
sanitaria (fria) para el nuevo nivel. Para la distribucion se utilizardn cafios de polipropileno
Copolimero. Los didametros de las cafierias seran los indicados en los planos. Se incluye la provision
y colocaciéon del equipamiento sanitario indicado en el rubro C2.4.- Artefactos, broncerias y
accesorios del Pliego de Especificaciones Técnicas Particulares. Todos los cuales estan contemplados
en el computo y presupuesto, dentro de los items alli mencionados.

Desaguies cloacales: Comprende los trabajos de desagiies cloacales y sus correspondientes
ventilaciones. La instalacion cloacal se realizara a traves de cafierias de polipropileno.

Desagues pluviales: El sistema de desagiie pluvial ha sido proyectado para que recoja las aguas
provenientes de precipitaciones pluviales sobre la azotea y la conduzca en tramos verticales y

horizontales por gravedad hasta desaguar en la red pluvial publica.

C4 - INSTALACION TERMOMECANICA

Esta instalacion comprende:
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La provision y colocacion de todos los materiales necesarios para realizar y entregar todas las
instalaciones completas y en perfecto estado de funcionamiento.

Se instalaran Tres calefactores de 32.000kcal /h, y para la temporada de verano, se instalara una
cabeza de frio, de una capacidad de 5 TR, con su correspondiente condensador instalado en la azotea.
Ademas, se trasladaran las unidades exteriores desde la terraza actual a la nueva.

Se ejecutaran las pruebas y ensayos de funcionamiento y sera responsabilidad del Contratista tramitar

la habilitacion final de las instalaciones.

C5— INSTALACION CONTRA INCENDIOS Y SENALETICA

La instalacion contra incendios esta especificada en la instalacion eléctrica. Ademas, se colocaran

matafuegos y la sefialética necesaria para indicacion de locales y medios de escape.

C6 — INSTALACION DE ASCENSOR

Se prolongaré el pasadizo y toda la maquinaria de un ascensor hidraulico existente, dos (2) paradas en
P Bajay 1° Piso, prolongandolo hasta el 2 nivel.

SUPERFICIE OBRAS EXTERIORES

SUP. BALDOSAS. .. .o 196.40m2
SUP PIEDRAS. .. oo 352.43 m?
SUP PARQUIZACION ..o 326.53 m?

En este momento nos encontramos ejecutando la tramitacion de la cuenta en Banco Provinciay

ya presentamos las correcciones de la dltima revision.

Correcciones de Anteproyecto “Auditorio UTN FR Concepcion del Uruguay”

A solicitud del Decano Ing. Esp. Ing. Martin Eduardo HERLAX de la Facultad Regional Concepcidon
del Uruguay, hemos analizado el anteproyecto del auditorio UTN FRCU ejecutado por las catedras
Construcciones Metalicas y de Madera (FRCU) y Construcciones 2 (Arquitectura de Morén) en el
marco del Convenio UTN FRCU — UM — INTA.

El anteproyecto es totalmente desarrollado 100% en madera, tanto su estructura como su cerramiento

y tramas que cubren el edificio del sol.
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Del analisis de la propuesta enviada, surgen ciertos aspectos a considerar a fin de mejorar el
funcionamiento del futuro auditorio.

Respetando la propuesta estructural, y de materialidad del proyecto se sugiere:

. Modificar el acceso al auditorio, generando dos puertas dobles en vez de una sola simple, a fin
de cumplir con las normas de evacuacion

. Se incluye dentro de los nucleos sanitarios, uno accesible en planta baja.

. El bar se despega del auditorio en forma de isla, permitiendo una posible evacuacion mas
franca.

. Dentro del auditorio propiamente dicho se incluye:

. Depdsito y/o posibles camarines detras del escenario.

. Se aumentan los lugares para guarda de elementos de uso en el auditorio

. Lugar para sillas de ruedas en primera fila
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Propuesta de mejoramiento de sectores construidos de la FR Reconquista.

En este caso, abordamos la problematica de la Facultad Regional Reconquista.

En el afio 2015 por pedido de las autoridades de la Regional trabajamos en conjunto y elaboramos un
plan global de crecimiento donde se realizd un relevamiento de necesidades e infraestructura
existente.

En base al relevamiento entregamos a la Regional el proyecto de obra que acompafiamos a

continuacion.
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En el mismo afio hubo cambio de autoridades en la Regional las cuales, lamentablemente a pesar de
tener un proyecto de crecimiento utilizando una estructura existente abandonada, no solamente no lo
respetaron generando cortes en circulaciones, sanitarios mal diagramados y aislados de la parte

académica, solo accesibles desde afuera y para una sola aula, sino que dejaron columnas en el medio

206



2025: “Afio de la Reconstruccion de la Nacién Argentina™

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

de accesos, todas situaciones desafortunadas que se pudieron solucionar quizas cambiando opiniones

y no sobre hechos consumados.

Planta baja
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Primer piso

En los planos que se acompafian se muestran dos diferentes propuestas de modificaciones para el
edificio, considerando mejoras en el funcionamiento general.
Dichas mejoras, requieren de demoliciones parciales, reubicacion de carpinterias (optimizando

recursos disponibles) y locales.

OPCION A:
Planta Baja:
Se priorizd mantener la ubicacion de los locales, de carpinterias en Vista Sur, generando asi una
circulacion interna mas franca en sector de cafeteria, aula y sanitarios, con posibilidad de ser cerrada

en un futuro.
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Por otra parte, en el ala en la que se encuentra la escalera principal, se amplia la circulacion por la futura

colocacion del ascensor, en el ojo de ésta.
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En este nivel, sélo se ensancha la circulacion en la llegada del ascensor, para mejor funcionamiento
actual y futuro, generando un depoésito y contemplando un ala de crecimiento de aulas en otra etapa.

Siendo para las dos opciones la misma propuesta.
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En el sector de la cafeteria, se plantea una reubicacion de locales, carpinterias, etc., utilizando los
sanitarios del extremo del sector casi para uso exclusivo de la cafeteria, dejando el aula, mas cercana
al area académica. Requiriendo esta propuesta, mayores cambios dentro de la Vista Sur, segln se
indica en planos.

El sector del ascensor se mantiene igual a la Opcion A
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Programa Progresar

Los Espacios Progresar son impulsados por el Ministerio de Educacion de la Nacion, segun las
Resoluciones N° 3049/2021 y N° 1136/2022 del mencionado organismo. Estos espacios buscan
constituirse como ambito de referencia presencial y virtual para todas y todos los estudiantes de las
Universidades Nacionales de nuestro pais. Se impulsan con el objetivo de fortalecer, consolidar y
acompariar las trayectorias academicas de las y los becarios del Programa de Respaldo a Estudiantes
Argentinos (PROGRESAR) y de la Beca Nacional Manuel Belgrano.

La Universidad delega mediante la Resolucion de Rectorado N° 368/2023 a la Secretaria de Asuntos

Estudiantiles la ejecucion del siguiente programa.

Esta Direccion General colabora con dicha Secretaria en el disefio de los espacios PROGRESAR y
eleccion del mobiliario a fin de que los ESPACIOS PROGRESAR tengan una identidad comdn.
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. En el afio 2023 esta Direccion General llevo a cabo los proyectos las siguientes
Regionales.
'ANO 2023

REGIONAL ]SUPERFICIE en m2

FR BAHIA BLANCA 25,78
FR CONCEPCION DEL URUGUAY 23,52
FR CORDOBA 80,78
FR HAEDO 27,3
FR LA PLATA 197
LA RIOJA 33,64
FR MAR DEL PLATA 24,5
FR MENDOZA 34,2
FR PARANA 29,21
FR RAFAELA 31,51
FR ROSARIO 48,27
FR SAN FRANCISCO 34,9
FR SAN RAFAEL 25,5
FRT LAUQEN 44,18
FR V TUERTO 20,44
TOTAL 680,73

En el caso de las Regionales de Concepcién del Uruguay, Haedo, La Plata, Parang, Rafaela, San
Francisco la Direccion tuvo la oportunidad de colaborar con la provision de mobiliario para poder

confeccionar los espacios en las mismas.

o En el afio 2024 se llevaron a cabo las siguientes Regionales.

ANO 2024

REGIONAL ISUPERFICIE en m2

FR CHUBUT 40,4
FR CONCORDIA 43,5
FR DELTA 73,12
FR NEUQUEN 48,26
FR SAN NICOLAS 17,76
FR SANTA CRUZ 48,9
FR TIERRA DEL FUEGO 47,2
FR TUCUMAN 47,2
FR RESISETNCIA 42
FR TUCUMAN 51,79
TOTAL 460,13

En primera instancia la Direccion General pone a disposicion de la facultad las premisas y proyecto
para llevar a cabo los espacios progresar. A continuacion, se muestran los planos y renders de los

proyectos y por otro lado las ejecuciones de los mismos.
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FR Concordia

PROYECTO ORIENTATIVO
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Programa de Obras Infraestructurales — Rectorado:

El Programa de Mejoras Infraestructurales UTN inicio6 en el afio 2023 y continu6 con un nuevo crédito
en este afio. Es una propuesta gestionada por el Rectorado de la Universidad Tecnoldgica Nacional.
Surge como respuesta a las necesidades que tiene el parque edilicio existente, con el fin de garantizar
Optimas condiciones, adecuar a normas las instalaciones y responder a la actualizacion tecnoldgica,
generando espacios accesibles y seguros.

El Programa integra el accionar politico que orienta la actual gestion del Rector, Ing. Rubén Soro, y
es propulsado de manera conjunta por la Secretaria de Coordinacién Universitaria, a cargo de Juan

Carlos Aguero y la Direccion General de Construcciones.

Objetivos de la convocatoria

Mejorar la infraestructura universitaria existente propiciando el desarrollo de proyectos conducentes
a la ejecucion de obras menores en el &mbito de las unidades académicas, que permitan generar
nuevos espacios adecuados para su funcionamiento y favorecer las siguientes condiciones:

o  Accesibilidad

o  Evacuacion

o Bafios sin distincion de género con cambiadores

o  Cambiadores de pafiales en todos los sanitarios

o  Adecuacion de instalaciones eléctricas

o  Adecuacion de instalaciones sanitarias

o  Adecuacion de tendidos de redes informaticas

o  Equipamiento de laboratorios

o Instalaciones complementarias

o Mobiliario

o Lactarios
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Credito 2023

2025 - “Afo de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

FR CREDITO RESOLUCION ESTADO DE EJECUCION
IAVELLANEDA $12.000.000,00  [748/23 FINALIZADO 2023
B BLANCA $12.000.000,00  [1623/22 FINALIZADO 2023
BUENOS AIRES $11.123.442,60  [917/23 EJECUTO OTRO PROYECTO
CHUBUT $12.732.000,00  [666/23 FINALIZADO 2023
C URUGUAY $12.014.216,96  [1029/23 FINALIZADO 2023
CONCORDIA $ 0,00 243/23 - 699/23 FINALIZADO 2023
CORDOBA NO PARTICIPO
DELTA $12.323.864,00  417/23 FINALIZADO 2023
G PACHECO $9.190.648,29 924/23 EN EJECUCION
HAEDO $15.000.000,00  [696/23 FINALIZADO 2023
INSPT $32.698.362,46  [923/23 FINALIZADO 2024
LA PLATA $15.000.000,00  [752/23 FINALIZADO 2024
LA RIOJA $14.423.000,00  [970/23 FINALIZADO 2023
M DEL PLATA $15.887.033,52  [741/23 FINALIZADO 2024
MENDOZA $12.897.903,00  [754/23 FINALIZADO 2024
NEUQUEN $12.000.000,00  [750/23 FINALIZADO 2023
PARANA $23.471.270,81  [588/23 FINALIZADO 2024
RAFAELA $14.974.069,48  [694/23 FINALIZADO 2023
RECONQUISTA $11.965.900,00  [727/23 EJECUTO OTRO PROYECTO
RESISTENCIA $12.000.000,00  [704/23 FINALIZADO 2023
ROSARIO $ 8.000.000386/23 FINALIZADO 2023
SAN FRANCISCO $34.002.897,571/23 FINALIZADO 2023
SAN NICOLAS $27.579.281,36  [587/23 - 639/23 FINALIZADO 2024
SAN RAFAEL $ 411.100,00 751/23 - 1503/23  [FINALIZADO 2023
SANTA CRUZ $12.000.000,00  [971/23 FINALIZADO 2023
SANTA FE $11.900.000,00  [1101/23 FINALIZADO 2024
T LAUQUEN $ 8.000.000,00 728/23 FINALIZADO 2023
TUCUMAN $12.000.000,00  [695/23 FINALIZADO 2024
V TUERTO $16.525.502,00  [749/23 FINALIZADO 2023
V MARIA $13.193.840,00  [147/23 FINALIZADO 2023
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FR General Pacheco — Obra: Cambio de cubierta en edificio principal — Cambio de

cielorrasos — Sector aula 141 y pasillos linderos.
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FR Mendoza — Obra: Sanitarios sin distincion de
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FR La Plata — Obra: Paseo de las Ingenierias.
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FR Paranad — Obra: Reparacion Estructural.
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FR Santa Fe — Obra: Lactario e impermeabilizacién contrafachada

FR Tucumén — Obra: Adecuacion Instalacién Eléctrica
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Credito 2024
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Universidad Tecnoldgica Nacional

2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

Rectorado
FACULTAD REGIONA [CREDITO RESOLUCION
AVELLANEDA $100.000.000,00 04/24 FINALIZADO 2024

$30.000.000,00 PROYECTO SIN RESOLUCION

CONCORDIA $26.692.240,00 694/24- 1021/24 FINALIZADO 2024
CORDOBA $29.716.081,29 1028/24 EN EJECUCION
DELTA $15.000.000,00 851/24 EN EJECUCION
HAEDO $30.000.000,00 1204/24 EN EJECUCION
INSPT $30.000.000,00 1093/24 CREDITO ASIGNADO - PROYECTO E/A
LA PLATA $29.831.842,21 1123/24 EN EJECUCION
LA RIOJA $30.011.416,27 1326/24 EN EJECUCION
MAR DEL PLATA $30.000.000,00 1102/24 EN EJECUCION - RENDIDO $
MENDOZA $30.000.000,00 1409/24 FINALIZADO 2024
PARANA $4.059.000,00 1420/24 CREDITO ASIGNADO - PROYECTO E/A
RAFAELA $30.000.000,00 1327/24 EN EJECUCION
ROSARIO $55.100.000,00 1118/24 - 1356/24 REFORMULACION DE PROYECTO
ISAN FRANCISCO $60.000.000,00 787/24 EN EJECUCION
SAN NICOLAS $30.000.000,00 908/24 EN EJECUCION
TUCUMAN $29.924.800,00 1027/24 EN EJECUCION
VENADO TUERTO $ 27.728.431,58 844/24 FINALIZADO 2024
VILLA MARIA $ 25.000.000,00 1018/24 FINALIZADO 2024

: Obra de emergencia — Readecuacién de cubierta sede

Villa Dominico
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FR Concordia — Obra: Obra de emergencia — Sector de la nave principal del edificio

Obra: Obra de emergencia — Sector gabinetes
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FR Cordoba — Obra: Cerramiento perimetral espacio de Coworking

234



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

235



5>

2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina’

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

FR La Plata— Obra: Remodelacién y ampliacion del comedor universitario

i o L8 ANE

Vigas y Clavadera para techo

FR Mar Del Plata — Obra: Nucleo sanitario y puente de conexion
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FR Mendoza — Obra: Instalacién energia eléctrica sustentable

FR Rafaela — Obra: Construccion de laboratorios y aulas hibridas

el b
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FR San Francisco — Obra: Finalizacién Estacionamiento, sefalética, iluminacion

y parquizacion. Obra de emergencia reparacion de techos, tejidos perimetral y

reforestacion.

FR San Nicolas — Obra: Edificio de Ing Sistema, mobiliario, equipamiento vy

climatizacidn.
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FR Tucuman — Obra: Playdn Deportivo.

FR Venado Tuerto — Obra: Sala de prensa del grupo GIDEC - Club de ciencias —

Adaquisicion e instalacion de paneles solares — Aulas Castelli 529 — Adecuacién del

comedor universitario
Adecuacion del comedor universitario

{4
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Club de ciencias
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FR Villa Maria — Obra: Equipamiento Residencias Universitarias
1) Heladera Con Freezer (Cantidad 8

4) Mesa Redonda Inmacol Norway (Cantidad 4]

1) Cama Cucheta Desmontable |Cantidad 16]

2) Termota iu80 Lts (Cantidad 2

2} Coier macy Pacicn (Cariéad 1)

3) TvLED Philco 50 4K (Cantidad 1

6) Silla Tapizada AP40 (Cantidad 48)

3| Mesa rmaol dierineo Ractangdr [Cntidad 4)

1) Extintor de Acetato de Potasio (Cantidad 1

1) Ubiguiti Unifi HD (Cantidad 2)

4) Rack Mural 8 unidades (Cantidad 1)

2) Extintor de Polvo (Cantidad 2

2) Camara IP Bullet Hick Vision (Cantidad 14)

3) Luces de Emergencia 30 LEDS (Cantidad 6)

cedtiiibdhanrs

6) Patch Panel 24 puertos CAT Se (Cantidad 1)
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Relevamiento Edilicio 2024 — Indicadores
Como todos los aros realizamos el relevamiento edilicio de la Universidad.
Remitimos los siguientes formularios a las FR y estas los devuelven completos y

acompanados con planos.

Completar un formulario por cada inmueble que tengala FR

Datos Generales

Mombre de la Sede: | |

Calley nro: [ |

Teléfono [ ) | Perzona de contacto

Afio edificacion |:|
Afio Gtima intervencin ]

Patrimenio histdrico Si
No Margue con una cruz la opcién correcta

M " " _w

Situacion de Dominio

Propio

A nembre de la Universidad
Anombre del Estado Nacional M argue con una cruz la opcion comecta

Mo propio

En alkguiler
En comodato
Cedido en uso
Usufructo
Ofros ( Egpecdificar) |

Servicios

Agua corriente
Gas natural
Energia Margue con una cruz las opciones correctas
Cloacas
Telecomunicaciones e Informatica

Estado de conservacion

MNuewvo

M uy bueno
Bueno
Regular WMargue con una cruz la opcion comecta
Malo

Mo recuperable para su uso

El inmueble ez accesible? Si
Mo Margue con una cruz la opcion comecta
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Aszcenzor accesible
Bafio accesible
Rampas

Planilla de Superficies
Superficie de temeno |:| m*

Superficie cubierta m=

Superficie Semicubierta

 1m
Superfiie ne construida  Im
Superficie verde de uso plblico |:| m*

Calidad de la superficie cubierta
Porcentaje de superficie coniluminacion LED |:|
Porcentaje de superficie con VWIF |:|

Porcentaje de superficie con ventilacion e iluminacion adecuadas |:|
\tilizacion de energias renovables

Si
No }Mﬂrq.le CON una cruz la opcion comecta

En caso afimative especifique tipo v superficie gue abarca

Tratamiente de aguas =ervidas para reuso

Si
No }Mﬂrq.le CON una cruz la opcion comecta

En caso afimative especifigue tipo v superficie gue abarca
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Tipos de Uso

Ingrese los metros cuadrados asignados a cada adclividad

Gobierno ) m=

Direcciones/Areas Operativas m=

Académico m* Acompanar el formulario con
Investigacion m* planos actualizados v
Bienestar y Extension m= con la planilla anexa

Areas Homedas m= superficies coloreadas segln
Recreacion y Deporte m= el giguiente desgloze.
Circulaciones m=

Otros m=

Plantas Superores ]
Planta Baja / Sin edificacion ] Indique |a cantidad gue posee &l inmueble
Subsuelns 1

Cubierta Semicubierta No construida
Planta 7 -
Planta & -
Planta & -
Planta 4 -
Planta 3 -
Planta 2 -
Planta 1 -
Planta Baja -
Subsuelo 1 -

UTILIZACION DEL ESPACIO POR TURNOS

AlumnosTurno Mafana
Alumnos Turno Tarde
Alumnes Turng Noche

TOTAL 1
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Residencias Universitarias

Datos Generales

Mombre de la Sede: [ |

Calley nro: | |

Teléfono [y | Per=ona de contacts

Afio edificacion

Afio Gtima imtervencion ]
Situacion de Dominio

Propio

A nombre de la Universidad
A nombre del Estado Nacional Margue con una cruz la opcidn comecta

N o propio

En alguiler
En comodato
Cedido enuso
Usufructo
Otros { Espedificar) |

Servicios

Agua corrente
Gas natural
Energia Margue con una cruz las opciones correcias
Cloacas

Telecomunizaciones e Informatica

Estado de conservacion

Regular Margue con una cruzla opcion comecta

Mo recuperable para su uso

El inmueble ez accesible? Si
No WMargue con una cruz la opcign comecta

Azcensor accesible
Bafo accesible
Rampas
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Planilla de Superficies
Superfide de tereno m*
Superficie cubiera m=

Superficie Semicubierta m*

Superfide no construida m*

JUULL

Superficie verde de uso pliblico m*

Calidad de la superficie cubierta
Porcentaje de superficdie con iluminacion LED |:|
Porcentaje de superficde con WIFI |:|

Porcentaje de superfide con ventiladion & iluminacion adecuadas 1

Iilizacion de energias renovables

Si
Mo Margue con una cruz la opcion comedta

En casoafimativo especifigue tipo v superficie gue abarca

Tratamiento de aguas servidas para reuso

Si
No WMargue con una cruz la opcign comecta

En casoafimativo especifique tipo v superficie gue abarca

Tipos de Uso

Ingrese los metros cuadrados asignados a cada adclividad

Domnitorios m*= Acompafiar el formulario con
Areas Humedas m* planos acualizados v
Recreacion v Sala de estudio m= con la planilla anexa

Circulaciones m= superfcies coloreadas segin
Otros m* el siguiente desglose.

247



Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

2025 - “Afo de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

Plantas

Plantas Superores

Planta Baja / 3in edificacion
Subsuelos

[ 1
1
]

Cubierta

Indigue la cantidad gque posee el inmueble

Semicubieta No construida

Planta 7

Planta &

Planta &

Planta 4

Planta 3

Planta 2

Planta 1

Planta Baja

Subsuelo 1

Capacidad de alojamiento

| RELEVAMIENTO EDILICIO -FR |

|1 - GOBIERN O

Superficie m2

Decanatn

Seoetaria Administrativa

Seoretaria Academica

Seoetaria de Bienestar Estudiantil

Seoetaria de Ciencia y Tecnologia

Seoetwria de Planeamisnto

Seoetwria de Relaciones Institucionales

Seoretaria de Géneros v Divers idad
Otras Secretarias

Subseoetarias

ol il bl ol T e 0 = e Wl [

Consejo Directivo

l 0,00)

2 - DIRECCIONES/IAREAS OPERATIVAS

Superficie m2

Administracion

Recursos Humanos

Contable

Academica

Flansamiento

Posgrado

de Ciencia y Tecnoclogia

Infraestructura

TIC'S

Mantenimiento
Servicios Generales

Taller de Mantenimients

Maestranza y servicics, incluidos paficles, depositos, etc

:5—-«‘—'—':r|ﬂ =h| || or] o

Orros

I 0,00]

|3 - ACADEMICO

Superficie m2

Aulss Comunes

Aulss Hibridas

Laboratorios

Talleres

Ares Bibliotecss

Bedelias y Salas de Profesores

Orros

Ll (1 1= 8 el = 1]

l o.00]
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|4 - INWESTIGACION Superficie m2
8 | Laboratorios
b | Aulss
c | Aress de apoyo
d | Odros
e | o,00]
5 - BIENESTAR ¥ EXTEN SION Superficie m2
a |Graduados
b |Fotocopiadora CEIT
¢ |[Centroc de estudiantes
d |Gremioc docente
e |Gremic no docente
f |Espacic Progresar
g |Lactario | o,00]
|6 - AREAS HUMEDAS Superficie m2
8 |Sanitarics
b |Expansion buffet
c |Cantina, buffet, elc l ] |
|T - RECREACION ¥ DEPORTES Superficie m2
8 [SanitariosVes uaric
b |Gimnasios
c |Canchas l 0,00}
|2 - CIRCULACIONES Superficie m2
|2 |Pasilles, galeriss, halls,=tc | |
|3 - OTROS Superficie m2
2 [Sslade Maguinas
b |Librena
c |Otros l a.00)

Superficie total I:I

Con los datos del relevamiento edilicio este afio elaboramos indicadores que fueron entregados

a la Secretaria de Planeamiento Académico y Posgrado.

249



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

terio de Capital Humano

inis
iversi

M

I

Naciona

s

dgica

idad Tecnol

Un

Rectorado

€28 L sounfay 507 ¥QLD)|
62'292C 01z NYWNINL|
9S8E 33 VINVS
888T 11T 73V3VH NYS|
TLT08 9E'ES SY¥102IN N¥'S
0bL6 0JSIONYHS NYS|
sty T 014YS0Y
LLYT VION3LSIS3Y
oLL V1SINONOJ3Y
008T SL'B0T V13vavy
9b°185T VYNYEYd
69 VZOaN3IW
S'¥9P6T T'sy V104 Y1
TELE 6YET V1Vld ¥
75749 0Q3vH
YEETLT 003HO¥d 9|
S6TL v113a
8'€T9T ¥80Q¥0D)
SST6T SETETT S34IY SON3N8
213'sousedap ‘uainseq ‘sepaus 3p esaw ‘sajoyed 2801 VYO3INVTI3AY]
‘soiaas A - SOIIRS 1Ll ap 1Ry " 3p ejes ‘sasosajoid 3p ejes ‘eyapaq :so0n0 Y14318N2S3a dnS Yi4318Nd dnNs
53140430 A NOIY3YI3Y
(4515 €228 9'6181 96T L0TT £65C +'09C sounsy 507 ¥QLD
28'0559 T'ETCC ZE'TI6 T'L0E THEL $T'6LT 69'89T TL'SSTT 61THST VIHVIN A
T8TLYS $6'90ST TE0T9 L6'9LT 6029 18°69T 98'HHT 9986 YTLILT OL¥3INLA
TTYILST 2T'40SST 122508 TTEETT TT'69€ £6'EPT S9'THT SLYEE ET'ESTT T1'9St NYWNINL
THiT £2°065 £6'88% 9°9ET LESY €8 ST'9L LTUE 88'8b6 N3NDNYT L
093n47130 L
127269 LT'990ET Z0'TESET TH'EBET SH'EELT 68°62C 86'8EC SE'6TE TSELVE 85'958T 33 VINVS
S8'LIYE £1°9L0T L'625 29's91 9781 TEGL 01T LLT65 £9°€89 ZNY¥D VINVS
S6'87L9 S6'L1SS S6'vTTT 8°188 910z byIp T'sey 6 SSL 0SST 13V4YH NVS
LTEVTT YEGLETT +1'607E 98'2Z9T 96'69% EEED 6€'L9E 9'99T 6b'8LLT 9'TETC SYTODIN NYS
£8'69TL 9LvT6T 15'95L [ 9€'LTT €Ly 092 8'8€6 08TT 0JSONVYS NYS
TIPPT STTS €921 819 SET 16 0.5 TOvE 80TE 0lyYsoY
TL'5L08 66'ETTC 298 S0°06T 96°€T8 €121 61'8TE 9T'TLIT 152481 WION31SIS3Y
7519t T'SPBE S8'8ECT 56008 7291 65 S6'8TT 6991 59'895 L'6TL V1SINDNOJ3Y
ET'STEL BE'60ZL L TTTE 62966 56'90T 3601 80°S9T L'T6T 9E'TL8 29'SbST VI3vdvy
61'9L65 TE'SEIT £9'ST0T 9291 £2°38T £5'86 €571 SEITHT A VYNYEYd
85'5286 T'895¢ +2°008 99°6tt L'sT 90°6€ T0'EET 6b°20ST 22°€00T N3NDN3N
YT LYOLT BE 6L19 TLTLLT 61'€99 TTIPHT 20%TT S'L90€ LEOTLE VZOANIW
61'9L65 20'968T LL69L TTET 9549 €6'65C STLT 59'S5CT 95'STHT Vi¥id 13 W
$S'8TTL €91C 295161 9zt 29°90T 8°0L £'99 9'95ET ThTEL YIOIY Y1
PESLT SBI9T 9525 STET St 15T s't9v €5E S08T €97t ViVl V1
65'T61S 9L'P0TT v'oes vie 10Tt ££'96 06 7T760T LT'EEST LdSNI
TT'STL6 TE'E0EE +8'556 108 [aaid 8866 €0'85C LL'9E9T Ly'9L6T 0a3vH
LTEVSET €6'618TT £0'508% b T0bT 8T'STL T'E6 €2°T0C £6'3EC LS'ELET 58°0867 023HI¥d O
TE'7886 68"THPE £0'6EL €219 EET8 Y611 LT'S9E v6'ThiT £'0£9C vi13a
85 TS90€ E1°61S6T ET'EPSE S'TESE 600T 6'ET8T b'E6T S5'89¢ S9°E08Y 9548 ¥80Q¥0D
S0'S0LE 69681 Sb'0St €007 €1 9'v8 539 €975 T'THST VIQYOONOD
£'8155 0LbT 8'529 8°EL 6411 889 S'L6T 9'7SHT 6TIST A¥NONYN 2
S'E80% £0'ETTC 66'ETE 69°09T 10511 8°0F TH'ES LTETE 62758 1n8nHd
S8'966EE S'¥98TE 92'6920T 0Ly 8'8bL v2129 166t £0'28Y TOELPS 62'£900T S3YIY SON3NS
6€'SPETT 9t'PEIE 9L'LE6 553 8878 s8'6T $S'€9C 6'0L5E SO0E VONVIE 8
SETIT £5002 61'288L 3333 £0'81S S'00E £5'965 BPLE 90'ETZE v'Sp8Y YAINYTIEAY
3180430 + ¥4 3bwadng ¥ apipadng song dO SY3u¥Y/4I0/ONE3I809  SOIYLINYS  NOISN3LX3 A VISINIIE  1333N8/¥NILNYD VIILONSI8 SIYITIVL+ SOINOLVHOSYT SYQINSIH SYINY +SYINY  SIIYNOIOIY SIAVLINOWA

250



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

terio de Capital Humano

inis

M

Universidad Tecnol

Nacional

s

dgica

Rectorado

Comparativa 2009 vs 2024.

TLESTT 6 WIUTIN A

YTBE FEBTT QLHINL A

EVEEIT BETEED NYINMINL

e e NINDNY L

o o 023INd130L

IEELHE 50 H YLNYS

LETES T80LT INYD YLNYS

31 [ TV WS

BYBLLT EEUEET SYI0NN NS

BEREE 9ELETT OIEOINTES NS

TovE EETLIT ONYEOH

9Z°ELIT 7R Tes WINILSY

SRS 061 VISITONGITY

9ETLE CECTT w13y

SE9TPT VLSt YN

BYEOST VEBET NINONIN

S5 L50E PETEED WZOaNIW

10144 SEVED Y1vd 130 W

¥OEET i WO 1

5087 TS wIYId )

TZTE0T BSERIT LdSHI

LE9EDT ELTOT oamvH

LSELET EEBRLT 02IHIVE 9

PETRLT TETLET Y1130

STEDEY BLLE VEOOHED

F95 95ESS WOHOINGD

¥E5eT Awnenyn 3

LTETE LNane:

TUELYS STV SONING

FOLSE VONYTE @

S3d3ATIVL = SO140 Ly 40391 BOETZE TOINTTIIAY
vEnE

STHATIVL + SO OLVHOav1

BTENST SEOT WIHTN A

FELTLT VEE OLHINL A

Travsy WEEIT NYIMINL

N BEEE BEEFE NINDNYIL

. - L ;ﬁ. o = ot . o o 09INd 1301

A R ; & BSOSET T  VLNYS

o * oo ooy e e IERY TEEE ZNYD YLNYS

_ i " — _ L 1 — _ — —— 0551 7T T NS

— — — — — — — _ _ YTETT oozt SYI0NN NS

08Tt SSTERT CISIINTES WS

BOTE SEDOTE ONYEOH

ISTLET TEEET WINILHSTY

CETL %67 VISINONOITY

ZISpST SOTOTT LERZ "

ZETRCT BF 0T TNV

TTED0T EBTEE NINONIN

LEUTLE TETE0T VZOONIW

9552 T F165 LI PRE I

TEIET ES0T Latels Ll

57k SEEET WIVId ¥

ITEEST ETEL LdsHI

IF0LET fiizs oamvH

SEORET BT 0IHIVE B

3134 BT w1130

95LE 27137 VHOOHD

Tapst 508 WOHOINGD

ETTST WEYTTT Awnonyn 3

6TFSE 747¢] LNanHd

629007 BLLFSY STV SONING

SvdlddIH ST = SYIny soe Ll TN

¥SFEY 1565 VOINTIIAY

SYAIHEIH SYINY + SYInv

251



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

Nacional

ogica

Rectorado

dad Tecnol

terio de Capital Humano

inis
iversi

M
Un

27987 s9¢ VRVIN A
L9ty s'e9 oLEINLA
e 28019 2oL NwWNINL
79'612 612 NINDAYIL
. 0 0 093n413aL
R R & & > -~ & 97'ILeT sre 33VINYS
& .., & ; - & ¢ g & & ,4 & & & 474 1572 N4 VINYS
7969 orz 13V4VE NS
— = — — _ __ —— — _— —_ — _— _- __ — se'ces 3707 STI00IN N¥S
€83 PLT6T OOSINVES NYS
0L U ORIVSOY
SETIY 95’322 YIONILSISTY
STT6T > Y1SINONOITY
€022 19912 MIvavYE
ez sTLTT wNvEYd
2899 w0se NINDNIN

§T'€99 67’669

ETT6E erzoe

3961 T'6ET
6 £799 viTId vl
£c'0z¢ 0077 LdSNI
ze'087 71962 0Q3TH
15926 76025 023HI%d ©
s9'03¢ L0087 w1120
72021 SLvEL V800502
6781 1981 YIQ40INOD
ERad 25 A¥NONEND
67102 SrETT LNanKd
29erTt 99’6701 S34IV SON3NG
52057 W vONVIE g
SYAINNH SY3uY 9s'TIIT TS088 VaINTTIAY
7202 8002

233 ‘333G UOIsUEdX] ‘I94Nq “TUTUR) "SOLENITI) SOEIUES

69'591 s VRVIN A

T 98Ty £33 oLEanLA

sevee 88z NTnONL

& szoL szor NINDAYIL

O F L FFo Feo & 0 0 093041301

& & ,oo F&HE ,% & ..% & £ os¢ 33VINvS

ot sr'es 28> LNYS

_ _ = | v v 3TV NS

9991 se'se SYI00IN NYS

0sz sz 0OSINTH NYS

ocs L5 oivsol

stsie sost IONLSISTY

5997 zs VISINONOO3Y

st Ve Ty

£stiz 2997 T

Totez 539 N3NONIN

: 20712 Tovez vzoaNaI

i sa's01 vIvdEa

99 ) wioR v1

' £se soz vindvi

05 v LdSNI

€0'ssz €v'c0¢ o0a3vH

£5'0E7 e9'sez 033D

Lrsee T's0z ¥1130

ss'99r sz 800500

s w9Te VIGYONOd

SL6T 031 awnanEnd

2r'es vis 1nankd

) L0287 ssu1z s3IV soN3Ng

7507 ss'ir YONYIE @

¥2310N8I8 T8 o eIy
v207 5007

vo3ilongig

252



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional

Rectorado

TE'TIE TLYEY VISYINA

€018 €307 oL¥3NLA

More soce TT'EETT 19895 NYWonL

€s5's2r se'ssy N3NDAYIL

¥ ) 0 o 093N 1AL

p o;, & .1, s & EsET sL0T 32 ¥ANYS

&S F % & & ? vszc se'sov 2ND wINYS

_ — _ _ N — — _ —_ —— B BV e 13vEvE NS

TSt ey SYI0DIN NYS

_ _— _ _ _ _ _ _ o @t stoee O2SDNYY: NVS

€377 €575 Yoy

ame vz sy VIONILSISSY

£5'008 et VASINDNCO3E

aost sT'956 50 avave

£3'C70T £Yire YNYEYS

= tZ'008 €8st N3nDN3N

W $w!0e YZ0ON3WN

s w'sa Fa%id ViV BOW

TI'PIET eI Yo

TET e i

ome v'oes syue LdsNI

rE'eeE TEeEy 0OQ3vH

aoss 7007 Toee 0330Vd D

E0'SEL e5°7es viaa

ooy £'7E5E [=-1-234 ¥80QE00

sr'ocy wesT ¥IGHOINCD

o <) sTEr AvnSnEnd

ss'ETE T 1neno

o oLy SS0STE S3uIY SON3NE

aL'see so'ees v e

dO SYI¥V/8I0/ONYIIB0D r'mez £5°€89T YOEINYTIEAY
20T £007

‘5oL ‘e 130 A 1200 30 '0pRE50¢ CISILEIURI ‘DILSERIY RRIN0D SOUSLNE 0TS UCORIBIUILEY TR ge00 e /| 00 0seI0

IRURIS.OIS SRA0 ‘PRAILIBAG A S055USD 30 BLEIA0IS OB 0lEuo)

‘2L ons . P 8L » 3p suma.09s ik Asouan sp s QURIEMICE JRISIUSIE 30 BURIR NS WIS SURADIS B 1 )

dO SY3¥V/410/ONY¥3I80D

e = YISYWA
073 e ow¥3nLA
E5'ErT ez NEwronL
S 233 ey N3NDNYTL
] 0 o3n:13aL
o & N sz'stz 00z 22 viNvS
h, & 9 ..nr KRR P 3 r\.«ur..nw s ¥ ERe ] 2N4D YINVS
FT e ;ﬁu & qm FIFEESLSSS Y y i 0 Fvav s
£eer Paziid S¥I00IN NS
: " __ __ _ _- [[] _ I _— UL | | —- In __ il s seze O2SDNYHS NYS
533 L onvsoy
35'ee8 sesee vINELSISEE
B coz V1SINDNOJZY
o 3’507 e IS
o et s wNEEYd
st LT nanonaN
= TIT L vzoanaw
B 0 VI BN
e 23907 €507 ¥ro v
% s v
_— seory o Lasw
B2 s oavH
i Tes sTuT 033:0vd D
£e'rs = w30
Gids s'EveT TEeT ¥300¥0D
324 s0'ss ¥IGEOINGD
. s Tos AvnsnEnd
W0'TE ey nenio
s t7'Tes s S3uIY SONINE
Eor e s wones
NOISN3LE A YVLISINIIG £'o0t (< 4-rd YENYTIEAY
20z s002
IBUSPMSS JCEIWD) ‘ORI 823,504 008dI3 ‘SIURO0P OU CILS.D ‘S0P OLRD i 9 0ausD LD ¥ ‘zopsiane

NOISN3LX3 A ¥VIS3IN3I8

Construccién del Auditorio Universitario — Segundo Piso Rectorado

Memoria del proyecto

Objetivo del Proyecto

La construccion del auditorio busca proporcionar un espacio funcional, tecnolégicamente equipado

y ergonémico, que permita el desarrollo eficiente de reuniones y eventos institucionales. Se priorizd

la comodidad de los asistentes, la calidad acustica y la eficiencia en la distribucion de los espacios

para garantizar un éptimo desempefio de las actividades programadas.
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El concepto del proyecto refleja la importancia de generar grandes ideas a partir de recursos propios,
demostrando que es posible concretar iniciativas de impacto con una administracion eficiente en

tiempos de restriccion presupuestaria.

Alcance del Proyecto

El auditorio esta destinado a las reuniones del Consejo Superior, compuesto por aproximadamente
108 personas, distribuidas en el gabinete de 16 personas ubicadas en el escenario, frente al publico, 5
comisiones de 12 miembros cada una, apoyo al Consejo Superior y comisiones y por Gltimo los
operadores del audio y sonido. A su vez, cuenta con un gabinete de 16 personas ubicadas en el
escenario, frente al pablico.

También, el auditorio integra tecnologias audiovisuales modernas para la realizacion de eventos
institucionales, conferencias y transmisiones en vivo, contando con un espacio técnico (consola), un
espacio de streaming y una cocina de apoyo. La distribucion de los espacios garantiza una circulacion

eficiente y el confort de los asistentes.

Inspiracion y Concepto del Proyecto

El concepto del auditorio se basa en la creacidn de un espacio que combine funcionalidad, tecnologia
y disefio contemporaneo. La inspiracién proviene de auditorios modernos con disefios de vanguardia
en su configuracién segun el tipo de evento.

Se tomaron referencias de auditorios universitarios reconocidos, priorizando el uso de materiales
acusticos de alta calidad, iluminacion adaptable y tecnologia de avanzada para la retransmision y
gestién de eventos en vivo. La ergonomia del mobiliario y la accesibilidad son elementos claves para

garantizar la inclusion y comodidad de todos los participantes.

Espacios y Distribucion

Zona de consejeros: Capacidad para aproximadamente 76 personas, divididas en 5 comisiones de 12
personas cada una. Se incorpora iluminacion inferior en las mesas para mejorar la visibilidad y aportar
un efecto visual atractivo.

Escenario: Espacio destinado al gabinete de 16 personas con visibilidad hacia el pdblico, con
mobiliario ergonémico y acabados en madera que refuerzan la calidad estética y acustica del espacio.
Entarimado tipo anfiteatro: El auditorio cuenta con una estructura elevada en niveles, optimizando la

vision y acustica del espacio.
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Sala técnica: Espacio para al menos 2 operadores encargados del control audiovisual y de
iluminacién, con acceso facil a los sistemas de gestion digital.
Sala de streaming: Espacio dedicado a la transmision en vivo y grabacion de eventos, equipado con
conectividad de alta velocidad.
Cocina: Espacio de servicio de cafeteria para brindar soporte a los asistentes y staff, optimizando la

experiencia del usuario dentro del auditorio.

Optimizacion de Recursos y Sustentabilidad

El desarrollo del auditorio se realiz6 con una optimizacion eficiente de los recursos econémicos,
aprovechando la mano de obra interna con personal de mantenimiento pertenecientes a esta Direccion
para su construccion. Se reutiliz6 un espacio de oficina en desuso dentro del edificio del Rectorado,

logrando su revalorizacion y mejorando la infraestructura institucional.

Tecnologia y Equipamiento

Sistema de sonido envolvente con alta calidad acustica.

Pantallas LED de gran formato para presentaciones y videoconferencias, integradas en las paredes
del auditorio.

Iluminacién adaptable segln el tipo de evento, incluyendo luces empotradas y sistemas de regulacion
de intensidad.

Conectividad de alta velocidad para streaming y retransmision en vivo. Mobiliario ergonémico y

fijo, adaptado a la distribucidon establecida del auditorio.

Conclusion

El Auditorio del Rectorado de la Universidad Tecnoldgica Nacional es un espacio moderno, funcional
y tecnoldgicamente avanzado que permite a la institucién contar con un entorno adecuado para la
realizacion de reuniones de Consejo Superior, conferencias y otros eventos de relevancia. Su disefio
prioriza la comodidad, la eficiencia y la accesibilidad, asegurando que cumpla con los estandares
académicos y administrativos requeridos por la universidad.

Ademas, la incorporacién de tecnologias avanzadas y materiales de alta calidad garantiza una
experiencia enriquecedora y un ambiente Optimo para el desarrollo de actividades académicas e

institucionales.

255



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

Este proyecto es un ejemplo de cémo la creatividad y la optimizacién de recursos pueden lograr una
transformacion significativa dentro de una institucion, incluso en contextos de limitaciones

econdmicas.

Especificaciones técnicas

Las tareas en el 2do piso del Rectorado fueron planificadas en dos etapas. La ETAPA 1 se realizd en
el afio 2023 donde se llevo a cabo el sector de reuniones para comisiones del Consejo Superior y el
sector del funcionamiento del mismo.

En la ETAPA 2 se realizo el sector que seré utilizado como auditorio para las reuniones del Consejo
Superior y otras actividades académicas

En la medianera hacia calle Reconquista, se cerraron los vanos de las viejas aberturas para obtener
mejores aislaciones térmicas y acUsticas y poder también cubrir con equipamiento de auditorio dichos
paramentos.

Se reemplazaron las aberturas exteriores que dan hacia el aire y luz, logrando una mejor hermeticidad

térmica y auditiva, brindando ademas, una ampliacion de la entrada de luz natural.

Entarimado

Para la realizacion de los peraltes, realizamos un estudio de alturas previo a la construccion de las
estructuras metalicas rigidizacion con fendlico que sostienen el entarimado con el fin de que todos
los espectadores tengan visiéon tanto de los que hablan como de los que participan. Sobre ese
entarimado se coloco un piso flotante de la marca Patagonia Flooring Fusion Composite color Natural
compuesta por una tabla rigida formada por una membrana insonorizante de 1,5 mm, una lamina con
textura tipo veta con relieve sincronizado y una capa protectora UV con particulas ceramicas. Las
terminaciones de los escalones estan dadas por narices provistas por la misma empresa. Formadas
por piezas monoliticas dobladas en fabrica a 90° del mismo color que el piso. Los zocalos son rectos

de 4” de alto en color blanco e iguales caracteristicas del piso.

Mobiliario

Al momento de pensar en el disefio del auditorio realizamos diferentes propuestas de disposicion en
torno a todo el espacio a proyectar.

Adaptamos el disefio definitivo a las columnas estructurales existentes del espacio a disefiar. Por esa

razon algunas mesas tienen diferentes medidas.
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La disposicion de las mesas permite a los consejeros ubicados en sus puestos, observar a todo el
gabinete sentado en el escenario. A su vez, la ubicacion de las 4 pantallas facilita seguir lo que va
sucediendo en el encuentro y quienes son los que estan hablando.

Las mesas para que sean comodas y cumplan su funcion fueron disefiadas por el equipo de DGC. Se
realizaron diferentes opciones de disefio, habiendo seleccionado la definitiva el Rector: estan
compuesta por una estructura metalica de cafio cuadrado color negro realizadas por un herrero. La
estructura esta revestida con placa melaminica Faplac linea Etnica color SAHARA vy de la linea
Nature color CARVALHO MEZZO de 20 mm de espesor. Para realzar el disefio se optd por la
combinacion de dos colores, uno liso y el otro simil madera. Ademas, para destacar las formas de las

mesas se colocaron tiras de led a lo largo del frente de las mismas.

Sistema de audio vy sonido

Solicitamos asesoramiento técnico a una empresa para que ejecute el proyecto de audio y sonido
respetando los requerimientos que teniamos en cuanto al uso de los micréfonos y camaras. Todos los
materiales fueron contratados a través del sector de Compras de la universidad y la mano de obra fue
realizada por personal de mantenimiento no docente perteneciente a esta Direccion General

Todas las mesas tienen 2 cajas de piso por donde ingresan todos los sistemas de datos, audio y
electricidad. Cada mesa tiene 3 cajas Cambre con puertos USB, 220 V embutidas en las tapas
permitiendo a los consejeros realizar la carga de los dispositivos que lleven con ellos.

Cada mesa cuenta con un micr6fono inalambrico.

También, se dispuso de un sistema de 6 camaras distribuidas en todo el salon permitiendo proyectar
simultaneamente los encuentros. Todos esos sistemas son controlados desde una consola ubicada en
el sector posterior del auditorio.

En una primera instancia la idea es utilizar una aplicacion en los teléfonos celulares de los consejeros
para realizar la votacion en forma virtual. En un futuro, la idea es instalar un dispositivo en cada
puesto de las mesas para realizar la votacion directamente desde el mismo.

También, se coloc6 una pantalla de verde croma que se utiliza para proyectar videos e imagenes

dando sentido de profundidad y movimiento como suele verse en este tipo de espacios.

[luminacion
Se ha desmontado la totalidad de los cielorrasos en todos los espacios, para poder reemplazar las

antiguas instalaciones por las nuevas proyectadas.
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La iluminacion fue proyectada y ejecutada con personal de la DGC para satisfacer las nuevas
necesidades arquitectonicas resultando de calidad luminica y decorativa permitiendo sectorizar y
elegir opciones de ambientacidn. Dentro de este sistema se incluy6 destacar el espacio sobre la pared
del escenario que contiene el logotipo institucional de la Universidad.

En el sector de la consola de audio y sonido, se encuentran ubicados los tableros seccionales y
principales del piso. Estos tableros fueron relevados y modificados con sus elementos y cableados

para aprovechar al maximo las instalaciones

Climatizacidén

Dentro del aire y luz del edificio, se ejecutaron 3 plataformas suspendidas, con estructura metalica
resistente, generadas para soportar las unidades exteriores de los equipos de climatizacién de todo el
piso.

Esta solucion resulto efectiva para la colocacion de las unidades exteriores de los splits. La idea es
continuar trasladando todas las unidades ubicadas en la fachada del edificio de Rectorado. Por tal
motivo, continuaremos realizando nuevas plataformas metalicas en el pulmon del edificio.

Debido a la baja altura del espacio a disefiar se colocaron 6 equipos bajo silueta a lo largo del
escenario. Para complementar, se adicionaron 3 split (1 en apoyo comisiones, otro en consola de audio
y video y otro en streaming) realizando cafierias nuevas de refrigerantes, desagies y alimentacion
eléctricas desde las unidades interiores hasta las nuevas plataformas proyectadas y ejecutadas en el

aire y luz interno, para recibir estas unidades exteriores.

Aislacidn acustica

La altura del auditorio es baja, presentandonos una dificultad en el momento de resolver la acUstica.
La solucion fue colocar bajo losa el aislante acustico. Gracias a la intervencion del Secretario de
coordinacion, una empresa doné los materiales y la mano de obra. Dicho sistema esta formado por
materiales sustentables compuestos de residuos de papel proyectado.

Ademas, en los muros del auditorio se colocaron paneles de madera varillada para absorber el sonido
y brindar una mejor acustica al lugar

También, se pidio asesoramiento técnico a empresas especializadas para conocer los requerimientos
para el funcionamiento de una sala de streaming. Se contratd a la empresa la Europea brindandonos
diferentes opciones de proyecto. Se opto por la colocacion de placas absorbentes de sonido fabricadas
en “Fieltro Pet” constituido por un 60% de material reciclado. Los paneles tienen un espesor de 9 mm

y estan colocadas a las paredes con silicona transparente neutro. Dentro de dicho espacio, cielorrasos
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y paredes se encuentran revestidos siguiendo con un disefio moderno como el resto del auditorio

combinando el uso de diferentes colores y formas. Los colores elegidos fueron White Chalk para la

mayoria de las paredes; y Dark Green y Dark Blue en algunas paredes y cielorraso.

Se proyectd y ejecutd una cocina de apoyo para brinda en el auditorio servicio de cafeteria, dotdndolas

de todas las instalaciones y equipamientos necesarios para su buen funcionamiento.
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Adecuacion de espacios rectorado
Se recibe, de alguna Secretaria o Direccién General del Rectorado de la Universidad Tecnoldgica
Nacional (UTN), el Memorandum de Solicitud en donde consta el lugar y el tipo de remodelacion o

reparacion solicitada.

Abordaje del Proyecto

. Se realiza una reunion con el responsable del area para conocer necesidades funcionales, de
equipamiento y de cantidad de agentes. Se genera el Programa de Necesidades.

. Se realiza la consulta a los agentes afectados por la intervencion, si surgen necesidades nuevas
a tener en cuenta, horarios de trabajo, equipamiento necesario para sus tareas.

. Se realiza un Relevamiento del Espacio: medidas, instalaciones, mobiliario, estado del solado,
cortinas de enrollar. Se plasma en un croquis y se toman fotos.

. Se aborda el proyecto con la premisa de modernizar el espacio futuro, dotandolo de mejores
instalaciones (climatizacion, electricidad, iluminacion, datos), aberturas y mobiliario. Se intenta
generar espacios de trabajo integrados.

. Se conforman 3 0 mas propuestas de Remodelacion del espacio.

. Se realiza la eleccidn de la propuesta mas adecuada.

. Se establecen los materiales a utilizar y los colores elegidos (mesas, sillas, pisos)

Abordaje de la Obra

. Traslado del personal afectado a areas de trabajo transitorias.

. Tareas que realiza el personal de planta: Desmonte, Demolicion, Instalacion Eléctrica,
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Pintura, Carpinteria, Arreglos basicos en Durlock.
. Tareas que realiza el personal contratado: Instalacion de Aire Acondicionado, Trabajos en
Instalacion Sanitaria, Trabajos de Albafiileria, Mobiliario, Materiales Eléctricos e lluminacion,
reparacion Pulido y Plastificado de pisos de madera, Carpinteria Metalica y de aluminio.
. Se organizan las tareas en calendario, Plan de Trabajos.
. Se comienza con la remocion de mamparas y demolicion de muros, retiro de muebles
empotrados si fuese el caso, desmonte de artefactos de iluminacion y cielorrasos. Se mantiene la obra
limpia en todo momento.
. Se elevan los muros de mamposteria o tabiquerias de Durlock
. Se montan los cielorrasos, se dejan previstos los recortes para los artefactos de iluminacion.
. Se realiza el canaleteado para instalaciones eléctricas y Aire Acondicionado. Se pone a punto la
Instalacion de Climatizacion Central, por parte del servicio técnico del Consorcio.
. Se coloca enduido en todas las superficies y se realizan dos manos de pintura latex satinado en
muros blancos y se aplica la base para revestimiento acrilico (Quimtex) en los muros seleccionados
segun proyecto.
. Se repara, pule y plastifica el piso de madera si corresponde. Una vez seca la superficie, se
protege completamente con material burbujas de aire y carton.
. Se realiza la dltima mano de pintura latex y se aplica el revestimiento plastico color.
. Se realiza limpieza final de la obra.
. Se hace la recepcién, armado y colocacion del mobiliario, sillas nuevas o reparadas,
conexion de computadoras, impresoras y teléfonos.
. Se informa a la Secretaria o Direccion del Rectorado que solicito la actividad, que la misma
ha sido concluida.

. Inicio de tareas laborales en el nuevo lugar de trabajo.

ler SUBSUELO y 2do SUBSUELO
MANTENIMIENTO
. Pintura General. Limpieza. ANTES
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VESTUARIO HOMBRES

. Nueva cafieria de desagtie en sector ducha. PROCESO

COCHERAS

. Arreglos generales. Nuevos artefactos de iluminacién. Parches mamposteria y guardarrail.
Pintura general
ANTES
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PROCESO
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SALA DE MAQUINAS

. Reemplazo completo de caldera.

PLANTA BAJA
FRENTE EDIFICIO - INGRESO
. Desmonte: cielorraso/plataforma para unidades exteriores de aire acondicionado, revestimiento

metélico, limpieza profunda del acero inoxidable de la marquesina. Pintura general. Colocacion de un
nuevo bolardo. Remiendo en piso con terminacion cemento peinado.
ANTES
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PROCESO
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PERSIANA

. Instalacion de nueva persiana de ingreso

LOCAL

. Orden y limpieza general. Pintura general pulmon - patio interior.
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T W

6to PISO
SECRETARIA ACADEMICA
. Pintura General

ANTES
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7mo PISO
RECURSOS HUMANOS

" Pintura General. Limpieza profunda.

8vo PISO
ENSENANZA

. Ampliacién. Nuevo equipamiento y artefactos de iluminacién. Pintura General. PROCESO
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9no PISO
QUINCHO
] Nuevo bafio. PROCESO
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COCINAS

. Puesta en valor. Nuevos artefactos de luz. Arreglos y reemplazos del equipamiento en general.

Pintura general. Instalacién de dispenser agua fria y caliente con conexion a red.
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3er PISO 4to PISO 5mo PISO

6to PISO

7to PISO 8vo PISO

276



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

CAJA DE ESCALERA
. Puesta en valor caja de escalera. Se pulieron las pedadas y se tallaron bandas antideslizantes en
las mismas. Se colocaron nuevos artefactos de luz. Se instalaron guardapiés en todas las puertas de

emergencia. Pintura general (piso descansos, paredes, techo y barandas)

ANTES

277



2025 - “Afio de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

SISTEMA DE ALARMA DE EVACUACION

. Instalacion del sistema de alarma de evacuacion en todos los pisos del edificio. PROCESO

v ,
’

Mantenimiento preventivo y correctivo

Esta area realiza sus tareas atendiendo dos casos, mantenimiento preventivo o requerimiento de un
usuario, en ésta ultima situacion se recibe de parte de alguna Secretaria o Direccion General un
Memorandum donde consta el lugar y el tipo de inconveniente a solucionar.

Tareas de Mantenimiento Instalaciones de redes:

Existe un mantenimiento preventivo o bien por solicitud de usuarios a traves de la Secretaria a la cual
pertenecen. En segundo caso se envia un memorandum solicitando reparacion de luminarias,
ventiladores, necesidad de tener mayor cantidad de tomas y bocas, etc.

Mantenimiento Preventivo: Redes Eléctricas

. Alimentaciones
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Periodicamente se realiza el repaso de tableros, ajuste de cableados, pruebas de disyuntoresy revision
de cargas y temperatura en cableados y protecciones, reemplazando las que no cumplen con las
pruebas de funcionamiento.
. Distribucion Interna
Periodicamente se realizan revisiones de toma corrientes donde las cargas por consumo son mayores
como los casos de dispenser de agua envasada, anafes eléctricos en cocinas y Aire Acondicionado
individual.
. Iluminacion
Se hace una revision diaria del estado de las luminarias y se reemplazan lamparas, tubos, rectancias
y arrancadores cuando es necesario.
En los casos que el artefacto de iluminacion lo permite, se reemplazan por lampara/tubo led para

reducir consumos y gastos de mantenimiento.

Redes de baja tensién de datos, telefonia y control de accesos vy alarma.

. Redes de datos y telefonia

En caso de deteccion o aviso de falla, se realiza el test de cableados. Si se descarta un problema
fisico, se da aviso a Secretaria Tics.

. Redes de control de acceso

Se realiza periédicamente la supervision de lo registrado en el control biométrico de la DGC

. Alarmas de intrusion

Se realiza ante un evento, la verificacion del funcionamiento de los dispositivos y gestiona el
mantenimiento a cargo de la empresa prestadora.

. Alarmas contra incendio Revision periddica de funcionamiento.

Instalaciones Sanitarias:

Pueden suceder dos situaciones, una de emergencia en la cual se recibe la notificacion por via oral
y se procede al corte del servicio y su reparacion en forma inmediata. Por otra parte, esta el
mantenimiento preventivo, el cual se detalla a continuacion:

. Alimentacién y distribucion de agua corriente

Semanalmente se revisa el correcto funcionamiento de las griferias y se realizan las
reparaciones necesarias, reemplazando repuestos o griferias completas.

. Desaguies cloacales

Mensualmente, se realiza limpieza de cafierias cloacales en los tramos de descarga de cada piso.

. Descarga de artefactos sanitarios
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Semanalmente, se realiza revision completa de sistemas de descarga cloacal de artefactos sanitarios
y piletas de piso abiertas.
En caso de ser necesario, se realiza la desobstruccion del tramo de cafieria.
. Desaguies de equipos de AA
Mensualmente, se realiza limpieza de cafierias de descarga.
. Desaguies pluviales
Cada 15 dias, se realiza inspeccion de embudos de lluvia y cafierias en pisos
correspondientes.

Mantenimiento de equipos de AA individuales

Se realiza periédicamente y en forma alternada, la limpieza de equipos individuales tanto de los
filtros como de las serpentinas. Se revisa cantidad de fluido refrigerante y funcionamiento en donde

se recibe en forma oral la notificacion y se procede a su reparacion

Control y Mantenimiento de Cerraduras

Se controla la numeracién y el adecuado funcionamiento de las cerraduras de las puertas de cada piso,
junto con los armarios generales y las oficinas. La numeracién de las puertas de las oficinas se codifica
de la siguiente manera, el primer nimero indica el piso al que pertenece y los demas hacen referencia
al nimero de puerta en cuestion.

En la DGC y en la oficina de Servicios Generales hay un tablero de llaves de todas las puertas de
oficinas el Rectorado luego de cada control si hubo cambios de cerraduras deben actualizarse las

correspondientes llaves en el tablero de llaves.

Mantenimiento de Mobiliario

Existen dos posibilidades que se solicite reparacion o cambio de mobiliario o bien el mantenimiento
preventivo.

En el primer caso se recibe de alguna Secretaria un memorandum de solicitud de reparacion o
renovacion de mobiliario. Existen casos de emergencia en donde se recibe en forma oral la
notificacion.

Se concurre al area u oficina que solicitd la reparacion, se consulta al agente involucrado y se evalian
las medidas necesarias a tomar para definir la alternativa mas conveniente. De acuerdo al caso se opta

por reparacion o sustitucion. Si se opta por reparacion es ejecutada por personal de mantenimiento.
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En el segundo caso, es decir el de mantenimiento preventivo, se procede a inspeccionar los pisos cada
15 dias relevando el estado del mobiliario, se definen las necesidades y si es factible la reparacion de
filos, pintura de estructura, cambio de ruedas o estructuras de sillas.

En caso contrario se terceriza la reparacion o sustitucion.

Renovacion anual y mantenimiento de Matafuegos

De acuerdo a las reglamentaciones vigentes, se realiza la revision y renovacion anual de toda la flota
de matafuegos ubicado en los pisos pertenecientes a la Universidad. Esta tarea se realiza en dos etapas
para que no quede el edificio desprovisto de matafuegos.

Pintura
Se realiza un mantenimiento periddico de mamposterias, revoques y pintura en oficinas, circulaciones,

subsuelos, depdsitos, cocheras y sanitarios, ya sea de muros, cielorrasos, aberturas y mobiliarios.

Pisos vy solados

Se ejecuta eventualmente el pulido y plastificado de pisos de madera en oficinas donde ha sufrido
desgaste por uso.
En pisos de hormigén alisado de depositos y talleres, se realiza un mantenimiento anual con pintura

Epoxi para alto transito.

Paisajismo

Se realizan en el edificio de Rectorado, y de acuerdo a necesidades, las tareas de ambientacién con
vegetacion natural, tanto en espacios de la Universidad como en espacios comunes del consorcio.
Mensualmente se ejecutan tareas de mantenimiento de plantas, macetas y maceteros, aportando
fertilizantes, insecticidas y los materiales necesarios para su 6ptimo estado.

Los costos de mantencién de los espacios comunes del consorcio son abonados por la Administracion.

Control de plagas

Se realiza mensualmente los dias sdbados la fumigacion y desinsectacion del edificio en general, y
con especial atencion cocinas y depdsitos.
Dichas tareas se encuentran certificadas por el Gobierno de la Ciudad. La misma es realizada

por la empresa NG.
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Representacion ante el consorcio

Se realiza la representacion mensual en el consejo de administracion del consorcio de propietarios.
Por tener totalidad del consorcio de propietarios, se realizan desde esta Direccion General, la
planificacion y programacion de las tareas de mejoras y mantenimiento del edificio en general, sus

instalaciones y equipamientos.

UTN Sustentable

El Programa UTN Sustentable, liderado por la Secretaria de Coordinacion Universitaria de la
Universidad Tecnoldgica Nacional, reafirma su compromiso con el desarrollo sostenible mediante
iniciativas alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Durante 2024, se realizaron
acciones significativas en todas las Facultades Regionales, consolidando el liderazgo de la UTN como
una institucion referente en sostenibilidad universitaria.

Este informe presenta los resultados alcanzados y destaca la importancia de seguir fortaleciendo UTN

Sustentable como un motor de cambio hacia una universidad mas responsable e inclusiva.

Resultados Principales

El afio 2024 represento un periodo de consolidacion para el Programa UTN Sustentable, con avances
significativos en diversas areas que destacan el compromiso institucional con la sostenibilidad. Las
acciones llevadas a cabo han fortalecido la posicion de la UTN como un referente en la
implementacién de estrategias alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Jornadas UTN Sustentable:

Se organizaron dos jornadas que reunieron a actores clave en la sostenibilidad universitaria:

o La 5° Jornada, realizada en julio, permitié presentar avances y logros, fomentar la
colaboracion entre Facultades Regionales y sensibilizar a la comunidad mediante el webinar "Avance
de UTN en Educacion Sostenible”. Este espacio sent6 las bases para las actividades del segundo
semestre.

La jornada de trabajo estuvo destinada a las personas referentes y autoridades de UTN
SUSTENTABLE y del Nodo Desarrollo Sostenible de las Facultades Regionales en su primera etapa
y la segunda etapa contd con la participacion de responsables de Secretarias Academicas, Direccion
de Departamentos, Secretaria de Ciencia y Tecnologia, Centros y Grupos, personas docentes

investigadoras, estudiantes y personas graduadas UTN.
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En la reunion se presento del Informe de los Avances y logros del Programa y las actividades para
el segundo semestre 2024 y se brind6 el Webinar "Avance de UTN en Educacion Sostenible” por la

Mg. Ing. Liliana Cuenca Pletsch, secretaria Académica de Rectorado; entre otras actividades.
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INFORME PROGRAMA
"Lm ) ' UTN SUSTENTABLE
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o En la 6° Jornada, llevada a cabo en noviembre, se comunicaron los resultados del programa y

se lanz6 oficialmente la Diplomatura en Green Software, marcando un hito en la integracion de

sostenibilidad y tecnologia en el &mbito educativo.
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El 27 de noviembre de 2024 se realizo la 6° Jornada UTN Sustentable, con modalidad virtual, donde
participaron referentes ODS, del Nodo de Desarrollo Sostenible perteneciente a la Secretaria de
Cultura y Extension, y en esta oportunidad se invito también a personas investigadoras relacionadas

a la tematica ambiental y a personal de las areas TICs.
En este encuentro se realiz6 un resumen de las acciones llevadas a cabo en el segundo semestre del
afio y los planes para el proximo, se realiz6 el lanzamiento oficial de la Diplomatura en Green

Software.
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Y, por ultimo, un interesante webinar titulado "Green Software y Ley General del Ambiente N°
25.675: Un Enfoque desde los Principios Ambientales”, a cargo de Julio Dalmau, abogado con

posgrados en Negociacion y Management Ambiental.

Eventos Sostenibles

Desde la implementacion del Manual de Buenas Practicas para Eventos Sostenibles en octubre de
2022, la UTN ha logrado importantes avances en la certificacion de eventos, posiciondndose como
lider en el &mbito universitario en esta area. Este manual establece criterios especificos para planificar
y ejecutar eventos que maximicen los impactos positivos en los tres ejes principales de la

sostenibilidad: ambiental, social y econémico.

Avances en Certificaciones
A lo largo de 2024, se certificaron un total de 28 eventos organizados por diversas Facultades
Regionales y areas administrativas de la UTN. Este resultado refleja el compromiso institucional con

la incorporacidn de préacticas responsables en todas las actividades universitarias.

Distribucién por Niveles de Sostenibilidad:

o Nivel 2 (57% de los eventos): Representa un nivel intermedio de cumplimiento de los criterios
establecidos en el manual, con avances significativos en aspectos como la minimizacién de residuos,
el uso de materiales reciclables y la promocion de la movilidad sostenible entre los asistentes.

o Nivel 3 (43% de los eventos): Corresponde al nivel mas avanzado, en el que se demuestra una
implementacién robusta de préacticas sostenibles, incluyendo la neutralizacion de emisiones de

carbono, la inclusion social y el impacto econémico positivo en las comunidades locales.

Nivel 3
43%
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Impacto Institucional de las Certificaciones

La certificacion de eventos no solo asegura que las actividades cumplan con estandares de
sostenibilidad, sino que también tiene un efecto multiplicador en la cultura organizacional de la UTN:
o Sensibilizacion: Las certificaciones han generado un mayor conocimiento y conciencia sobre
la importancia de incorporar la sostenibilidad en todos los aspectos de la vida universitaria.

o Liderazgo Nacional: La UTN es reconocida como una institucion pionera en el desarrollo y
aplicacion de criterios de sostenibilidad para eventos, sentando un precedente para otras universidades
y organizaciones en Argentina.

o Colaboracién Interinstitucional: EIl trabajo conjunto con entidades como la Asociacion
Argentina de Estudiantes de Ingenieria Industrial y Carreras Afines (AAREII), ha permitido fortalecer
las redes de cooperacién en torno a la sostenibilidad, pudiendo certificar eventos de otras

universidades.

Practicas Destacadas en Eventos Sostenibles

Los eventos certificados han integrado diversas estrategias innovadoras para cumplir con los

objetivos de sostenibilidad, tales como:

o Reduccion del uso de pléasticos de un solo uso, reemplazandolos por alternativas
biodegradables.
o Digitalizacion de materiales para reducir el consumo de papel, incentivando el uso de

aplicaciones y codigos QR para acceder a informacién y agendas.

o Implementacion de programas de reciclaje y compostaje durante los eventos, promoviendo la
economia circular.

o Fomento de la movilidad sostenible mediante la priorizacion del transporte publico, el uso
compartido de vehiculos y la habilitacion de estacionamientos para bicicletas.

o Inclusién de proveedores locales en la organizacion y logistica, apoyando el desarrollo

econdmico de las comunidades donde se llevaron a cabo los eventos.

Visidn a Futuro

La certificacion de eventos sostenibles no es solo un objetivo alcanzado, sino un proceso en constante
evolucion. A medida que la comunidad universitaria adopta estos principios, la UTN continuara:
o Elevando los estandares de sostenibilidad mediante la incorporacion de nuevas tecnologias y

metodologias.
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o Ampliando el alcance de las certificaciones para incluir eventos de mayor envergadura y
diversidad temética.
o Ofreciendo capacitaciones especificas para que mas actores de la universidad comprendan y

apliquen los criterios establecidos en el manual.

Estos avances en la certificacion de eventos sostenibles destacan el compromiso de la UTN con el
desarrollo responsable, estableciendo un modelo replicable para otras instituciones de educacion

superior y reafirmando su liderazgo en la agenda ambiental, social y econémica.

Participacion en foros y eventos nacionales e internacionales

A lo largo de 2024, el Programa UTN Sustentable ha reforzado su presencia en espacios de discusion
y colaboracion en torno a la sostenibilidad, tanto a nivel nacional como internacional. Esta
participacion estratégica no solo ha permitido visibilizar los logros de la UTN, sino también fomentar
alianzas, intercambiar buenas practicas y fortalecer su liderazgo en la implementacién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

1. Foros y Presentaciones Nacionales

El programa tuvo una destacada participacion en eventos clave para la promocién de la sostenibilidad
en el ambito educativo:

o Premio al Liderazgo Sostenible de BritCham Argentina: La UTN presentd el caso de los
Bonos Verdes generados en la provincia de Chaco, una herramienta innovadora que vincula la
sostenibilidad con el desarrollo financiero. Aunque no se obtuvo el galarddn, esta presentacion
permitio visibilizar la capacidad de la UTN para desarrollar proyectos de alto impacto ambiental y
social.

o Jornada ODS en la Facultad Regional Haedo: En este espacio se presenté el programa UTN
Sustentable a la comunidad universitaria, reforzando el compromiso institucional con la integracién
de los ODS en todas las areas de la universidad.

o 8° Encuentro de Investigadores de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral (UNPA):
Se expusieron avances sobre el hidrogeno verde como alternativa energética sostenible, subrayando
el rol de la UTN en la investigacion de soluciones para la transicion energética.

o Alianzas Productivas de la Region Centro: ElI programa moderd la Mesa Ambiente,
promoviendo el dialogo entre actores clave del sector productivo, educativo y gubernamental.
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2. Participacion en Redes Internacionales

La UTN ha consolidado su posicién como referente en sostenibilidad a través de su integracion activa
en redes internacionales:

o MetaRed S: Desde agosto de 2023, la UTN forma parte de esta red iberoamericana, que retine
a mas de 50 universidades de ocho paises, co-coordinando el grupo ODS y Desarrollo Sostenible.
Durante 2024, se avanzo en la realizacion de un webinar sobre la aplicacion de indicadores de
sostenibilidad, experiencia llevada a cabo por la Universidad del Pais Vasco, este webinar tuvo una
excelente participacion. La participacion en el Encuentro de Grupos de Trabajo Internacionales en
Chile permiti6 fortalecer el intercambio de experiencias y establecer objetivos comunes para 2025.

o Red UAGAIS: La UTN forma parte de la coordinacion del grupo ODS dentro de la Red de
Universidades Argentinas para la Gestion Ambiental y la Inclusion Social. Este rol le permitio liderar
acciones como la planificacion de la implementacion de la Ley Yolanda y la organizacion del curso

"Sostenibilidad en Universidades Argentinas".

3. Proyectos Colaborativos y Presentaciones Internacionales

La participacion en eventos organizados por instituciones internacionales reafirmo el compromiso de
la UTN con la agenda global de sostenibilidad:

. Webinars "Empujones Verdes” (ONU y Red Ariusa): El programa presentd el Manual de
Buenas Practicas para Eventos Sostenibles, posicionando a la UTN como modelo en la aplicacion de
criterios responsables en eventos académicos y administrativos.

o HISES (Sostenibilidad en Educacion Superior): En este espacio, se discutieron estrategias
para fomentar la investigacion, la innovacién y la transferencia de conocimiento alineadas con los

ODS, fortaleciendo la colaboracion interuniversitaria.

Impacto de la Participacién en Foros v Redes

o Visibilidad Institucional: Cada presentacion y participacion ha incrementado el
reconocimiento de la UTN como lider en sostenibilidad universitaria, tanto en el &mbito local como
en el internacional.

o Fomento de Alianzas: La integracion en redes nacionales e internacionales ha permitido
establecer colaboraciones estratégicas para abordar desafios globales desde una perspectiva regional.
o Transferencia de Conocimiento: La UTN ha compartido sus logros y aprendido de otras

instituciones, enriqueciendo su capacidad para implementar practicas sostenibles innovadoras.
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o Promocidn de la Cultura Sostenible: La participacion en estos espacios refuerza el mensaje de

que la sostenibilidad es un eje transversal que debe permear todas las areas de la vida universitaria.

Proyeccién a Futuro

La participacion en eventos y redes no es un fin en si mismo, sino una estrategia para expandir el
alcance e impacto del programa UTN Sustentable. En los proximos afios, se buscara:

Ampliar la colaboracion con universidades internacionales para desarrollar proyectos conjuntos.
Profundizar en el andlisis del impacto de las acciones realizadas, utilizando indicadores especificos
que permitan medir resultados concretos.

Liderar nuevas iniciativas regionales e internacionales en temas emergentes, como la transicion

energética, la economia circular y la justicia climatica.

ONU® SERIE IV WEBINARS:

Empujones Verdes

Jornada QMQWS

gCudndo? N

ﬂW

eDénde7 mnnm DE LA

GHARLA Y SE PARTE
L I]ELIJAMHIDMI:IA o
FUTURO RESPONSABLE,
EQUITATIVO ¥
SOSTENIBLE

GO4SDGs

APORTES DE LA CIENCIA A LOS ODS DE
EJEMPLOS DE UNIVERSIDADES

ARGENTINAS"
Q VIERNES 1° DE NOVIEMBRE 14:00 HS

ABIERTO AL PUBLICO

TRANSMISION EN VIVO
A

iINSCRIBITE!

Capacitacion y Sensibilizacion

La formacion de la comunidad universitaria es un pilar fundamental del Programa UTN Sustentable,
orientada a sensibilizar, empoderar y dotar de herramientas practicas a estudiantes, docentes y
personal administrativo para afrontar los desafios globales desde un enfoque sostenible. Durante

2024, se llevaron a cabo diversas actividades formativas con resultados altamente positivos:

Capacitacion en Negocios v Finanzas Sostenibles

Este curso, desarrollado en modalidad virtual, incluyé cuatro encuentros de dos horas cada uno,
logrando:
. Mas de 500 inscriptos, reflejo del interés creciente por las tematicas de sostenibilidad

econdmica.
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. Una participacion activa promedio de 150 asistentes por sesion, con alto nivel de interaccion
y satisfaccion.

. La generacion de una base sélida de contenidos que sera utilizada para el disefio de la

Diplomatura en Negocios y Finanzas Sostenibles, planificada para 2025.

il

CURSO INICIACION EN

NEGOCIOS Y FINANZAS

SOSTENIBLE

Conocer las nuevas tecnologias que estan modelando
el futuro e irrumpiendo en el mercado actual.

=5 =

5 } - '

e 3

[]e¥icss

Inicio: Miércoles 23 de octubre
Horario: 18.30 a 20.30hs.

Diplomatura en Green Software

Se avanzo en el disefio curricular y lanzamiento de esta diplomatura, que integrara los principios de
sostenibilidad en el desarrollo de software. Este enfoque innovador aborda la optimizacion de
recursos tecnoldgicos y el impacto ambiental de la tecnologia. La diplomatura sera una herramienta
clave para formar profesionales que lideren la transicidn hacia préacticas tecnologicas responsables.

Sensibilizacion mediante Recursos Multimedia

La produccién de videos educativos y su difusion en plataformas como YouTube y la TV Publica
han sido esenciales para llegar a una audiencia mas amplia. Estos materiales, enfocados en los ODS
como Educacion de Calidad (ODS 4) y Salud y Bienestar (ODS 3), han incrementado la conciencia
sobre el impacto de la sostenibilidad en la vida universitaria y la sociedad en general.

Este proyecto comunicacional se encuentra en stand by en su etapa de rodaje y produccion. Los videos
que se filmaron hasta el momento estan disponibles en la pagina web y también en YouTube UTN
Rectorado. Asi mismo, el programa NotiU de la TV Pablica ha presentado dentro de su espacio de
divulgacion los videos correspondientes al ODS 3 (proyectos de la Facultad Regional Rosario y
Haedo) y el ODS 1 (Proyecto de la Facultad Regional Chubut).
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NOTIE = | LA UNIVERSIDAD PUBLICA
71N EN LA TV PUBLICA N TlE = LA UNIVERSIDAD PUBLICA
ms EN LA TV PUBLICA

PROGRAMA 44

Sabado 26 de octubre -12:00 h PROGRAMA 47

Sabado 23 de noviembre - 12:00 h
Taller de articulacién, indicadores y planificacion

QIEEEY Centro de biosimulacion de la Escuela de Enfermeria

scuela infantil "Hebe San Martin® (UNLu) (UNRC)

IR ©0DS: medicion del aire (UTN Rosario)

ODS: red de medicién de indice UV (UTN Haedo)

k
w Maquina selladora de bolsas automatizada (UNM)

Cétedra abierta “Daniel Moyano” (UNLaR)

Ciclo audiovisual "Pabellén en escena® (UNC)

Produccién de alimentos a partir de macroalgas (UTN)
El monte desde nuestros jardines (UNRN)

Control Remoto Integral del Embarazo (UNLaM)
Feria Iberoamericana del Libro en Resistencia (UNCAus)

3 Danza en la Facultad de Ciencias Astronomicas (UNLP)

narraciones El papel del archivo (UNRN)
universitarias

Innovacion y Proyectos Estratégicos

El 2024 estuvo marcado por la implementacion de proyectos innovadores que no solo fortalecieron

el programa, sino que también posicionaron a la UTN como un referente en la agenda sostenible.

Instituto CEnITS, creacion del OVV

Desde UTN Sustentable se particip6 en el disefio y control de la documentacién respaldatoria y
operativa para la creacion del Organismo de Verificacion y Validacion.

Mapa Interactivo de la Sostenibilidad

Este recurso digital, en constante actualizacidn, permite identificar y visualizar los

proyectos relacionados con los ODS que se desarrollan en cada Facultad Regional.

= UTNSustentable

O oosi-o0s2

o0s3-005 8
© ©Ona4 Faucacioncecalitsd
© 0053 sobty Bienesar

El mapa:

. Fomenta la transparencia y el acceso a informacion clave sobre las iniciativas sostenibles.

. Promueve la colaboracion interregional al identificar oportunidades de sinergia entre
proyectos.

. Ayuda a medir el impacto global de las acciones realizadas por la UTN en términos de los
ODS.

290



2025 - “Afo de la Reconstruccion de la Nacion Argentina”

K

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Rectorado

Proyectos Especiales
Entre las iniciativas destacadas se encuentra el desarrollo de los Bonos Verdes en Chaco, un caso
innovador que vincula la sostenibilidad financiera con el desarrollo local. Este proyecto fue
presentado en foros internacionales y es un ejemplo concreto de como la UTN impulsa el cambio

desde el &mbito universitario hacia las comunidades.

Integracidon de Sostenibilidad en la Investigacion

La colaboracion con la Secretaria de Cienciay Tecnologia permitié incorporar indicadores de impacto
en los ODS dentro de los proyectos de investigacion. Este avance no solo asegura que la investigacion
realizada en la UTN sea pertinente y alineada con las metas globales, sino que también facilita la

generacion de datos para la toma de decisiones informadas.

Mapa de la Sostenibilidad

Con los proyectos y/ o actividades que no fueron seleccionados para formar parte de los videos
mencionados anteriormente, se cred un mapa interactivo (el mismo esta en proceso de actualizacion)
donde se pueden observar los diferentes ODS trabajados por las facultades regionales.

Articulacion Nacional e Internacional

El éxito del Programa UTN Sustentable radica en su capacidad para construir redes de colaboracion
y fortalecer alianzas estratégicas a nivel nacional e internacional. Estas conexiones han ampliado el

alcance del programa y garantizado su sostenibilidad a largo plazo.

Redes Nacionales

. UAGAIS: La UTN contintia desempefiando un rol destacado como co-coordinadora del grupo
ODS en esta red, liderando iniciativas como la implementacion de la Ley Yolanda y el curso
"Sostenibilidad en Universidades Argentinas”.

. Convocatoria Universidades Sostenibles (SPU): Durante 2024, se gestionaron y rindieron
proyectos de las Facultades Regionales en el marco de esta convocatoria, fortaleciendo la

infraestructura y las capacidades de la UTN en sostenibilidad.

Redes Internacionales

. MetaRed S: La participacion activa en esta red iberoamericana permitio avanzar en proyectos

conjuntos, como la creacion de un repositorio de recursos relacionados con los ODS. Ademas, la
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UTN participé en el Encuentro de Grupos de Trabajo Internacionales en Chile, consolidando su
posicion como referente en sostenibilidad universitaria.

. Colaboracion con Universidades Internacionales: La UTN establecié acuerdos con
instituciones como la Universidad Andrés Bello de Chile, explorando oportunidades para proyectos

conjuntos en areas como la investigacion ambiental y la transferencia tecnologica.

Impacto de la Articulacién

La integracién en estas redes ha tenido un impacto significativo:

. Fortalecimiento Institucional: Las alianzas han incrementado la capacidad de la UTN para
implementar proyectos de gran escala y asegurar su sostenibilidad a largo plazo.

. Visibilidad y Reconocimiento: La participacion en foros nacionales e internacionales ha
posicionado a la UTN como un modelo a seguir en sostenibilidad.

. Transferencia de Conocimiento: Las redes han facilitado el intercambio de buenas

practicas y experiencias, enriqueciendo las estrategias de la UTN en sostenibilidad.

Grupo de Trabajo: meta~red
DESARROLLO SOSTENIBLEY ODS

Lo que hicimos durante el 202

Situacion de las Universidades que
87 personas participaron del participaron el Webinar:

Webinar P
2 10 /o posee alguna forma de

evaluar el impacto de sus
acciones en el marco de los
ODS 2030

94 puntos de NPS (Net Promoter
Score)

Desglose: o,
[ ] 8/0 no posee manera de

evaluar el impacto de sus
acciones en el marco de los
ODS 2030

® 15 universidades de
gestion publica de ARG

L4 5 Universidades de gestion

o,
privada de ARG & 82/0 Esta trabajando para

incluir algun modo de
L] 5 Universidades Europeas. evaluacion de sus acciones en
el marco de los ODS 2030

Participacion en el Encuentro de Grupos de Trabajos Internacionales Metared S 2024 en Chile.
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metasred$S

by uni>ersia

ENCUENTRO GRUPOS DE
TRABAJO INTERNACIONALES
METARED S 2024

14 y 15 noviembre 2024

Q UNIVERSIDAD DE CHILE
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Las actividades propuestas para el 2025 del Grupo en el cual coordinamos son:

Hackathon de Innovacion Sustentable en Educacion Superior (HISES)

El HISES busca promover la sustentabilidad en universidades a partir de la colaboracién
interuniversitaria clave para enfrentar retos globales y locales, fomentando proyectos
innovadores que aborden desafios sociales, medioambientales y econémicos.

Lineas estratégicas relacionadas:

L.5 Compromiso de las Universidades para el desarrollo sostenible a través del fomento
de la investigacion, innovacion y transferencia alineadas con los ODS

Responsables: Argentina

Trimestre estimado: marzo a junio

Ademas, participaremos de las acciones que coordinan otras universidades que forman parte del

grupo internacional:

Calendario de ODS

Reparto de los dias internacionales de la ONU relacionados con los ODS. Cada
universidad asume uno de estos dias y prepara infografias e informacién que se
compartira por todas las universidades. Se celebraran actividades relacionadas con el
ODS en esa fecha.

Lineas estratégicas relacionadas:

L3. Promocion de la Cultura de Sostenibilidad Universitaria, a través de iniciativas de
capacitacion y sensibilizacién a su comunidad

Responsables: Espafa

Trimestre estimado: a lo largo de todo el afio a partir de enero
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Repositorio de recursos sobre los ODS

Creacion de un espacio en la web de MetaRed S en |la que se recojan las iniciativas
académicas, centros y proyectos investigacion y de transferencia e impacto social
relacionados con los ODS que las universidades ya lleven a cabo.

Lineas estratégicas relacionadas:

L.5 Compromiso de las Universidades para el desarrollo sostenible a través del fomento
de la investigacion, innovacion y transferencia alineadas con los ODS

Responsables: Chile

Trimestre estimado: a lo largo de todo el afio

é&"% Red Acadéemica Argentina por los ODS

A partir de este afio coordinamos desde el programa UTN Sustentable la mesa de trabajo

“Investigacién”
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SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACION

INTRODUCCION
El presente informe enumera las principales actividades llevadas a cabo desde la Secretaria de
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion de la Universidad Tecnoldgica Nacional en el

periodo comprendido de enero a diciembre 2024 a cargo del Ing. Alejandro Toffolo

LICENCIAS DE SOFTWARE

Microsoft

En el afio 2024 se decidio dar continuidad al uso de la tecnologia brindada por Microsoft. La misma
es de gran importancia para las actividades de nuestra Universidad, por tal motivo se realizé la

renovacion del esquema de licenciamiento.

Power Bl

Se destaca la renovacion de licencias de Power B, esta tecnologia permite utilizar y estandarizar el
analisis de datos y de vinculacion con nuestros sistemas de gestion generando tableros de comando y
de control que favorecen en la toma de decisiones de nuestra Institucion, entre otros, el proyecto

“SilUTN” (https://utn.edu.ar/es/la-universidad/unidad-de-visibilidad-y-transparencia) utiliza esta

herramienta como base para su desarrollo.

CYPE

Se realizaron las gestiones para que la Universidad ha contrate la Version Campus de los programas
CYPE y la ha puesto a disposicion de sus miembros.

La Version Campus de los programas de CYPE es analoga a la Licencia temporal, pero ha sido
especialmente disefiada para trabajar en las redes pablicas que funcionan bajo las premisas de
Eduroam (education roaming), como ya lo hacen numerosas Universidades a nivel mundial (Europa,
Canada, EEUU, y algunos paises de Asia y Oceania como China, Japdn, Australia o Nueva Zelanda).
La Versién Campus permite ejecutar libremente los programas y modulos de CYPE acordados con
una Universidad durante un periodo concreto, normalmente un curso académico. Para su utilizacion
es necesario introducir una clave que facilita CYPE, y disponer de conexion permanente a Internet

de banda ancha. Esta pensada exclusivamente para uso académico no profesional.
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Kaspersky

Luego de analizar alternativas de mercado y las conveniencias técnicas, se realizaron las gestiones de
actualizacion de la licencia de Antivirus para los servidores y puestos de trabajo de Rectorado, INSPT
y las Facultades Regionales. Se realizo la renovacion de las licencias de Kaspersky Security por 12
meses. Los productos licenciados son Kaspersky Total Security for Business y Kaspersky Endpoint

Security for Business — Select

LUMU

LUMU ofrece soluciones de deteccion de amenazas y monitoreo de seguridad en tiempo real,
asimismo, se especializa en ayudar a las organizaciones a identificar y responder a esas amenazas
cibernéticas de manera proactiva mediante inteligencia artificial, analisis de datos en tiempo real y
deteccion de anomalias para ver las actividades maliciosas en la red. La plataforma de LUMU
colabora en detectar y mitigar rapidamente las amenazas, protegiendo asi nuestra infraestructura de
datos y sistemas contra intrusiones y ataques cibernéticos. Totalmente integrado a la solucién de
FORTINET. Adicionalmente, se hicieron reuniones trimestrales de seguimiento y evaluacion de

incorporacion de mejoras.

FORTINET

Adquisicién, configuracién de FortiGate 600F en reemplazo de Palo Alto PS-850 para proteccion de
la RUT.

La serie FortiGate 600F de Fortinet es una solucion de firewall de préxima generacion (NGFW) que
combina seguridad impulsada por inteligencia artificial (IA) y aprendizaje automatico (ML) para
ofrecer proteccién contra amenazas a cualquier escala2.

Algunas de sus caracteristicas clave incluyen:

Visibilidad profunda: Permite ver aplicaciones, usuarios y dispositivos antes de que se conviertan en
amenazas.

Tecnologia ASIC de Fortinet: Proporciona capacidades de deteccion de amenazas lideres en la
industria.

Plataforma de Seguridad Integrada: Extiende las capacidades de seguridad de IA/ML a una
plataforma de seguridad integrada.

Proteccion avanzada en el borde: Incluye seguridad web, de contenido y de dispositivos, mientras

que la segmentacion de red y SD-WAN segura reducen la complejidad y el riesgo en redes hibridas.
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Acceso a la red de confianza cero (ZTNA): Controla, verifica y facilita el acceso de los usuarios a las
aplicaciones, reduciendo las amenazas laterales.

Inspeccién SSL ultrarrdpida: Proporciona seguridad en el borde sin afectar el rendimiento

ZOOM

Luego analizar el uso y el nivel de integracion con nuestros campus virtuales que tiene ZOOM en
nuestra institucion para el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares en el marco de
nuestras actividades, se decidié adquirir licencias por 12 meses de la herramienta ZOOM.

Algunos datos de referencia del periodo 2024:

o Usuarios activos 7877, 944 recientemente registrados y 47236 en total

o 162870 Reuniones, 162263531 Minutos de la reunién y 2459021 Participantes

o 19 Seminarios web 17493 Minutos de reunion y 237 Participantes

o Almacenamiento de grabacion utilizado 2.98 TB con una distribucion del total de
almacenamiento de 12.7 TB

SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Basicamente la estrategia llevada a cabo en 2024 para mitigar los problemas de seguridad de la
informacion y proteger los activos de la Universidad, se basé en la integracién de Kaspersky Endpoint
Security for Business — Select, FORTINET, LUMU vy las herramientas de Microsoft 365. Durante
este periodo, instalaron y pusieron en marcha estas herramientas, logrando una integracién con cada
uno de los componentes. Esto facilita en gran medida el trabajo de monitoreo constante y automatiza
un gran numero de operaciones de control, seguimiento y mitigacion de riesgos. En todas estas
implementaciones, fue necesario capacitar al personal, adaptar las soluciones a las caracteristicas de

funcionamiento de la UTN.

ASISTENCIA TECNICA EN EVENTOS

La Secretaria asiste técnicamente con el armado de los encuentros que se realizan de forma hibrida
y, ademads, se transmiten por el canal oficial de YouTube de la Universidad para posibilitar la
participacion de los miembros de todos los claustros. La asistencia consta en el armado técnico y la

presencia de personal capacitado.
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SIED

Desde esta Secretaria se dio soporte técnico para el normal funcionamiento de la plataforma SIED.
Dicho soporte incluye entre otras tareas, la creacion de campus, relacion de nuevas carreras,
actualizacién permanente de los parches de seguridad que requiere este tipo de plataformas y la
gestion de las copias de seguridad.

Se realizaron actividades de consultoria recomendadas para optimizar el funcionamiento y costos de
la plataforma SIED. Este pedido surge de la necesidad de revisar y ajustar la infraestructura
tecnoldgica implementada en los servidores de AZURE, con el objetivo de soportar la creciente
demanda de este servicio.

Aunque hemos realizado tareas y actividades técnicas para mantener el servicio funcionando
correctamente, y estas acciones han dado resultado reduciendo notablemente el nivel de incidencias,
desde la Secretaria de TIC de Rectorado consideramos oportuno la revision permanente de la
infraestructura y de los sistemas tal cual fueron evolucionando hasta la fecha.

Esta revisidon nos permitid, no solo validar la implementacion actual de la plataforma, sino también
trabajar en la optimizacion de los costos de los servicios contratados en AZURE, previendo también
un esquema de crecimiento hoy de tal manera poder hacer frente a los nuevos desafios.

Asimismo, entendemos que es de suma importancia incluir en la misma la transferencia tecnoldgica
y la capacitacion para los equipos de trabajo de nuestra universidad.

Se elaboré y se inici6 el plan de actualizaciones de los campus SIED para el 2025, generando los
estandares tecnoldgicos esperados para el proximo periodo lectivo.

A modo de resumen, hasta diciembre de 2024, estan activos y operativo los siguientes consorcios

https://Igeth.sied.utn.edu.ar/

https://lga.sied.utn.edu.ar/

https://lte.sied.utn.edu.ar/

https://vj.sied.utn.edu.ar/

https://tuga.sied.utn.edu.ar/

https://tul.sied.utn.edu.ar/
https://lhst.sied.utn.edu.ar/

https://lae.sied.utn.edu.ar/

https://tucemd.sied.utn.edu.ar/
https://tuhst.sied.utn.edu.ar/

https://tua.sied.utn.edu.ar/

https://tugge.sied.utn.edu.ar/
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https://cs.sied.utn.edu.ar/

https://cdia.sied.utn.edu.ar/

https://nb.sied.utn.edu.ar/

https://nd.sied.utn.edu.ar/

https://ttcc.sied.utn.edu.ar/

https://test.sied.utn.edu.ar/

SOPORTE TECNICO DE 2DO NIVEL

Durante 2024, se dio continuidad a la mesa de ayuda de segundo nivel que depende de esta Secretaria
con el objeto de dar soporte a los coordinadores de consorcios en cuestiones netamente técnicas. Esta
mesa de ayuda actla como nexo entre la Secretarias de TIC de todas las sedes y los coordinadores de

consorcios

HOUSING DATA CENTER DE CONTINGENCIA DE CENT
Mantenimiento del sitio de contingencia del Data center de la CENT en las instalaciones del nuestro

data center en rectorado.

DESARROLLOS/PROYECTOS

RIA

En el transcurso del afio se llevo a cabo la actualizacion del software de bade s del sistema RIA.
Dentro de los trabajos realizados por el equipo de la Secretaria TIC se enumeran: Identificar la version
actual disponible para la solucion, analizar caracteristicas de seguridad, elaborar e implementar un
procedimiento de actualizacion, migrar los datos a la nueva instancia, control y verificacion de los

resultados y capacitacion a los usuarios.

Sistema para la Secretaria de Ciencia y Tecnologia

Evolucion del Sistema de Informacion CyT. Se incorporron nuevas funcionalidades y se disefio un
tablero de control con los datos cargados en 2023. Para este tablero de control se utiliz6 como software
de base POWER BI de Microsoft

Vinculacion Tecnoldgica
Soporte y creacion de entornos para el nuevo sistema de “Oferta Tecnolodgica” solicitado por la

secretaria de Relaciones Internacionales y Vinculacion Tecnoldgica.
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Dasuten

La coordinacion y direccion del proyecto de actualizacion del backend del sistema administrativo de
la DASUTEN. Esta etapa del proyecto ha permitido a la DASUTEN consolidar sus bases de datos,
facilitar los controles y agilizar los procesos administrativos. La implementacion se realizo de manera
exitosa, logrando resultados que optimizan significativamente la gestion administrativa de la

institucion. Se sigue trabajando para la actualizacién y mejora constante.

APP Y Portal WEB Dasuten
Se realizaron mejoras y actualizaciones a las funcionalidades implementadas, asi como su
administracion y seguimiento y actualizacion continua de la app para los entornos de Android y de

Apple (puesta en produccion esta Ultima e a inicio del 2025).

Sistema de gestion documental — SUDOCU

Se llevaron a cabo reuniones con la Secretaria de Género para comenzar a implementar SUDOCU en
la gestion de expedientes, con un enfoque en la seguridad y confidencialidad de cada documento.
Esta implementacion permitird resolver temas de privacidad, agilidad y archivo de los casos
presentados en el Rectorado, asegurando la trazabilidad de cada hecho, protegiendo la identidad,
generando estadisticas y realizando un seguimiento protocolizado.

Por su parte, se esta elaborando un proyecto con la Secretaria de Consejo Superior de Rectorado para
analizar la factibilidad de implementar SUDOCU como base para el ingreso de temas para las
reuniones, sectorizado por comisiéon. Este sistema permitira agilizar, unificar y realizar un
seguimiento continuo y sistematico de los temas a tratar y los tratados en cada reunién de CS.

Sobre el mismo sistema SUDOCU vy junto a la Secretaria de Cultura y Extension Universitaria, se

implementaron los procesos para la firma de convenios de las facultades regionales.

Control de Becas Manuel Belgrano
A pedido de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, la Secretaria de TIC coordin0 el proyecto que

concentra la informacion de las auditorias y de la certificacion de las becas Manuel Belgrano.

INFRAESTRUCTURA
Se brindé asistencia para la renovacion de equipamiento tecnoldgico para las distintas secretarias de

Rectorado.
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Red de Datos de la Universidad — RUT
Confeccion y disefio del pliego para la actualizacion tecnolégica de la RUT, esto implica mejora en
el enlace y actualizacion de los equipos en las facultades regionales.

Red de datos del Rectorado

Durante el aflo 2024 hubo intervenciones edilicias en el edificio del Rectorado que involucran la
mudanza y adecuacion de oficinas para usos funcionales. En dichas intervenciones edilicias junto con
la Direccion de Construcciones se realizaron las obras necesarias para estandarizar y actualizar la red
de datos de los puestos de trabajo de las nuevas oficinas y del nuevo salén de reuniones del Consejo

Superior del 2do. piso de rectorado.

Central telefonica
Se realizan sobre la Central de Telefonica de Rectorado tareas de mantenimientos para el éptimo
funcionamiento. Asimismo, se hizo un relevamiento y analisis con la intencion de migrar a tecnologia

IP integrando la telefonia actual a nuevos teléfonos IP dentro del edificio Rectorado.

CONVENIOS
A lo largo del 2024 se firmaron desde la secretaria TIC convenios entre la Universidad y empresas y

organismos  con el fin de colaborar entre ambas instituciones.

CYPE

Mediante un Convenio se adquirieron licencias CYPE para las FFRR que dictan la Carrera Ingenieria
Civil. Cada Sede recibira una Licencia digital que serd administrada por un responsable designado
por el Decano y serd también el encargado de ser el nexo entre los alumnos y los responsables de la
distribucion de Rectorado de asignar las licencias y dar de alta a los estudiantes de 2° a 6° afio. Tarea
que se realiza de manera conjunta entre la Secretaria TIC Rectorado, la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles Rectorado y de las FFRR.

X PROJECT S.A.
Se celebrd la firma de un convenio con la empresa X Project S.A. Entre otras cosas, la firma de el
mismo permite a la UTN la utilizacion de un Software especifico para la gestion del proceso de

auditoria interna.
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FIRMA DIGITAL

Desde la Secretaria de TIC se continta gestionando los certificados de Firma Digital de ENCODE a
las autoridades y personal no docente del rectorado y de las Facultades Regionales.

En 2024, la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN) se constituyd como agente de registro de firma
digital remota sin token. Este logro refuerza compromiso con el desarrollo de servicios digitales
seguros y eficientes.

La firma digital remota sin token es una tecnologia que permite a los usuarios firmar documentos
electronicos de manera segura desde cualquier lugar y en cualquier momento, sin la necesidad de
utilizar un dispositivo fisico, como un token o una tarjeta inteligente. Esta innovacion facilita la
gestion de tramites y documentos, reduciendo tiempos y costos, y mejorando la accesibilidad y
eficiencia de los procesos tanto en el ambito publico como privado.

El rol de la UTN como agente de registro

Como agente de registro, la UTN tiene la responsabilidad de verificar la identidad de los usuarios que
solicitan un certificado de firma digital remota. Este proceso de verificacion es crucial para garantizar

la seguridad y la integridad de las firmas digitales.
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