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Perfil del Ingeniero Iberoamericano

“Vean pues los ingenieros como para ser ingeniero no basta con ser ingeniero. Mientras se estdn ocupando
de su faena particular, la historia les quita el suelo de debajo de los pies. Es preciso estar alerta y salir del
propio oficio: otear bien el paisaje de la vida que es siempre total”

José Ortega y Gasset

Las nuevas circunstancias de las relaciones entre educacién superior, conocimiento y
sociedad nos obligan como ciudadanos iberoamericanos a construir, sobre las bases
comunes de nuestra historia y con respetuoso tratamiento de las situaciones propias de
cada pais, un proyecto renovado y sostenible de educacién de ingenieros.

Uno de los propdsitos centrales del proyecto Ingeniero Iberoamericano es la creacion de
un espacio comun de ensefianza de ingenieria que permita el disefio de curriculos de
ingenieria sustancialmente equivalentes en lberoamérica, sensibles a las diferencias y
caracteristicas propias de cada uno de los paises, concebidos como mecanismos para el
reconocimiento y equivalencia de las titulaciones'. La estrategia necesaria para cumplir
ese cometido incluye el establecimiento de acuerdos que favorezcan la movilidad
académica, la busqueda de lineas de integracion para abordar la problematica compartida
de la realidad iberoamericana, y la adopcidon de estructuras curriculares con elementos
troncales comunes que faciliten la evaluacion de atributos profesionales comparables.

La formacion de los ingenieros en Iberoamérica procurara garantizar que los egresados
puedan ejercer su profesion con idoneidad, ética y competencia en cualquier lugar del
mundo y, desde luego, prioritariamente en cualquiera de los paises de la regién gracias a
su comprension de los valores histéricos, culturales y sociales que nos identifican. Al rigor
académico en su educacion debe agregarse el esfuerzo de las instituciones y programas de
educacién en ingenieria para fortalecer el conocimiento de los recursos, las expectativas y
necesidades de la region iberoamericana. La capacidad de autoformacion, soporte del
aprendizaje continuo, y la flexibilidad para aceptar la naturaleza permanente de los
cambios, hacen parte de las exigencias de formacion de las nuevas generaciones de
ingenieros, necesarias para atender el impacto que tienen en la regién los dinamicos
cambios del conocimiento, la obsolescencia de las tareas profesionales, los virajes en la
orientacién geoecondmica, los acuerdos sobre proteccion del ambiente y las crecientes
demandas de participacion democratica y desarrollo sostenido.

Definicion y componentes estratégicos del ingeniero iberoamericano

El ingeniero iberoamericano debe ser un ingeniero global con compromiso y pertinencia
local, con sélidas bases cientificas, técnicas, tecnoldgicas, culturales, y con arraigados
valores y principios, consciente de la importancia y significado de sus nexos con la historia

! cafion, J.C. (2007). EI Ingeniero Iberoamericano. ASIBEI. Bogota.

Secretaria Ejecutiva
Carrera 77 # 128 A —58. Bogota D.C., Colombia.
Teléfono: (57) 3002183828
secretariaejecutiva@asibei.net
www.asibei.net



Asibei

Asociacion Iberoamericana de Instituciones de Ensefanza de la Ingenieria

y el desarrollo regional, fiel a sus compromisos sociales y ambientales, atento a la
identificacion de los problemas y oportunidades del entorno para actuar de manera
responsable y competente en cualquier escenario nacional e internacional.

La identificacion y caracterizacién de los atributos deseables en los ingenieros
iberoamericanos deben hacer parte de un compromiso de transformacion de la educacion
en ingenieria para desarrollar una estrategia que atienda los diferentes escenarios futuros
y las necesidades sociales en el siglo XXI de cada pais de la region, y que influya en su
preparacion para mejorar la capacidad negociadora de la sociedad en la busqueda de su
desarrollo econdmico y tecnolégico, y en el fortalecimiento de su infraestructura material
y moral. Estos atributos deben considerarse plenamente articulados con las competencias
tecnoldgicas, sociales, politicas y actitudinales, que han sido previamente definidas por la
Asociacion’.

Entre las caracteristicas que deben procurarse en el ingeniero iberoamericano se

destacan:

* La capacidad de autoaprendizaje y el compromiso con una formacidon continua, en
especial con la aplicacion e implementacion de los avances tecnolégicos.

= La habilidad de analizar, modelar, experimentar y resolver problemas de disefio, de
soluciones abiertas y de enfoque multidisciplinario.

= El liderazgo y la competencia de comunicacién oral y escrita, incluso en una segunda
lengua, y la integracion en grupos interdisciplinarios de trabajo.

= La comprension de la interaccidén entre ingenieria, desarrollo y sociedad, considerando
areas transversales como administracién, finanzas y economia.

= Lafundamentacion ética y el aprecio por los valores, la cultura y el arte.

= |la capacidad de utilizar eficientemente el creciente desarrollo de |las
telecomunicaciones y las herramientas informaticas.

La consideraciéon de estas caracteristicas debe promover acuerdos sobre cambios en el
disefio y desarrollo de los curriculos, en las estrategias pedagdgicas y, en general, en la
cultura académica necesaria para afianzar esas cualidades en las proximas generaciones
de ingenieros.

? En noviembre de 2013 ASIBEI publicé la Declaracién de Valparaiso sobre competencias genéricas de egreso
del ingeniero iberoamericano. Consultarse en http://www.asibei.net/documentos/declaraciones.pdf
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Dimensiones del Ingeniero Iberoamericano

La caracterizaciéon del Ingeniero lberoamericano en término de “dimensiones” estd
asociada a cuatro aspectos fundamentales, estrechamente relacionados, que son
necesarios para alcanzar el deseable perfil de este profesional. Se inicia con el proceso de
formacion a través de la dimensidn académica en las universidades e instituciones de
educacion superior. Ya en el egreso, aplica y ejerce su profesidon solucionando los
problemas que precisa la sociedad, caracterizandose en la llamada dimension profesional.
Dentro de su ejercicio se resalta la produccidon sostenible preservando los recursos
naturales para las generaciones futuras y la gran responsabilidad de mantener el equilibrio
entre la proteccion de estos recursos y la satisfaccién de las necesidades basicas,
caracterizando asi a la importante dimensién ambiental del ingeniero. Por ultimo, la
dimension social, que integra las dimensiones anteriores con la responsabilidad de
resolver los problemas de las comunidades y de las regiones a las que pertenece, con la
intervenciéon de profesionales con visién politica, es decir, ingenieros provistos de
imaginacion, vision de futuro, y capacidad de ejecucion.

~

ePuesta en practica de la
formacién adquirida mediante el
desempefio en actividades
propias de la especialidad,
caracterizada y regulada por
cada uno de los paises de la
region iberoamericana.

eProceso de formacién en el que
se adquieren los conocimientos,
habilidades, aptitudes y
actitudes, en las areas de
formacidn cientifica, profesional
y humanistica.

Dimension
Profesional

Dimension
Académica

Dimension
Social

Dimension
Ambiental

eConocimientos acerca de la
realidad social, econémica y
cultural del entorno, para
liderar y solucionar los
problemas bdasicos de la

k region iberoamericana

eConocimientos del entorno y
de la tecnologia, parala
elaboracion y desarrollo de
proyectos de ingenieria
sostenibles que preserven el
medio ambiente
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Dimensiones del Ingeniero Iberoamericano.

Dimension académica

Esta definida por los conocimientos obtenidos a partir de una sélida formacion cientifico-
técnica, integral y holistica, para asimilar y desarrollar, desde una perspectiva
internacional y global, nuevas tecnologias tanto evolucionistas como disruptivas, con una
actitud innovadora y creativa para identificar y resolver problemas. Estos atributos
conforman el curriculo, el cual estd basado en diversos modelos educativos que propician
el desarrollo de competencias, el aprendizaje basado en proyectos y en problemas de
interés social, entre otros.

El desarrollo de la dimensidon académica en el ingeniero iberoamericano le permitira:

=  Contribuir a la generacion de desarrollos e innovaciones tecnolédgicas enfocadas a la
problematica iberoamericana.

= Aplicar conocimientos de las ciencias naturales, matematicas y ciencias de la
ingenieria.

= Diseflar sistemas, productos y procesos sujetos a restricciones econdmicas,
ambientales, sociales y éticas.

= |dentificar, planificar, supervisar, elaborar y coordinar proyectos y servicios de
ingenieria.

= Utilizar de manera efectiva las técnicas y herramientas de aplicacidon en la ingenieria.

= Comunicar eficientemente en forma escrita, oral y grafica, en al menos dos idiomas
—siendo uno de ellos el inglés-, los aspectos técnicos involucrados en el desempefio de
la profesion.

= Actuar en equipos inter, intra y multidisciplinarios, y acompafiar en procesos de
formacion en su condicion de agente de cambio.

= Liderar grupos multidisciplinarios que puedan aplicar lo aprendido para atender los
problemas de las sociedades y en los mercados locales, regionales y mundiales.

® |ncentivar la creatividad, el pensamiento critico y la capacidad emprendedora como
parte de su desarrollo personal.

Dimension profesional

A esta dimensidon corresponden las competencias necesarias para atender los
desempefios propios de la profesiéon y actuar en los productos, sistemas y procesos
materiales, y con los recursos humanos. Son cualidades relacionadas con la gestiéon de
proyectos, la economia y los negocios, la capacidad de adaptacién y el ejercicio y buen
juicio profesional, asi como las relaciones de su ejercicio y la normatividad.
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Con las competencias conformadas en esta dimensidn el ingeniero tendra la capacidad de:

= Proyectar sus conocimientos, experiencia y capacidad tecnolégica hacia fuera de las
fronteras de su pais, especialmente en Iberoamérica, buscando siempre que los
resultados econdmicos y el bienestar social trasciendan en su territorio.

= Mantenerse actualizado, a lo largo de la vida, en los avances cientificos y tecnoldgicos
de su campo profesional para garantizar la calidad de los servicios que ofrece a la
sociedad.

= |dentificar, formular y desarrollar proyectos que promuevan la integracion regional.

= Aplicar la prevision, planeamiento, organizacion, conduccion y control de las
organizaciones relacionadas con la ingenieria.

= Transferir los avances tecnolégicos a productos y servicios comercialmente viables.

= |ntegrar su formacién técnica y socio-humanista con su capacidad de planear, dirigir,
coordinar, motivar e innovar en organizaciones territoriales y globalizadas atinentes a
la ingenieria.

= Conducirse con justicia, honradez, honestidad, diligencia, lealtad, respeto, formalidad,
discrecion, honorabilidad, responsabilidad, sinceridad, probidad, dignidad, buena fe y
en estricta observancia a las normas legales y éticas de su profesion establecidas en el
pais en el que se desempefie.

= Resolver creativamente los problemas sociales relacionados con su profesion.

Dimension ambiental

En la dimensién ambiental confluyen los conocimientos del entorno y de la tecnologia
pertinente y adecuada para la elaboracién y desarrollo de proyectos de ingenieria que
preserven y sostengan el medio ambiente. Es fundamental que los ingenieros
iberoamericanos identifiquen los limites propios de la naturaleza y prevean de la mejor
manera posible la magnitud de los efectos y alteraciones en los ecosistemas que puedan
ser generados por sus proyectos, buscando siempre el equilibrio propicio entre la
produccidn, el consumo, y el uso de los recursos disponibles.

Bajo la dimension ambiental, el ingeniero iberoamericano adquirira la facultad para:

= Contribuir a controlar y minimizar el impacto de las obras y proyectos de ingenieria
sobre el cambio climatico, la explotacion de recursos no renovables, el uso del agua, la
generacion de desechos, entre otras variables ambientales especialmente sensibles en
la region.

= Buscar el equilibrio entre los distintos aspectos del desarrollo humano, la conservacién
de los recursos naturales y el medio ambiente desde una perspectiva sustentable,
atendiendo los derechos de las generaciones futuras.

= Estimar el riesgo de afectacion de los diferentes componentes ambientales por cuenta
del desarrollo de obras y proyectos.
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= Actuar de conformidad con principios de prevencion, higiene y seguridad en el
trabajo, observando normas de proteccion de la vida del hombre y del medio
ambiente.

Dimension social

Esta relacionada con los conocimientos acerca de la realidad social, econdmica y cultural
de la region iberoamericana. Implican la participacién activa en la toma de decisiones
politicas de la region para aportar, desde el ejercicio de la ingenieria, a la obtencion de
soluciones 6ptimas desde lo técnico y tecnoldgico, con alta pertinencia e impacto social y
respeto por el acervo cultural iberoamericano.

La implementacién de la dimension social le permitira al ingeniero iberoamericano:

= Actuar con ética, responsabilidad profesional y compromiso social, considerando el
gran impacto econdmico y social que tiene la intervencion de la ingenieria en la
sociedad.

= Liderar las discusiones y decisiones que se realizan para definir las politicas publicas de
un pais o regién en relacidon con los sectores econdmicos donde ejerce su actividad
profesional.

= Formarse politicamente para servir a la sociedad a la cual se debe y pertenece.

= Considerar objetivos de desarrollo humano (como los Objetivos del Milenio) en la
planeacion y ejecucion de los proyectos, de manera que se logren beneficios
significativos para las sociedades involucradas.

Sintesis

Este nuevo documento de ASIBEI, que surge del trabajo realizado en el Eje Estratégico 2,
evidencia el trabajo sostenido y consistente de ASIBElI en cuanto a la busqueda de
consensos para construir un espacio comun regional de ensefianza de la ingenieria.

La caracterizacion del perfil del Ingeniero Iberoamericano en términos de las cuatro
dimensiones, académica, profesional, ambiental y social, contribuye a la discusién vy
reflexion en las unidades académicas y asociaciones de ensefianza de ingenieria de la
region a efectos de mejorar y fortalecer los procesos de formacion de los ingenieros
iberoamericanos.
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