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La Formacion del Ingeniero para el Desarrollo Sostenible

Aportes del CONFEDI

Congreso Mundial Ingenieria 2010

Introduccion

El Congreso Mundial Ingenieria 2010 “Tecnologia, Innovaciéon y Produccion para el Desarrollo
Sostenible” se realiza en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, entre el 17 y 19 de octubre de 2010,
en el marco de las actividades en homenaje al Bicentenario de la Revolucién de Mayo, que marco el
inicio del camino a la independencia de la Republica Argentina. Es organizado por la Unién
Argentina de Asociaciones de Ingenieros (UADI), el Centro Argentino de Ingenieros (CAl) y la World
Federation of Engineering Organizations (WFEQ), con el auspicio del Consejo Federal de Decanos de
Ingenieria (CONFEDI) y prevé un capitulo de Formacion del ingeniero para el desarrollo sostenible,
gue coincide con la realizacidn del 8vo. Congreso Mundial de la Educacién de la Ingenieria (8WCE) y
del VII Congreso Argentino de Educacion (VII CAEDI) que CONFEDI viene organizando bianualmente.

En ese contexto, este documento pretende ser un aporte de CONFEDI a la discusidn sobre la
formacién del ingeniero para el desarrollo sostenible. Estas lineas son producto del trabajo realizado
por los decanos miembros (CONFEDI), reunidos en un taller ad-hoc, por invitacién de la Secretaria
de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién de la Argentina, en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, entre el 9 y 10 agosto de 2010.

Valga el agradecimiento a la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacion de la
Republica Argentina por esta inquietud y por su permanente compromiso para con la Ingenieria
Argentina; en especial al Sr. Coordinador del Programa de Calidad Universitaria, Ing. Daniel Morano,
responsable de la coordinacién del taller.

El capitulo de Formacion del ingeniero para el desarrollo sostenible del Congreso Mundial
Ingenieria 2010 “Tecnologia, Innovacién y Produccidn para el Desarrollo Sostenible” y VII CAEDI es
organizado por el CONFEDI, con la presidencia del Ing. Luis Vaca Arenaza, la vicepresidencia del Ing.
Daniel Morano, y un comité integrado por los ingenieros Carlos Rosito (decano de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Buenos Aires), Oscar Pascal (decano de la Facultad de Ingenieria de
la Universidad de Lomas de Zamora) y Alfredo Vasquez (decano del Departamento de Ingenieria e
Investigaciones Técnicas de la Universidad Nacional de La Matanza).

Este documento fue compilado por el Ing. Roberto Giordano Lerena, presidente de la Comision de
Ensefianza de CONFEDI y decano de la Facultad de Ingenieria de la Universidad FASTA, con la
colaboracidon de los decanos de las Facultades de Ingenieria de la Universidad Nacional de San Juan,
Ing. Oscar Nasisi, de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, Ing. Fabian
Irassar y de la Universidad Nacional de Rosario, Ing. Oscar Peire.

La impresién del documento fue realizada por la Universidad Nacional de San Luis.
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Ingenieria

Ingenieria es la profesidon en la que el conocimiento de las ciencias matematicas y naturales
adquiridas mediante el estudio, la experiencia y la practica, se emplea con buen juicio a fin de
desarrollar modos en que se puedan utilizar, de manera éptima los materiales y las fuerzas de la
naturaleza en beneficio de la humanidad, en el contexto de restricciones éticas, fisicas, econdmicas,
ambientales, humanas, politicas, legales y culturales.

La Practica de la Ingenieria comprende el estudio de factibilidad técnico econdmica, investigacidn,
desarrollo e innovacién, disefio, proyecto, modelacidn, construccidn, pruebas, optimizacién,
evaluacidn, gerenciamiento, direccién y operacién de todo tipo de componentes, equipos,
maquinas, instalaciones, edificios, obras civiles, sistemas y procesos. Las cuestiones relativas a la
seguridad y la preservaciéon del medio ambiente, constituyen aspectos fundamentales que la
practica de la ingenieria debe observar.

Consejo Federal de Decanos de Ingenieria de Argentina
“22 anos coordinando las acciones de las Facultades de Ingenieria de Argentina”

El Consejo Federal de Decanos de Facultades de Ingenieria (CONFEDI) de la Republica Argentina
nace en marzo de 1988 a partir de la inquietud de un grupo de Decanos de conformar un dmbito en
el cual se debatan y propicien, a partir de experiencias propias, soluciones a las problematicas
universitarias planteadas en las Unidades Académicas de Ingenieria.

Desde el 13 de noviembre de 1998, se organiza como Persona Juridica bajo control de Inspeccién
General de Justicia, con el propésito de:

e Coordinar el accionar de las Unidades Académicas de la Ingenieria, propiciando sistemas de
interrelacién entre ellas.

e Articular las normativas correspondientes a cada una de ellas, de manera de propender a
facilitar el intercambio de estudiantes, docentes, investigadores y personal no docente.

e Coordinar, compatibilizar y propiciar propuestas sobre planes de estudio y toda cuestidon de
interés comun a las Unidades Académicas para ser tramitados por los canales orgdanicos
correspondientes.

e Fomentar actividades conjuntas de extensidn universitaria, investigacion y desarrollo, y
capacitacidn de recursos humanos.

e Propender al mas amplio intercambio de informacidon y bibliografia entre las Unidades
Académicas integrantes.

e Compatibilizar los sistemas existentes y proponer nuevos para la vinculacion ante las Unidades
Académicas y el medio.

e Disefar y proponer nuevas disciplinas de grado y de posgrado, optimizando el uso de recursos
existentes y coordinando las actividades con las estructuras de nivel nacional.

e Propiciar la interrelacidn con otras Unidades Académicas y Organismos a nivel internacional.
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e Propiciar y recomendar el uso racional de la energia, estimulando el desarrollo de fuentes no
convencionales de energia y defender la preservacion del medio ambiente.

e Propiciar toda actividad que redunde en beneficio de las Unidades Académicas integrantes.

CONFEDI es miembro de ASIBEI, Asociacion Iberoamericana de Instituciones de Ensefianza de
Ingenieria.

Lineamientos para la Formacidn de los Ingenieros Argentinos para el Desarrollo
Sostenible en el Siglo XXI

A partir del acuerdo de los decanos, reunidos en las reuniones plenarias periddicas, el CONFEDI ha
ido consensuando una serie de lineamientos basicos a tener en cuenta en la gestidon de las
facultades de ingenieria y en el proceso de formacién de los ingenieros argentinos para el desarrollo
sostenible en el siglo XXI.

Estos lineamientos, articulados entre si, actian como una suerte de guia (y a la vez desafio) para la
gestion y educaciéon en las facultades de ingenieria de las universidades argentinas, que permita
brindarle al pais los profesionales que necesita, en una realidad histérica caracterizada por el
cumplimiento de los 200 afios de la Revolucién de Mayo, 140 afios de la graduacién del primer
ingeniero argentino y el inicio de un nuevo siglo que demanda un fuerte compromiso de la
ingenieria con el desarrollo sostenible y la sociedad toda.

A continuacidn se presenta el desarrollo de cada uno de los siguientes lineamientos, consensuados,
a partir del trabajo realizado en el Taller Extraordinario ad-hoc:

e Generar vocaciones tempranas

e Asegurar la calidad de la formacion

e Formar ingenieros con vision sistémica

e Formar ingenieros con perspectiva supranacional-regional

e Apoyar el desarrollo local y regional

IV. a. Generar vocaciones tempranas

En Argentina, el ingreso a la universidad es libre, irrestricto y gratuito en el sistema publico, siendo el
Unico requisito haber finalizado la ensefianza media. Este sistema explica en parte la cantidad de
ingresantes, la tasa bruta de escolarizacién universitaria, que es la segunda de América Latina y del
orden del 45% en el sistema universitario y del 60% en la totalidad del sistema de educacién superior,
universitario y no universitario.

Esta alta tasa de escolarizacion universitaria tiene su contracara con una alta tasa de desercion
especialmente en los primeros afios de la carrera, siendo la retencién promedio del sistema
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universitario del orden del 50% en primer ano. La desercidn en anos posteriores ubica que la graduacién
final de las carreras de grado es del orden del 20% de los ingresantes a cada carrera.

En la Ultima década, la inscripcidn en carreras de ingenieria se ha mantenido practicamente constante,
siendo del orden de los treinta y un mil (31.000) ingresantes por afio, de los cuales veintisiete mil
(27.000) lo hacen en universidades publicas y cuatro mil (4.000) en universidades privadas.

Esto sitla la matricula de ingenieria en un porcentaje que oscila entre el 10% y 11% del ingreso total a
las instituciones universitarias que oscila en un promedio de trescientos (300.000) ingresantes por afio.

Tomando como condicién de base el aifio 2003, en que comienza el proceso de aseguramiento de la
calidad, se han realizado analisis del impacto que los planes de mejoramiento tuvieron en la desercién
de las carreras de ingenieria.

Los proyectos de mejoramiento permitieron incrementar los rendimientos académicos de los alumnos,
especialmente en los dos primeros afios. Entre 2003 y 2008, la retencién de alumnos ingresantes pasé
del 46% al 67% vy la cantidad de graduados se incrementd en un 19%. En 2009 se puso en marcha el
Programa de Becas Bicentenario que otorga becas a treinta mil (30.000) alumnos de carreras cientifico —
tecnoldgicas. La primera medicidn del impacto indica que los ingresantes 2009, han renovado la beca en
2010 en un 65%, en tanto que los alumnos avanzados lo han hecho en un 90%.

Esto implica que deberia haber un impacto importante en la retenciéon de los alumnos avanzados,
atento a que en los Ultimos aflos hubo una fuerte presion laboral sobre estos alumnos de ingenieria para
incorporarse de manera temprana al mundo del trabajo, lo que implicé un incremento de la desercidon
en los ultimos afos de la carrera, con el consecuente impacto sobre la tasa de graduacién.

La desercién en los ultimos tres afios de las carreras de ingenieria se situd en el orden del 60% en el
ultimo quinquenio, situacion que con distintas medidas se esta tratando de revertir.

Con todo, el aumento de la tasa de graduacién ha implicado que la cantidad de nuevos ingenieros
pasara de 4.800 en 2003 a 5.220 en 2008, lo que implica un incremento del 8%. En cuanto a la cantidad
de alumnos que estudian ingenieria, considerando que el ingreso se mantuvo constante, la tasa de
retencién global de las carreras aumenté en un 10%.

El impacto de estas medidas en el corto plazo, mas el ataque a la desercién tardia por insercién laboral
temprana a través del Programa de becas bicentenario, permite conformar curvas de rendimiento
académico positivas y por ende mayor cantidad de graduados.

De todos modos, en un pais de alrededor de cuarenta millones (40.000.000) de habitantes, esto implica
una tasa de nuevos ingenieros por afo que estd en el orden de un nuevo ingeniero cada 7.600
habitantes por afio, cuando en paises desarrollados esta tasa es del orden de un nuevo ingeniero cada
2.000 a 2.500 habitantes por afo.

Las medidas actuales permiten trazar una pendiente que en cinco afios permitiria arribar a una tasa de
graduacion del orden del 30%, considerando una retencién minima del 50% en el ciclo basico y 60% en
el ciclo de especializacidn de la carrera. Esta tasa de graduacion permitiria graduar alrededor de 10.000
nuevos ingenieros por afo, practicamente duplicando el nimero actual y considerando que la cantidad
de ingresantes permanezca constante, mas alld que haya acciones concretas para incentivar la matricula
en las carreras cientificas y tecnoldgicas.

En este contexto, la generacion de vocaciones tempranas en los jovenes se torna una meta
imprescindible para asegurar la cantidad de ingresantes a las carreras de ingenieria, y su permanencia,
de forma tal de brindarle al pais los profesionales que necesita.
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En este lineamiento, se prevé trabajar en la blsqueda de los siguientes objetivos:

Objetivo General

e Mejorar sustancialmente la formacién en ciencia y tecnologia en los niveles previos de la educacidn.

Obijetivos Especificos

e Articular con los niveles previos de educacidn para incentivar a los jovenes en el estudio de carreras
de ciencia y tecnologia en general, e ingenieria en particular.

e Establecer el desarrollo de acciones inclusivas para incrementar el acceso a los estudios superiores.

Estrategia para el logro de objetivos

a) Respecto de la articulacidn

e Como no es posible sostener el crecimiento econdmico en nuestro pais con una propuesta tan baja
de del trabajo calificado y con la actual tasa de graduacidon de nuestras carreras, es prioritario
realizar un trabajo conjunto con el Ministerio de Educacién para encarar una estrategia de
comunicacion de las diversas ofertas educativas relacionadas con la ciencia y la tecnologia,
utilizando los medios de comunicacién masivos para aumentar considerablemente la cantidad de
aspirantes a dichas carreras.

e La articulacién debe constituir la expresion formal de una politica de Estado, y por lo tanto debe
tener caracter permanente, como posibilidad de fortalecimiento de la colaboracion y del trabajo
conjunto de los niveles medio, universitario y superior no universitario del sistema educativo.

e La articulacién debe contar con el respaldo y la coordinacién general del Ministerio de Educacién de
la Nacidn, del Consejo Federal de Educacion y del Consejo Interuniversitario Nacional. Ademas debe
contar con las coordinaciones operativas que permitan garantizar, no solo la organizacién y la
planificacién, sino también la ejecucion de los convenios y acciones entre las universidades y las
jurisdicciones en forma flexible, y reconociendo las diferencias entre las regiones del pais. Es
necesario en este sentido que se suscriban convenios marcos entre los actores representativos en
todas las jurisdicciones educativas con el fin de fomentar y fortalecer la comunicacién entre los
distintos niveles educativos involucrados en el proceso.

e Todas las acciones deben estar enmarcadas dentro de proyectos de mutua colaboracién,
desarrollados a través de organismos y/o comisiones de naturaleza mixta, e integradas por
autoridades, cuadros técnicos y docentes de los distintos niveles que, preferentemente, tengan y/o
hayan tenido actuacion en proyectos de articulacion.

e Se deben generar programas de difusién y orientaciéon vocacional, para promover la elecciéon de
carreras de ingenieria, integrando a ingenieros en estos equipos.

e Se deben organizar e implementar encuentros de discusién, debate y evaluaciéon en torno a la
problematica de la articulacién y a las competencias requeridas para el acceso a carreras de
ingenieria. Se deben incluir en estos encuentros a los docentes terciarios a cargo de la formacién de
docentes de nivel medio, por reconocerlos como actores concurrentes en la problematica de la
articulacion.
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e Se debe incentivar el régimen de “Facultad Abierta”, permitiendo la realizacidn de pasantias con
alumnos del nivel medio (de escuelas técnicas y no técnicas) que permitan la insercién temprana de
los mismos en el ambito universitario.

e Se deben articular acciones con distintas Instituciones (INET. etc.) a través de proyectos especificos
de articulacion con asociatividad entre Facultades de Ingenieria y el Nivel Medio.

e Se deben implementar Laboratorios Itinerantes en las distintas Provincias, para facilitar el contacto
de los jovenes con la Ciencia y la Tecnologia.

e Se deben articular acciones con distintas instituciones que otorguen crédito fiscal a través de
programas especificos de articulacidn entre Facultades de Ingenieria y el Nivel Medio.

e Se deben articular acciones en el ambito de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU) a efectos
de definir lineas de financiamiento para proyectos de articulacion entre Facultades de Ingenieria y el
Nivel Medio.

b) Respecto de la inclusion

e Se deben generar proyectos de formacidn y perfeccionamiento de la planta docente del primer afio
de las carreras de ingenieria como elemento clave de la articulacién, ya que dichos docentes deben
ajustar sus estrategias de ensefianza para lograr transformar a los que ingresan en estudiantes
universitarios. Esto incluye la capacitacion para docentes en temas pedagdgicos, actualizacidon en
técnicas y estrategias de tutoria y orientacién de alumnos, produccién de material didactico para
actividades de ensefianza presenciales y a distancia y sobre el uso de nuevas tecnologias y espacios
virtuales que permiten el trabajo en tiempos asincrénicos y otorgan la factibilidad de acciones
colaborativas.

e Se debe promover la formacidn de un area de ingreso permanente en las instituciones universitarias
para mejorar de manera continua el proceso de articulacion.

e Se debe promover la capacitacién especifica de docentes y tutores para la articulacion a nivel de las
universidades y las instituciones de nivel medio y superior no universitario dependientes de las
distintas jurisdicciones, estableciendo diversos sistemas de tutorias a nivel universitario que
contemplen la posibilidad de incorporar tutores del nivel medio.

IV. b. Asegurar la calidad de la formacion

El aseguramiento de la calidad de la formacién de ingenieros es un aspecto clave para mantener y
mejorar mas aun los niveles alcanzados por la ingenieria argentina en general, y de los egresados en
particular. En tal sentido, CONFEDI ha sido protagonista de un proceso pionero en la regidon respecto de
la regulacién nacional y acreditacion de carreras.

Para dar una idea acabada del proceso desarrollado, que sirve, a su vez, de marco al lineamiento, se
presenta a continuacidn una serie de consideraciones al respecto.

La regulacién nacional de carreras de interés publico y los procesos de acreditaciéon en Argentina
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En Argentina se realiza una acreditacién peridédica de carreras de grado cuyos titulos corresponden a
profesiones reguladas por el Estado. El Ministerio de Educacidn determina, en acuerdo con el Consejo
de Universidades, la ndmina de titulos cuyo ejercicio profesional pudiera poner en riesgo de modo
directo la salud, la seguridad, los derechos, los bienes o la formacion de los habitantes y requiere la
aprobacién previa de estdndares de acreditacion.

La propuesta de estandares al Consejo de Universidades es realizada por los representantes académicos
de la especialidad, que en general son los Consejos de Decanos.

En el caso de Ingenieria, CONFEDI elaboré en el afio 2000, el Manual de Acreditacidon de Grado de la
Ingenieria Argentina, que recogié el trabajo realizado en la década del noventa sobre Unificacidn
Curricular de la Ingenieria Argentina.

La definicién de estandares se realiza por titulo lo cual la definicién de los mismos y las actividades
reservadas para cada uno de ellos, lo cual implica clarificar el campo de aplicacién profesional de cada
especialidad de ingenieria.

La definicion de las actividades reservadas por titulo, implica directamente la definicion de los
contenidos e intensidad de la formacién practica minima necesaria e imprescindible para asegurar en la
formacidn de los futuros ingenieros las competencias y capacidades que les permitan desempeiiarse
adecuadamente en las actividades reservadas de su especialidad.

CONFEDI unificd la ensefanza de grado en veintiln titulos de ingenieria, a saber: Aeronautica,
Agrimensura, Alimentos, Ambiental, Bioingenieria o Biomédica, Civil, Computacién, Eléctrica,
Electromecdnica, Electronica, Hidraulica, Industrial, Informatica/Sistemas, Materiales, Mecanica,
Metalurgica, Minas, Nuclear, Petrdleo, Quimica, Telecomunicaciones.

En esta unificacidn y teniendo en cuenta los aspectos mencionados, CONFEDI llegd a un porcentaje de
unificacion curricular que asegurara la formacién en las actividades reservadas del orden del 55% del
total de la curricula, quedando el 45% restante a disposicidn de cada universidad, para orientar la
carrera de acuerdo a perfiles institucionales o necesidades regionales.

La declaracién de interés publico de un titulo establece las actividades reservadas al titulo, la carga
horaria minima, los contenidos curriculares basicos, los criterios de intensidad sobre la formacién
practica y los estdndares de acreditacién que se componen de cinco dimensiones: Contexto
institucional, Plan de estudios y formacidn, Cuerpo académico, Alumnos y graduados e Infraestructura,
equipamiento y bibliografia.

Organizacion de los procesos de acreditacion

La Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria (CONEAU), organismo descentralizado
del Estado Nacional, organiza los procesos de acreditacion de carreras de grado a través de
convocatorias que involucran a la totalidad o a un conjunto de carreras de la disciplina en cuestidn. Son
procesos colectivos y con un cronograma unificado, lo que permite introducir una etapa de analisis de
consistencia de los juicios y recomendaciones emitidos por los diferentes comités de pares que
intervienen en cada proceso.

Las resoluciones ministeriales que fijan los parametros para la acreditacion establecen un afio de plazo
para que las instituciones adecuen sus carreras a lo establecido en dichas resoluciones. Por ello, dentro
de ese plazo, la CONEAU puede realizar convocatorias voluntarias para la acreditacidn de carreras y sélo
una vez que el plazo ha vencido se pueden realizar convocatorias obligatorias.

Por otra parte, los pardmetros de acreditaciéon se aplican también a todas las solicitudes de
reconocimiento oficial y consecuente validez nacional de los titulos presentadas al Ministerio de
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Educacidn por las instituciones que deseen crear dichas carreras. El reconocimiento oficial se otorga
previa acreditacion del proyecto por parte de la CONEAU. La acreditacion de proyectos al sélo efecto del
reconocimiento oficial y la validez nacional del titulo se realiza ad hoc, cuando el Ministerio remite el
tramite a la CONEAU (Ordenanza 036/03) y sélo en los casos de carreras declaradas de interés publico
con estdndares aprobados.

Procedimientos y resultados de la acreditacion

Los procedimientos y pautas para la acreditacion estan normados a través de la Ordenanza N2 005/99
gue se basa en lo establecido por el Decreto N2499/96 (articulo 592) y el Decreto N2 173/96 (articulo
159). La mencionada ordenanza establece que los procesos de acreditacién de grado comprenden las
siguientes fases: autoevaluacién, actuacién de los comités de pares y decision final por parte de la
CONEAU.

La autoevaluacion se realiza durante un periodo de hasta cuatro meses de acuerdo con las dimensiones
de cada unidad académica. El producto de esta etapa es un informe de autoevaluacién que incluye tanto
la produccién de informacién sistematizada y comparable, como un analisis pormenorizado de las
condiciones en que se desarrollan las carreras y sus resultados. Finalmente incluye, si fuese necesario, la
formulacion de planes de mejoramiento que permitan alcanzar a futuro el cumplimiento de los
requisitos de calidad previstos por los estandares.

La actuacion del comité de pares comprende el andlisis del informe de autoevaluacién y otras
informaciones pertinentes que se produzcan para cada convocatoria, la visita a la sede de la carreray la
elaboracion de un dictamen. Dicho dictamen contiene un juicio evaluativo seguido por
recomendaciones. Los comités de pares pueden recomendar tanto la acreditacién por el periodo que
corresponda como la no acreditacion de la carrera.

Sobre la base de todas las actuaciones realizadas y los dictdmenes de los pares, la instancia final es la
decision de la CONEAU.

Los resultados posibles son los siguientes:

a) Acreditacién por un periodo de seis afos, para aquellas carreras que cumplan con el perfil
previsto por los estandares.
b) Acreditacidn por un periodo de tres afios para aquellas carreras que:

a. Reunan el perfil previsto pero no tengan un ciclo completo de dictado y, por lo tanto
carezcan de egresados;

b. A pesar de no haber logrado el perfil previsto por los estdndares, presentan elementos
suficientes para considerar que el desarrollo de los planes de mejoramiento permitira
alcanzarlo en un plazo razonable;

c. Frente a los requerimientos expresos de los pares efectuados en ocasidon de la visita,
formule planes de mejoramiento que conduzcan a delinear compromisos que permitan
alcanzar el perfil de calidad previsto en un plazo razonable.

c) No acreditacion, para aquellas carreras que

d) No cumplan con los criterios de calidad previstos y cuyos planes de mejoramiento sean
considerados no factibles o insuficientes para poder alcanzar el perfil de calidad fijado en la
resolucién ministerial

a. Efectuados los requerimientos del caso en ocasion de la vista, formulen planes de
mejoramiento no satisfactorios para el logro de los objetivos en un plazo razonable.

e) En todos los casos las carreras podran presentar un recurso de reconsideracidn dentro de los 30
dias habiles de haber recibido la resolucion CONEAU.
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Cumplido el plazo de validez de la acreditacidon otorgada por 3 afos, se organiza la segunda fase de la
convocatoria originaria, la cual tiene por objetivo verificar el cumplimiento de los compromisos de
mejoramiento y evaluar la marcha de la carrera a la luz del perfil de calidad establecidos por los
estdndares. En caso de que la evaluacidn resulte favorable, se extiende la acreditacién por otros 3 anos;
en caso contrario, la decision sobre la acreditacién puede suspenderse por el plazo de seis meses
(Ordenanza CONEAU N2 41/04).

El Decreto N2 499/96 (articulo 7) dispone que la acreditacidn constituye una condicién necesaria para el
reconocimiento oficial y consecuente validez nacional del titulo por parte del Ministerio de Educacidn.
No obstante, las funciones de la CONEAU y las del Ministerio estdn claramente diferenciadas. Las
atribuciones y responsabilidades de la CONEAU se limitan a la acreditacion de las carreras,
entendiéndose por acreditacidon un proceso de evaluacién de la calidad académica, complementario de
la evaluacion institucional y dirigido a su mejoramiento que tiene objetivos exclusivamente académicos,
efectos sociales y eventualmente politicos, pero no juridicos. En cambio, las atribuciones y
responsabilidades del Ministerio tienen efectos netamente juridicos.

Los instrumentos de evaluacion

Para cada una de las etapas del proceso de evaluacion y acreditacion de las diferentes carreras de grado,
la CONEAU proporciona instrumentos que guian su desarrollo. Entre dichos documentos pueden
destacarse la Guia de autoevaluacién y la Guia de pares. Ambas han sido disefiadas con el objeto de
organizar y coordinar el trabajo de las carreras, por un lado, y de los comités de pares, por otro.

La Guia de autoevaluacion y la Guia de pares estdn pensadas como una secuencia légica que permite
analizar las condiciones en las que se encuentra la carrera, relacionar sus caracteristicas entre si y con
las practicas que ha desarrollado la comunidad académica desde la perspectiva de la formacién de
grado. Estd compuesta por secciones que contienen nucleos de andlisis que han sido disefiados para
verificar el cumplimiento de los estandares.

También se disefian formularios para la recoleccion de la informaciéon, que contienen datos sobre las
caracteristicas de las unidades académicas en las que se insertan las carreras e informacion detallada
sobre la situacidon de éstas. Se recoge informacion sobre las caracteristicas de los planes de estudios, de
las actividades curriculares, del cuerpo docente y de la infraestructura y equipamiento disponible y
sobre la gestion de las carreras. También se incluyen encuestas a docentes, alumnos y graduados de
cada carrera para conocer su opinién sobre los procesos de formacidn. Esta es la base informativa para
la autoevaluacion y la evaluacidn de los pares.

Proceso nacional de acreditacion

El primer proceso nacional de acreditacién se realizd entre 2002 y 2004 y abarcé a catorce
especialidades y 242 carreras, en 2006 se sumaron cuatro especialidades con 65 carreras y en 2009 las
tres especialidades restantes con 80 carreras. Esto implica que el 100% de las carreras de ingenieria de
Argentina finalizaran su proceso de acreditacién en 2011.

Con respecto al cumplimiento de los plazos de validez de la acreditacién, las carreras de las catorce
especialidades que acreditaron entre 2002 y 2004, estdn llevando adelante el segundo proceso de
acreditacion para el aseguramiento de cumplimiento de estandares y otorgamiento de la consecuente
validez nacional del titulo para el periodo 2010 hasta 2016.
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Este segundo proceso nacional de acreditacidn se realiza con los mismos estandares que los utilizados
en 2002, atento a que se decidid ratificar los mismos para asegurar el modelo de formacidon del
ingeniero argentino y avanzar en la redaccién de un nuevo modelo de formacidn a partir de 2016.

Proyectos de mejoramiento de la ensefanza en ingenieria

En el afio 2004, el Ministerio de Educacién puso en marcha un Proyecto de Mejoramiento de la
Ingenieria Argentina, cuyo principal objetivo consisti6 en apoyar los planes de mejoramiento
comprometidos por las carreras y facultades de ingenieria para asegurar el alcance de todos los
estandares de acreditacidn.

Este proyecto de mejoramiento abarcé componentes relativos a Gestién académica, Cargos docentes
para incrementar dedicaciones exclusivas para tareas de investigacion y transferencia, Formacién y
actualizaciéon permanente del cuerpo académico e Infraestructura, equipamiento, software vy
bibliografia.

Con una inversion superior a los cien millones de ddlares (uSs 100.000.000) en el periodo 2005-2010
para un total de 254 carreras de ingenieria de universidades nacionales y de acuerdo a las verificaciones
de cumplimientos de estandares realizada por CONEAU entre 2007 y 2008, se cumplieron con mas del
90% de los compromisos y recomendaciones surgidas en la acreditacion de 2002 a 2004. Esto implicé
que se haya llegado al 2010 con el 93% de las carreras de ingenieria de dieciocho (18) especialidades
cumpliendo con los todos los estandares nacionales de acreditacion.

Formacidén por competencias

En la actualidad es una tendencia internacional en el disefio de los planes de estudio de ingenieria el uso
de las competencias como horizonte formativo. En funcién de futuras actualizaciones en los planes de
estudio, el CONFEDI ha considerado conveniente analizar el tema en relacion con la realidad nacional a
efectos de que, si adopta este criterio, su aplicacidn revista el caracter local que mejore su eficacia.

Como surge del tratamiento del tema, la consideracidén de las competencias no ha estado ausente en el
proceso de desarrollo de los planes de estudio en el pasado, no obstante lo cual ello ha carecido del
énfasis que hoy se supone debiera tener.

Las actualizaciones de los planes de estudio, previas a la acreditacion comenzada en el afio 2002,
significaron en la mayoria de las Unidades Académicas, pasar de planes de 6 afos de duracién nominal a
5 afios. Esto obligd a realizar una seleccion de contenidos que no siempre logré compensar el
acortamiento de los tiempos disponibles para su ensefianza. Se considera que trabajar por
competencias o integrar de manera intencional las competencias podria dar un marco que facilite una
seleccidn y un tratamiento mas ajustados y eficaces de los contenidos impartidos.

Hay consenso en cuanto que el ingeniero no sdlo debe saber, sino también saber hacer. El saber hacer
no surge de la mera adquisicion de conocimientos sino que es el resultado de la puesta en funciones de
una compleja estructura de conocimientos, habilidades, destrezas, etc. que requiere ser reconocida
expresamente en el proceso de aprendizaje para que la propuesta pedagdgica incluya las actividades
gue permitan su desarrollo.

En este marco, el disefio por competencias o su integracién en el Plan de Estudios ayudaria a vigorizar el
saber hacer requerido a los ingenieros recién recibidos.

Cabe aclarar que la formacidon de grado se propone desarrollar aquellas competencias que deberia
poseer el recién graduado y en el nivel de desarrollo adecuado al inicio de su trayecto profesional. En
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este sentido, y dada el avance permanente de los conocimientos y las tecnologias, se espera que todos
los profesionales continten su formacién profesional a lo largo de toda su vida.

El CONFEDI, en el marco de talleres ad hoc, ha logrado sintetizar y consensuar las competencias
genéricas de egreso de los profesionales de ingenieria, en una publicacién que servird de guia para el
redisefio de los planes de estudio y estandares cuando se los oriente a competencias.

Otro aspecto importante a sefalar en cuanto al tema de competencias es que CONFEDI, con iguales
criterios y procesos que con las competencias genéricas de egreso, logré sintetizar y consensuar las
competencias genéricas de ingreso requeridas para aquellos que pretenden ingresar a cursar estudios
de ingenieria en Argentina. Este documento fue oportunamente elevado a la SPU, que acordé con otras
asociaciones de decanos y redes de universidades, generalizarlos para una serie importante de carreras.
Este es un aporte de fundamental importancia a la hora de la generacidn de vocaciones tempranas y de
disefar programas que pretendan facilitar el acceso a la educacién superior y permanencia, en
particular para las carreras de ingenieria.

Reconocimiento de actividades académicas

Otro aspecto a considerar en el analisis, es el reconocimiento de las actividades académicas
desarrolladas o impartidas en distintas instituciones. En este contexto, el intercambio y la movilidad
académica es un valor en si mismo por cuanto permite a los estudiantes conocer sistemas académicos y
docentes distintos asi como diversas realidades econdmicas y sociales dentro y fuera del pais.

Uno de los principios en los que se basa el intercambio de estudiantes es la flexibilidad. En el presente,
el reconocimiento académico y la movilidad, basado en planes de estudio centrados en contenidos, son
altamente burocraticos y rigidos, desalentando estas experiencias. En el debate actual, en el ambito
internacional, sobre la inclusién o el énfasis de las competencias en los curriculos, se presume que
sumado a la confianza académica entre las instituciones (que viene dado a partir de los procesos de
acreditacién), se otorgaria mayor flexibilidad a los planes de estudio facilitando el reconocimiento
académico y la movilidad.

En sintesis, es importante el camino recorrido por Argentina en lo que hace al aseguramiento de la
calidad en la formacion de ingenieros. No obstante, es necesario proponer objetivos y acciones
estratégicas que garanticen mantener lo logrado y mejorar mas aun en algunos aspectos que hacen a la
calidad en la formacidn de ingenieros. Por ello, se prevé trabajar en la busqueda de los siguientes
objetivos:

Objetivo General

e Asegurar la calidad de la formacidn en las carreras de ingenieria.

Obijetivos Especificos

e Sistematizar los procesos de aseguramiento de la calidad en la formacién de ingenieros en cada
pais.

e Incorporar la cultura de la evaluacion, el mejoramiento continuo, y la evaluacidn y actualizacion
permanente en la definicidon de los modelos nacionales de formacién.
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e Definir metodologias que permitan medir la calidad en la formacién en los distintos paises.

Estrategia para el logro de objetivos

a) Respecto del aseguramiento de la calidad en la formacidn de las carreras de ingenieria.

e Se deben sostener las politicas de aseguramiento de la calidad, que comenzaron con el PROMEI.

e Se deben definir los pares evaluadores de los procesos de acreditaciéon, con el perfil necesario para
la evaluacion de las carreras. Estos deberian tener un perfil amplio, con experiencia en el desarrollo
de planes de estudio, en gestion, en la conduccidn de carreras y no un perfil disciplinar especifico, ni
de investigacion pura.

e Se deben definir estandares que permitan medir competencias transversales, por ejemplo, ética,
emprendedorismo, desarrollo sostenible, formacién dirigencial, etc.

e Se deben asegurar los recursos para que la entidad encargada de la evaluacién sea sostenible.

e Se debe asegurar que el Consejo Federal de Decanos sea el responsable por la definicién de los
estandares de acreditacion de las carreras de ingenieria.

e Se debe promover la movilidad de alumnos entre distintas universidades.
e Se debe promover la movilidad de docentes entre diferentes universidades.

e Se debe promover la capacitacion permanente de los planteles docentes, en particular, en las
nuevas necesidades que vayan surgiendo.

IV. c. Formar ingenieros con vision sistémica

En una sociedad cada vez mas globalizada y con exigencias crecientes de desarrollo, le cabe a la
ingenieria un rol fundamental en lo que hace a la sostenibilidad y cuidado del medio ambiente, que
requiere de profesionales con una vision amplia, abarcativa y sistémica del mundo, tanto desde lo
técnico como desde lo social.

En este lineamiento, se prevé trabajar en la busqueda de los siguientes objetivos:

Objetivos Generales

e Promover el desarrollo integral, reflexivo y critico del ingeniero.

e Formar en valores, principios éticos universales y respeto por la multiculturalidad y la
diversidad.

e Formar ingenieros socialmente responsables, comprometidos con el medioambiente y el
desarrollo sustentable y sostenido de la sociedad en la que vive, comprendiendo y respetando
las diferencias.
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Obijetivos Especificos

e Definir politicas y acciones de integracion sistémica tendientes a generar espacios de interaccién
entre los actores involucrados (alumnos, docentes, graduados, asociaciones profesionales, etc.)
y la sociedad en general para identificar desafios, oportunidades, riesgos e impactos.

e Promover la ambientalizacidn curricular desde la perspectiva del desarrollo sustentable.

e Promover la capacitacién del plantel docente sobre la base de un disefio curricular en el marco
del desarrollo sustentable y sostenible.

e Favorecer el trabajo multidisciplinario, transversal y cooperativo del futuro ingeniero.

e Promover acciones de extensidn y transferencia orientadas al desarrollo del trabajo socialmente
responsable.

Estrategia para el logro de objetivos

a) Respecto de la formacion de ingenieros con visidn sistémica.

e Se deben desarrollar proyectos y actividades de integracidén en los diferentes niveles y areas, y
entre ellos.

e Se deben revisar las tutorias académicas, para que se extiendan mas alld del ciclo inicial, de
manera tal que los tutores ayuden a fomentar en los alumnos de todos los ciclos y niveles el
sentido de responsabilidad para con si mismo y con los demas (responsabilidad sociocultural y
ambiental).

e Se deben revisar las curriculas actuales, desde la perspectiva de la pertinencia respecto a la
cuestion sociocultural y ambiental, y definir proyectos y programas que ayuden a los alumnos a
comprender cdmo su actividad profesional interactta con la sociedad y el medio ambiente, local
y globalmente, identificando posibles desafios, riesgos e impactos.

e Se debe dotar a los alumnos de las competencias necesarias para aplicar un enfoque holistico y
sistémico a la resolucidn de problemas socio ambientales, yendo mas alld de la tradicidn de
descomponer la realidad en partes inconexas.

e Se debe participar activamente en la discusidn, definicidn, disefio, implementacidn y evaluacidn
de politicas y acciones, tanto en el dmbito publico como privado, para ayudar a la sociedad a
orientarse hacia un desarrollo sostenible.

e Se debe dotar a los alumnos de las competencias necesarias para aplicar los conocimientos
profesionales de acuerdo con principios deontoldgicos y valores y principios éticos universales.
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IV. d. Formar ingenieros con perspectiva supranacional-regional

Para contribuir a la solucién de muchos de los problemas regionales es menester formar ingenieros en la
cantidad requerida, con estdndares de calidad internacional y con estrategias curriculares que
favorezcan la pertinencia local y regional de sus conocimientos, para contribuir con la urgente tarea de
reconocer, identificar y caracterizar las prioridades que permitan diagnosticar, proponer, planear y
aportar propuestas sostenibles en la region.

Si bien la regidn tiene raices culturales y sociales semejantes, el desarrollo de la educacién superior tuvo
realidades muy diferentes que obstaculizan la integracién.

Para revertir esta situacion es necesario desarrollar una fuerte movilidad de docentes y alumnos, tanto
de grado como de posgrado, conjuntamente con una continuidad en la acreditaciéon de carreras segun
los propios criterios y estandares de cada pais, propiciando la riqueza de la diversidad y pertinencia en la
formacién y, por ende, la creacién de mecanismos que faciliten este intercambio.

Como antecedentes de experiencias de acreditacion regional se deben citar el MEXA y, actualmente, el
ARCUSUR.

La Declaracion de Monte Alban, firmada al finalizar la Primera Reunidon Latinoamericana sobre
Acreditacidon de Programas de Ingenieria en septiembre de 2001 en México, por los representantes de
Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Espafia, México y Paraguay, manifiesta que:
“los sistemas de evaluacion y acreditacién de ingenieria actuales y los que se encuentran en distintas
etapas de desarrollo en sistemas nacionales e internacionales busquen el logro del reconocimiento
como “substancialmente equivalentes”, de forma que contribuyan al mejoramiento de la educacién, la
movilidad profesional, al intercambio de informacion y experiencia y a la actualizacién del conocimiento
profesional y académico”.

En marzo de 2010, representantes de Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Guatemala, Centroamérica,
México y Paraguay se reunieron en la ciudad de Tlaxcala (México) en ocasiéon de la Il Reunidn
Latinoamericana sobre Acreditacién de Programas de Ingenieria y emitieron la Declaracion de Tlaxcala
donde se expresa:

“Que las actividades propias de los campos de la ingenieria y la tecnologia son factores basicos para el
desarrollo sostenible de las regiones y los paises y constituyen un elemento fundamental para la mejora
de la calidad de vida de la poblacion.

Que en la mayoria de los paises latinoamericanos se ha avanzado sustancialmente en la implementacion
de procesos de acreditacién de programas de ingenieria, tanto a nivel nacional como regional.

Que estos procesos y sistemas de acreditacion de programas de ingenieria tienen como objetivo comun
la mejora de la calidad de la formacidn de los ingenieros, y que presentan caracteristicas comunes tanto
en los criterios como en los procesos adoptados.

Que estos esfuerzos nacionales y regionales convergen hacia un sistema de reconocimiento mutuo en
América Latina, que permitan la movilidad estudiantil, y eventualmente faciliten los futuros acuerdos
binacionales o multinacionales de movilidad profesional.

Que estos hechos representan un gran avance en relacién a los acuerdos alcanzados en ocasién de la |
Reunidén Latinoamericana sobre Acreditacion de Programas de Ingenieria, expresados en la Declaracion
de Monte Alban y que es necesario seguir avanzando en el camino trazado en la misma.

Por lo expuesto se declara:

Que es necesario contar con una estructura que nos permita avanzar mas rapidamente en los objetivos
propuestos en la Declaraciéon de Monte Alban.
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Que la riqueza de la diversidad y pertinencia en la formacién de los profesionales ingenieros en América
Latina debe ser preservada.

Que para alcanzar estos objetivos nos comprometemos a trabajar en forma conjunta en la elaboracién
de una propuesta de una entidad, que permita impulsar y fortalecer los procesos de acreditacién de
programas de ingenieria en los paises de la region, asi como facilitar el reconocimiento mutuo de
programas acreditados en base a criterios, estandares y pardmetros reconocidos internacionalmente de
calidad.

Que esta propuesta serd presentada en ocasion del 8° Congreso Mundial de Educacidn en Ingenieria a
celebrarse en Buenos Aires, Argentina en octubre de 2010 para su aprobacién.”

CONFEDI adhiere a la Declaracion de Tlaxcala, y respecto de la formacion de ingenieros con perspectiva
supra-nacional, propone trabajar en la busqueda de los siguientes objetivos:

Objetivo General

e Reconocimiento de titulos académicos.

Obijetivos Especificos

e Reconocimiento de sistemas de acreditacién

e Movilidad de docentes y estudiantes de grado y posgrado.

Estrategia para el logro de objetivos

a) Respecto del reconocimiento de titulos académicos.

e Se debe fomentar la creacién de mecanismos adecuados que faciliten la movilidad y el
intercambio de docentes y alumnos de grado y posgrado. Los gobiernos de cada pais deberian
implementar programas que viabilicen este intercambio.

e Se debe avanzar en el reconocimiento mutuo de las distintas agencias acreditadoras de cada
pais; en una primera instancia, de manera bilateral y evolucionar hacia una integracion
multilateral. Estas acciones permitirdn avanzar en el reconocimiento total o parcial de los
estudios en funcidn de las diferentes ofertas académicas de la region.

e Se debe impulsar el aprendizaje de los diferentes idiomas de la regidn y el conocimiento de sus
diversas culturas para promover el desempefio profesional en los diferentes contextos
culturales, sociales y politicos de la region.

e Se deben revisar las curriculas actuales, desde la perspectiva del posterior ejercicio de la
profesidn en la regidn, y definir proyectos y programas que ayuden a los alumnos a comprender
las realidades de otros paises.

e Se debe dotar a los alumnos de las competencias necesarias para aplicar un enfoque
supranacional y regional a la resolucién de problemas de ingenieria que superan las fronteras
politicas.
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IV. e. Apoyar el desarrollo local y regional

En primer lugar es importante destacar que, la necesidad de establecer con claridad cudles son las
misiones que la Universidad debe atender en el contexto actual de nuestro pais y del mundo, CONFEDI
adhiere al documento “Declaracion Mundial sobre Educacién Superior en el siglo XXI: Visién y Accién”,
producido en la Conferencia Mundial sobre Educacion Superior organizada por la UNESCO en Paris en
1998. En él se expresa que la Universidad debe “atesorar el conocimiento existente y crear nuevos
conocimientos (Ref: Investigacién y Desarrollo); transmitir el conocimiento mediante la formacion de
recursos humanos con aptitud para hacerlo (Ref: Ensefianza de grado y posgrado); aplicar el
conocimiento en acciones concretas que promuevan una mejora de la calidad de vida de la sociedad
donde estd inserta (Ref: Extensidn y Transferencia).”

En particular si reconocemos a la Ingenieria como la profesidn en la que el conocimiento de las ciencias
matematicas y naturales adquiridas mediante el estudio, la experiencia y la practica, se emplea con
buen juicio a fin de desarrollar modos en que se puedan utilizar, de manera 6ptima los materiales y las
fuerzas de la naturaleza en beneficio de la humanidad, en el contexto de restricciones éticas, fisicas,
econdmicas, ambientales, humanas, politicas, legales y culturales; y que la Practica de la Ingenieria
comprende el estudio de factibilidad técnico econdmica, investigacion, desarrollo e innovacién, disefio,
proyecto, modelacidn, construccién, pruebas, optimizacion, evaluacidn, gerenciamiento, direccién y
operacion de todo tipo de componentes, equipos, maquinas, instalaciones, edificios, obras civiles,
sistemas y procesos, las cuestiones relativas al desarrollo, la seguridad y la preservacién del medio
ambiente, constituyen aspectos fundamentales que la practica de la ingenieria debe observar.

En este esquema, las instituciones de ensefianza de ingenieria aparecen, sin duda, como uno de los
pilares del sistema, como consecuencia directa de la naturaleza y la vastedad del campo del
conocimiento que generan y estdn en condiciones de transmitir

En efecto, la ciencia y la tecnologia, con su continuo y vertiginoso avance han colocado a las
instituciones de ensefianza de ingenieria en la situacién de asumir un rol protagdnico en el proceso de
desarrollo local y regional con un fuerte sentido federal y de equidad.

El compromiso entre la Universidad y la Sociedad donde esta inserta, hace de la transferencia de
conocimientos y tecnologia una mision esencial, que deberia ser reconocida con igual jerarquia que la
de formar recursos humanos y crear conocimiento.

Una Universidad comprometida con el medio debe responder a sus demandas y constituirse en
referente de los procesos de transformacién que deben enfrentar los paises en el contexto de un mundo
cada vez mas interrelacionado.

En la Universidad argentina en particular, las ultimas décadas han sido escenario de profundas
transformaciones en su vida académica e institucional. Con la recuperacion de la democracia, los
ambitos universitarios volvieron a constituirse en cajas de resonancia de la realidad de un pais inmerso
en un proceso de globalizacién. Ese proceso, con sus ventajas e inconvenientes, ha promovido cambios
trascendentes en el quehacer universitario, que aun hoy siguen en evolucién.

En este contexto, pensar la Universidad como un ambito limitado a la ensefianza constituye una vision
mayoritariamente superada de la que se pretende para esta institucién en la Argentina y en el mundo
actual. Entendemos que la Universidad debe trascender esta vision y para ello necesita estructurarse en
funcién de los paradigmas que la movilizan. En este sentido, la Universidad Argentina en general, y las
carreras de Ingenieria en particular, en una clara politica de anticipacién, vocacién de mejora vy
compromiso social han iniciado el camino de la transformacién. Todavia queda mucho por hacer y se
requiere la participacién integrada del Estado, el sector productivo y social y las mismas Universidades.
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Con criterios basados en el federalismo y la equidad, es necesario impulsar proyectos que permitan
disminuir las desigualdades existentes propendiendo al desarrollo de las distintas regiones del pais.

La Universidad en general, y las carreras de Ingenieria en particular, vienen desarrollando acciones en el
marco del cumplimiento de su misién, y en pro del desarrollo sostenible local y regional. Sin embargo, es
importante destacar que no alcanza con esfuerzos unilaterales. Es imprescindible la participacion activa
del Estado, del sector productivo y de la comunidad toda, en el disefio de politicas publicas
participativas y la coordinacién de acciones conjuntas para la implementacién de las mismas. He ahi el
desafio de las universidades, logrando esta concurrencia de la comunidad toda en el desarrollo.

En este lineamiento, se prevé trabajar en la busqueda de los siguientes objetivos:

Objetivos Generales

e Revalorizar el rol social de la Universidad en general, y de las carreras de Ingenieria en
particular, para aportar al bienestar de la sociedad argentina en la cobertura de las necesidades
basicas *, condiciones necesarias para el desarrollo sostenible local y regional.

e Promover el Desarrollo Sostenible, mediante la participacidon activa de la Universidad como
consultora natural de los poderes de los Estados provinciales, municipales y nacional, en la
fijacién de politicas publicas.

e Promover la Investigacion, el Desarrollo y la Extension, como actividades fundamentales de las
Carreras de Ingenieria, con planes y acciones orientados a contribuir a la solucion de las
problematicas socio-productivas locales y regionales.

e Formar profesionales con competencias para actuar con conocimiento técnico, ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, considerando el impacto econémico, social y
ambiental de su actividad, en un marco de desarrollo sostenible local y regional.

Obijetivos Especificos

e Promover el reconocimiento y cumplimiento del rol de consultora natural del Estado de las
Universidades, entendiéndolas como una parte indisoluble de éste y, como tal, protagonista de
su accionar. De este modo el Estado se dispone de estructuras de conocimiento calificado que le
permiten optimizar el uso de sus recursos humanos y materiales.

! Se consideran necesidades basicas: subsistencia (salud, alimentacion, etc.), proteccion (sistemas de sequridad y
prevencion, vivienda, etc.), afecto (familia, amistades, privacidad, etc.), entendimiento (educacion,
comunicacion, etc.), participacion (derechos, responsabilidades, trabajo, etc.), ocio (juegos, espectdculos),
creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia, sexualidad, valores) y libertad (igualdad de
derechos).

Las necesidades humanas basicas referidas, deben constituirse en derechos inalienables del ser humano, ya que su
posesion y practica hacen a la dignidad del individuo y las comunidades. La satisfaccion de estas necesidades
implica un marco ambiental sano. La degradacion del ambiente, provocada por los procesos de contaminacion y
“explotacion” irracional de los recursos, atenta gravemente contra ellas. Actualmente, y a nivel mundial, los
modelos de desarrollo econdémicos y tecnoldgicos han provocado que millones de seres humanos no hayan tenido
posibilidad de acceder a la satisfaccion de estas necesidades basicas. Susana Choren. CONICET. Mendoza.
http://www.cricyt.edu.ar/enciclopedia/terminos/NecBas.htm
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e Promover la realizacidn de tareas de investigacidn, desarrollo y transferencia de tecnologia en
las universidades, que resulten un respaldo significativo para el sector empresarial,
especialmente para las pequefias y medianas empresas.

e Promover la realizacion, por parte de las universidades, de trabajos que impliquen emitir juicios
técnicos de imparcialidad.

e Promover la realizacién, por parte de las universidades, de estudios, dictdmenes, y otras
actividades, que requieran un importante componente cientifico-tecnolégico.

Estrategia para el logro de objetivos

a) Respecto del apoyo al desarrollo local y regional.

e Se deben disefiar proyectos y programas que faciliten la realizacién, por parte de las facultades
de ingenieria, de actividades técnicas en las que el comitente requiera el respaldo institucional
de la universidad, reconociendo el valor econdmico y social de las mismas y contemplando en la
estructura de costos los que corresponden a la actividad profesional independiente vy
cumpliendo las exigencias legales del ejercicio profesional para quienes sean contratados por las
universidades para la prestacion del servicio.

e Se deben disefar proyectos y programas que faciliten, por parte de las universidades, el estudio
de la percepcién, demandas y propuestas de los ciudadanos para contribuir al desarrollo de su
comunidad.

e Se deben disefiar proyectos y programas que faciliten, por parte de las universidades, la
participacion institucional en equipos multidisciplinares mixtos (Universidad, Empresa, Estado),
para disefar y ejecutar propuestas, planes y soluciones a las demandas socio ambientales de la
region, contribuyendo al desarrollo sostenible.

e Se deben llevar adelante actividades y proyectos intra y supra universidad, en forma aislada o
en red, a efectos de despertar en los alumnos el espiritu emprendedor.

e Se deben disefiar proyectos y programas nacionales y jurisdiccionales que faciliten la generacién
de nuevas empresas de productos y servicios de ingenieria de estudiantes avanzados y jovenes
graduados de ingenieria.

e Se deben revisar las curriculas actuales y definir proyectos y programas que ayuden a los
alumnos a comprender las necesidades y el potencial aporte de su actividad profesional a las
mejoras de la calidad de la produccién y los servicios locales y regionales, generando soluciones
que contribuyan al desarrollo sostenible.
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Conclusiones

La Universidad toda afronta un severo compromiso con relacién a la formacién de recursos humanos
para desenvolverse en el siglo XXI. Desde las Facultades de Ingenieria agrupadas en el CONFEDI se tiene
la conviccién de que en el modelo educativo en el cual se preparan los futuros profesionales, se debe
propender a la apertura mental de los jévenes ingenieros para permitirles desempefiarse en condiciones
de permanente cambio y evolucién, como consecuencia de la globalizacidn, de la creciente tecnificacién
y de la disponibilidad instantdnea y masiva de informacion.

La generacién de vocaciones tempranas y los programas de retencién son la base para garantizar la
cantidad de ingresantes a las carreras de ingenieria, y su permanencia en el sistema educativo. Si no hay
vocaciones tempranas por la ingenieria, y no se logra retener a los alumnos en las carreras, no habra
ingenieros. Es menester, entonces, trabajar articuladamente desde los niveles previos de la educacién
en la generacién de vocaciones y en la retencion de estudiantes de ingenieria.

El aseguramiento de la calidad de la formacién de ingenieros es un aspecto clave para mantener y
mejorar mas aun los niveles alcanzados por la ingenieria argentina en general, y de los egresados en
particular. En tal sentido, CONFEDI ha sido protagonista de un proceso pionero en la regidén respecto de
la regulacién nacional y acreditacion de carreras, que ha conseguido consolidarse, mejorarse y crecer,
sirviendo de experiencia para otras profesiones y paises. Hoy las carreras de ingenieria de la Argentina
cuentan con contenidos y titulos homogenizados, estan acreditadas y han logrado mejoras significativas
en el marco del proceso de acreditacidon que asegura niveles de calidad conforme estandares nacionales
adecuados a la realidad del siglo XXI.

Para este mundo del tercer milenio, los ingenieros tendran que desarrollar, ademas de conocimientos y
destrezas especificas, competencias y habilidades de tipo general, asi como valores, aptitudes vy
actitudes que los califiquen no sélo para poder competir profesionalmente, sino muy especialmente
para contribuir al desarrollo social y econdmico de sus comunidades. Las Facultades de Ingenieria
habrdan de valerse para ello de su tradicional sistema educativo de grado, pero interactuando
permanentemente con los otros sistemas que se desarrollan en su dmbito: investigacion, desarrollo,
innovacion, posgrado, transferencia tecnoldgica, transferencia educativa y extension.

En cuanto a la formacidn en ingenieria propiamente dicha, mas alld de los aspectos que hacen al
aseguramiento de su calidad, la necesidad de competencias, ademas de conocimientos, en los
profesionales propone a las facultades de ingenieria un nuevo paradigma de formacion. En este sentido,
se hace imprescindible poner especial énfasis en la dotacidon de competencias profesionales para actuar
con vision sistémica y perspectiva supranacional y regional, cuestiones determinantes del desempefio
exitoso de los egresados de ingenieria y del desarrollo sostenible del pais en la region.

La ingenieria tiene un rol fundamental en lo que hace al cuidado del ambiente y desarrollo sostenible,
que requiere de profesionales comprometidos, con una visidn clara del mundo y de la regidn donde se
desempenan, articulando en su ejercicio conocimientos tanto técnicos como sociales.

El mundo actual demanda a la Universidad en general, y a las Facultades de Ingenieria en particular, la
formacién de personas responsables, con conciencia ética y solidaria, reflexivas y criticas, capaces de
actuar transdisciplinariamente, de adaptarse y liderar los cambios acelerados que caracterizan los
tiempos modernos y que en su ejercicio profesional y con visién amplia y sistémica contribuyan a una
mejor calidad de vida, del hombre individual, y de la sociedad en general, al desarrollo sostenible
regional y nacional, al respeto al hombre y a la humanidad, al ambiente, a las instituciones de la
Republica, a la vigencia del orden democratico y a la paz social. Ese es el desafio que CONFEDI asume.

Por ultimo, desde CONFEDI entendemos el concepto de libertad con responsabilidad y compromiso es
un valor intrinseco irrenunciable de la vida universitaria. Libertad para poder cumplir de la mejor forma
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con las misiones fundamentales que la sociedad le ha impuesto a la Universidad. Responsabilidad, para
reflexionar en forma critica acerca de cada una de las acciones a emprender. Compromiso para
contribuir a una Sociedad mas justa, que garantice el desarrollo y las necesidades humanas basicas a los
ciudadanos, en un ambiente sano y duradero.

La defensa permanente de la vida universitaria en libertad, con responsabilidad y compromiso, es el
mejor aporte que las facultades de ingenieria podemos hacer a la formacion del ingeniero para el
desarrollo sostenible.

En Buenos Aires, Argentina, en el marco del Congreso Mundial INGENIERIA 2010, a 200 afios de la
Revolucion de Mayo de 1810, que marcé el inicio del proceso de la independencia de la Argentina, y a
140 aios de la graduacion del primer ingeniero argentino, Luis Augusto Huergo.
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