Informe de la Secretaria de la Igualdad de Género y Diversidad

El presente informe destaca las acciones realizadas durante los meses de febrero y marzo
de 2025 por la SIGyD para promover la transversalizacion de la perspectiva en derechos
humanos en la UTN, con eje en género, accesibilidad y discapacidad. Se consignan las
principales acciones formativas, de vinculacién institucional y disefio de politicas de
igualdad.

Reparacion de los legajos universitarios de las personas que fueron victimas de la
ultima dictadura civico-militar:

Con la Resolucion 190/2025, se aprobd la reparacion de legajos con el propdsito de
registrar en ellos las verdaderas razones que llevaron a la interrupcion del desempefio
laboral o estudiantil de quienes fueron victimas de la Ultima dictadura civico-militar. EL
Archivo de la Memoria de la UTN “Maria Isabel Jiménez” coordinard este proceso que
reivindica el rol de la universidad en la busqueda de memoria, verdad vy justicia,
fortaleciendo su compromiso con los derechos humanos.

Incorporacion de las Facultades Regionales a los CPRES de la Red Universitaria de
Género (RUGE) en el marco del encuentro de la Red de Género y Diversidad de la UTN:

Se realiz6 un encuentro hibrido que contd con la presencia de la rectora de la
Universidad Nacional de las Artes y presidenta de la RUGE, Sandra Torlucci. Participaron
referentes de cada Facultad Regional junto con el gabinete del Rectorado.

Entre los temas abordados, se destacd la incorporacién de las Facultades Regionales a
los CPRES de la RUGE, paso clave para descentralizar la participacién y fortalecer el
trabajo territorial.

Encuentro de la Red de Accesibilidad y Discapacidad de la UTN:

El martes 8 de abril tuvo lugar una reunidn de la Red de Accesibilidad y Discapacidad de
la UTN, participaron representantes de 26 Facultades Regionales y el Instituto Superior
de Profesorado Técnico.

Se abordaron temas vinculados a la agenda de trabajo de las tres comisiones que se
implementardn a lo largo de este afio: 1) Normativas de Accesibilidad y Discapacidad: Se
presenté un proyecto de Protocolo de actuacidon y orientacidon ante situaciones de
discapacidad y 2) Formaciones sobre Accesibilidad y Discapacidad y 3) la Feria de
Accesibilidad UTN.



